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Città di Modica

DETERMNAZIONE DEL DIRIGENTE
AD INTERIM DEL IV SETTORE

n. 9 2 0|  de| 2  8 0II. 2025

OGGETTO:  Piano regionale potenziamento  dei  Cpl  della Regione  Sicilia-  Deliberazione  Giunta
Regionale  n°312  del  29/07/2021   Decreto  del  Ministro  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  del
28/06/2019 novellato con D.M.l.P.L.S n°59 del 29/05/2020 ed ulteriori specifiche ed indicazioni con
Decreto  del  Segretario  Generale  del  M.L.P.S.  N°123  del  04/09/2020,  aggiomato  in  attuazione  del
PNRR con Deliberazione di Giunta Regionale  115 del 21/03/2024:
-Potenziamento ed adeguamento dell'edificio destinato a "centro per l'impiego" Zona artigianale c.da

Michelica s.n 97015 Modica (RG) CUP J88H25000550006;
Detemina a contrarre per l'affidamento dell'incarico per la progettazione esecutiva, la direzione dei
lavori e il coordinamento sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione;
Importo a base d'asta del servizio: € 29.440,58 al netto di oneri contributivi ed IVA;
Impegno spesa,

IL RUP
Premesso che:

•      l'articolo 3, della legge 28 febbraio  1987, n.  56, stabilisce che è in capo ai Comuni l'onere della
fornitura dei locali necessari per il ftinzionamento dei "centri per l'impiego" (CPI) oltre che a
prowedere, alle utenze e alle manutenzioni ordinaria e straordinaria degli stessi;
con deliberazione n. 312 del 29 luglio 2021 la Giunta Regionale Siciliana, ha apprezzato il "Piano
straordinario  di potenziamento  dei  centri per l'impiego  e  delle politiche  attive del  lavoro" del
Dirigente Generale del Dipartimento regionale del  lavoro, dell'impiego,  dell'orientamento,  dei
servizi e delle attività formative, assunta al prot. n. 5223/Gab. del 27.07.2021
con nota prot.4565 del 09/02/2022, l'Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche sociali
e del Lavoro, ha invitato i comuni sedi di Cpl ad aderire alla stipula della relativa convenzione;
con nota di riscontro prot.50027  del  12/10/2023, il  Comune di Modica ha dichiarato la propria
adesione  alla  suddetta  convenzione,  individuando  quale  oggetto  dell'intervento  l'edificio  già
destinato  a  "centro  per  l'impiego"  Zona  artigianale  c.da  Michelica  s.n  97015  Modica  (RG),
trasmettendo la documentazione richiesta che si allega integralmente alla presente, comprendente
oltre all'individuazione dell'edificio in oggetto già sede del Cpl tra l'altro una relazione tecnica
redatta dal tecnico comunale arch. Salvatore Spadola relativa all'intervento previsto;
con  Deliberazione  n.115   del  21   marzo  2024.   "Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  -
Aggiomamento del Piano regionale di potenziamento dei Centri per l'Impiego. Apprezzamento"
la  Giunta  Regionale  ha  apprezzato  la nota Prot.  1548/GAB  del  01/03/2024,  stesso  oggetto  e
relativi atti acclusi dell'Assessorato regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro,
dalla quale risulta che al Comune di Modica sono state programmate risorse per complessivi €
400.000,00;

-     Al  fine  di  adeguare  i  locali  alla  evoluzione  delle  attività  in  capo  ai  suddetti  Cpl  la  Regione
Siciliana e al raggiungimento degli obbiettivi del suddetto piano, la Regione Siciliana ha emanato
delle  linee  guida,  con  D.D.G.  n.   3813   del   13   dicembre  2023  del  Dirigente     Generale  del
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell'Impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle attività
fomative, contengono dettagli specifici su progetti e interventi per allineare i servizi dei Cpl alle



esigenze del mercato del lavoro e alle direttive del PNRR.   anch'esse allegate alla presente, per
l'individuazione degli edifici e le tipologie degli interventi da prevedere;
Che ai fini dell'erogazione dei finanziamenti per l'effettuazione degli interventi i comuni sono
gravati dall'onere della presentazione del progetto di fattibilità al dipartimento regionale attuatore
elaborato in confomità alle citate linee guida;

-     con Deteminazione Dirigenziale n.  586 del  08/04/2025  è  stato conferito  l'incarico di  RUP  al

geom. Giorgio Scivoletto per l'intervento suddetto;
•     Che con nota prot  18045  del  10/04/2025  il  RUP  ha effettuato  una ricognizione del personale

intemo per accertare l'eventuale disponibilità ad assumere l'incarico di progettista, direttore dei
lavori e coordinatore della sicurezza dell'intervento, senza ricevere alcun riscontro entro i termini
stabiliti;

-     Che in data 05/05/2025 è stato generato il cup J88H25000550006 per l'intervento in oggetto;
-     Che l'intervento in questione è stato inserito al n° 30 della tabella D del "programma triennale

delle opere pubbliche 2024-2026" adottato con delibera di Giunta n°202 del 29/05/2025.
-     Che  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n°39  del  29/09/2025  è  stata  apportata  una

variazione  al  bilancio  di  previsione  finanziario  dell'esercizio  2025  della  redigenda  ipotesi  di
bilancio stabilmente riequilibrato con le seguenti risultanze finali:
•     Accertamento in entrata al cap ll37/10 della somma di € 400.000,00, dovuta al finanziamento

-Potenziamento   ed  adeguamento   dell'edificio  destinato  a  "centro  per  l'impiego"  Zona
artigianale c.da Michelica s.n 97015 Modica (RG) CUP J88H25000550006-finanziato come
da   deliberazione   n°115    del   21/03/2024   "PNRR   aggiomamento   piano   regionale   di
potenziamento  dei  CPI. Apprezzamento della Giunta regionale  e nota prot   1548/GAB  del
01 /03/2024 stesso oggetto e relativi atti acclusi dell'Assessorato regionale della famiglia, delle
politiche sociali e del lavoro;
Impegno  in uscita sul  capitolo  15034/10  per  la realizzazione  dell'intervento  del  medesimo
importo di € 400.000,00;

che il RUP in data 09/10/2025, al fine di poter procedere con l'affidamento della progettazione
così  come  previsto  dall'art.  41   e  dell'Allegato  1.7  del  D.Lgs.  36/2023  e  s.m.i.  ha  redatto  il
"documento di indirizzo alla progettazione" (DIP) contenente anche il "quadro esigenziale" con

le relative indicazioni dell'ammiristrazione ed un quadro economico di massima dell'intervento
da riaggiomare successivamente in base alle risultanze di progetto;
che  il  RUP  nel  suddetto  documento  ha ritenuto  tra  l'altro  che  i  lavori,  come  disciplinato  dal
comma  5  dell'art.  41  del  D.Lgs.36/2023,  potendosi  classificare  come  lavori  di  manutenzione
ordinaria  e  straordinaria  ai  sensi  dell'art.  3  del  D.P.R.  6  giugno  2001  n.  380,  possono  essere
affidati omettendo la redazione del PFTE (anche per motivi di ugenza) e quindi sulla base del
progetto esecutivo completo degli elaborati previsti dal livello omesso.
che per quanto  sopra occorre procedere con l'affidamento a professionisti estemi dell'incarico
per la progettazione  esecutiva,  la Direzione dei  lavori  e  la redazione  del  piano  di  sicurezza e
coordinamento in fase di progettazione ed esecuzione;
che  1'importo  massimo  a base  d'asta delle  suddette prestazioni  risulta,  secondo  lo  schema di
parcella predisposto  dal  RUP  sulla base dell'importo presunto del progetto come riportato nel
citato quadro economico di massima contenuto nel DIP, è pari a € 29.440,58 compreso spese ed
altri  oneri  oltre  ad  €   1.177,62  per  contributo  cassa  (4%)  ed  €  6.736,01   per  lva  (22%)  per
complessivi € 37.354,22;

-     che  le  spese  tecniche  direttamente  imputabili  all'intervento  finanziato,  rientrano  tra  le  spese
ammissibili del finanziamento stesso, in base a quanto previsto nello schema di convenzione tra
soggetto attuatore (Regione) e soggetto delegato (Comune) nel rispetto della Circolare Mef-Rgs
n°4 del  18/01/2022;

-      che con delibera di giunta n°370 del l6/10/2025 è stato approvato il suddetto "quadro esigenziale
e documento di indirizzo alla progettazione" ed è stata assegnata al Dirigente del IV  Settore la
somma di € 37.354,22 per l'affidamento della progettazione esecutiva, la Direzione dei lavori e
la  redazione  del  piano  di  sicuezza  e  coordinamento  in  fase  di  progettazione  ed  esecuzione
dell'intervento in questione;

-     che gli incarichi di servizi di ingegneria e architettura, di importo inferiore a l40.000 euo ai sensi
dell'art.  50  comma  1  lett.  b)  del  D.Lgs  n.36  del  31/03/2023  possono  essere  conferiti  tramite



affidamento diretto anche senza consultazione di più operatori economici, assicuando che siano
scelti  soggetti  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee  all'esecuzione  delle
prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltmte;
che  si  ritiene  tuttavia,  economicamente  conveniente,  anche  se  non  obbligatorio,  per  l'Ente,
procedere previa richiesta di offerta da almeno 3  professionisti, reputando che ciò non implichi
un significativo allungamento dei tempi della procedua;
che con la determinazione n°3033 del  19/12/2024 gli elenchi degli operatori economici sono stati
aggiomati;

-     preso atto che per questo Ente è attivata la piattafoma telematica di e-procurement MEPA e che,

pertanto, la procedura di affidamento si svolgerà esclusivamente attraverso l'utilizzo della stessa;
-     che  al  fine  di  procedere  celermente  alla  individuazione  dei  soggetti  da  invitare,  attraverso  la

piattaforma telematica MEPA, nel rispetto di un criterio di rotazione degli inviti, che tenga conto
anche di una diversa dislocazione territoriale delle imprese invitate",  appare opportuno ricorrere,
oltre   che   al   già  citato   elenco,   eventualmente   anche   all'Albo   Unico   Regionale   a   cui   le
Amministrazioni  locali  devono  far  riferimento  per  l'affidamento  dei  servizi  di  architettura  e
ingegneria  ai  sensi  dell'art.12,  comma  1  della  legge  regionale  12  luglio  2011,  n.12  nonché
dell'art. 25, comma 6 del D.P.R.S. 31  gennaio 2012 n.13;
che l'art.17, comma 1,  del D.lgs. n.  36/2023  stabilisce che prima dell'avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri ordinamenti, con
apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto,
e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte, per cui con l'adozione del presente
prowedimento, si prende atto che:

a) il fine di pubblico interesse che si intende perseguire è il "Potenziamento ed adeguamento
dell'edificio destinato a "centro per 1'impiego" Zona artigianale c.da Michelica;
b)  l'oggetto  del  contratto  riguarda  l'incarico  per  la  redazione  del  progetto  esecutivo,  la
direzione  dei  lavori  e  la  redazione  del  piano  di  sicuezza  e  coordinamento  in  fase  di

progettazione ed esecuzione ;
c)  il valore economico  dell'appalto (stimato)  è pari  ad € 29.440,58  compreso  spese  ed altri
oneri oltre contributi previdenziali ed IVA;
d) il contratto verrà stipulato in formato elettronico secondo il "documento di stipula" delle
regole del sistema di e-procurement della P.A.;
e) le clausole essenziali sono contenute nello schema di disciplinare allegato;
f) il criterio di assegnazione individuato è quello dell'affidamento diretto previa consultazione
di  almeno  3  operatori  economici  in possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee
all'esecuzione delle prestazioni contrattuali ed individuati anche tra quelli inscritti all'albo dei

professionisti, aggiomato con deteminazione n. 3033 del 19/12/2024
-     che il Comune di Modica si riserva, in via di autotutela, di sospendere o annullare la procedua

relativa al presente Atto e di non dar seguito all'iter procedurale per l'affidamento del servizio.
-     Considerato  che  con Delibera di  Consiglio  Comunale n.1  del  30/01/2025  esecutiva ai  sensi  di

legge è stato dichiarato il dissesto di questo Ente;
-     Visto  l'art.250  del  T.U.E.L.,  comma   1   che  recita:"Dalla  data  di  deliberazione  del  dissesto

finanziario e sino alla data di approvazione dell'ipotesi di bilancio riequilibrato di cui all'articolo
2611'ente locale non può impegnare per ciascun intervento somme complessivamente superiori a
quelle  definitivamente  previste  nell'ultimo  bilancio  approvato  con  riferimento  all'esercizio  in
corso, comunque nei limiti delle entrate accertate. I relativi pagamenti in conto competenza non
possono mensilmente superare un dodicesimo delle rispettive somme impegnabili, con esclusione
delle  spese  non  suscettibili  di  pagamento  frazionato  in  dodicesimi.  L'ente  applica principi  di
buona amministrazione al fine di non aggravare la posizione debitoria e mantenere la coerenza
con l'ipotesi di bilancio riequilibrato predisposta dallo stesso."

-     Dato   atto   che   si   tratta   di   spesa  necessaria   ed   indispensabile   allo   scopo   di   garantire   il

potenziamento e l'adeguamento infi.astnitturale della sede del Cpl di Modica al fine di rendere
quest'ultimo  più  efficiente  e  migliorare  i  servizi  resi  alla  cittadinanza  e  all'imprese  ed  il  cui



mancato  impegno  provocherebbe  danni  certi  per  l'Ente  quali  la perdita del  fmanziamento  e
conseguentemente dover prowedere alle spese di manutenzione, comunque necessarie, con fondi
propri;
Vista la detemina sindacale n 2025 del 02/10/2025 di proroga attribuzione ad interim di tutte le
fimzioni dirigenziali relative al IV Settore " Ecologia e servizi manutentivi" al Segretario Generale

protempore dott.ssa Giuseppa Silvana Puglisi fino al 31 /10/2025;
-      VistoilD.Lgs. 36/2023;
-      VistalaL.R.48/91;
-      Visto l'O.R.E.L.;

PROPONE
1.    Di  considerare  le  premesse  parte  sostanziale  del  presente  prowedimento  e  che,  pertanto,  si

intendono integralmente richiamate;
2.   Di procedere mediante affidamento  diretto,  attraverso la piattafoma telematica MEPA, previa

richiesta di offerta ad almeno 3 professionisti, in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, all'incarico per la progettazione esecutiva, la
Direzione dei Lavori e del coordinamento sicuezza in fase di progettazione ed esecuzione relativo
ai lavori di -Potenziamento ed adeguamento dell'edificio destinato a "centro per l'impiego" Zona
artigianale c.da Michelica s.n 97015 Modica (RG) CUP J88H25000550006-importo a base d'asta
del  servizio   € 29.440,58  compreso  spese ed altri oneri oltre ad €  1.177,62 per contributo cassa

(4%) ed € 6.736,01 per lva (22%) per complessivi € 37.354,22;
3.    Di dare atto che i professionisti da invitare alla selezione saramo estrapolati dagli elenchi degli

operatori economici approvati con la deteminazione n°3033 del 19/12/2024 con la quale è stato
aggiomato il predetto elenco ed eventualmente, nel rispetto di un criterio di rotazione degli inviti,
che tenga conto anche di una diversa dislocazione territoriale delle imprese invitate anche all'Albo
Unico Regionale a cui  le Amministrazioni locali  devono  far riferimento per l'affiidamento  dei
servizi di architettura e ingegneria ai sensi dell'art.  12, comma  1  della legge regionale  121uglio
2011, n.12 nonché dell'art. 25, comma 6 del D.P.R.S. 31  gennaio 2012 n.13;

4.    Di  approvare  l'allegato  schema di  disciplinare d'incarico redatto in confomità alla nomativa
vigente;

5.    Di  dare atto che l'importo corrispettivo delle prestazioni  sarà quello più basso  scaturente dalle

procedue di aggiudicazione previste dal D.Lgs. 36/2023  e ss.mm.ii. con riferimento all'importo
quantificato ai sensi del D.M.17.06.2016 da sottoporre a ribasso percentuale;

6.    Di dare atto che la somma complessiva di € 37.354,22, occorrente per l'espletamento dell'incarico,
rienti.a nella somma di € 400.000,00 già impegnata con delib.  di Giunta n°370 del  16/10/2025,

per l'esecuzione dell'intervento finanziato,  al  cap.15034/10  impegno  1500/2025  dell'ipotesi  di
bilancio stabilmente riequilibrato di cui all'art. 261  del TUEL per l'annualità 2025, accertamento
n°3113/2025  cap  1137/10;

7.    Di dare atto ai  sensi del combinato disposto di cui all'art. 250 del T.U.E.l. e all'art.163  c.  2 del
D.Lgs.   n.   267/2000   tale   spesa   è   necessaria   ed   indispensabile   allo   scopo   di   garantire   il

potenziamento e 1'adeguamento infrastruttuale della sede del Cpl di Modica al fine di rendere
quest'ultimo  più  efficiente  e  migliorare  i  servizi  resi  alla  cittadinanza  e  all'imprese  ed  il  cui
mancato  impegno  provocherebbe  danni  certi  per  l'Ente  quali  la  perdita  del  finanziamento  e
conseguentemente dover prowedere alle spese di manutenzione, comunque necessarie, con fondi

propri;
8.    Di dare mandato al Dirigente del 11  Settore Finanziario di procedere all'adozione di tutti gli atti

esecutivi del presente prowedimento;
9.    Di  dare  atto  che  con ulteriore prowedimento,  adottato  a conclusione  con esito  positivo  della

verifica presso le competenti PP.AA. dei requisiti, in capo all'offerente, dichiarati in sede di gara
dall'operatore aggiudicatario, verrà disposta l'aggiudicazione immediatamente efficace ai  sensi
dell'art.17 comma 5  del D. Lgs. n.  36/2023;

10. Di  stipulare con l'operatore aggiudicatario il relativo disciplinare  d'incarico, redatto  secondo  lo
schema allegato alla presente determinazione;



11. Di  dichiarare  ai  sensi  dell'art.  8  del  Codice di Comportamento  approvato  con deliberazione  di
Giunta Municipale  n.285/2020,  che  il  proponente  ed  il  dirigente  sono  in  assenza di  conflitto
d'interessi, di cui all'art. 6 bis della L. n. 241/1990, come introdotto dall'art.1, comma 41, della
L.n.190/2012";

12. Di  pubblicare  il  presente  prowedimento  nei  modi  di  legge  e  per  quanto  agli  obblighi  di

pubblicazione di cui al D.Lgs n.  33 del  14.03.2013  art. 23;



11 Dirigente ad lnterim del IV Settore

(Dott.ssa Giuseppa Silvana Puglisi)
Vista la superiore proposta;

Ritenuto di dover prowedere in merito;

Visto L'O.R.E.L.;

Visto l'art.  107 del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Vista la detemina Sindacale n 2025  del  02/10/2025  di proroga attribuzione  ad interim di tutte  le

fùiizioni dirigenziali relative al IV Settore " Ecologia e servizi manutentivi"

DETERMINA

1.    Di  considerare  le  premesse  parte  sostanziale  del  presente  prowedimento  e  che,  pertanto,  si
intendono integralmente richiamate ;

2.   Di procedere mediante affidamento diretto,  attraverso  la piattafoma telematica MEPA, previa
richiesta di offerta ad almeno 3 professionisti, in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, all'incarico per la progettazione esecutiva, la
Direzione dei Lavori e del coordinamento sicuezza in fase di progettazione ed esecuzione relativo
ai lavori di -Potenziamento ed adeguamento dell'edificio destinato a "centro per 1'impiego" Zona
artigianale c.da Michelica s.n 97015 Modica (RG) CUP J88H25000550006-importo a base d'asta
del servizio   € 29.440,58 compreso spese ed altri oneri oltre ad €  1.177,62 per contributo cassa

(4%) ed € 6.736,01  per lva (22%) per complessivi € 37.354,22;
3.   Di dare atto che i professionisti da invitare alla selezione saranno estrapolati dagli elenchi degli

operatori economici approvati con la deteminazione n°3033 del  19/12/2024 con la quale è stato
aggiomato il predetto elenco ed eventualmente, nel rispetto di un criterio di rotazione degli inviti,
che tenga conto anche di una diversa dislocazione territoriale delle imprese invitate anche all'Albo
Unico  Regionale  a cui  le Amministrazioni  locali devono far riferimento per 1'affidamento dei
servizi di architettua e ingegneria ai sensi dell'art.12, comma  1  della legge regionale  12 luglio
2011, n.12 nonché dell'art. 25, comma 6 del D.P.R.S.  31  gennaio 2012 n.13;

4.    Di  approvare  l'allegato  schema di  disciplinare  d'incarico  redatto  in  conformità alla normativa
vigente;

5.    Di  dare  atto  che  l'importo  corrispettivo  delle  prestazioni  sarà quello più basso  scaturente dalle

procedure di aggiudicazione previste dal D.Lgs. 36/2023  e ss.mm.ii. con riferimento all'importo
quantificato ai sensi del D.M.17.06.2016 da sottoporre a ribasso percentuale;

6.    Di dare atto che la somma complessiva di € 37.3 54,22, occorrente per l'espletamento dell'incarico,
rientra nella somma di € 400.000,00 già impegnata con delib.  di  Giunta n°370 del  16/10/2025,

per l'esecuzione dell'intervento finanziato,  al  cap.15034/10  impegno  1500/2025  dell'ipotesi di
bilancio stabilmente riequilibrato di cui all'art. 261  del TUEL per l'annualità 2025, accertamento
al cap  1137/10 accertamento n°3113/2025 cap  1137/10;

7.    Di dare atto ai  sensi del combinato disposto di cui all'art. 250 del T.U.E.l. e all'art.  163  c.  2 del
D.Lgs.   n.   267/2000   tale   spesa   è   necessaria   ed   indispensabile   allo   scopo   di   garantire   il

potenziamento e l'adeguamento infiastrutturale della sede del Cpl di Modica al fine di rendere
quest'ultimo  più  efficiente  e  migliorare  i  servizi  resi  alla  cittadinanza  e  all'imprese  ed  il  cui
mancato  impegno  provocherebbe  danni  certi  per  l'Ente  quali  la  perdita  del  finanziamento  e
conseguentemente dover prowedere alle spese di manutenzione, comunque necessarie, con fondi
propri;

8.    Di dare mandato al Dirigente del 11  Settore Finanziario di procedere all'adozione di tutti gli atti
esecutivi del presente prowedimento;



9.    Di  dare  atto  che  con  ulteriore  prowedimento,  adottato  a  conclusione  con  esito  positivo  della
verifica presso le competenti PP.AA. dei requisiti, in capo all'offerente, dichiarati in sede di gara
dall'operatore  aggiudicatario,  verrà disposta  lJaggiudicazione  immediatamente  efficace  ai  sensi
dell'art.17 comma 5 del D. Lgs. ri. 36/2023;

10. Di  stipulare  con l'operatore aggiudicatario il relativo disciplinare d'incarico,  redatto  secondo  lo
schema allegato alla presente deteminazione;

1 ] . Dj  djchjarare aj  sensi  dell'art.  8  del  Cod£ce dj  Comportamento approvato  con deliberazione  di
Giunta  Municipale  n.285/2020,  che  il  proponente  ed  il  dirigente  sono  in  assenza  di  conflitto
d'interessi, di cui all'art. 6 bis della L. n. 241/1990, come introdotto dall'art.1, comma 41, della
L.n.190/2012";

12. Di  pubblicare  il  presente  prowedimento  nei  modi  di  legge  e  per  quanto  agli  obblighi  di

pubblicazione di cui al D.Lgs n. 33 del  14.03.2013  art. 23;

/`'"(?oLr
IL Dirigent

(Dott.ssa Gius
Settore

pa Silvana Puglisi)



SERVIZIO FINANZIARIO

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ai   sensi   dell'art.  53  della  L.142/1990, recepito dall'art.1   L.R. 48/1991, così   come  modificato

dall'art.    12    L.R.    30/2000,    sotto    il    profilo    della    regolarità    contabile,    si espnme   parere

agioneria

VIST0 PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente

prowedimento, ai sensi dell'art.  184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica'

1] Responsabi]e del Servizio Finanziario
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Piano   Regiona e   di   potenziamento   Cpl   deliber.

della   Giunta   regionale   512   del   29/07/2021
aggiornata   in    attuazione   del    PNF{R   con    del    115

del21/05/25.   Potenziamento   ed   adeguamento
del   "centro   pe r   I'impiego"   zona   artigianale   c.da

Michelica   CUP   J88H2500055006";

.Elaborato   n.: Schema   disciplinare   di   incarico   di

progettazione   esec   D.L.   e   sicurezza

lmporto   del   finanziamento:       €   400.000,00

Fi u p :geom. Giordo Scivoletto

Data:  =fig   fflT.  20?E Scala:
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Città di Modica
ww.comune.modica.gov.it

Settore IV
Ecologia e Manutenzioni

Disciplinare d'incarico
Piano  regionale potenziamento  dei  Cpl  della Regione  Sicilia-  Deliberazione  Giunta Regionale
n°312  del 29/07/2021  Decreto  del  Ministro  del  Lavoro  e delle Politiche  Sociali  del  28/06/2019
novellato con D.M.l.P.L.S n°59 del 29/05/2020 ed ulteriori specifiche ed indicazioni con Decreto

del  Segretario Generale del M.L.P.S. N°123  del 04/09/2020,  aggiomato  in attuazione del PNRR
con Deliberazione di Giunta Regionale  115 del 21/03/2024:
-Potenziamento  ed  adeguamento  deu'edificio  destinato  a  ``centro  per  l'impiego"  Zona

artigianale c.da Miclielica s.n 97015 Modica aìG) CUP J88H25000550006;
Importo del progetto € 400.000,00 di cui € 280.000900 per lavori ed € 120.000,00 per somme a disposizione.
Incarico per la progettazione esecutiva, la direzione dei lavori e il coordinamento sicuezza in fase
di progettazione ed esecuzione;
Importo a base d'asta del servizìo: € 29.440,58 al netto di oneri contributivi ed IVA;

(ART.50 COMMA  I  LETTERA 8) D.LGS N. 36/2023.)

Premesso:

-     1'articolo 3, della legge 28 febbraio l987, n. 56, stabilisce che è in capo ai comuni l'onere della
fomitura dei locali necessari per il fimzionamento dei "centri per 1'impiego" (CPI) oltre che a
prowedere, alle utenze e alle manutenzioni ordinaria e straordinaria degli stessi;
con deliberazione  n.  312  del  29  luglio  2021  la Giurita Regionale  Siciliana,  ha apprezzato  il
"Piano  straordinario  di  potenziamento  dei  centri  per  l'impiego  e  delle  politiche  attive  del

lavoro"   del   Dirigente   Generale   del   Dipartimento   regionale   del   lavoro,   dell'impiego,
dell'orientamento,  dei  servizi  e  delle  attività  fomative,  assunta  al  prot.  n.  5223/Gab.  del
27.07.2021
con  nota  prot.4565  del  09/02/2022,  1'Assessorato  regionale  della  Famiglia,  delle  Politiche
sociali  e  del  Lavoro,  ha  invitato  i  comuni  sedi  di  Cpl  ad  aderire  alla  stipula  della  relativa
convenzione;
con nota di riscontro prot.50027 del 12/10/2023, il Comune di Modica ha dichiarato la propria
adesione alla suddetta convenzione, individuando quale oggetto dell'intervento l'edificio già
destinato  a "centro per l'impiego" Zona artigianale c.da Michelica s.n 97015  Modica  (RG),
trasmettendo   la   documentazione   richiesta   che   si   allega   integralmente   alla   presente,
comprendente oltre all'individuazione dell'edificio in oggetto già sede del Cpl tra l'altro una
relazione tecnica redatta dal tecnico comunale arch. Salvatore Spadola relativa all'intervento
previsto;
con  Deliberazione  n.115  del  21   marzo  2024.  "Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  -
Aggiomamento    del    Piano    regionale    di    potenziamento    dei    Centri    per    l'Impiego.
Apprezzamento" la Giunta Regionale ha apprezzato la nota Prot.1548/GAB del 01/03/2024,
stesso oggetto e relativi atti acclusi dell'Assessorato regionale della Famiglia,  delle Politiche
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Sociali  e  del Lavoro,  dalla quale risulta che al  Comune  di Modica sono  state programmate
risorse per complessivi € 400.000,00;
l'intervento in questione risulta inserito al n° 30 della tabella D del "programma triennale delle
opere pubbliche 2024-2026" adottato con delibera di Giunta n°202 del 29/05/2025.
Al  fine  di  adeguare  i  locali  a]la evoluzione  delle  attività in  capo  ai  suddetti  Cpl  la Regione
Siciliana  e  al  raggiungimento  degli  obbiettivi  del  suddetto  piano,  la  Regione  Siciliana  ha
emanato delle linee guida, con D.D.G. n. 3813 del  13  dicembre 2023  del Dirigente   Generale
del  Dipartimento  Regionale  del  Lavoro,  dell'Impiego,  dell'orientamento,  dei  servizi  e  delle
attività fomative, contengono dettagli specifici su progetti e interventi per allineare i servizi
dei Cpl alle esigenze del mercato del lavoro e alle direttive del PNRR.  anch'esse allegate alla
presente, per 1'individuazione degli edifici e le tipologie degli interventi da prevedere;
Che ai fmi dell'erogazione dei finanziamenti per 1'effettuazione degli interventi i comuni sono
gravati  dall'onere  della  presentazione  del  progetto  di  fattibilità  al  dipartimento  regionale
attuatore elaborato in confomità alle citate linee guida;
con Detemiinazione Dirigenziale n.  586 del 08/04/2025 è stato conferito l'incarico di RUP al

geom. Giorgio Scivoletto per l'intervento suddetto;
che con nota prot  18045  del  10/04/2025  il RUP ha effettuato una ricognizione del personale
intemo per accertare l ' eventuale  disponibìlità ad assumere l'incarico di progettista,  direttore
dei lavori e coordinatore della sicurezza dell'intervento, senza ricevere alcun riscontro entro i
temini stabiliti;

-checonladeteminazionen.      del     /    /2025  il  Responsabiledellvsettorehaapprovatoil
"quadro esigenziale e documento diTnririzzo alla progettazione";

-     che il RUP nel suddetto documento ha ritenuto tra l'altro che i lavori, come disciplinato dal
comma 5  dell'art. 41  del D.Lgs.36/2023, potendosi classificare come lavori di manutenzione
ordinaria  e  straordinaria  ai  sensi  dell'art.  3  del  D.P.R.  6  giugno  2001  n.  380  (testo  unico
dell'edilizia), possono essere affidati omettendo la redazione del PFTE (anche per motivi di
urgenza) e quindi sulla base del progetto esecutivo completo degli elaborati previsti da[ livel[o
Omesso.

-     che  conseguentemente  l'Amministrazione  Comunale,  nei  temini  previsti  daglj  avvisi  di
selezione,   al   fine   di   conseguire   i   relativi   finanziamenti,   deve   presentare   la   suddetta
progettazione esecutiva;

-che  con la medesima deteminazione n. del      /    /2025   il   Responsabiledellv
Settore ha:
•      awiato la procedura di af f idamento del se"izio di "progettazione esecutiva. la direzione dei lavori

e il coordinamento sic:urezza in fase di progettazione ed esec:uzione dei lavori di "Potei'iziamento
ed adeguamento dell 'edificio destinato a  "centro per l'impiego" Zona artigianale c.da Michelica
s.n  97015  Modica  (RG)  CUP  J88H25000550006"  per  l'importo  a  base  d'asta  di  €29.440,58
tramite affidamento diretto anche senza consultazione di più operatori economici, ai sensi dell'art.
50 comma 1 lett. b) del D.Lgs n. 36 del 3 I /03/2023 , assicurarido che siano scelti soggetti in possesso
di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali,  anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

•      che  si  è  ritenuto  tuttcwia,  economicamente  conveniente.  anche  se  non  obbligatorio,  per  l'Ente.

procedere previa richiesta di offerta da almeno 3 profiessionisti, reputando che ciò non implichi wm
significativo allungarnento dei tempi della procedura;

•      approvato lo schema di disciplinare d'incanco che avrebbe regolaio la prestcEzione,.
•      impegnato la soima corrispettiva della prestazione;

che con la deteminazione n.           del               è stata dichiarata l'efficacia della aggiudicazione del servizio
all'ing./arch.
ribasso d'asta del

Tutto ciò premesso:

l'anno 2025 il giomo

che   ha   offerto   un

del mese di                                             in Modica tra:
-        l'Amministrazione comunale di Modica, P.IVA 00175500883, e per essa, in qualità di rappresentante

giusta   deteminazione   del   Sindaco   n.    1314   del   28/05/2019,   il   Responsabile   del   IV   Settore
con sede a Modica,  jn Piazza principe di Napoli, n.17,  con recapito telefonico n.  346-6558143, con
indirizzo di posta elettronica certificata  manutenzione.immobili.comune.modica@,pec.it, che d'ora in

poi sarà chiamato semplicemente "l'Ammiristrazione" o "il Capo Settore";
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-        l'ing./arch.

residente a
n._,  nella qualità di
posta elettronica certificata

nato a                                         il
iscritto all'Albo dell'Ordine degli

con recapito telefonico

in seguito indicato semplicemente come "il Professiorista",
si conviene e stipula quanto segue:

Art. 1 (conferimento e oggetto dell'incarico)

L'Amministrazione  affida  all'ing./arch.

P. IVA
dial
e con indirizzo di

come  sopra  generalizzato,  per  i  lavori  di
"Potenziamento  ed  adeguamento  dell'edificio  destinato  a  "centro  per  l'impiego"  Zona  artigianale  c.da

Michelica s.n 97015 Modica (RG) CUP J88H25000550006", l'incarico della redazione della progettazione
esecutiva, direzione dei lavori, nonché della redazione, ai sensi del D.Lgs.  81/08, degli elaborati prescritti

per il coordinamento della sicurezza in fase progettuale ed esecutiva per le categorie:

E.20  Interventi  di  manutenzione  straordinaria,  ristrutturazione,  riqualificazione,  su  edifici  e  manufatti
esistenti

Le prestazioni richieste, per ciascuna categoria, sono quelle individuate nell'allegato al disciplinare di gara
che con la sottoscrizione del presente si intende accettato.

Art. 2 ( modalità di svo]gìmento )

11 professionista svolgerà 1 'incarico secondo le esigenze e le direttive del Capo Settore. Esso resta obbligato
alla  rigorosa  osservanza  delle  nome  della  legge  regionale   12/07/2011   n.12  del  Decreto  Legislativo
36/2023 e ss.mm.ii. (nel prosieguo del presente disciplinare sarà chiamata "legge"), del   D.P.R. n. 207 del
05/10/2010 per le parti vigenti (nel prosieguo del presente disciplinare sarà chiamato "Regolamento") e di
tutta la nomativa in materia di opere pubbliche, vigente nell'ambito della Regione Siciliana.

La  redazione  del  progetto  deve  essere  condotta  nell'assoluto  rispetto  delle  linee  guida  emanate  dalla
Regione  Siciliana,  con  D.D.G.  n.   3813   del   13   dicembre  2023   del  Dirigente     Generale  del
Dipartimento  Regionale  del  Lavoro,  dell'Impiego,  dell'orientamento,  dei  servizi  e  delle  attività
fomative, oltre a quanto previsto dal citato DIp approvato con det. n° del              per quanto riguarda il
quadro  economico,  osservando  tutte  le nome tecniche prescritte  da decreti  e  circolari  specificamente in
materia di opere oggetto della presente.

Art. 3 (tempi)

11 professionista dovrà presentare, in origina[e e  2  copie,  in fomato cartaceo uni A4 gli elaborati grafici
fomiti anche su supporto magnetico nei fomati opportuni (DWG, PDF, Word, Excel, ect.) nel termine di
giomi  45  (quarantacinque)  dalla  data  di  sottoscrizione  della  presente  convenzione,  tutti  gli  elaborati
finalizzati all ' acquisizione dei relativi pareri ed autorizzazioni richiesti per la proge#¢zi.owc esccwfi.w delle
opere in esame nonché degli elaborati relativi alla sicuezza legge s 1 /08.
Qualora la presentazione degli elaborati del progetto venisse ritardata oltre il temine sopra stabilito, sarà
applicata una penale pari allo 0,10%  del singolo corrispettivo professionale per ogni giomo di ritardo, che
sarà trattenuta sul  saldo  del  compenso.  Nel  caso  che  il ritardo  ecceda  i  giomi  10  (dieci)  il  Capo  settore
resterà  libero  da  ogni  impegno  verso  il  professionista  inadempiente,  senza  che  questo  ultimo  possa

pretendere compensi o indennizzi di sorta, sia per onorari, sia per rimborso di spese.

La  direzione  dei  lavori  avrà  avvio  previa  comunicazione  del  RUP  successivamente  all'affidamento  dei
lavori.

Art. 4 (variazioni)

11 professionista si obbliga di introdurre nel progetto, anche se già elaborato e presentato, tutte le modifiche,
correzioni,  adeguamenti,  sostituzioni  e  aggiomamenti  di  tavole  e  allegati  che  si  rendessero  necessari,  a
giudizio  insindacabile  del  Responsabile  Urico  del  Procedimento,  per  la  definitiva  approvazione  del
progetto stesso, senza che ciò dia dintto a speciali e maggiori compensi. 11 professionista deve prowedere
a quanto sopra entro un tempo massimo di pari ad  1/10 di quello stabilito per la compilazione dello studio
decorrente dalla data in cui saranno allo stesso impartite le relative istruzioni, salvo eventuali proroghe che

potranno  essere concesse, per motivi indipendenti  dalla volontà dello stesso.  Per il ritardo oltre i  temini
stabiliti, sarà applicata una penale di importo pari ad 1 /10 di quella fissata per la presentazione del progetto
richiesto.
L'inosservanza di tali  obblighi comporta la perdita del diritto di ogni  compenso  sia per onorario che per
rimborso spese.
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Art. 5 (corrispettivo)

L'onorario per la redazione del progetto definitivo, esecutivo, del coordinamento della sicuezza sia in fase
progettuale che in fase esecutiva, sia della direzione dei lavori viene deteminato per l'importo complessivo
di€ al netto del ribasso, di IVA ed oneri accessori.

Art. 6 (recesso)

11 recesso dell 'incarico da parte del professionista, nella fase di progettazione, comporta la perdita del diritto
a qualsiasi compenso per onorario e rimborso spese, salvo l'eventuale rivalsa dell'Amministrazione per gli
eventuali dami provocati.

Art. 7 (garanzie)

Tutte le altre spese necessarie per 1'espletamento dell'incarico sono a carico del Professionista. Inoltre è a
carico  del  professionista  la  polizza  di  responsabilità  civile  professionale  per  i  rischi  derivanti  dallo
svolgimento dell'attività di propria competenza ai sensi dell' comma 4 de[l'art.117 del  D.lgs 36/2023. La
garanzia sarà prestata per un massimale non inferiore al  10% dei lavori progettati.  Essa avrà validità a far
data dall'approvazione del progetto per tutta la duata dei lavori e sino alla data di emissione del certificato
di collaudo prowisorio.
11  professionista  inoltre  rinunzia  espressamente  al  maggior  compenso  che  dovesse  a  lui  spettare  per  le
eventuali  prestazioni  di  cui  al  2°  comma  dell'art.  17  della  tariffa professionale  approvata  con  la  legge
2/3/1949 n.143 e successive modifiche ed integrazioni.
Inoltre il Professionista non potrà in alcun modo avvalersi del subappalto.

Art. 8 (materiali disponibili)

L'Amministrazione  avrà  facoltà  di  fomire  al  professionista  tipi,  disegni,  rilievi  ed  altn  elaborati  di
competenza del professionista, che facilitino il suo compito, per la redazione del progetto.

Art. 9 (diritti sul prodotto della prestazione)

11  progetto,  resterà  di  proprietà  piena  ed  assoluta  dell'Amministrazione  che  potrà,  a  suo  insindacabile

giudizio,  danri  o meno  esecuzione,  ovvero  introdurvi, nel  modo e con i mezzi  che riterrà più opportuni,
tutte quelle varianti ed aggiunte che, a suo  insindacabile giudizio,  saranno riconosciute necessarie, senza
che  dal  progettista  possano  essere  sollevate  eccezioni   di   sorta,  sempreché  non  venga,  in  definitiva,
modificato  sostanzialmente  il  progetto  nella  parte  artistica  o  architettonica,  o  nei  criteri  infomatori
essenziali.
11  professionista  si   obbliga  a  depositare  in  originale  e  doppia  copia,  oltre  che   su  relativo   supporto
informatico  e  con  file  di  forinati  accessibili,  ogri  elaborato  ed  ogni  altro  atto  connesso  o  allegato  del

progetto esecutivo.

Art.10 (tempi dei pagamenti)

Le somme per onorano e spese dovute per lo studio e la redazione del progetto, completo degli elaborati
prescritti  dal  D.Lgs.81/08,  di  cui  alla  presente  convenzione  saranno  corrisposte  al  professionista  dopo
l'approvazione da parte degli organi ed enti competenti e secondo le modalità di cui al seguente art.  11.

Art.11 (modalità dei pagamenti)

La liquidazione dei compensi spettanti al professionista avverrà dietro presentazione delle relative fatture
in  dipendenza delle  singole prestazioni  effettuate  e per gli  importi  stabiliti  al  netto del ribasso offerto  in
confomità ai supeiiori prospetti di cui all'art 5 della presente convenzione.

Art. 12 (tracciabilità)

11  professionista,  in  ottemperanza  alla  legge  n.136/2010"  Piano  straordinario  contro  le  mafie",    come
modificata dal D.L. n.187 del 2010 convertito in Legge con modificazioni, dalla Legge  17 dicembre 2010,
n.  217,  assume  senza  condizione  alcuna,  gli  obblighi   della  tracciabilità  dei  flussi  fmanziari  di  cui  alla

predetta legge.
Tutti  i  pagamenti  derivanti  dalle  prestazioni  effettuate  secondo  il  disciplinare  d'incarico  sottoscritto,
awerranno a mezzo bonifico bancano o postale, ovvero degli  altri  strumenti idonei a consentire la piena
tracciabilità delle operazioni, pena la risoluzione di diritto del presente contratto.
11  professionista  prende  atto  che  il  presente  contratto  sarà  risolto  di  diritto  ove  risulti  che  le  relative
transazioni  siano  state eseguite  senza avvalersi  di  banche  o  delle  società Poste ltaliane  S.p.A.  ovvero  di
strumenti   che  consentono  la  piena  tracciabilità  delle   operazioni.   In  tale   caso,   oltre  alla  risoluzione
immediata  del  contratto,  l'Amministrazione  procederà  a  dare  comunicazione  dell'inadempimento,  alla
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Prefettua U.T.G. di Ragusa.
E' fatto esplicito divieto al professionista di cedere a terzi i crediti derivanti dal presente contratto.

ART. 13 (compatibilità)

11 Professionista incaricato dichiara, sotto la sua personale responsabilità,  di avere i requisiti prescritti per
l'espletamento  dell'incarico  e  di  non  trovarsi  nelle  situazioni  di  incompatibilità  previste  dal  D.Lgs.  n.
36/2023  e  ss.mm.ii.;  si  impegna  a segnalare tempestivamente l'insorgere  di cause  di incompatibilità che
dovessero soprawenire.

Art. 14 (controversie)

Tutte  le   controversie   che  insorgessero  relativamente   all'inteipretazione   ed  esecuzione  del  presente
disciplinare, compresa la liquidazione dei corrispettivi economici previsti, saranno possibilmente definite
in via bonaria, nel termine di trenta giomi, tra il R.U.P. e l'incancato.
Nel caso di esito negativo dette controversie, deferite nel temine ulteriore di trenta giomi, saranno risolte
in  sede  Giudiziaria.  L'Amministrazione  ed  il  Professionista  eleggono,  quale  foro  competente  quello  di
Ragusa.

Art.15 (spese)

Sono a carico del professionista tutte le spese del presente atto e le consequenziali nonché le imposte e tasse
nascenti dalle vigenti disposizioni.
Restano a carico dell'Amministrazione le somme dovute al professionista ai sensi dell'art.10 della legge 3

gennaio  1981  n°6, l'I.V.A. professionale e quanto altro dovuto per legge.
11 presente  disciplinare di  incanco potrà essere registrato  a cura della parte che  lo ritenesse opportuno  e
tutte le spese inerenti le copie del presente atto, bolli e eventuali tasse di registrazione saranno a carico del
soggetto che ne intenderà fame uso presso le opportune sedi.

Art.16 (elezione domicilio)

Ai fmi del presente Disciplinare le parti eleggono domicilio:
L'Ammiristrazione nella persona del R.U.P.  Ing.  Giuseppe Patti e nella qualità come sopra e per ragioni
della carica ricoperta presso il Comune di Modica.
11               Professionista               incancato,               presso              il               propri o               domicilio               sito
in

Art.17 (clausole finali)

Per  quanto  non  esplicitamente  detto  nel  presente  disciplinare  si  fa  riferimento  al  Decreto  Ministeriale
4/4/2001  e per quanto  in  esso  non previsto  dalla  legge 2  marzo  1949  n.  143  e  successive modifiche  ed
integrazioni.

Letto, confermato e sottoscritto.

11 Professionista lncancato 11 Responsabile del IV Settore
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