DETERMINAZIONE
SINDACALE

02414 a1 16 07T, 2023

Citta di Modica

OGGETTO: Costituzione della delegazione trattante di parte datoriale — CCNL relativo al personale
dell’ Area Funzioni locali del 16/07/2024 e CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022.

IL SINDACO

Premesso che l'art. 40, c. 3-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dispone che la contrattazione
collettiva integrativa si svolga sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali, tra i
soggetti e con le procedure negoziali che questi prevedono;

Rilevato che I’art. 7, comma 4, del CCNL 16/07/2024 dispone quanto segue: “4. I.componenti della
delegazione di parte datoriale, tra cui é individuato il presidente, sono designati dall’organo
competente secondo i rispettivi ordinamenti. Il dirigente che sia componente di una delle
rappresentante sindacali di cui al comma 2 non puo essere soggetto di relazioni sindacali in nome

dell’ente per 1’area della dirigenza.”;

Visto il CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022 che all'art. 7, c. 3, dispone quanto segue: *“3. I
componenti della delegazione di parte datoriale, tra cui é individuato il presidente, sono designati
dall'organo competente secondo i rispettivi ordinamenti”,

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 173 del 09.07.2024, con la quale si &
approvato il nuovo Organigramma comunale, in riforma di quello approvato con deliberazione della
G.C. n.50/2023, che ridefinisce 1 Setfori, strutture organizzative di massimo livello
dell'organizzazione dell’Ente, affidati alla direzione dei Dirigenti, da 3 (tre) a 4 (quattro):

= Settore I "Affari Generali",

= Settore II "Finanziario e Tributi":

= Settore IIl - "Tecnico™

= Settore IV - "Ecologia ¢ Servizi manutentivi”;

Visto il provvedimento sindacale n. 2627 del 20 novembre 2024, con cui ¢ stata costituita la

delegazione trattante di parte pubblica datoriale con le figure del Segretario Generale e dei quattro

Dirigenti dell’Ente, come di seguito riportati:

- Dott.ssa Giuseppa Silvana Puglisi, Segretario Generale — Presidente;

- Dott, Rosario Caccamo, Dirigente del Settore Affari Generali;

- Dott.ssa Maria Di Martino, Dirigente del Settore Finanziario e Tributi;

- Ing..Francesco Paolino, Dirigente del Settore Tecnico;

- Dirigente del Settore IV “Ecologia e Servizi Manutentivi”, pro tempore, allo stato ricoperto ad
interim dal Segretario Generale;

Dato atto che i componenti della delegazione trattante di parte datoriale devono essere individuati tra i
dirigenti, fatto salvo il divieto sopra indicato, e che deve essere prevista la figura del presidente, il quale
ha la responsabilita di condurre le trattative e di sottoscrivere 1 contratti collettivi decentrati
integrativi secondo la procedura formalmente prevista;




Vista la determinazione n. 921 del 21/05/2025 del II Settore “Finanziario e Tributo, con la quale il

Dirigente del III Settore “Tecnico”, Ing. Francesco Paolino, ¢ stato collocato in quiescenza con
decorrenza 01/08/2025;

Visto, altresi, il provvedimento sindacale n. 1920 del 18 settembre 2025, con cui & stato conferito
I’incarico a tempo pieno e determinato di Dirigente del III Settore, ai sensi dell’art. 110 TUEL e
dell’art. 8, commi 1 e 2 D.L. n. 13/2023, all’ Arch. Fabio Bellaera;

Ritenuto a tal fine di costituire la delegazione trattante di parte pubblica (datoriale) con le figure del
Segretario Generale e dei quattro Dirigenti dell'Ente, sostituendo I’Ing. Francesco Paolino con
Iarch. Fabio Bellaera, dirigente del III Settore “Tecnico”;

Ravvisata la propria competenza ai sensi dell‘art. 13 della L.R, 26 agosto 92, n. 7 in materia;

Visti:

il D. Lgs. n. 267/2000;

il D.Lgs. n. 165/2001;

i C.C.N.L. Funzioni locali 16 novembre 2022;

il C.C.N.L. relativo al personale Area Funzioni locali del 16/07/2024:
la L.R. n. 48/1991 ;

1’art.12, comma 2, della L.R. 44/91:

laL.R. n. 7/1992;

lo Statuto comunale;

DETERMINA

1. di costituire, per le motivazioni riportate in premessa e qui richiamate, la delegazione trattante di
parte pubblica (datoriale) con le figure del Segretario Generale e dei quattro Dirigenti dell'Ente,
ai sensi dell'art. 7, c. 4, del CCNL relativo al personale del 1’Area Funzioni Locali del
16/07/2024, ed ai sensi dell'art. 7, ¢. 3, CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022, come di
seguito riportato:

Dott.ssa Giuseppa Silvana Puglisi, Segretario Generale - Presidente;

Dott. Rosario Caccamo, Dirigente del Settore Affari Generali;

Dott.ssa Maria Pi Martino, Dirigente del Settore Finanziario e Tributi;

Arch. Fabio Bellaera, Dirigente del Settore Tecnico;

Dirigente del Settore IV - Ecologia e servizi manutentivi, pro-tempore, allo stato ricoperto ad

interim dal Segretario Generale;

2. di dare atto che il Segretario Generale, nella qualita di Presidente della delegazione trattante di
parte pubblica (datoriale), assumera la responsabiliti di condurre le traitative e di sottoscrivere i
contratti collettivi decentrati integrativi, secondo la procedura formalmente prevista;

3. di dare atto, altresi:

» che i componenti della delegazione trattante di parte pubblica (datoriale) rappresentano
I'Amministrazione Comunale al tavolo della contrattazione per le materie previste dal
CCNL;

= che la delegazione trattante di parte datoriale assolve il mandato sulla base degli indirizzi
definiti dalla Giunta comunale;

* che la sottoscrizione definitiva dei contratti collettivi decentrati integrativi & subordinata
all'autorizzazione formale della Giunta comunale e gli stessi entreranno in vigore il giorno
successivo a quello della sottoscrizione definitiva;




'

® 4 di stabilire che in relazione agli incontri di confronto previsti dall'art. 5, sia del CCNL

Funzioni locali 16 novembre 2022 che del CCNL 16/07/2024, non & necessaria la
partecipazione della delegazione trattante, ma che agli stessi possano essere tenuti dal solo
presidente della delegazione o suo delegato, eventualmente accompagnato da altri
rappresentanti deli’ente;

5. di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento come previsto per legge,
nell’apposita sezione dell’Amministrazione trasparente del Comune di cui al d.Lgs. n.
33/2013;
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SERVIZIO FINANZIARIO

5 ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell art. 153 comma 5 del D. Lgs n. 267/2000 la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle d1spon1b111ta effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante ’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267
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. 11 Responsabile del(mﬁ 10 finanziario
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Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento € esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Al sensi dell’art. 53 della legge 08/06/1990 n°® 142 recepito dall’art. 1 della I.. R. 11/12/1991 n° 48
cosi come modificato dall’art, 12 WZOOO, sotto il profilo della regolarita contabile si

esprime parere FAVOREVOLE / CON RIO
1 Responsalyé izio finanziario

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli € riscontri amministrativi, contabili e fiscali suile liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Modica li, /lé l (o / 202

1I Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
dal 16012005 5 317071 2025 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

Modica, 1l Responsabile della pubblicazione
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