
DETERMINAZI0NE DEL DIRIGENTE

AD INTERIM DEL IV SETTORE
"ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI"

n. 2oìo    del  (-9 0TT. 20ZEi

OGGETTO: Autorizzazione prestazione lavoro straordinario personale U.O.C. n. 6 e- U.O.C n. 7 de]
IV Settore "Ecologia e SeNizi Manutentivi" -11 Semestre 2025 -Impegno spesa

IL DIRIGENTE AD INTERIM
DEL IV SETTORE -``ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI"

Premesso che:

con detemìnazione dirigenziale  del  11  Settore -Finanziario e Tributi n.  276 de]  19.02.2025,  ai  sensi  dell'art.

14  del  CCNL  01.04.199  e  ss.mm.ii.,  è  stato  costituito  il  fondo  per  lavoro  straordinario  per  l'anno  2025,

quantificato in complessivi €  131.149,10 comprensivi di oneri riflessi ed IRAP;

per il  1 semestre 2025   è  stato liquidato a tutti  i  settori  l'importo complessivo di € 45.888,14 comprensivo di
O.R.,  e,  pertanto,   l'importo  complessivo  inclusi  gli  O.R.   da  ripartire  per  il  11  semestre  2025  è  pari  a  €

85.260,96  ;

con  deliberazione  della  Giunta  Comunale  n.  324  del  13.08.2025  è  stato  assegnato  il  budget  da ripartire  per

lavoro straordinario ai vari Settori dell'Ente per il 1 semesde 2025;

le  vigenti  disposizioni  prescrivono  che   le  prestazioni  di  lavoro  straordinario  sono  rivolte  a  fi.onteggiare

situazioni  di  lavoro  eccezionale  e non possono  essere  utilizzate  come  fattore  ordinario  o  di  programmazione

del tempo di lavoro e di copertura dell'orario di lavoro;

Preso atto che il budget assegnato al IV Settore "Ecologia e Servizi Manutentivi" è di € 9.000,00 da suddividere fi.a le

due U.O.C. assegnate, ovvero l'U.O.C. 6 "Manutenzioni e Randagismo" e l'U.O.C 7 "Ecologia e Politiche Ambientali";

Ritenuto necessario autorizzare le prestazioni di lavoro straordinario per iì personale del IV Settore "Ecologia e Servizi

Manutentivi"  dell'U.O.C. 6   e dell'U.O.C 7  per il periodo Ottobre -Dicembre 2025;

Vistì gli allegati prospetti contabili riportanti le ore di prestazioni straordinarie del personale assegnato   all'U.O.C.  6 e

all'U.O.C. 7 sulla base del budget assegnato al IV Settore "Ecologia e Servizi Manutentivi" per il 11 semestre 2025, che:
-       rispetto al personale dell'U.O.C. 6 individuato ammonta a€ 4.531,00, oltre ad€  l.463,5l  per oneri riflessi;

-rispetto al personale dell'U.O.C. 7 individuato, ammonta a€ 2.259,64, oltre ad € 729,86  per oneri riflessi

per complessivi € 6.790,64, oltre ad € 2.193,37 per oneri riflessi, per u totale complessivo di € 8.984,01 ;

Visto  l'art.  3,  comma  83,  delLa  legge  244  del  24/12/2007,  il  quale  prevede  che  Le  pubbliche  amministrazioni  non

possono erogare compensi per lavoro straordinario se non previa attivazione dei sistemi di rilevazione automatica delle

presenze;

Dato atto che:
-       la somma di  euro  8.984,01  trova copertuTa nei fondi di cui  al[a deteminazione  del  Dirigente  del  11  Settore -

Finanziario e Tributi n. 276 del  19.02.2025, al Cap. 40/30, anno 2025, impegno  134/2025 sub  10;
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-       si procederà, con successivo prowedimento, alla liquidazione delle ore effettivamente prestate, come rilevabìli

dai cartelli marcatempo e come saranno certifica{e dai Funzionari E.Q. dell'U.O.C.6 e dell'U.O.C.7;

Vista la Delibera della Giunta Comunale n.  173 del 09.07.2024, con la quale è stato approvato il nuovo Organìgramma

Comuale ed il conseguente assetto organizzativo dell'Ente in smitture dj 1  livello - Settori e  in strutture di 11 livelLo -

Unità Operative Complesse (U.O.C.);

Vista  la determina sindacale n°  2025  del  02.10.2025  di  prosecuzione,  al  31  Ottobre 2025,  dell'incarico  ad  interim  di

tutte le fiinzioni dirigenziali relative al IV  Settore "Ecologia e servizi manutentivi" al Segretario Generale pro-tempore,

dott.ssa Giuseppa Silvana Puglisi;

Dato  atto  che  con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.1   del  30.01.2025,  esecutiva  ai  sensi  di  legge,  è  stato

dichiarato il dissesto finanziario delL'Ente;

Visti:

la L.R. n° 48/91 ;

l'ar{.250 del TUEL

l'art.   107  del  D.Lgs  267/2000  (T.U.E.L.)  e  ss.  mm.  ii.  relativo  alle  ftnzioni  dirigenziali  a  rilevanza  estema

esercitate con l'adozione dell'atto;

lo Statuto Comunaìe;

l'OREL

DETERMmA
1.     La  premessa  è  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto  e  costituisce  motivazione,  ai  sensi  dell'art.  3

della legge 7 agosto  1990, n. 241, e dell'art.  3  della legge regionale 30 aprile  1981, n.10;

2.     Di  autorizzare  il  personale  dell'U.O.C.  6  e  dell'U.O.C.  7  del  IV  Settore  "Ecologia  e  Servizi  Manutentivi",

individuato negli allegati prospetti contabili, allo svoLgimento deLle prestazioni di lavoro straordinario secondo

il  monte  ore  quantificato  e per  le  esigenze  che  si renderanno  necessarie per fionteggiare  situazioni  di  lavoro

eccezionali, per il 11 semestre 2025;

3.     Di  impegnare  la  somma  complessiva  di  €  8.984,01,  come  da  deteminazione  dirigenziale  del  11  Settore  -

Finanziario e Tribu{i n. 276 del  19.02.2025, con imputazione al cap.40/30, amo 2025,  impegno  134/2025  sub

10;

4.     Di  dare  atto  che  si  prowederà  con  successivo  prowedimento  alla  liquidazione  delle  ore  di  straordinario

effettivamente prestate rilevabili  dai cartelli marcatempo, che dovranno essere certificate dai Funzionari E.Q.

dell'U.O.C.6 e dell'U.O.C.7;

5.     Di demandare al 11 Settore l'adozione degli atti esecutivi di competenza del presente prowedimento;

6.     Di trasmettere il presente prowedimento ai dipendenti autorizzati e all'ufficio del personale;

7.     Di dicliiarare, ai sensi dell'art.  8 del Codice di Comportamento, approvato con delibera di Giunta Municipale

n. 285/2020, che, in ordine al presente atto, non sussiste ipotesi di conflitto di interessi, di cui all'art. 6 bis della

1. n° 241/1990, come jntrodotto dall'art.1, comma 41, della Legge  190/2012;

8.     Di disporre la pubblicazione del presente prowedimento sul sito web dell'Ente

11 Dirigente

0 8\ i o\ìo|r   .;DUo';,'::::
IV Settore ad lnterim

iuseppa Silvana Puglisi)



PROSPETTO CONTABI LE AUTORIZZAZIONE LAVORO STRAORDINARIO
PERSONALE  U. 0. C. 7 DEL IV SETTORE -11 SEMESTRE 2025

N. MATRICOLA NOMINATIVO  DIPENDENTE CATEC.
N. OREAUTORIZZATE ALIQUOTAOFu"A

IIVIPORTO

1074 CICER0  MARIA D1 22 €  15,45 €               339,90

992 MONTELEONE CATERINA C4 22 €  15,41 €              339,02

1042
PISANI  GIUSEPPECONTROLLICOMPOSTIERE

C1 27 €  14,24 €               384,48

1031 COSTABILE  MARIA PIA C1 22 €  14.24 €               313,28

1067

BUSCEMA ANGELOCONTROLLICOMPOSTIERE
C1 27 €  14,24 €              384,48

BUSCEMA ANGELO -disinf   edeblattizz.Nottuma
C1 31 €  16,08 €              498,48

SOMMANO €           2.259,64

ONERI  RIFLESsl  32,30% €               729,86

TOTALE €           2.989,50
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SERVIZIO FINANZIARIO

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ai   sensi   dell'art.  53 della  L.142/1990, recepito dall'art.1   L.R. 48/1991, così   come  modificato

dall'art.     12    L.R.

•....:,.,..%_EE
sotto    il    profilo    della    regolarità    contabile,    si    esprime    parere

11 Responsa

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
prowedimento, ai sensi dell'art.184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica'

11 Responsabile del Servizio Finanziario


