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COMUNE DI MODICA

OGGETTO: Approvazione Long List di “Supervisori professionisti di Operatori Sociali”, esterni
alle Amministrazioni Comunali del DSS-45, per il conferimento di incarichi di lavoro
autonomo per 1’attuazione del sub-investimento 1.1.4 — Rafforzamento dei servizi
sociali e prevenzione del fenomeno del “Burn Out™ tra gli Operatori Sociali, Missione
5, Componente 2 — PNRR finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU —
CUP J24H22000230006 — CIG: B752651C65

IL DIRIGENTE

PREMESSO

- L’Avviso Pubblico 1/2022, approvato con Decreto Direttoriale n.5 del 15 Febbraio 2022 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione generale per la lotta alla poverta ¢
per la programmazione sociale — per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli
Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR). Missione 5 “Inclusione e coesione™, Componente 2 “Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi Sociali, disabilita e
marginalita sociale”, - Investimento 1.1.4 — “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione
del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali™;

VISTO T'esito pubblicato sulla piattaforma “Multifondo™ del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali che conferma che il progetto presentato dal Distretto Socio-sanitario 45 &
ammesso a finanziamento;

VISTO I'atto del Comitato dei Sindaci n.1 del 21.02.2025 con cui ¢ stato deliberato di
provvedere alla selezione e costituzione di una Long List di “Supervisori professionisti di
Operatori Sociali”, esterni alle Amministrazioni Comunali del DSS-43, per il conferimento di
incarichi di lavoro autonomo per I’attuazione del sub-investimento 1.1.4. — Rafforzamento
dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del “Burn Out™ tra gli Operatori Sociali,
Missione 5, Componente 2 — PNRR finanziato dall*Unione Europea — Next Generation EU —
CUP J24H22000230006, mediante |’'indizione di un apposito Avviso Pubblico, dando
incarico al sottoscritto Dirigente del I Settore del Comune di Modica, Capofila del Distretto
di avviare la procedura necessaria;

VISTA la determinazione dirigenziale n.495 del 24 Marzo 2025 con cui ¢ stato approvato
I’Avviso Pubblico e relativi allegati per la costituzione di una Long List di “Supervisori
professionisti di Operatori Sociali”, esterni alle Amministrazioni Comunali del DSS-45, per
il conferimento di incarichi di lavoro autonomo per ’attuazione del sub-investimento 1.1.4 —




Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del “Burn Out” tra gli
Operatori Sociali, Missione 5, Compnente 2 — PNRR finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU — CUP J24H22000230006;

CONSIDERATO che, a seguito del suddetto Avviso Pubblico, sono pervenute alla PEC dei
Servizi Sociali del Comune di Modica n.6 manifestazioni di interesse prot. n.16014 del
1/04/2025 dott. Giacomo Sansica — prot. n.17189 del 07/04/2025 dott.ssa Lauretana Di
Salvo — prot. n. 20446 del 28/04/2025 dott. Francesco Di Mauro — prot. n. 21189 del
30/04/2025 dott.ssa Giuseppa Gazzara — prot. n.22339 del 06/05/2025, dott.ssa Monica Dotti
— prot. n. 25998 del 26/05/2025 dott.ssa Anastasia Urso.

CONSIDERATO che in data 23 Giugno 2025 la Commissione di valutazione,
appositamente nominata con determinazione n. 1192 del 20 Giugno 2025, nella sede dei
Servizi Sociali del Comune di Modica, si € riunita per esaminare le sei manifestazioni di
interesse pervenute,

CONSIDERATO che la Commissione di valutazione ha ritenuto valide e ha ammesso alla
seconda fase della valutazione ovvero al colloquio solamente tre delle sei istante presentate
in quanto in possesso di tutti i requisiti previsti dal succitato Avviso, attribuendo il
punteggio cosi come segue: Dott. Francesco Di Mauro — 15 punti; Dott.ssa Monica Dotti —
14 punti; Dott. Giacomo Sansica — 7 punti e redigendo apposito verbale;

VISTO il verbale sopra menzionato trasmesso con nota prot. n.34617 del 10/07/2025.

CONSIDERATO che in data 17 Luglio 2025, presso la sede dei Servizi Sociali del Comune
di Modica, si ¢ riunita su Piattaforma Google Meet la Commissione di Valutazione,
nominata con determinazione n. 1192 del 20 Giugno 2025, per espletare la seconda fase
dell’iter di valutazione delle manifestazioni di interesse ovvero i colloqui con i tre candidati

ammessi sopra menzionati, convocati con nota prot. n. 35786, prot. n.35787 e prot. n.35788
del 15/07/2025.

CONSIDERATO I’esito dei colloqui di valutazione, cosi come riportato all’interno del
verbale n. 2 del 17/07/2025, la Commissione ha attribuito ai tre candidati il seguente
punteggio: Dott. Francesco Di Mauro un punteggio di 8\10; Dott.ssa Monica Dotti un
punteggio di 7\10; dott. Giacomo Sansica un punteggio di 5\10, redigendo apposito verbale.

VISTO il verbale sopra menzionato trasmesso con nota prot. n.42382 del 25\08\2025.

VISTO I'esito di entrambe le fasi di valutazione, la Commissione ha definito il punteggio
complessivo di ciascun candidato sommando i punti attribuiti in sede di valutazione delle
istanze, riportati all’interno del verbale n.l1 del 23/06/2025, e quelli attribuiti
contestualmente al colloquio, giusto verbale n.2 del 17/07/2025.

RITENUTO, pertanto. di istituire una Long List di supervisori professionisti esterni alle
Amministrazioni Comunali del DSS-45, per I'attuazione del sub-investimento 1.1.4. —
Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del “Burn Out” tra gli
Operatori Sociali, Missione 5, Componente 2 — PNRR finanziato dall’Unione Europea — Next



Generation EU — CUP J24H22000230006 che risulta costituita dai sotto elencati
professionisti con relativo punteggio complessivo:

1. Dott. Francesco Di Mauro — punteggio di 23 su 40;

2. Dott.ssa Monica Dotti — punteggio di 21 su 40;

3. Dott. Giacomo Sansica — punteggio di 12 su 40;

Visto il D. Lvo 50/2016;
Visto il D. Lgs n.267/2000;
Vista la L.r. n.44/91;

Vista la Legge reg.le 48/91;
Visto I'O.R.E.L.;

DETERMINA

Per quanto in premessa che si intendono integralmente riportate,

L.

DI APPROVARE la Long List di supervisori professionisti esterni alle Amministrazioni
Comunali del DSS-45, per I"attuazione del sub-investimento 1.1.4. — Rafforzamento dei servizi
sociali e prevenzione del fenomeno del “Burn Out” tra gli Operatori Sociali, Missione 5,
Componente 2 — PNRR finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU — CUP
J24H22000230006 costituita dai sotto elencati professionisti con relativo punteggio
complessivo:

4. Dott. Francesco Di Mauro — punteggio di 23 su 40;

5. Dott.ssa Monica Dotti — punteggio di 21 su 40;

6. Dott. Giacomo Sansica — punteggio di 12 su 40;

Di TRASMETTERE la presente determinazione ai preposti Uffici, ai fini della pubblicazione
dell’avviso sulla rete civica e per ogni altro adempimento di competenza necessario alla sua
piu ampia diffusione ed evidenza esterna;

Di DICHIARARE, ai sensi dell’art.6 par.” Conflitto di interessi” del vigente PTPC che, in
ordine al presente atto, non sussiste in capo agli scriventi ipotesi di conflitto di interessi, di cui
art.6 bis della L.n.241/1990, come introdotto dall’art.1 comma 41, della L.n.190/2012;

Di DISPORRE Ila pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente, nel
rispetto delle norme sulla privacy;

1L ENTE
D ario Caccamo




SERVIZIO FINANZIARIO

ATI'ESTAZIONE' DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della

¢ alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione

spesa in relazion
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante ’assunzione dei
dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18

seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi

agosto 2000, n. 267:

"~ Impegno | - Data | Importo_ Intervento/Capitolo | _Esercizio
/"’/

Missione Programma {Titolo Macroaggregato
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@ M *"‘Q (@L*/‘”)‘Lw 1l Responsabile del servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente

| provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Aj sensi dell’art. 53 della L. 142/1990,recepito dall’art. 1 L.R. 48/91, cosi come modificato dall’art.
19 L.R. 30/2000, sotto il profilo della regolarita contabile , si esprime parere

Favorevole /Cos 0

q |

Modica,

11 Responsabile di Fa.gioncria
VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE
La presente determinazione ¢ pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
dal - 7 SET. 2025 al 17 SET, 2025, ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni
aln.
Modica,

11 Responsabile della pubblicazione




