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Città di Modica

DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

AD INTERIM DEL IV SETTORE
`` ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI"

n.  /6S5       deifl  ^3   flrì0_  2fl25

n.158 del 06.08.2025

0GGETTO: "Acquisto materiale promozionale "Bandiera BÌu 2025" FEE ITALIA 0NLUS, con sede
in  ROMA,  Via Trento  n° 20  -  a'.IVA  04023481007)  - Liquidazione  fattura  n.  FATTPA  171_25  del
26.06.2025 - ``CIG: 87lc223A98''.

IL RESPONSABILE E. Q. -U. 0. C. 7
ECOLOGIA E POLITICHE AMBIENTALI

Premesso che:
-        II Comune di Modica ha partecipato anche quest'anno alle selezioni di FEE ITALIA ONLUs per ottenere per

le  spiagge  di  Marina  di  Modica  e  di  Maganuco,  la  "Bandiera  Blu  2025",  il  più  importante  riconoscimento

intemazionale che certifica la qualità e la bellezza del nostro mare, delle   nostTe spiagge e dell'intera Contea di

Modica;

-       in  data  13  maggio  2025  si  è  svolta  la  Conferenza  intemazionale  di  FEE  ITALIA  ONLUS,  nell'ambito  della

quale  è  stato  reso  noto  l'elenco  dei  Comuni  che  hanno  ottenuto  la  Bandiera  Blu  anno  2025,  nel  quale  era
compreso anche il Comune di Modica;

-       tale  riconoscimento  è  il  risultato  delle  varie  iniziative  intraprese  dagli  uffici  di  competenza,  fmalizzate  al

raggiungimento di  obiettivi  specifici,  con  riguardo  al]' informazione  e  all'educazione ambientale,  al  controllo

del]a  qualità  delle  acque.   alla  gestione  dei  rifiuti   e   all'elevata  percentua]e   di   raccolta  differenziata  e  a]

miglioramento della qualità della vita ne è un esempio la realìzzazione di accessi per disabiLi;

Consjdei.a to cl]e:
-       in  ogni  spiaggia  che  conquista  tale  vessillo  deve  obbligatoriamente  sventolare  la  Bandiera  Blu  (originale

dell'anno  ìn  corso)  della  dimensione  150  x  225  oltre  alle  bandiere  di  dimensione  60x90  per  gli  stabilimenti

balneari;
-       pertanto  con   Detemina  n°   1045   del  06.06.2025   è   stata  impegnata  al   Cap.   5810/04   (imp.  n.   818/2025),

dell'ipotesi  di  bilancjo  stabjlmente  riequilibrato  di  cui  all'art.  261  del  TUEL  per  l'annualità  2025,  Ia  somma

quantificata  in €  1.285,00,  necessarìa per l'acquisto delle bandiere occorrenti, n°  15 bandiere blu  150*225   e n°

20  bandiere blu 60*90,  comprensiva di  spese  di trasporto,  di  lvA  al  22% e di  ogni altro onere, come desunta

dai costi riportati nel modulo di ordine fomito dalla FEE ITALIA ONLUS;

Considerato che:

•       con  Deliberazione  del  Consjglio  Comunale  n.   1   del  30.01.2025  è  stato  dichiarato  il  dissesto  finanziario  de]

Comune di Modica ai sensi degli artt. 244 e seguenti del TUEL;

•      aj sensidell'art. 250, comma j, del TUEL..

-       l'Ente applica principi di buona amministrazione al fine di non aggravare la posizione debitoria e mantenere la

coerenza con l'ipotesi di bilancio riequilibrato predisposta dallo stesso;
-       dalla  data  di  deLiberazione  del  dìssesto  fmanziario  e  sino  alla  data  di  approvazione  dell'ipotesi  di  bilancio

riequilibrato   di   cui   a]l'articolo   261    l'Ente   locale   non   può   impegnare   per   ciascun    inteivento   somme

complessivamente superiori a quelle definjtivarnente previste nell'ultimo bilancio approvato;



•       la noma consente il superamento delle dotazioni previste nell'ultimo bilancio approvato a condizjone che siano

individuate  ]e fonti di  finanziamento;

•       inoltre   ai   sensi   dell'art.   163,   comma   1,   del   D.   Lgs.   n.   267/2000   e   ss.mm.ii.,   ]a  spesa  di   che  trattasi,   per

l'adeguamento degli stanziamenti di uscita, rientra tra quelle obbligatorie e non fi.azionabili;

•      la  superiore  spesa  è  assolutamente  necessaria  ed  indispensabile  in  quanto  i  Comuni  che  hanno  ottenuto  la

Bandiera Blu:

-       sono  obbligati  a  far  sventolare  nel  Palazzo  di  Gttà,  nelle  frazioni  balneari  interessate  e  nei  diversi  lidi  la

bandiera blu con  impresso l'anno "2025";

-       ne  traggono un vantaggio economico,  atteso che,  nell'ambito dei trasferimenti regionali, viene riconosciuto  un

contributo da reinvestire in  ulteriori  iniziative ecologiche;

Vista la fattura elettronica n° FATTPA  171_25  del 26.06.2025 delì`importo compìessivo di € 1.284,90, comprensìvo dì

IVA  al 22% e di ogni  altro onere,  emessa dalla FEE ITALIA ONLUS con  sede  in  ROMA,  Via Trento n° 20  - (P.IVA

04023481007) per la fomjtura in argomento per l'anno 2025;

Dato atto che la predetta fomitura è stata regolamente eseguita senza alcuna contestazione;

Atteso che:

per il  servizio  di che trattasi  è  stata accertata la rego]arità contributiva della predetta Società   nei confi.onti  dell'I.N.P.S.

e dell'I.N.A.l.L;

la validità del  DURC per la durata di  120 giomi dalla data del  suo rilascio è stata sancita dall'art.  31, comma 5,  del D.L.

n°  69/2013,  come  modificato  in  sede  di  conversjone  di   legge.   La  Circolare  n°  36  del  06.09.2013,  con  la  quale  il

Ministero  del  Lavoro  fbmisce  chiarimentì  in  merjto  al  predetto  art.  3 ldel  D.L.  n°  69/2013,  precisa che,  "essendo  stata

introdotta  in  sede  di  conversione  in  legge,  detta  disposizione  è  in  vigore  dal  2].08.20]3  e,  pertanto  solo  i  DURC

rilasciati dopo tale data avramo vaìidità dì  120 giomi";

Rjlevato  che,  come  espresso  nella predetta  circolare  n.  36/2013,  nel  caso  di  prestazioni  ripe{itive  periodiche,  come nel

caso  in specie, si ritiene di poter effettuare il pagamento delle fatture pervenute nell'ambito dei  120 giomi, fa eccezione

il pagamento del saldo finale, ossia il pagamento che definisce i rapporti tra appaltante e appaltatore (ultima fattura);

Ritenuto  opportiino  prowedere  alla  liquidazione  e  al  pagamento  della  sopracitata  fattura n.  n°  FATTPA  171_25  del

26.06.2025 per la fomitura in oggetto relativa all'anno 2025;

Visto  l'art.1,  comma 629, lettera b) della legge 23  dicembre 2014 n°  190  (legge di  stabiljtà 2015),  che introduce nuove

disposizionj   in   materia   di   versamento   di   IVA   relativamente   alle   fatture   emesse   nei   confi.onti   delle   pubbliche

amministrazioni (c.d. "split payment");

Viste:

la  determina  dir]genziale  n.  2245  del  05.09.2023,  con  la  quale  è  stato  aftribuito  alla  sottoscritta  ]'incarjco  di

Elevata Qualificazione dell'Unità Organizzativa n.  8  "Ecologia e  Po]itiche Ambientali" del  111 Settore Tecnico

di cui all'Organigramma approvato con Deliberazione della G.C. n° 50/2023;

la   Deliberazione   della   Giunta   Comuna]e   n°    ]73    del    09.07.2024   relativa   all'approvazione   del    niiovo

Organigramma comunale  in r]foma di quello  approvato  con  Deliberazione  della G.C.  n°  50/2023,  in base  al

quale  la struttura organizzativa dell'Ente è stata completata di  un ulterìore  settore,  il  Settore IV,   denominato
"Ecologia  e  servizi  manutentivi"  nell'ambito  del  quale  insiste  l'Unità  Operativa  U.O.C.  n.  7  -Ecoìogia  e

Poljtiche AmbientaJi;

le   detemine   sindacali   n°   2005   del   05.09.2024,   n°   547   del   02.04.2025,   n°   1019   del   30.05.2025   e   n°

1300/01.07.2025   di attribuzione  ad  interim  di  tutte  le  funzioni  dirigenziali  relatìve  al  IV  Settore  "  Ecologia e

servizi  manutentivi"  al  Segretario  Generale  pro-  tempore  dott.ssa  Giuseppa  Silvana  Pugìisi,  rispettjvamente,

fino  al  31.03.2025,  al 31.05.2025,  al  30.06.2025  e al  31.07.2025;

Dato atto che:



-       con le predette detemine sindacali n° 2005 del 05.09.2024, n°  547 del 02.04.2025, n°  1019 del 30.05.2025  e n°

1300/01.07.2025,  è  stato  disposto  che  il  Segretario  Generale  in tali  fimzioni  apica]i  dovrà  essere  supportato  e

coadiuvato  dalle  stesse  figure  già  da  ultimo  incaricate  di  U.O.C.  n.  6  -Manutenzione  e  Randagismo    e  di

U.O.C. n.  7   -Ecologia e Politiche Ambientali;

-       pertanto la scrivente già incaricata di U.O.C. n. 7 -Ecologia e Politiche Ambientali, con i predetti atti n° 2005

del  05.09.2024,  n°   547  del  02.04.2025,  n°   1019  del   30.05.2025  e  n°   1300/01.07.2025„   è  contestualmente

jncaricata come responsabjle dej procedÉmenfj relatjv]. a]la prede«a U.O.C.  n.  7 e dej relativi a«i;

Vista  la  detemina  sindacale  n°   1580  del  05.08.2025  di  prosecuzione  dell'incarico  ad  interim  di  tutte  le  fimzioni

dirigenziali   relative   al   lv   Settore   "Ecoìogia   e   servizi  manutentivi"   al   Segretario   Generale   pro-tempore,   dott.ssa

Giuseppa Silvana Puglisi, dal 01  agosto 2025  e sino alla nomina del nuovo Dirigente  del 111 e del  IV Settore;

Ritenuto doversi prowedere in merito;

PROPONE
AL DIRIGENTE AD INTERIM

DEL IV SETTORE  - 6.ECOLOGIA E SERVIZI MAr`ruTENTIVI"

1.    La  premessa  è  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  atto  e  costituisce  motivazione.  ai  sensi  dell'art.  3

della legge 7 agosto  1990, n. 241, e dell'ari.  3  della legge regionale 30 aprile  1981, n.10;

2.    I)i  liquidare  e  pagare,  per  quanto  sopra,  nel  rispetto  della normatjva  vigente  in  materia  di  tracciabilità  dei

flussi finanziari :

-       alìa  FEE  ITALIA  ONLUS,  meglio  individuata  nell'unita  scheda,  che  ancorché  a]legata  al  presente  atto  del

quale  ne costituisce parte  integrante  è  ad uso riservato ed esclusivo  degli  uffici  comunali,  mediante  bonifico
bancario  l'importo €  1.053,20  (lvA  esclusa al  22% per € 231,70)  a valere  sulla predetta fattura n.  FATTPA

171   25  del 26.06.2025;

-       all'erario,1'lvA re\ativa all'operazione di cuì in premessa, pari ad € 231,70, per [VA dovuta per legge, ai sensi

dell'ari.  17 -ter del D.P.R.  n. 633/72;

3.    Di dai.e atto clìe;

-       la  superiore  somma  di  €  1.284,90,  a  valere  sulla predetta  fattura  n°  FATTPA  171_25  del  26.06.2025,  trova

imputazione  al  Cap.  5810/04  nella  determina  n°   1045  del  06.06.2025,  aì  Cap.  5810/04  (imp.  n.  818/2025),

dell'ipotesi di bilancio stabilmente riequiLibrato di cui alL'art. 261  del TUEL per lJannualità 2025;

-       con  il presente  atto  il Dirigente  del  Settore Finanziario  garantirà la disponibi]ità di  cassa relativa aìle  somme

impegnate;
-       la fomitura è stata effettuata nello scorso mese  di giugno 2025  e che l'esigibilità dell'obbligazìone è avvenuta

nel corrente anno 2025;

4.   Di dichiarare ai  sensi  dell'art.  8 del  Codice di Comportamento approvato con  Deljbera di Giunta Municipale

n° 285/2020 che, in ordine al presente atto, non sussiste ipotesi dì conflitto di interessi di cui all'art. 6 bis della

L.   n° 241/1990, come introdotto dall'art.1  comma 41, della Legge  190/2012;

5.    Di  pubblicare  il  presente  prowedimento  sul  sito  istituziona]e  dell'Ente  nei  modi  di  legge  in  assolvimento

degli  obblighi  discendenti  daLla  pubbLicità  relativi  agli  atti   della  P.A.   e  nelLa  sezione  "Amministrazione

Trasparente" , ai sensi dell'art. 26 del DLgs.  n. 33/2013  e ss.mm.ii.;

•dl#:¥:1ERÈ,ti



IL DIRIGENTE AD INTERm¢
DEL IV SETTORE  - ``ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI"

Vista la superiore proposta del Responsabile E. Q. -U. 0. C.7  -Ecologia e Politiche Ambientali;

Attestata  l'insussistenza  a proprio  carico  di  situazioni  di  conflitto  di  interesse,  nemmeno  potenziale,  né  di  situazioni

che deteminano l'obbligo di astensione in base al vigente codice di comportamento;

Attestata   la  completezza   e   regolarità  dell'istruttoria  e   la   conformjtà  della  stessa  alle   disposizioni   di   legge   e  ai

regolamenti attualmente vigenti, nonché il rispetto delle misure di prevenzìone della corruzione;

Vista la Delibera della Giunta Comunale n.  173  del 09.07.2024, con la quale è stato approvato il nuovo Organigramma

Comunale ed il  conseguente assetto organizzativo dell'Ente in  stru"ire  dì  1  lìvello ~ Settori e  in  strutture  di  11  livello   -

Unità Operative Complesse (U.O.C.);

Vista  la  detemina  sìndacale  n°   1580  del  05.08.2025  di  prosecuzione  dell'incarico  ad  interim  di  tutte  le  fiinzioni

dirigenziali   relatìve   al   lv   Settore   "Ecologia   e   servizi  manutentivi"   al   Segretario   Generale   pro-tempore,   dott.ssa

Giuseppa Silvana Puglisi, dal 0]  agosto 2025  e sino alla nomina del nuovo Dirigente  del [11 e del IV Settore;

Visti:

1a L.R.  n° 48/91 ;

il Testo unico  EE.LL. approvato con D.lgs n°267/2000 e s.m.i.;

il Testo unico delle nome in materia ambientaìe approvato con D.lgs n°152/2006 e s.m.i.;

L.R. n° 9/2oio;

l'art.   107  del  D.Lgs.  267/2000  (T.U.E.L.)  e  ss.  mm.  ii.  relativo  alle  fimzionj  dirigenziali  a  rilevanza  estema

esercitate con  l'adozione dell'atto

l'OREL;

lo Statuto Comunale;

DETERMINA

1.     Di approvare  la superiore proposta di prowedimentog  facendone propri motivazione e dispositivo,  che quj si

intendono integralmente riportati e trascritti;

2.     Di  liquidare  e  pagare,  per  quanto  sopra,  nel  rispetto  del]a norrnativa  vigente  in  materia  di  tracciabilità  dei

flussi finanziari:

-       alla  FEE  ITALIA  ONLUS,  meglio  individuata  nell'unita  scheda,  che  ancorché  allegata  al  presente  atto  del

quale  ne  costituisce paTte  integrante  è  ad  uso riservato  ed  esclusivo  degli  uffici  comunali,  mediante  bonifico
bancario  ]'importo  €  1.053,20  (IVA  esclusa  a]  22%  per €  231,70)  a  valere  suìla  predetta  fattura  n.  FATTPA

171_25  del 26.06.2025;

-       all'erario,  l'IVA relativa all'operazione di cui in premessa, pari ad € 231,70, per lvA dovuta per legge, ai sensi

dell'art.17 -ter de]  D.P.R. n. 633/72;

3.     Didareattoche;
-       la  superiore  somma  di €  1.284,90,  a  valere  sulla  predetta  famra  n° FATTPA  ]7L25  del  26.06.2025,  trova

imputazione  al  Cap.  5810/04  nella  detemina  n°   1045  del  06.06.2025,  al  Cap.  5810/04  (imp.  n.  818/2025),

dell'ipotesi di bìlancio stabilmente riequilibrato di cuj all'art. 261  del TUEL per l'annualità 2025;

con  il  presente  atto  il  Dirigente  del  Settore  Finanziario  garantirà  la  disponibilìtà  di  cassa  rela{iva  alle  somme

impegnate;

la fomitura è stata effettuata nello  scorso mese  di giugno 2025  e  che  l'esigibilità dell'obbligazione è avvenuta

nel corTente anno 2025;



4.     Di dichiarare ai  sensj  delrart.  8  del Codice di Comportamento approvato con  Delibera di Giunta Municipale

n° 285/2020 che,  in ordine al presente atto, non sussiste ipotesi di conflitto di interessi di cui all'art. 6 bis de]Ia

L.   n° 241/1990, come introdotto dall'art.1  comma 41, della Legge  190/2012;

5.     Di  pubb]icare  il  presente  prowedimento  sul  sito  istituzionale  dell'Ente  nei  modi  di  legge  in  assolvimento

degli   obblighi   discendenti  dalla  pubblicità  relativi   agli   atti   della  P.A.   e   nella   sezione  "Amminjstrazione

Trasparente" , aj sensi delì'art. 26 del DLgs. n. 33/2013 e ss.mm.j]..;

Jt lo6l-     I,L?,;r:::n:id interi del IV Settore

ilvana Puglisi)



SERVI ZIO FINANZIANO

Ai   sensi  dell'art. 53 d

dall'`art.     12    L.R.

Favorevole/Co
Modica, li

PARERE RESPONSABILE DI RAGI0NERIA

lla  L.142/1990, recepito dall'art.1   L.R. 48/1991, così   come  modificato

0/2000,    sotto    il    profilo    della   regolarità    contabil

11 Responsa

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

si    esprime    parere

di Ragioneria

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
prowedimento, ai sensi dell'art.184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.



ALLEGATO "A"

TRASPARENZA ATTI AMMINISTRATIVI

Pubblicazione ai sensi dell'art. 26 del   D.Lgs.  14/03/2013 n. 33

Determinazionen.   /é~55    dei   i  3   flfin  ?0_5

Beneficiario Ditta "FEE ITALIA onlus"

Indirizzo ROMA, Via Trento n° 20

P. IVA / Codice Fiscale 04023481007

Impoilo vantaggio economico €    1.022,87

Codice ldentificativo Gara "CIG : 871C223A98"

Norme di riferimento dell'attribuzione Affidamento diretto art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs.
36/2023  con le modaLità previste dalL'art.1, comma  130 della

L.145/2018, che modifica l'art.1, comma 450, della
L. 296/2006 per gli affidamenti sotto i € 5.000,00

Settore Competente IV Settore "Ecologia e Servizi Manutentivi"

Dirigente del Settore Dott.ssa Giuseppa Silvana Puglisi

Responsabile del Procedimento Dott. sa Vincenza Di Rosa


