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Città di Modica

DELIBERAZIONE
della

GIUNTA COMUNALE
N.     £;4        deL    L2   4   6W   2025

Oggetto: Atto di indirizzo per l'acquisizione dei progetti organizzativi e di promozione delle attività
da  svolgere  presso  i  Centri  estivi,  i  servizi  socio-educativi  tenitoriali  e  i  centri  con  funzione
educativa e ricreativa per minori e per il benessere dei minori da 0 a 17 anni.

L'amo  duemilaventicinque  il  giomo     &h               del  mese  di
nel Palazzo di  Città e nella stanza del  Sindaco,  in seguito ad ir
Giunta Comunale, alla quale risultano presenti:

a,|e  ore ,/A |%
convocazione,  si  è  riunita la

L   presente Assente

Monisteri Caschetto Maria Sindaco
Jxl

Viola Rosario Vice Sindaco X
Amenia Pietro Assessore +
Spadaro Concetta Assessore X
Antoci Agatino Assessore X
Drago Antonio Assessore \
Cannizzaro Samuele Assessore X

\r.:,t:
Partecipa  i egretario   Generale, con  fimziori   consultive,
referenti,   di   assistenza  e   verbalizzazione,   ai   sensi   dell'art.97,   comma  4,   lett.   a)   del   d.   Lgs.
n.267/2000.

Assunta la presidenza. il  Sindaco, Maria Monisteri Caschetto, constatata la legalità dell'adunanza,
dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale all'esame della proposta di deliberazione in
oggetto, in merito alla quale sono stati espressi i pareri di legge.



Propostaprot.n.       £58           dei    L20    6lu  2025

IL DIRIGENTE I)EL I SETTORE
``AFFARI GENERALI"

Premesso che:
•  11  Comune  di  Modica  riconosce  l'importanza  di  garantire  ai  minori  l'esercizio  del  diritto  alla

socialità e allo  svago nel periodo estivo, contrastando la povertà educativa e promuovendo servizi
educativi e ricreativi adeguati alle esigenze dei minori presenti sul territorio comunale;
• Tali servizi contribuiscono al benessere psico-fisico dei minori, agevolano i genitori che lavorano

nella  conciliazione  tra  vita  privata  e  lavoro,  e  sostengono  le  famiglie  in  condizioni  di  povertà
assoluta, offrendo ai bambini e ai ragazzi opportunità di svago e crescita;

Visto  l'Avviso  del  7  maggio  2025,  pubblicato  sul  sito  del  Dipartimento  per  le  Politiche  della
Famiglia, volto a raccogliere manifestazioni d' interesse da parte dei Comuni per il finanziamento di
centri  estivi,  servizi  so-cio-educativi  territoriali  e  centri  con  fimzione  educativa  e  ricreativa  per
minori da 0 a 17 ami;

Tenuto  conto  che  il  Comune  di  Modica  ha  manifestato  la  volontà  di  partecipare  all'Awiso,
candidandosi per accedere al contributo previsto;



Visto  l'Avviso  del  5  giugno  2025,  con  cui  è  stato  pubblicato  l'elenco  definitivo  dei  Comuni
beneficiari  del  finanziamento,  comprensivo  delle  relative  quote  assegnate,  tra  cui  il  Comune  di
Modica,   destinatario  di   un  contributo  pari  a  €  63.430,20  per  l'anno  2025,   da  utilizzare  per
l'attivazione  di  centri  estivi  e  attività  ludico-educative,  realizzate  anche  in  collaborazione  con
istituzioni scolastiche e/o cultuali, nel periodo compreso tra il  10 giugno e il 31  dicembre 2025;

Considerato che:
•  Uno degli  obiettivi  prioritari  dell'Amministrazione è fomire un concreto  sostegno  alle  famiglie,

riconoscendone il ruolo fondamentale nella società;
• Durante il periodo estivo, in concomitanza con la sospensione delle attività scolastiche, si presenta

l'opportunità di offiire a bambini e ragazzi esperienze educative e aggregative all'aria aperta;
•  I  centri  estivi  e  le  iniziative  di  contrasto  alla  povertà  educativa  minorile  rivestono  un  ruolo

strategico per il supporto alle famiglie, promuovendo momenti ricreativi e di  socializzazione al  di
fuori del contesto scolastico;
•  È  interesse  dell'Amministrazione Comunale  garantire che le Associazioni e/o  gli Enti del  Terzo

Settore  incaricati  della  gestione  dei  centri  estivi  possano  avviare  le  attività  in  tempi  congrui,
considerata la rilevanza sociale ed economica degli interventi sul territorio.
•  E'  necessario  il presente  atto  di  indirizzo per  stabilire  i  criteri  di  ripartizione  del  contributo  di €

63.430,20 come di seguito riportato:

1-€    18.000   voucher   alle   famiglie   con   reddito   ISEE   fino   a   10.140,00   considerando   che
l'assegnazione   di   voucher   alle   famiglie   con   basso   reddito   rappresenta   un   intervento
fondamentale  di  politica  sociale  e  inclusiva,  con  l'obiettivo  di  garantire  pari  opportunità  di
accesso  ai  servizi  educativi  a tutti  i  minori  residenti  nel  Comune  di  Modica.  In particolare,  il
voucher è rivolto alle famiglie che si trovano in situazioni di disagio economico, riconoscendo
il  diritto  dei minori  appartenenti  a nuclei  fragili  di  accedere a esperienze  educative,  sociali  e
ricreative durante il periodo estivo.  La libertà di scelta del  Centro  estivo, tra quelli accreditati,
consente  di   rispettare  le   esigenze  organizzative   e   logistiche   delle   famiglie,   favorendo   la
conciliazione dei tempi di vita e lavoro dei genitori;

2-€  18.000  rimborso  spese  secondo  documentazione,  il  cui  rimborso  delle  spese  documentate
sostenute dai Centri estivi è una misura di sostegno gestionale e logistico volta a garantire l'alta

qualità  delle  attività  educative  e  ricreative  offèrte.  In  particolare  le  spese  rimborsabili  sono
specificamente indirizzate a materiali di facile consumo, attrezzature fimzionali e trasporti per
uscite didattiche.  Tale  contributo,  destinato ai Centri,  consente una migliore programmazione
delle attività, incoraggia l'adozione di strumenti didattici aggiomati, e favorisce l' inclusione di
esperienze fiiori sede (gite, laboratori, ecc.);

3-  € 27.430,20 Idee progettuali  secondo i criteri  (allegato  8)  dove la destinazione della parte più
consistente del fondo è data alle idee progettuali e nasce dalla volontà di premiare la qualità e
l'imovazione educativa, valorizzando i progetti che rispondono meglio ai bisogni dei minori e
ai criteri  stabiliti nell'Allegato  8.  Tra i  quali Coerenza con gli obiettivi educativi, Valutazione
della  proposta  in  temini  di   impatto  pedagogico,   Inclusione,   Sviluppo  delle   competenze,
Attenzione  alla  crescita  individuale  e  Sociale  dei  minori,  Qualità  del  personale  educativo,
Livello   di   competenza,   Fomazione   ed   esperienza   degli   operatori,   Rapporto   numerico



educatore/minori,   Presenza   di   figure   specialistiche,   Organizzazione   e   gestione,   Capacità

progettuale,   Sostenibilità,   Chiarezza   e   Concretezza  dell'impianto   organizzativo,   l'Accesso
gratuito o facilitato, l'Inclusione di minori con disabilità, la Collaborazione con i servizi sociali,
Valutazione  quantitativa e  qualitativa  dell'impatto  sociale,  Disponibilità  ad  accogliere  utenti
segnalati dai Servizi Sociali, Capacità di inclusione.

Evidenziato che la presente deliberazione non comporta impegno di spesa;

PROPONE

1.   di richiamare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del dispositivo;
2.   di  disporre  la  pubblicazione  del  presente  prowedimento  sul  sito  web  dell'Ente  per  la

necessaria ed opportuna conoscenza;
3.   di  dichiarare  il  presente  atto  immediatamente  eseguibile,  attesa  l'urgenza  di  prowedere  a

quanto  infra  deliberato  nell'interesse  dell'Ente,  ai  sensi  dell'art.   12  della  L.R.  n.  44/91   e
s.m.i..;

4.   di  demandare  al  Dirigente  del  I   Settore,  "Affari  Generali",  1'adozione  di  tutti  gli  atti

gestionali derivanti dal presente atto;
5.   di dichiarare il presente prowedimento immediatamente eseguibile, con separata votazione

unanime resa nei modi di legge, ex art.  12 l.r. 44/91, attesa l'ugenza di prowedere a quanto
sopra nell'interesse dell'Ente.



La presente proposta è approvata con deliberazione della Giunta Municipale n.  £L£/     del.? ¢ 4,f+f



LA GIUNTA COMUNALE

Esaminata la proposta di deliberazione sopra riportata, parte integrante e sostanziale del presente
atto;

Considerato che della stessa se ne condividono tutti i presupposti di fatto e di diritto;

Preso atto che  su tale proposta di  deliberazione sono  stati espressi,  ai sensi dell'art.1, comma  1,
lett.  i,  della  L.R.  n.  48/91,  come  modificato  ed  integrato  dall'art.   12  L.R.  n.30/2000,  i  pareri
favorevoli:
>   del Responsabile  proponente in ordine alla regolarità tecnica;
>   del Responsabile di Ragioneria in ordine alla regolarità contabile;

Ritenuto di prowedere in merito;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il vigente O.R.E.L.;

Vista la L.R. n. 48/1991  e successive modifiche ed integrazioni;

Visto l'art.12 della L.R. n. 44/1991;

Visto lo Statuto Comunale;

Ad unanimità di voti, resi nelle fome di legge.

DELIBERA

1.    Di approvare e far propria la proposta di deliberazione richiamata in premessa, che si allega
alla presente deliberazione per fame parte integrante e sostanziale;

2.    Di  dichiarare  la presente  deliberazione  immediatamente  esecutiva,  con  successiva e  separata
votazione unanime, resa ai sensi dell'art.12, comma 2, della L.R. n. 44/91, attesa l'ugenza di
prowedere   in  merito,   nell'interesse   dell'Ente,   per  i   motivi   citati   nella  stessa  proposta
deliberativa;

3.     Sulla  proposta  di  deliberazione  di  cui  sopra  sono  stati  espressi  i  seguenti  pareri,  ai  sensi
dell'art.   1,  comma  1,  lett.  i,  L.R.  n.  48/91,  come  modificato  ed  integrato  dall'art.   12  L.R.
n.30/2000.



Allegato 8 - Criteri
11 i)resenf e  allegaio 8 va i)reser[iato,  debilarrieme corr[pilaio, unitamenie  alla rendinconta2ìorie, entro il  15/01/2026

SEZI0NE CRITERI DESCRIZI0NE
Risetvato a] Corganizzatore€ntro

Riservato agli Uffici

PUNTEGGIO TOTALE PUNTEGGIO TOTALE

A. IDEAPROGETTUALE -

Coerenza con

Finalita pedagogiche e obiettivididattìc[:Tlprogettopromuove LosviluppodeLLecompetenzesociall,emotiveecognitivedeibambini,

gli  obiettivi nspettando le diverse fasi

educativi(f,nalità evolutive.

Inclusione:  Le attività favoriscono

pedagogiche, l'incLusione di bambini con

inclusione) disabilità o provenienti da contesti

Mcrx  10 soc].o-economici  svantaggia[i.

Qualità del

Formazione e esperienza,  Glieducatonpossiedonoqualificheadeguateeun'esperienzaminima di3aminellagestionedicentri

personale €stivi  (atmbuirsi un punteggio

educativo enumeroMc"10 Telativo  a questo  crlterio)

Numero Totale di personalempiegato.(attribuirsiupunteggio

Rilevan2acomplessivadelpr08etto relativo a questo criterio)

Organizzazione

Struttura e spazi,  Gli ambienti

Mc" 35 punti
devono essere sicuri. igienici eadeguatialleattivitàpreviste,conparticolareattenzioneall'usodispaziestemi

Rapporto educatoren)ambini'Dev'essererispettatounrapporto

e gestione numerico adeguato, ad esempio  1

Max  10 educatore ogni 7 bambini per lafascia5-9ami

Attività svolte   elaborazione di unpTogrammadettagliatodelleattività,conoran,contenutiemodalitàdisvolgimento.

Criteri
Collaborazioni`  Coinvolgere entilocali,scuoleealtrerealtàdel

premiantiMax5
temtono per arricchire l'offertaeducativa



8. UtentiMcu28punti

Totali

1-10  (1  punto)11-30(2punti)31-50(3punti)

partecipanti 51  -100 (4 punti)

Mczx  7
101  -200  (5  punti)201-300(6punti)oltre300(7punti)

Partecipanti

1-10  (1  puto)11-30(2pul'ti)31-50(3punti)

Gratuiti 51  -100  (4 puntj)

Max7 101  -200 (5  punti)201-300(6pun'i)oltre300(7punti)

Disponibilità
1  (1  punto)2(2punti)

posti segnalati 3   (3  punti)

Servizi  SociaLi - 4 (4 puntl)

gratuitiM"7
5 (5 punti)6(6punti)oltre7(7puti)

Partecipanti con

1  (1  punto)2(2punt,)5(3punti)

disabilità 10 (4 puti)

Max7 15  (5 puntl)20(6punti)oltre20(7punti)

Durata

H al giomo
Da 1  a 3 ore (1  punto)Da4a50re(4punti)

Max8 Da 6 a s ore (8 punti)

Giomi a Da  1  a 3  giomi (1  punto)

Settimana Da 4 a 5  giomi (4 punti)

Mcm        29        punti Max8
Da 6 a 7 giomi (8 punti)

Totale
Da  1  a 4 settimane (1  punto)Da5assettimane(4punti)

Settimane Da 9 a  12 settimane (8 punti)

Max  12 Oltre  12 settimme (12 punti)

Retta             (esclusa
Si"o               JL/ax:8

No (8 puntl)Sifmoa50,00 €  (3 punti)

assicumzioi]e)M"8punti Si oltre 50,00 €   (0 punti)

Nota Bene:  I punteggi a consuntivo saranno assegmti secondo la tabella su indicata corredata dalla documentazione
necessaria a compt.ovare l'effettivo punteggio

Il/la  sottoscritto/a dichiara  di  aver  attestato  il  vero,  consapevole  che,  in  caso  di
dichiarazioni mendaci, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 2812 2000 n. 445, le sanzioni previste daì
vigente  codice  penale  e  dalle  leggi  speciali  in  materia  di  falsìtà  negli  attig  oltre  alle  conseguenze  amministrative  previste  per  le

procedue relative agli affidamenti di servizi.



Letto, approvato e sottoscritto

ATTESTAZIONE 1)1 PUBBLICAZIONE

11  sottoscritto,  addetto  della  pubblicazione,  ATTESTA  che  copia  della  presente  deliberazione  è
stata pubblicata all'Albo  Pretorio  online  del  Comune  di Modica,  senza opposiziori e reclami,  dal

2  5   €!1'.   2C2E    aL           |_0  LU6z   2025   .   ed   è   rcpertoriata  nel   registro   deiie   pubbiicazioni   ai   n.

Modica li                                                                                                       L'addetto della pubblicazione

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA'

La presente deliberazione:
><  E' stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.12, comma 2, della L.R. 44/91.

•      E'  divenuta  esecutiva  il ai  sensi  dell'art.   12,  comma  1,  della  L.R.  44/91,

trascorsi dieci giomi dall'inizio della pubblicazione.

Modicali    |,2   4    6|U   2025 enerale

CERTIFICAT0 DI PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario CERTIFICA, su conforme attestazione dell'  addetto della pubblicazione,
che la presente deliberazione è  stata pubblicata all'Albo  Pretorio online del  Comune per  15  giomi
consecutivi,     dal                                            al                                            sul     sito     istituzionale     dell'Ente:
www.comunemodica.rg.it

Modica lì 11 Segretario Generale

Per copia confome all'originale ad uso amministrativo
Modica, li

11 Segretario Generale


