DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
Settore Affari Generali
U.O. 8 - Polizia Locale

Bandigra Blu 2021

n. 3€6  de B4 MAR, 2025

Citta di Modica

Settore Affari Generali

OGGETTO: Autorizzazione per prestazioni di lavoro straordinario personale Polizia

Locale — I assegnazione | semestre Anno 2025 per un importo complessivo pari ad €
8000,00.

IL. FUNZIONARIO E.Q. U.O. 8- POLIZIA LOCALE

- Preso atto che con la Deliberazione della G.C. n. 27 del 21/02/2025 ¢ stata assegnata al Comando
della Polizia Locale una spesa pari ad € 8.000,00 per il primo semestre Anno 2025 per prestazioni
di lavoro straordinario per fronteggiare situazioni di lavoro particolari ed eccezionali non gestibili
nell’attivita ordinaria e esclusivamente in presenza di esigenze di servizio non puntualmente
preventivabili, ricordando che la loro registrazione dovra sempre avvenire con i sistemi di
rilevazione automatica e la loro liquidazione dovra sempre mantenersi all’interno dell’importo
assegnato con il provvedimento di cui sopra;

Considerata la forte carenza di personale nel Corpo di Polizia Locale e la contestuale esigenza di
assicurare, comunque, i servizi di competenza e le attivita non procrastinabili derivanti da precisi
obblighi e da esigenze indifferibili quali, a titolo esemplificativo, 1’esecuzione di procedure in
reperibilita (TSO), emergenze varie, il servizio di controllo davanti agli istituti scolastici, etc.;

Dato atto che le prestazioni di lavoro straordinario di che trattasi, nei casi di attivita di pronto
intervento, devono essere seguite da apposita autocertificazione sul servizio svolto controfirmate dal
Funzionario E.Q. U.O. 8- Polizia Locale:

Considerato che:
- con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 30.01.2025 ¢ stato dichiarato il dissesto
finanziario del Comune di Modica ai sensi degli artt. 244 e seguenti del TUEL;
- secondo I'art. 250, comma 1, del TUEL.:

e [’Ente applica principi di buona amministrazione al fine di non aggravare la
posizione debitoria e mantenere la coerenza con I’ipotesi di bilancio riequilibrato
predisposta dallo stesso:

e dalla data di deliberazione del dissesto finanziario e sino alla data di approvazione
dell’ipotesi di bilancio riequilibrato di cui all’articolo 261 I’Ente locale non pud
impegnare per ciascun intervento somme complessivamente superiori a quelle
definitivamente previste nell ultimo bilancio approvato:

- la norma consente il superamento delle dotazioni previste nell'ultimo bilancio approvato a
condizione che siano individuate le fonti di finanziamento:

L



Ritenuto necessario, per quanto sopra esposto, autorizzare tutti i dipendenti assegnati al Settore I a
svolgere prestazioni di lavoro straordinario, in relazione agli eventi sopracitati. per un importo
complessivo pari ad euro 8000,00, oneri inclusi per il primo semestre, da imputare nel Cap. 40/30
del Bilancio di previsione finanziario dell’esercizio 2025, incluso nella redigenda ipotesi di bilancio
stabilmente riequilibrato — impegno n. 134 sub 1-2-3-4-5/2025;

Richiamata la determina n. 2247 del 05/09/2023 di attribuzione dell’incarico di E.Q. U.O. 8- Polizia
Locale:

Visto ’art. 38 del CCNL del 14.09.2000;
Visto ’'OREL;

)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

PROPONE

Di dare atto che con la Deliberazione della G.C. n. 27 del 21/02/2025 ¢ stata assegnata al
Comando della Polizia Locale una spesa pari ad € 8.000,00 per il primo semestre Anno 2025 per
prestazioni di lavoro straordinario per fronteggiare situazioni di lavoro particolari ed eccezionali
non gestibili nell’attivitd ordinaria e esclusivamente in presenza di esigenze di servizio non
puntualmente preventivabili, ricordando che la loro registrazione dovra sempre avvenire con i
sistemi di rilevazione automatica e la loro liquidazione dovra sempre mantenersi all’interno
dell’importo assegnato con il provvedimento di cui sopra:

Di autorizzare, per le ragioni indicate in premessa e qui richiamate, tutto il personale della
Polizia Locale del Settore I U.O. 8 a svolgere prestazioni di lavoro straordinario, secondo le
esigenze di servizio e previa intesa, con lo scrivente:

Di impegnare la spesa afferente a tali prestazioni straordinarie, | assegnazione per il primo
semestre 2025, pari ad euro 8000,00, oneri inclusi, al Cap. 40/30 del Bilancio di previsione
finanziario dell’esercizio 2025, incluso nella redigenda ipotesi di bilancio stabilmente
riequilibrato — impegno n. 134 sub 1-2-3-4-5/2025;

Di dare atto che la ripartizione delle ore di lavoro straordinario ai singoli lavoratori, ¢
subordinata all’effettivo svolgimento delle prestazioni di che trattasi, attestate dai singoli
dipendenti con apposita relazione per il servizio svolto:

Di dare atto che con successivo provvedimento e sulla scorta delle effettive prestazioni. si
provvedera alla liquidazione di quanto dovuto ai dipendenti del Settore I:

di dichiarare, ai sensi dell’art. 8 del codice di comportamento approvato con deliberazione di
Giunta Municipale n. 285/2020, che il Funzionario E.Q. - U.O. 8 e il Funzionario di P.L. sono
in assenza di conflitti di interesse di cui all’art. 6 bis della Legge 241/1990. come introdotto
dalla legge 190/2012;

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web del Comune di Modica. e
trasmetterlo ai Servizi di competenza.

Il Funzjongtio E. U.0. 8
Dott} Rogario CaAnnizzaro
/




IL DIRIGENTE

Vista la proposta di determinazione di cui all’oggetto:
Ritenuto di approvare e fare propria la richiamata proposta per le motivazioni in essa riportate;

Dato atto, ai sensi dell’art. 8 del codice di comportamento approvato con deliberazione di Giunta
Municipale n. 285/2020, di non trovarsi, in relazione al presente provvedimento, in situazioni di conflitto
d’interesse di cui all’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, come introdotto dalla Legge n. 190/2012;

Richiamata la determina del Commissario Straordinario n. 1464 del 23.05.2023 con la quale & stato
conferito allo scrivente I'incarico di Dirigente del Settore Affari Generali ed accertata la propria
competenza in merito all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. n.
267/2000;

DETERMINA

1. di adottare la proposta di determinazione, per le motivazioni in essa contenute e in ordine
alle determinazioni nella stessa specificate.

IL DIRIGENTE I SETTORE

Dott. B#sfyio Caccamo
0




SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante l’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Capitolo Esercizio
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| I I
Mlss?ope of Prlr'rogrammao,z 7T1Folo ,’

Modica, 28{ OZ/ z0z 5
(MQ’( W 1l Responsabile del servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritai contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ai sensi dell’art. 53 della L. 142/1990, recepito dall’art. 1 L.R. 48/1991, cosi come modificato
dall’art. 12 L.R._30/2000, sotto il profilo della regolarita contabile, /si| esprime parere
Favorevole/Copt@).

Modica, li 2 8 FEB, 2025 Il Responsabile {i Ragioneria

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica.

Il Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal -5 WAR, 2025 a1 2 0 MAR, 2075  ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni al

1.

Modica,

Il Responsabile della pubblicazione




