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DETERMINAZIONE DEL
DIRIGENTE DEL SETTORE TECNICO

i L5 w197 aer 23 WG 2024

Citta di Modica

‘OGGETTO: Autorizzazione per présfazioni di lavoro straordinario dipendenti delPU.O. 8 del
I11 settore — Periodo maggio - giugno 2024

IL FUNZIONARIOE. Q.-U. 0.8
ECOLOGIA E POLITICHE AMBIENTALIL
Premesso che:

- condeterminazione dirigenz’ia!c-;del 11 Settore -~ Finanziario ¢ Tributi n 187 del-02.02,2024, ai:sensi dell’art.
14' del CCNL 01.04.1999. e ss.mm.ii,, @ stato costituito il fondo per lavoro straordinario per Ianno 2024,
quantificato in complessivi € 131.149,10 comprensivi di oneri riflessi ed IRAP;

- con Delibera della Giunta, Comunale n°® 58:del 12 marzg 2024, & stato assegnato.ai vari Settori dell’Ente il
budget per-prestazione di‘lavorostraordinario per I’anno 2024;

- con determifiazione n. 977 del 08/05/2024, il Ditigente .del 111 Settore Tecnico.ha assegnato alle U.O. del 111
Settore le risorse per prestazioni di lavoro straordinario per il periodo aprile —giugno-2024 e, in particolare, ha
attribuito al*l1.0.:8 “Ecologia ¢:Politiche-Ambientali™un budget di € 1.500,00:

- con il medesimo atto n® 977 del 08 maggio 2024 il Dirigente del 1II Settore Tecnico ha dato mandato. ai

Fow

Resporisabili. EXQT dellé Varie U, di proporre-apposito atto con mdividuazione del personale impegnato nel.
lavoro stracrdinario secondo il budget.a ciascuno assegnato;

Rilevato che; per lerspecifiche esigenze di servizio nell’ambito- delle attivita di competenza di questa:U.O: '8; al fine di
paraittiee glt ademipitentl urgentl.con particolare riferimento alle.atrivita obbligatorie d:istitute ed a giiglle deivanti. dal
programima dé[l’Ammiﬁist?azione nonché di-sopperire alle varie attivita non esplicabili nel normale:orarjo di lavoro ed
alie molteplici esigenze di carattere straordinario, legate ai servizi assegnati, quali, in particolare; quelli dell’igiene
ambiéntdle, della. disinfestazione/derattizzazione, deile societa partecipate, & necessario ricorrere alle prestazioni di
lavoro straordinario del personale individuato nell’allegato prospetto con relativo-monte ore;

Dato atto che & necessario autorizzare, preventivamente, le prestazioni di lavoro. straordinario peril personale come
indicato mel dispositivo. relativamerite al perfodo maggio — giugno 2024 e che si* procedera, con successivo
provvedimento, alla liquidazione delle ore effettivamente prestate rilevabili dai cartelli marcatempo e da. apposito
registro cartaceo istituita presso I'U.Q. 8, come-da disposizione del Dirigente;

straordinario nel periodo maggio - giugno 2024 secondo il monte ore quantificato e secondo le attivitd.e i giorni che
-saramno coordinati dalla E.Q.;

Visto, ;ail’uc‘po, Pallegato prospetto contabile, da cui si evince chie la spesa preventivata per le ore di prestazioni
strdordinarie assegnate, per.il detto periodo maggio - giugno 2024,,al personale dell’U:0. 8 individuato, dmmonta-a €
1.106,75, oltre ad-€357,48 per oneri riflessi, per un totale complessivo di.€ 1:464,23;

Dato atto che la superiore somma di € 1.464,23 & da.impegnare al Cap. 40/30, imp. 12472024 sub 4 di cui alla Delibera
della Giunta Comunale n°58 del 12.03.2024 del Bilancio di Previsione 2022 — 2024, éséicizio autorizzatorio 2024;
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Vista la determina n..2245 del 05.09.2023, con la quale il Dirigente del Settore Tecnico-ha attribuito alla sottoscritta
I'incarico.di Elevata Qualificazione deli"Unita Organizzativa n. 8 del Settore Tecnico;

[

Ritenuto dover provvedere in metito}

PROPONE
AL DIRIGENTE DEL SETTORE TECNICO

1) La premessa & parte integrante e sostanzidle del presente aito e costituisce thotivaziohe, ai sensi dell'art. 3
delia legge 7 agosto 1990, n. 241, e.dell'art. 3 della legge regionale 30 aprile 1981, n. 10;

2} Di auforizzare i dipendenti def’U: O. 8, di cui all’allegato ¢lenco nominativo-contabile, a prestare Javoro
straordinario, nel periodo maggio - giugno 2024 secondo. il monte ore quantificato g secondo le-attivita e i
eiorni che-saranio coordinati dall’E.Q:;

3) Diimpegnare la spesa.complessiva occorrente. di'€ 1.464,23, irientrante nell’importo assegnato all’U. O. 8 con
la predefta determinazione del dirigente del 1II' Settore Tecnico n, 977 del 08/05/2024, imputandola al Cap.
40/30, imp: 124/2024 sub 4.di cui dlla Delibera della Giunta Comynale n° 58 dél 12.03.2024 del Bilancio di
Prévisione 2022 — 2024, ésercizio autorizzatorio 2024;

4) Di dare atto che si provvederd con successivo provvedimento alla liguidazione delle ore di straordinario
effettivamente prestate rilevabili dai cartelli marcatempo-e-da-apposito registro cartaceo istituito presso 'U.0.
8, come-dla disposizione del Divigente;

5) Didemandare al If Setioreladozione degii attiesecutivi di competenza del présenté provvedimento;

]

*n,

6) Ditrasmettere il presente provvedimento-ai dipendenti-autorizzati e all’ufficio del personaie;

7) Di dare atto che la‘ripaitizione ai'singoli lavoratori delle ore di straordinario pud essere rideterminata alla luce.
di: successive necessitd emergenti in relazione ai sefvizi loro assegnati, fermo restando' if tetto massimo
assegnato stimato: nielle - determinazioni di costituzione e: di ripartizione per le prestazioni di detto lavoro
straordinario;

8) Di dichiarare, ai sensi dell*art. 8 del Codice di: Comportamento, approvato con delibera di Giunta Municipale
n.285/2020, che, in ordine al presente atto, non sussiste ipotesi di conflitto di interessi, di cui alPart. 6.6is della
I 5i° 24171990, come introdotto dall’art. 1, comma 41, della Legge 19072012,

9) Di disporre fa pubblicazione.del.presente provvedimento sul'sito-web-dell’Ente.

[l Funzionarip

IL DIRIGENTE DEL SETTORE TECNN O

"Vista la superiore proposta del R. U.P. — dott.sa Vincenza Di Rosa;

¥y
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Attestata Pinsussistenza a. proprio carico di situazioni di conflitto di interesse, nemmeno'potenziale, né di situazioni che
determinaho ['obbligo-di astensione in base al vigente codice.di comportamento;



Attestata la completezza e regolaritd, del!’lstruttorla e la conformlta della. stessa alle dlsp051210n1 di legge e ai

!f ~w

¥
Q ! regoiamenn attualmente vxgentl nonché il nsperto délle misure di prevenzmne della. corruznone*
szta la determmazmne n. 1466 der 23 05 '7073 con la. quale il Commissario’ Straordmano i conf‘ento mcarlco d:'
Dmgeme ex art 1 IO comma 1, TUBL del Settorc Tecnico all’ing, Francesco Paolmo - .
' A I - : R 1 r
Vista:la. Délibera delia Giunta"ﬁqmqna}e- n50 del 14.08.2023, con la quale & stato approvato. ilinuo‘\fo:ol;ganigramma:
‘Comunale ed il consegifente assetio organizzativo:dell’Ente e le Unita Organizzative di gestione— 15, 0,;
Vistly ¢ .
laL.R.n° 48/91‘ .
il Testo unico EE LL. approvato con D Tgs 0°267/2000 €:5.m.i.;
Vart, 107 del D; Lgs "67!7000 (T. U.E: L.) e'ss..mm. ii. relativo alle funzioni: “dirigenziali:a rilevanza esterna esercitate
-con T"adozione:dell’atto. -
I'OREL; it
Io Statuto Comunalg;
P :PETERMH‘TA:. S ;
I. Di approvare la supenoregproposra d: provvedimente, facendone propri motivazione e dlsp051t1vo, che qui st
intendono integralmente Tiportati etrascnttl' , P Y
2. Di autorlzzare i dlpendenn deII’U- O 8, di cui all’allegato elerico. nominativo-¢ontabile, a prestare lavoro
straordmarw el pcnoﬂa magglo giugno 2024 secondo il monte ore; quantlf cato’ ¢ secondo e artivitd e i
$ giomi che saranno' coordifati dall’E; Q.-

Di impegnare la spesa complessiva occorfente:di-€ 1.464,23, rientrante nell’importo assegnato all*U. 0.8 con.
la predetta determinazione del dmgente del TIF Settore Tecmco n, 977 del 08/05/2024, imputandola. al Cap:

40/30, imp. 124/2024"sub 4 di’ cui alla Délibera detla: Giunta’ ‘Comtnale 58 del 12, :03.2024 del Bilancio di
Previsione 2022~ 2024,, esercizio auterizzatorio 2024; 1 "

w

4. Di dare atto-che si provvederd con successivo provvediménto alla liquidazione delle ore di straordinario.
-effettivamente.prestate.rilevabili- dal i.cartelli.marcatempo e da apposno regisiro cartaceo istituito presso. I"U.0.
8, come da disposizione del Dirigente;

5. Didemandarealll Settore:I'adozione degli atti-esecutivi di competenza delpresente provvedimento;
6.. Ditrasmettere il presetité proyvedimedto ai dipendenti antorizzati e all’ufficio del personale;
" - v " '
7. Di dareatto che la ripartizione ai singoli lavoratori delle ore i skraordifiario pud eSs.erelii_@ié‘ter_migat_a_‘;aItz} luce
di successive necessiti emergenti in relazione ai servizi loro assegnati; fering réstando il teito massimo
‘assegnato stimato nelle determinazioni dl ‘costituzione; e di ripartizione per le préstazioni di detto lavoro

straordmarm

8. Di dichiarare,ai sensi déll’art. $-dé] Codice:di Comportamento, approvato con delibera di. Giunta Municipale
n. 285/2020, :che, in ordine al presente. atto; non sussiste ipatesi di-conflitto di interessi, di cui afl’art. 6 bis della
1..n°241/1990, come introdotio dall’art, 1, comma 41, della Legge. 190/2012;

9. Di disporse la pubblicazione dél présente provvedimento. sul sito web dell’ Ente,
Il Dirigente

Firmato digitalmente da: {ing. Francesco Paglino)
PAOLINO FRANCESCO

Firmato il 22/05/2024 15:40

Seriale Certificato: 3349028

Valido dal 29/02/2024 ai 01/03/2027




SERVIZIO FINANZIARIO

Sl attesta ai sensi de]l’art 153, comma 5 del D Lgs n. 267/”000 Ta coperrura finanziaria della spesa in
relazione alle disponibilith effettive esistenti negli stanziamenti, di spesa efo in relazione allo stato di
realizzazione degli accertamenti di entrata vmcolata mediante 'assunZione dei seguenti impegni contablh
rcgolarmente registrati ai s s: dell'art: 191,-comma 1, de! D.Lgs. 18& to 2000, n.267:

raisy  Impegno e it Data 5;7» IR pOTte St

124 2B 1 M(a;(zyu{‘
Missione Programma Titolo Macroaggregato
21 o4 | A So4
Modica, Z3 {25 ( zoe Yy

1l Responsabile del Q izio Finanziario
T G180 P  Finanzl

€ 1.464,23 ‘ 40730 2024

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente provvedimento &

1% #NCapHolo s 1 ESercizios £

esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ai sensi dell’art, 53 della L. 142/1990, recepito dall’art. 1 L.R. 48/1991; cosi come modjfrcato dall’art. 12
L.R. 30/2000, sotto il profilo della regolanta contabile, si esprime parere Favorevgle/Confrario.

Modica, i 23 / g3 J J??(' Il Responsabile della Rngzonena-

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE.

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni-di cui al presente
provvedimento, ai sensi deil’art. 184, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & émbbhcata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15 dal

2L WAG 2024 at U. 2024 , ed & reperforiata nel registro dellé pubblicazioni al n.

Modica,

[l Responsabile.della Pubblicazione

]




) - -ALIQUOTA
DIPENDENTE CATEG. | N.ORE ORARIA IMPORTO
|lcicERS MaRIA 1 Dbt 16 [€1545  ||€ 247,20
MONTELEONE CATERINA C4 16 'g 15,41 1€ 246,56
= = r ]
|ALECCI ANGELA | c3 71 Jetass € 313,95
BUSCEMA ANGELO C1 21 "@14,24 e 209,04
le 110875
ONERI RIFLESSI 32;30% € 357,48
[TOTALE _ € _ 1.464,23




