DETERMINAZIONE
DEL
DIRIGENTE II SETTORE

HonpiaL

Rl - n 3174 g 12 DIC 2023
Citta di Modica

Oggetto: Collocamento in quiescenza “Quota 102” in Cumulo .
Dipendente Sig. Gintoli Giuseppe “ Ispettore di Polizia Municipale” Cat .D/1,
con decorrenza 01/05/2024.

IL DIRIGENTE II SETTORE

Premesso che la Legge di Bilancio pubblicata in Gazzetta Ufficiale il 31/12/2021 prevede che il
personale dipendente ,che matura i requisiti nell’anno 2022, puo conseguire il diritto alla pensione
anticipata al raggiungimento di un’eta anagrafica di almeno 64 anni e di un’anzianita contributiva
minima di 38 anni “ Quota Centodue” .

Preso atto che il Sig. Gintoli Giuseppe nato a Catania (CT) il 05.08.1957 C.F
GNTGPP57MO05C351B dipendente comunale di ruolo con il profilo professionale di “Ispettore
Polizia Municipale” con posizione economica Cat. D/1, con nota protocollo n.52259 del
24.10.2023, chiede di essere collocato a riposo con decorrenza 01/05/2024 per il raggiungimento
della “Quota Centodue™ in Cumulo;

Considerato che il sopracitato dipendente, per come risulta dall'allegato prospetto, che si allega ad
uso esclusivo degli atti d’ufficio, alla data del 15/11/2022 ha maturato complessivamente anni 38,
mesi 0 e gg.18 di servizio, utile per il conseguimento del diritto di che trattasi (Quota 102) in
cumulo;

Visto I’art.1, comma 239,della legge n 228/2012, come modificato dall’art.1,comma 195 della legge
n.232/2016 “Ferme restando le vigenti disposizioni in materia di totalizzazione dei periodi
assicurativi di cui al decreto legislativo 2 febbraio 2006, n. 42, e di ricongiunzione dei periodi
assicurativi di cui alla legge 7 febbraio 1979, n. 29, e successive modificazioni, i soggetti iscritti a
due o piu' forme di assicurazione obbligatoria per invalidita', vecchiaia e superstiti dei lavoratori
dipendenti, autonomi, e degli iscritti alla gestione separata di cui all'articolo 2, comma 26, della
legge 8 agosto 1995, n. 335, e alle forme sostitutive ed esclusive della medesima, nonche' agli enti
di previdenza di cui al decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 509, e al decreto legislativo 10
febbraio 1996, n. 103, che non siano gia' titolari di trattamento pensionistico presso una delle
predette gestioni, hanno facolta’ di cumulare i periodi assicurativi non coincidenti al fine del
conseguimento di un'unica pensione. La predetta facolta' puo' essere esercitata per la liquidazione
del trattamento pensionistico a condizione che il soggetto interessato abbia i requisiti anagrafici
previsti dal comma 6 dell'articolo 24 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con
modificazioni, dalia legge 22 dicembre 2011, n. 214, e il requisito contributivo di cui al comma 7
del medesimo articolo 24, ovvero, indipendentemente dal possesso dei requisiti anagrafici, abbia
maturato l'anzianita' contributiva prevista dal comma 10 del medesimo articolo 24, adeguata agli




incrementi della speranza di vita ai sensi dell'articolo 12 del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, nonche' per la liquidazione dei
trattamenti per inabilita' e ai superstiti di assicurato deceduto.

Considerato che a carico del dipendente interessato in atto non sussistono procedimenti disciplinari
altri motivi ostativi per il collocamento in quiescenza;

Ritenuto pertanto, alla luce di quanto sopra di poter collocare a riposo, per il raggiungimento della
Quota 102 in cumulo, il dipendente Sig. Gintoli Giuseppe dal 01/05/20243;

Vista la determina del Commissario Straordinario n.1465 del 23.05.2023 con la quale si conferisce
I’incarico di Dirigente ex art.110,commal, TUEL, del Settore Finanziario e Tributi alla Dott.ssa

Maria Di Martino;

VISTO I’OREL,;
VISTA la legge n. 243/2004 e n.247/2007 e succ. modifiche

VISTA la legge regionale n. 48/91;
DETERMINA

1.Di collocare in pensione, con decorrenza 01/05/2024, il dipendente Sig. Gintoli Giuseppe nato a
Catania (CT) il 05.08.1957 C.F. GNTGPP57M05C351B dipendente comunale di ruolo con il
profilo professionale di “Ispettore di Polizia Municipale” con posizione economica Cat. D/1,
poiché lo stesso & in possesso dei requisiti per la pensione, per il raggiungimento della “Quota
102”in Cumulo;

2.Di dare atto che lo stesso alla data del 15/11/2022, ha maturato i requisiti per la “Quota 102”in
Cumulo ovvero ha maturato complessivamente 38 anni, 0 mesi e 18 gg. di servizio utile per il
conseguimento del diritto di che trattasi;.

3.Di demandare agli Uffici Gestione Giuridica e Gestione Economica e Previdenziale del
Personale 1’adozione di tutti gli atti esecutivi del presente provvedimento;

4.Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente e trasmetterlo
all'interessato, al Dirigente I Settore, all'Ufficio Personale e all'Ufficio Busta Paga per la necessaria
ed opportuna conoscenza e per i consequenziali adempimenti;

5. Di dichiarare ai sensi dell’art.8 del codice di comportamento approvato con deliberazione di
Giunta Municipale n°285/2020, che lo scrivente e I’istruttore della proposta, sono in assenza di
conflitto di interessi, di cui all’art.6 bis della L.n. 241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41,
della Legge 190/2012.

II Dirigente|ll Settore
Dott.ssa a Di Martino



SERVIZIO FINANZIARIO

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 200, n. 267:

Modica,

11 Responsabile del servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

PARERE RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Al sensi dell’art. 53 della legge 08/06/1990 n° recepito dall’art. 1 della L. R. 11/12/1991 n° 48
cosi come modificato dall’art. 12 L.R. n°30/2000, sotto il profilo della regolarita contabile si
esprime parere FAVOREVOLE / CON

Modica li,
11 Responsabile d¢l Servizio finanziario

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal ;13 DIC 2023 al DIC 2078 ,ede repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica, Il Responsabile della pubblicazione




