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oﬁ’;ﬁ DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE
: E Settore Affari Generali
N | Polizia Municipale

OGGETTO: Liquidazione per prestazioni di lavoro straordinario periodo bimestre Maggio-Giugno
Anno 2023 per il personale P.L. — Settore VIII -

IL DIRIGENTE

Preso atto che:

con la Determinazione del Segretario Generale n.188 del 31/01/2023 ¢ stata disposta la
costituzione del “Fondo Lavoro Straordinario™ per 1'anno 2023;

con la Determinazione del Segretario Generale n. 246 del 06/02/2023 ¢ stata autorizzata una
spesa pari ad € 6.000.00 per il primo semestre Anno 2023 per prestazioni di lavoro
straordinario esclusivamente per fronteggiare situazioni di lavoro eccezionale e non
programmabile;

con Determina del Responsabile Settore VIII n. 203 del 01/02/2023 ¢ stata disposta
["autorizzazione per prestazioni di lavoro straordinario personale Polizia Locale - Impegno
spesa bimestre Gennaio/Febbraio 2023 per un importo complessivo pari ad € 3.038,27 oneri
inclusi;

con Determina del Responsabile Settore VIII n. 712 del 20/03/2023 ¢ stata disposta
I’autorizzazione per prestazioni di lavoro straordinario personale Polizia Locale — Residuo

impegno spesa I semestre Anno 2023 per un importo complessivo pari ad € 2961,73 oneri
inclusi;

con Determina del Responsabile Settore VIII n. 904 del 05/04/2023 ¢ stata liquidata la
somma per un importo complessivo pari ad € 2550,76 oneri inclusi per prestazioni di lavoro
straordinario personale Polizia Locale periodo bimestre Gennaio-Febbraio Anno 2023;

con la Determinazione del Segretario Generale n. 1074 del 19/04/2023 ¢ stata autorizzata
una spesa pari ad € 6.000,00 come Il assegnazione per il primo semestre Anno 2023 per
prestazioni di lavoro straordinario esclusivamente per fronteggiare situazioni di lavoro
eccezionale e non programmabile;

con Determina del Responsabile Settore VIII n. 1292 del 10/05/2023 ¢ stata disposta
I’autorizzazione per prestazioni di lavoro straordinario personale Polizia Locale - Impegno

spesa II assegnazione per il primo semestre Anno 2023 per un importo complessivo pari ad
€ 6.000,00 oneri inclusi;



- con Determina del Responsabile Settore VIII n. 1541 del 30/05/2023 ¢ stata liquidata la
somma per un importo complessivo pari ad € 6558,13 oneri inclusi per prestazioni di lavoro
straordinario personale Polizia Locale periodo bimestre Marzo-Aprile Anno 2023

Premesso che:

- le funzioni che si svolgono presso il Settore risultano implementate per 1’elevato numero di
interventi legati alla sicurezza e al controllo del territorio, in particolare, a prestazioni
afferenti “Rilevazioni per incidenti stradali, servizi di controllo del territorio in extra orario,
TSO, videosorveglianza™;

- per i predetti servizi per come articolati, al fine di garantire la continuita degli stessi secondo
opportune esigenze ¢ necessario ricorrere a prestazioni lavorative straordinarie;

Considerato che:

- la dotazione organica in atto vigente, risulta sottodimensionata rispetto alle attribuzioni sia
degli uffici che dei servizi esterni, ¢ che il personale attualmente in servizio non riesce a
sopperire alle diverse incombenze;

- al Settore ¢ stata assegnata la sezione autoparco/centro storico di cui fanno parte n. 2 autisti i
quali sono frequentemente incaricati dello svolgimento di servizi in altri Comuni per conto
dei Servizi Sociali o dell’ Avvocatura, in occasione dei quali & necessario lo svolgimento di
lavoro straordinario:

Dato atto che:

- le prestazioni di lavoro straordinario di che trattasi, per le peculiarita del servizio di Polizia
Locale non possono essere nominativamente autorizzate, ma che tuttavia, nei casi di
reperibilita o attivita in pronto intervento, la prestazione deve essere seguita da apposita
relazione sul servizio svolto;

- secondo le esigenze di servizio (trattasi di un settore di pronto intervento), I’'impossibilita a
formalizzare la timbratura meccanica del personale, il sottoscritto sotto la propria
responsabilita dichiara che le ore espletate risultano corrispondere a quanto riportato nelle
relazioni sopracitate depositate agli atti d’ufficio;

Vista la copertura finanziaria della spesa da impegnare al Cap. 40/30 impegno 125 sub 20 del
18/04/2023 (per una somma residua pari ad €. 2891,11) del Bilancio 2022/2024 esercizio
autorizzatorio anno 2023:

Ritenuto che si ¢ dovuto fare ricorso all’autorizzazione di lavoro straordinario per il personale di cui
all’allegato elenco, periodo (Maggio-Giugno) in modo da estendere la durata giornaliera delle
attivita de qua;

Visto il prospetto contabile allegato nel quale viene quantificata la somma occorrente per garantire
lo svolgimento di straordinario ai dipendenti impegnati nei compiti di cui sopra, per il periodo
Maggio-Giugno, per I’'importo complessivo di € 2891,11 comprensivo di oneri riflessi da imputare

al Cap. 40/30 impegno 125 sub 20 del 18/04/2023 (per la somma residua) del Bilancio 2022/2024
esercizio autorizzatorio anno 2023;

Ritenuto:

- che l"autorizzazione per il lavoro straordinario risulta necessaria per garantire i servizi
istituzionali e i compiti d’istituto in capo al VIII Settore;

- di dover liquidare ai dipendenti di cui all’allegato elenco il compenso dovuto per le
prestazioni di lavoro straordinario reso durante il periodo di che trattasi;

Richiamata la determina del Commissario Straordinario n. 1464 del 23/05/2023 con la quale ¢ stato
conferito allo scrivente "incarico di Dirigente del Settore Affari Generali;



COMUNE DI MODICA
CORPO POLIZIA MUNICIPALE
STRAORDINARIO MAGGIO/GIUGNO 2023

ore jore ore Aliquota  [Aliquota aliquota |importo [importo [Importo
nott. In : Notturna Notturno TOTALE
Matr. {cat.  |COGNOME E NOME feriali festive_{festivo _{feriale _{Festivo In festivo _feriale {festivo  |in Festivo
401 o1 [Cannizzaro Rosario 0 [ o 1545 1746| 2015 = < - .
388 |p1  |Amore Roberto 2 of o 1545 1746  2015| 3090 ; - 30,90
648 |1 [Ruta Giorgio 0 of 0 isas 1746  2015] - - - <
658 [ps  |Carpanzanoc Angelo 0 0 0 1767 19,98 23,05 - - -
439 |pz  |Pediglieri Giuseppe 0 0 o 1767 19,98 23,05 - - - -
403 o1 |Cappello Orazio 0 0 0 1545 17,46 20,15 - . - -
453 [p1  [Serra Donatella 0 of O 1545 1746 20,15 - - -
395 |o1 |Belviglio Elvira 0 0| o 1545 1746| 2015] - = g .
444 [p1  |puccia Vincenza 0 0| o 1545 1746] 2015] - - - .
398 [p1  [Bonomo Ignazio 3 0 of 1545 1746| 2015| 4635 . - 46,35
423 |p1  |Gintoli Giuseppe o 0 0 1545 17,46 20,15 - - - -
400 [p1 |Camnizzaro PierLuigi 0 0 0 1545 17,46 | 20,15 - - -
459 |p1  |Zocco Bruno 0 0 O 1545 17,46 20,15 g - - -
429 |pi  |Leocata Giovanni 0 0 O 1545 1746 | 2015 - - - .
411 |pa  |Di Giacomo Salvatore | 7.5 0 0 1545 1746 2015 11588 - - 115,88
405 |p1  |Caschetto Pietro 0 O 1545 17,46 20,15 - - - -
714 [c2  |Cannata Giuseppe 6 0 0 1457 1647| 1900| 8742 . 5 87,42
1056 [c1 Scivoletto Marcello 12,75 0 O 1424 16,09 1857 | 181,56 - - 181,56
270 |c1  [Aprile Emanuele 0,66 4 1 135 15,31 1766 | 894 61,24 17,66 87,84 |
1114 (a1 |Terranova Giovanni 10 0 O 1424 16,09 18,57 | 142,40 - 142,40
1123 |c1 |Lazzarini Massimo 1175 0 O 1424 16,09 18,57 | 167,32 - - 167,32
926 |3 |Guerrieri Cesare 9 ol 0 1495 1690 1951 13455 - - 134,55
312 |2  |Di Glacomo Orazio 95 o o 1457 1647 1900] 13842 ; . 138,42
1079 |s1  |Di Rosa Ornella 14 o o 1267 1432|  1652| 177,38 - - 177,38
1080 |81 [Di Rosa Rosalba 14 o o 56 1932 1652| 17738 - . 177,38
1088 [B1  [Hanna Ada 13,5 0 o 1267 14,32 16,52 | 171,05 - - 171,05
1085 |81 |Giunta Maria Grazia 13 0 0 1267 14,32 16,52 | 164,71 - - 164,71
1117 |p1  |[Tumulo Rosa 13 0 0 1267 14,32 16,52 | 164,71 3 - 164,71
1055 |c1 Caruso Corrado 0 O 1424 16,09 18,57 | 128,16 - - 128,16
B2 |Assenza Orazio 0 12,87 38,61 - 38,61
les  [Frasca Salvatore 2,16 0 o 1377 29,74 . - 29,74
S8 dchierg_che Re 0@ g ecrdhdomesio_  Totale] 213
C\M O\ dCaRe & oM C o CO® <M \o  Oneririflessi 32,30% 705,55
TOTALE] 2.889,91
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Visto I’art. 38 del CCNL del 14/09/2000;
Vista la L.R. n. 48/91;
Visto I’'OREL;

DETERMINA

1. di prendere atto che con le Determine del Responsabile Settore VIII n. 203 del 01/02/2023- n.
712 del 20/03/2023- n. 1292 del 10/05/2023 si & proceduto all’autorizzazione per prestazioni di
lavoro straordinario per il personale Polizia Locale;

2. di approvare, per le ragioni indicate in premessa ¢ qui richiamate, per il periodo Maggio-
Giugno Anno 2023, il prospetto nominativo-contabile, predisposto dal Comando di P.L.,
allegato nel quale viene quantificata la somma occorrente per garantire lo svolgimento di
straordinario ai dipendenti impegnati nei compiti di cui sopra;

3. di liquidare, per le ragioni di cui in premessa e qui richiamate, ai singoli lavoratori, sulla scorta
delle effettive prestazioni, non preventivamente determinabili, un importo pari ad €)2891,11
oneri inclusi, dando atto che tale somma risulta prenotata al Cap. 40/30 impegno 125 sub 20 del
18/04/2023 (per la somma residua) del Bilancio 2022/2024 esercizio autorizzatorio anno 2023;

4. di trasmettere il presente provvedimento all’ufficio di ragioneria per i successivi adempimenti
ed all’ufficio del personale;

5. di dichiarare, ai sensi dell’art. 6 del vigente PTCP 2019/2021 di questo Ente, che lo scrivente &
in assenza di conflitti di interesse di cui all’art. 6 bis della Legge 241/1990, come introdotto
dalla legge 190/2012;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente nei modi di
legge.

Il Comandante della
Dott. Rosario C
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SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta. ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa /o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

~ lmpegno | Data Importe  Intervento/Capitolo | Esercizio

{5sipzo A8)alz3 | € 289894 | nole | 2w

!Modica. o5 }0‘1] z923

| \{ U °§\ ‘c‘,couﬁp 11 Responsabile del gervizio finanziario

'Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
| provvedimento ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 26

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE \

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica. 12(09{78) )

Il Responsabile del Sgryjizio Finanziario

—_—

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
dal 1 5 SET. 2043 al 3 0 SET, 2023 . ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni
al n.

Modica,

11 Responsabile della pubblicazione




