DELIBERAZIONE
Della
GIUNTA COMUNALE

Citta di Modica N4 delZo. 06 %73

OGGETTO: Utilizzo condiviso temporaneo della dott. ssa Maria Di Martino, dipendente del
Comune di Modica. Approvazione schema di convenzione.

L’anno duemilaventitré il giomo VZx>T /  del mese di Sulg o alle ore J E, o nel
Palazzo di Citta e nella stanza del Sindaco, in seguito ad invito di convocazione, si & riunita la Giunta
Comunale, alla quale risultano presenti:

Presente Assente
Monisteri Caschetto Maria Sindaco X
Belluardo Giorgio Vice Sindaco %
i i Assessore
Viola Rosario s
i Assessore
Facello Chiara e
Antoci Agatino Assessore W
Drago Antonio Assessore o
Vindigni Delia Assessore o
Cannizzaro Samuele Assessore X

Partecipa il Segretario Generale, Dott. Giampiero Bella con funzioni consultive, referenti, di
assistenza e verbalizzazione, ai sensi dell’art.97, comma 4, lett. a) del d. Lgs. n.267/2000.

Assunta la presidenza, il Sindaco, Maria Monisteri Caschetto, constatata la legalita dell’adunanza,
dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale all’esame della proposta di deliberazione in
oggetto, in merito alla quale sono stati espressi i pareri di legge.




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che I'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, stabilisce che: “Il sindaco e il
presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalitd ed i
criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e
provinciali™;

Atteso che, a seguito dell’assunzione a tempo determinato presso altro Ente del Responsabile -
Titolare di P.O. del Settore Finanziario del Comune di Acate, con conseguente riconoscimento ex
lege allo stesso dell’aspettativa senza assegni e conservazione del posto, a far data dal 5 giugno
2023 si ¢ determinata la vacatio di tale posizione;

Preso atto che I’art. 30, comma 2 sexies, del D.Lgs n.165/2001 stabilisce che le pubbliche
Amministrazioni, proprio in funzioni di motivate esigenze organizzative, possono utilizzare, in
assegnazione temporanea, personale di altre Amministrazioni, per un periodo non superiore a tre
anni;

Dato atto che tale modalita di utilizzo ¢ integrata dal cd. scavalco condiviso, che at sensi della
deliberazione della Sezione Autonomie della Corte dei Conti n. 10/2020 e di precedente indicazione
della Cosfel, non ¢ da considerare tra le nuove assunzioni: ergo non incide sulle capacitd

assunzionali a tempo determinato ¢ non va incluso nel programma del fabbisogno del personale
dell’Ente;

Richiamato il parere Aran (cfr. RAL 670) secondo cui “(....) la convenzione tra gli enti, deve
essere intesa come accordo o intesa tra i medesimi enti; potrebbe essere, a tal fine, sufficiente anche
uno scambio epistolare tra gli enti interessati, purché utile a definire tutti gli elementi necessari per
una corretta gestione del rapporto. Ci sembra del tutto estranea la competenza del Consiglio
comunale; si tratta sempre di un atto di gestione del rapporto di lavoro, che dovrebbe ricadere nella
competenza dei responsabili dei servizi” e che per il Consiglio di Stato, con utilizzo condiviso di
personale, si intende consentire ai dipendenti degli Enti locali di svolgere, previa autorizzazione,
attivita lavorativa a favore di altri Enti locali, non solo ai titolari di un rapporto di lavoro a tempo
parziale ma anche ai titolari di un rapporto di lavoro a tempo pieno (parere n. 2141/2005);

Dato atto che tale ipotesi convenzionale si declina anche nell’istituto dello scavalco in eccedenza di
cui all’art. 1, comma 557 della L. 311/2004, che in forza delle modifiche introdotte dal D.L.
44/2023 ¢ ora applicabile anche ai Comuni fino a 15.000 abitanti, tra cui rientra Acate;

Vista la nota prot. n. 28647 del 16/06/2023 con cui il Comune di Acate ha chiesto a questo Ente
I’assenso per I’utilizzo della dipendente, dott.ssa Di Martino Maria, in via sperimentale per un anno
e di norma per due giorni a settimana, con 1’esclusivo scopo di garantire, le esigenze organizzative,
il buon funzionamento e la continuita dell’azione amministrativa del Comune di Acate;

Preso atto della disponibilita di questo Ente, nell’ottica della collaborazione tra Enti per I’utilizzo
temporaneo del proprio dipendente a tempo determinato dott.ssa Maria Di Martino, nei termini
suindicati , come meglio precisato nello schema di accordo che viene allegato al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale (All. 1) e di cui si autorizza la sottoscrizione al competente
Responsabile ivi riportato;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di dover provvedere in merito e di dichiarare il presente
provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 12, comma 2, della L.R.n. 44/91, stante
la necessita di predisporre tutti gli adempimenti consequenziali in tempi brevi;

Visti:
- il Dlgs n. 267/2000;




- laL.r.n.48/91 e ss.mm.ii.;
- Dart. 12, comma 2, Lr. n. 44/91.

Con voti unanimi, resi nei modi di legge.

DELIBERA

1. di approvare, per le ragioni di cui in premessa ¢ qui integralmente richiamate, 1’utilizzo
temporaneo e condiviso tra il Comune di Acate e il Comune di Modica della dott. ssa Maria
Di Martino, dipendente a tempo pieno e determinato di quest’ultimo Ente, in via
sperimentale per un anno e di norma per due giorni a settimana, con lo scopo di garantire e
esigenze organizzative ¢ la continuita dell’azione amministrativa di entrambi gli Enti;

2. di approvare, a tal fine, lo schema di accordo tra i due Enti, allegato al presente
provvedimento quale parte integrante e¢ sostanziale, che definisce termini ¢ modalita
dell’utilizzo della predetta dott.ssa Maria Di Martino, nonché la ripartizione e le modalita di
erogazione degli oneri finanziari;

3. di demandare al Dirigente Affari Generali la sottoscrizione di tale accordo e 1’adozione di
tutti gli ulteriori atti gestionali consequenziali del presente provvedimento;

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

5. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 12,
comma 2, della L.R. n. 44/91, stante la necessitd di predisporre tutti gli adempimenti
consequenziali in tempi brevi.




Sulla deliberazione di cui sopra sono stati espressi i seguenti pareri, ai sensi dell’art. I, comma I,
letti. i, L.R. n. 48/91, come modificato ed integrato dall’art. 12 L.R. n.30/2000.

Proposta di Deliberazione n. 2 ié)'nfldel 2 U HU- 2023

Parere in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole/Comtfario

/ ( IL DIRIG DEL SETTORE |
i, _Zo[9%6| 273

Parere in ordine alla regolarita contabile:  Favorevole/Cop#rio
L DIRIGEXNTE,DEL SETTORE
FINAXZI

RIBUTI
I, Z29. 0G, 252 %

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi degli
artt,153, 183, 191 del D.L.vo n.267/2000, con spesa da impegnare al cap. del Bilancio

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
FINANZIARIO E TRIBUTI

li,

La presente € approvata con deliberazione della Giunta Municipale n. A_ del 20 ( o6 (’Lo 273

Il Segretario Comunale




Allegato 1)

BOZZA ACCORDO PER LA TEMPORANEA UTILIZZAZIONE DELLA DOTT.SSA
MARIA DI MARTINO DEL COMUNE DI MODICA DA PARTE DEL. COMUNE DI ACATE

L’anno 2023, il giorno del mese di

TRA

Il Comune di Acate, rappresentato dal Segretario Generale, domiciliato per lacarica presso la
sede comunale, a ci0 autorizzato giusta deliberazione G.C. n. del

E

I Comune di Modica, rappresentato dal Dirigente Affari Generali, a cid antorizzato giusta
deliberazione G.C.n. del

PREMESSO

Che i due Comuni di Modica ed Acate hanno raggiunto intesa in ordine utilizzazione della dott.ssa
Maria Di Martino del Comune di Modica da parte del Comune di Acate, per le ragioni riportate
nelie rispettive deliberazioni, G.C.n. del eG.C.n.  del, esecutive, che qui devono intendersi
integralmente riportate e trascritte

SI CONVIENE E STIPULA
ART.1- OGGETTO -

Con il presente accordo il Comune di Modica e il Comune di Acate concordano 1'utilizzazione
temporanea della dott.ssa Maria Di Martino -~ dipendente a tempo pieno e determinato di Modica -
presso il Comune di Acate, per lo svolgimento delle funzioni di Elevata Qualificazione, ai sensi
dell’art. 18 del CCNL 16.11.2022. L’incarico riguarda lo svolgimento delle funzioni gestionali
afferenti tale incarico, in ordine al Settore Finanziario dell’Ente.

ART. 2 - DURATA E RECESSO -

L’accordo, in via sperimentale ¢ previsto per la durata di anni 1 (uno), con decorrenza dalla data di
sottoscrizione e si risolve automaticamente alla scadenza senza nessun’ulteriore comunicazione,
salvo proroghe. Resta inteso che il dipendente, per sopravvenute ragioni organizzative di entrambi i
Comuni aderenti o personali del dipendente, si potra recedere dalla presente convenzione, con
preavviso di almeno giorni quindici.

ART. 3 - MODALITA’ ESPLETAMENTO SERVIZIO -

Il dipendente in oggetto svolgera le funzioni di E.Q. attribuite con provvedimento del Sindaco di
Acate per tutto il periodo di durata dell’accordo, garantendo la presenza:
- presso il Comune di Modica per I’intero monte ore contrattuale;
- presso il Comune di Acate di norma per due giorni alla settimana e per n. 12 ore,
assicurando comunque la pronta disponibilitd anche in modalitd da remoto.

Restano salve eventuali necessitd che, previamente concordate, richiedano una modifica delle
modalita di espletamento del servizio senza la necessitd di modificare la presente e senza che cid
incida sui termini complessivi dell’utilizzo del dipendente presso i due Enti e sugli oneri correlati.




Ciascun Comune assume I’esclusivo coordinamento organizzativo, amministrativo ed economico
del rapporto di lavoro del dipendente, curandone [’esclusiva gestione a mezzo propri uffici,
ciascuno per la parte di pertinenza.

Le ferie ed i permessi vengono fruiti nelle due amministrazioni in modo da garantire il presidio
delle strutture affidate nei due Comuni al dipendente. In caso di malattia il dipendente informera
sempre entrambe le amministrazioni ,

ART. 4 - SPESE -

11 Comune di Modica ed il Comune di Acate assumono interamente a proprio carico gli oneri ¢ le

spese relative al trattamento economico fisso ed accessorio del dipendente, con i relativi oneri

fiscali e previdenziali. Ciascun Ente provvede ad erogare direttamente al dipendente la spesa a

proprio carico, quantificata nei termini di cui all’inquadramento contrattuale con cui &

rispettivamente utilizzato, ivi compreso il maturato economico.

Al dipendente, spetta altresi:

- per gli accessi dal Comune di Modica al Comune di Acate, il rimborso spese (1/5 del costo
benzina per la tratta chilometrica);

- il trattamento economico sostitutivo del servizio mensa, ove previsto da regolamento dei due
Enti.

Anche tali importi saranno liquidati ¢ pagati al dipendente dalle amministrazioni rispettivamente

tenute.

ART. 5 - RINVIO-

Per tutto quanto non espressamente previsto, si rinvia alla normativa, legislativa e contrattuale,
comparto enti localli,

Il Segretario Generale Il Dirigente Affari Generali Il dipendente
del Comune di Acate del Comune di Modica dott.ssa Maria Di Martino




Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACG
/(/e_ \J %
iﬁ’EjS{ﬁiE/QNZIANO IL SEGRE]Z%‘O GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi ail’Albo Pretorio
online del Comune, sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.modica.gov.it.

Modicali .2 § Gil 2023 11 Segretfrio frenerale

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:
E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12, comma 2, della L.R. 44/91.

D E’ divenuta esécutiva il ai sensi dell’art. 12, comma 1, della L.R.
44/91, trascorsi dieci giorni dall’inizio della pubblicazione.

Modica li I Segretars crale

Per copia conforme all’originale ad uso amministrativo.

Modicali 9 g Gl 2023 It Segretario Generale
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