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Deliberazione
del Commissario Straordinario
con i poteri della Giunta Comunale

= " N. 4 del26.04.202%
Citta di Modica

VERBALE DI DELIBERAZIONE
_ DEL
COMMISSARIO STRAORDINARIO
CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Incremento orario temporaneo unita part-time Settore Finanziario.

[’anno duemilaventitre il giorno VB8RTISES!  del mese di GENVALO alle ore A3, $© nel
Palazzo di Citta, it Commissario Straordinario, Dott.ssa Domenica Ficano, apre la seduta in cui.opera
con i poteri della Giunta Comunale, e assistito dal Segretario Generale, Dott. Giampiero Bella,
esamina la seguente proposta di deliberazione

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
OGGETTO: Incremento orario temporaneo unita part-time Settore Finanziario.

Proponente Redigente

arip Generale

---------------------------------------------------------------

.

Dato atto (che da diversi anni questo Ente ¢ sprovvisto di una figura ad hoc di P.O. Responsabile del
Settore Finanziario, incarico percid ricoperto ad interim, ai sensi dell’art. 97, comma 4, lett. d), del
TUEL, dal Segretario Generale dell’Ente;

Rilevato che le molteplici esigenze di servizio del Settore Finanziario - segnatamente in questa fase
dell’anno di avvio dell’esercizio - e la necessitd di provvedere in merito ai vari documenti di
programmazione finanziaria, richiedono un maggiore impegno e la possibilita di contare sulla
collaborazione a tempo pieno delle figure assegnate al Settore Finanziario {6 dipendenti di cat C. ed
uno di cat.B) part-time a 35 ore settimanali, e che percid, per tali unitd, si rende necessario ricorrere
a soventi autorizzazioni a prestazioni di lavoro straordinario, per 1’assistenza alla P.O. e al
Commissario straordinario;

Ritenuto che il maggior carico di lavoro attribuito a tali dipendenti necessita di un’integrazione oraria
di almeno un’ora settimanale, in via temporanea e per mesi sei, in attesa che venga approvato il nuovo
piano triennale delle assunzioni e si possa procedere diversamente alle esigenze suindicate;

Preso atto della disponibilita di tali dipendenti all'integrazione oraria settimanale per fronteggiare le
necessita di maggiori carichi di lavoro loro attribuito;

Visto l'art. 55, commi da 2 a 5, del CCNL del 21/05/2018, il quale espressamente dispone:
2. Al personale con rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo orizzontale, verticale e misto, entro il




normale orario di lavoro di 36 ore, puo essere richiesta !'effettuazione di prestazioni di lavoro
supplementare, intendendosi per queste ultime quelle svolte oltre 'orario concordato tra le parti, ma
nei limiti dell orario ordinario di lavoro, come previsto dall’art. 6, comma 1, del D. Lgs. n. 81/2015.
La misura massima della percentuale di lavoro supplementare ¢ pari al 25% della durata dell 'orario
di lavoro a tempo parziale concordata ed é calcolata con riferimento all 'orario mensile. Nel caso di
rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo verticale, con prestazione dell’attivita lavorativa in alcuni
mesi- dell’anno, la misura del 25% é calcolata in relazione al numero delle ore annualmente
concordate.

3. Il ricorso al lavoro supplementare é ammesso per specifiche e comprovate esigenze organizzative
o in presenza di particolari situazioni di difficolta organizzative derivanti da concomitanti assenze di
personale non prevedibili ed improvvise.

4. Nel caso di rapporto di lavoro a tempo parziale di tipo orizzontale o misto, le ore di lavoro
supplementare possono essere effettuate entro il limite massimo dell orario di lavoro giornaliero del
corrispondente lavoratore a tempo pieno e nelle giornate nelle quali non sia prevista la prestazione
lavorativa. In presenza di un rapporto di lavoro-a tempo parziale di tipo verticale, le ore di lavoro
supplementare possono essere effettuate: entro il limite massimo settimanale, mensile o annuale
previsto per il corrispondente lavoralore a tempo pieno e nelle giornate nelle quali non sia prevista
la prestazione lavorativa.

3. Le ore di lavoro supplementare sono retribuite con un compenso pari alla retribuzione oraria
globale di fatto di cui all’art. 10, comma 2, lettera d), del CCNL del 9.5.20006, maggiorata di una
percentuale pari al 15%. I'velativi oneri sono a carico delle risorse destinate ai compensi per lavoro
straordinario.

Preso atto che le ore integrative di tale personale saranno retribuite secondo quanto dispone il comma
5 dell'art. 55 CCNL 21/05/2018 secondo il prospetto allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, e solo se I'ora seftimanale integrativa sara effettivamente prestata quale 36™ ora
settimanale;

Dato atto che la relativa spesa rispetta il limite di cui all'art. 557 e ss L..296/2006 e ss.mm.ii. in quanto
derivanti dal risparmio di spesa delle cessazioni da servizio;

Dato atto che, ai sensi e nei limiti di cui al comma 7 dell'art. 55 del CCNL 21/5/2018 & consentito lo
svolgimento di lavoro straordinario;

Preso atto che il lavoro supplementare previsto dal CCNL 21/05/2018 non determina alcuna nuova
assunzione e non modifica la capacita assunzionale dell'Ente;

Ritenuto altresi, per le stesse esigenze organizzative cui mira la predetta integrazione, di individuare
tra il suddetto personale in integrazione un Responsabile degli uffici finanziari, individuata nella
dipendente Sig.ra Paolino Santa, cat. C), che supporti la P.O. Responsabile del Settore con mansioni
di coordinamento dei dipendenti assegnati all’ufficio e ulteriori mansioni di cui alla determina
dirigenziale che la P.O. Responsabile del Settore Finanziario procedera a redigere dopo
I"approvazione della presente deliberazione;

Visto il D.Ivo 267/00
Visto il D.lvo 165/01
Visto il CCNL del 21/05/2018

PROPONE .

1) Di autorizzare, per quanto motivato ed espresso in premessa, i dipendenti assegnati al Settore
Finanziario, di cui all’allegato prospetto parte integrante del presente atto, ad effettuare lavoro
supplemeptare ai sensi.e nei limiti dell'art. 55, commi da 2 a 5 del CCNL 21/5/2018, dal

4 20/01/202[}al 19/07/202%]] e/o comunque nel minof tempo di attuazione del Piano Triennale delle
Assunzioni 2023/2025;
2) Di dare atto che le ore integrative di tale personale saranno retribuite secondo quanto dispone il

e




3)

4)

comma 5 dell'art. 55 CCNL 21/05/2018 secondo il prospetto allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, e solo se I’ora settimanale integrativa sara effettivamente prestata quale
36" ora settimanale

Di dare atto che la relativa spesa, come individuata nello stesso prospetto allegato di cui al punto
1}, rispetta il limite di cui all'art. 557 e ss. delia L. 296/2006 e ss.mm.ii., in quanto derivante dal
risparmi di spesa delle cessazioni da servizio;

Di individuare altresi un Responsabile degli uffici finanziari, nella dipendente Sig.ra Paolino
Santa, cat. C), che supporti la P.O. Responsabile del Settore Finanziario con mansioni di
coordinamento dei dipendenti assegnati a tali uffici e ulteriori mansioni di cui alla determina
dirigenziale che la stessa P.O. del Settore Finanziario procedera a redigere dopo I’approvazione
della presente deliberazione;

Di demandare al Segretario Generale I'adozione degli atti esecutivi della presente deliberazione;
Di dichiarare la presente deliberazione, stante l'urgenza, immediatamente eseguibile.

26 GEN. 2073

Proposta di Deliberazione n. 39 ib del

Parere in ordine alla regolarita tecnica: Favorevole

1i,

IL. RESPONSABI SERVIZIO

26.04.2023

Parere in ordine alla regolarita contabile:  Favorevole

1,

IL RESPONSABILE DEJ/SERVIZIO FINANZIARIO

26.04.-202])




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Esaminata la proposta di deliberazione di pari oggetto, inserita nel presente verbale per farne parte
integrante e sostanziale;

¥

Considerato che della stessa se ne condividono futti i presupposti di fatto e di diritto;

Preso atto che su tale proposta di deliberazione sono stati espressi i pareri favorevoli ai sensi’
dell’art. 1, comma 1, lett. i, della L.R. n. 48/91, come modificato ed integrato dall’art. 12 L.R.
1.30/2000;

Ritenuto di dover provvedere in merito;
Visto lo Statuto Comunale;
Visto il vigente O.R.E.L.;
Vista la L.R. n. 48/1991 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto Iart. 12 della L.R. n. 44/1991;
DELIBERA

1) Di autorizzare, per quanto motivato ed espresso in premessa, i dipendenti assegnati al Settore
Finanziario, di cui all’allegato prospetto parte integrante del presente atto, ad effettuare lavoro
supplemengare ai sensi.e nei limiti dell'art. 55, commi da 2 a 5 del CCNL 21/5/2018, dal

1. 20/01/2028al 19/07/202Fe/o comunque nel minor tempo di attuazione del Piano Triennale delle
Assunzioni 2023/2025;

2) Di dare atto che le ore integrative di tale personale saranno retribuite secondo quanto dispone il
comma 5 dell'art. 55 CCNL 21/05/2018 secondo il prospetto allegato al presente atto quale parte
integrante e sostanziale, e solo se I’ora settimanale integrativa sara effettivamente prestata quale
36" ora settimanale

3) Di dare atto che 1a relativa spesa, come individuata nello stesso prospetto allegato di cui al punto
1), rispetta il limite di cui all'art. 557 e ss. della L. 296/2006 ¢ ss.mm.ii., in quanto derivante dal
risparmi di spesa delle cessazioni da servizio;

4) Di individvare altresi un Responsabile degli uffici finanziari, nella dipendente Sig.ra Paolino
Santa, cat. C), che supporti la P.O. Responsabile del Settore Finanziario con mansioni di
coordinamento dei dipendenti assegnati a tali uffici e ulteriori mansioni di cui alla determina
dirigenziale che la stessa P.O. del Settore Finanziario procedera a redigere dopo 1’approvazione
della presente deliberazione;

5) Di demandare al Segretario Generale I'adozione deghi atti esecutivi della presente deliberazione;

6) Di dichiarare il presente afto, in quanto urgente per le ragioni infra riportate, immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. n, 44/91.




Letto, approvato e sottoscritto

I. SEGRETARIO GENERALE
Dott. Géafqpigro Bella

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & pubblicata per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio online del
Comune, sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.modica.gov.it.

Modicali 2¢€ . O/ .20 23 Il Se 8 Generale

Il Responsabile del procedimento di pubblicazione, attesta che copia della presente
deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, senza opposizioni e
reclami, dal 27 GEN. 2023 al 1 71FEB. 2023 , ed ¢ repertoriata nel registro delle
pubblicazioni al n. .

Modica li I1 Responsabile della pubblicazione

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:
E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12, comma 2, della L.R.

o

44/91.

E’ divenuta esecutiva il ai sensi dell’art. 12, comma 1, della
L.R. 44/91, trascorsi dieci giorni dall’inizio della pubblicazione.

Modicali 2 ¢ .04 .202.% II Segr. Generale

Per copia conforme all’originale ad uso amministrativo.

Modica li Il Segretario Generale
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