3 DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
? Settore 111
‘p& Tributi

Citta di Modica 2 3122 4y -7 SET, A2

OGGETTO: Nomina responsabile della Sezione “TARI ¢ recupero evasione” del 11 Seitore e
riconoscimento specifiche responsabilitd ai sensi art. 17, comma 2, lett. f), de]l CCNL 01.4.1999.
Anno 2022,

11 Responsabile P.O. III Settore

Richiamata la determinazione n. 189 del 31 gennaio 2022 con la quale sono stati individuati
1 dipendenti responsabili di sezione per ’anno 2022;

Preso atto che con determinazione n. 3887 del 10 dicembre 2021 il dipendente responsabile
della sezione “TARI e recupero evasione” & stato collocato in quiescenza a far data dal 1° luglio
2022;

Ritenuto che occorre procedere alla individuazione di alira figura che possa svolgere le
tunzioni di responsabile della sezione “T 4R/ e recupero evasione™

Rilevato che:

- con determinazione n. 1007 del 19 aprile 2019 (“Nomina responsabile della 1 Sezione del
I Settore e riconoscimento specifiche responsabilita ai sensi art. 17, comma 2, lett. f), del CCNL
01.4.1999. Anno 2019. Rettifica della determinazione n. 410 del 19 febbraio 2019.”) la dipendente
Sig.ra Tiziana Noto e stata individuata quale responsabile della I sezione “TARI’ sino al 31
dicembre 2019;

- con determinazione n. 3138 del 15 dicembre 2020 (“Individuazione responsabili di Sezione
e riconoscimento importo indennita di specifiche responsabilita ex art.17, comma 2, lett. f) del
CCNL 1.4.1999 e ss.mm.ii. ed art. 21 CCDI 2 luglio 2020 — anno 2020.) la dipendente Sig.ra
Tiziana Noto ¢ stata confermata quale responsabile della I sezione “TARP” sino al 31 dicembre
2020;

- con determinazione n. 3201 del 18 dicembre 2020 (“Assegnuzione personale alle sezioni
del Settore Il “Fiscalita locale — Entrate.”) la dipendente Sig.ra Tiziana Noto € stata assegnata alla
I sezione “COSAP, pubblicita, affissioni™,

- con determinazione n. 122 del 19 gennaio 2021 (“Individuazione responsabili di Sezione e
riconoscimento importo indennita di specifiche responsabilita ex art. 17, comma 2, lett. f) del CCNL
1.4.1999 e ss.mm.ii. ed art. 21 CCDI 2 luglio 2020 — anno 2021.”) la dipendente Sig.ra Tiziana
Noto ¢ stata individuata quale responsabile della Il sezione “COSAP, pubblicita, affissioni™,

- con determinazione n. 189 del 31 gennaio 2022 (“Individuazione responsabili di Sezione ¢
riconoscimento importo indennita di specifiche responsabilita ex art. 17, comma 2, lett. ) del CCNL
1.4.1999 e ss.mm.ii. ed art. 21 CCDI 2 luglio 2020 — anno 2022.7) la dipendente Sig.ra Tiziana
Noto ¢ stata confermata quale responsabile della III sezione “Canone unico” (gia “COSAP,
pubblicita, affissioni™);

Preso atto che con deliberazione n. 23 del 25 luglio 2022 il Commissario Straordinario, con i
poteri della Giunta Comunale, ha approvato il nuovo organigramma comunale;

Valutato che al fine di gestire al meglio la sezione “TARI e recupero evasione” appare
necessario ed opportuno individuare la figura che assuma la responsabilita di tale unita ai sensi
dell’art. 25 del “Regolamento sull ‘ordinamento degli uffici e dei servizi”;

Ritenuto che a tale figura vanno riconosciute le c.d. specifiche responsabilita di cui all’art.
17, comma 2, lett. t), del CCNL 1° aprile 1999, cosi come modificato dall’art. 36, comma 1, del
CCNL del 22 gennaio 2004, e come aggiornato dall’art. 7, comma 1, del CCNL 9 maggio 2006;




Visto il citato art., 17, comma 2, lett. f), del CCNL 1° aprile 1999, che disciplina’
l'individuazione ed attribuzione di specifiche responsabilita, prevedendo che tali individuazioni si
configurano in apposite posizioni di lavoro caratterizzate da particolari e specifiche responsabilita
che rispondono a precise esigenze organizzative e produttive;

Visto il vigente CCDI dell’Ente, stipulato in data 2 luglio 2020, che all’art. 21 disciplina
I'istituto delle specifiche responsabilita (ex art.17, comma 2, lett. f), del CCNL 1° aprile 1999) nei
termini di seguito riportati, indicandone espressamente i presupposti per 'erogazione dell'indennita
di specifiche responsabilita:

Ritenuto di procedere in tal senso, alla luce della suddetta norma contrattuale individuando
la dipendente la Sig.ra Noto Tiziana, per lo svolgimento delle funzioni ¢ le connesse specifiche
responsabilita relative ai procedimenti della Sezione “Tassa rifiuti e recupero evasione”,

Ritenuto, altresi, di confermare la citata determinazione n. 189/2022 precisando che,
comunque, 1’indennita di cui al punto 2 sara riconosciuta solo una volta;

Ritenuto, per quanto sopra, che alla dipendente Sig.ra Noto Tiziana ¢ dovuta
conseguentemente 1’indennita di cui all’art.17 comma 2, lett. f) del CCNL 01/04/1999 ¢ successivi
aggiornamenti per la sezione “TAR/ e recupero evasione”;

Dare atto che alla predetta dipendente individuata quali Responsabile di Sezione, alla quale
sono state assegnate le specifiche responsabilitd, compete attivitd di cui all’art. 21 del CCDI
nonché le attivitd volte al raggiungimento degli obiettivi e programmi predisposti dagli organi
superiori;

Preso atto che I’ammontare dell’indennita spettante per le specifiche responsabilita di cui
sopra sara determinata sulla base della ripartizione delle risorse del Fondo 2022;

Visti i CCNNLL di categoria vigenti;

Visto il TUEL;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell’Ente;

Determina

Per le motivazioni in premessa esposte:

1) di prendere atto del nuovo CCDI dell’Ente, siglato in data 2 luglio 2020 e segnatamente
della nuova disciplina dallo stesso dettata, all’art. 21, in premessa riportato, con riferimento
all’istituto delle specifiche responsabilita di cui alf’art. 17, comma 2, lett. f), del CCNL 1° aprile
1999 e ss.mm.ii.;

2) di individuare, sino al 31 dicembre 2022, per le ragioni - e segnatamente sulla scorta delle
valutazioni - di cui in premessa e qui richiamate, la dipendente Noto Tiziana con inquadramento di
categoria C), quale incaricato delle funzioni di Responsabile della Sezione “TARI e recupero
evasione”, per un importo pari ad € 3.000,00, su base annua, atieso che in capo alla stessa ¢
riconosciuto 1l fattore di cui all’art. 21, comma 4, lettera a), del vigente CCDI, e al quale ¢&
riconosciuta la correlata indennita di specifiche responsabilitd, disciplinata presso questo Ente
dall’art. 21 del CCDI 2 luglio 2020:

3) di dare atto che I"indennita di specifiche responsabilita di cui sopra sono determinate in
relazione all’intera annualita 2022 e che, rispetto agli importi teorici di cui al suddetto prospetto, il
loto valore definitivo potra essere rideterminato ai sensi delle disposizioni di cui ai commi 6, 7 ed 8
dell’art. 21 del nuovo CCDI, che qui devono intendersi integralmente richiamate;

4) di confermare la determinazione n. 189 del 31 gennaio 2022 (“Individuazione
responsabili di Sezione e riconoscimento importo indennita di specifiche responsabiliti ex art. 17,
comma 2, lett. f) del CCNL 1.4.1999 e ss.mm.ii. ed art. 21 CCDI 2 luglio 2020 — anno 2022.”) con
la quale la dipendente Sig.ra Tiziana Noto ¢ stata confermata quale responsabile della ITI sezione
“Canone unico™ (gia “COSAP, pubblicita, affissioni”), fermo restando che, comunque, I’indennita
di cui al punto 2 sara riconosciuta solo una volta;

5) di dare atto che, ai sensi dell’art. 6, par. “Incarichi a dipendenti”, del vigente PTPC, in
ordine al suddetto dipendente si procede alla verifica d’insussistenza di conflitto d’interesse e/o
cause d’incompatibilita in ragione dell’incarico di che trattasi;

6) di notificare il presente provvedimento alla dipendente interessata;



7) di pubblicare il presente provvedimento sul sito WEB del Comune — Amministrazione
trasparente, sezione personale, sottosezione incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti;

8) di dare atto che, ai sensi dell’art, 6, par. “Incarichi a dipendenti”, del PTCP in ordine alla
suddetta dipendente si procedera all’acquisizione dell’insussistenza di conflitto di interessi e/o

9) di dichiarare ai sensi dell’art. 6, par. “Conflitto di interessi”, del PTCP, che lo scrivente &
in assenza di conflitto di interessi, di cui all’art. 6-bis della Legge n. 241/1990, come introdotto
dail’art. 1, comma 41, della Legge n. 190/2012.

I1 Responsabi ~1J1 Settore




SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D. Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilitd effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D. Lgs. 18
agosto 2000, n. 267
] Impegno

| Data | Tmporto |Intervento/Capitolo| FEsercizio

'Modica, 06-0%- 2022

I1 Responsa €l servizio finanziario

‘Con il suddetto visto di regolarlta contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
-provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE
Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000.
Modica,

I1 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubbllcata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal _ =8 SFT, 2022 al 3 SET, 2022 , ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.
Modica,

Il Responsabile della pubblicazione




