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OG'GETTO APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI UDINE E COMUNE D1
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1,’anno: duemilaventuno il :giomo. & fAJA IS delmese di ~alle ore

Ny A ?3:3 Q  nel Palazzo di Citta e nella stanza del-Sindaco, in seguito ad invito di convocazione; si

&iriunita la:Giunta, Comunale alla quale risultano presentis ; S b« 5%
L I T S ST B S | Presente, Assente |,
Abbate Ignazio SINDACO , \<
Viola Rosario wid ., o |VICESINDACO O R
Aiello Anpa Maria |, ..., ¢ t.. [|ASSESSORE; X _
’Einigilé,nﬁ Giorgi‘o 4 Beas sl o ™ ¥ 0% U ASSESSORE [ i >< S 1 B
Lorefice Salvatore Pietro ASSESSORE X e
‘Monisteri Caschefto ?Mal‘féi Wi by ASSESSORE " * x‘ R AT
R 1 } ! - ! . ¥
Belluardo Giorgio ASSESSORE A
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Partecipa il Segretario Generale, dott. Giampiero Bella con filnzioni consultive, referenti, di
e P TEE L . - , B S oy B
assistenza e verbalizzaZione ai sensi dell’art.97, comma 4, lett. a) del d. Lgs. 11.267/2000
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Assume la presidenza, il Sindaco; Ignazio.Abbate, constatata la. legalitd--dell’adunanza,. dichiara
aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale all’esame della deliberazione in oggetto, in merito

alla quale sono stati espressi i pareri di legge.
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‘con I’ Universita degli studi di Udine;

I iljfl GIUNTA COMUNALE
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Premesso che Pattivita di t1roc1n1 “formativi permette agli studenti di conseguu'e importanti risultati che
danno la possibiliia -di verifica sul campo delle proprie attitudini, l'acquisizione di capacitd tecniche e

comportamentali specifiche alla definizione della scelta dei propri ambiti professmnah
. £ *“v u
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Che I’ Amministrazione Comunale da anni promuove e rafforza la collaborazmne con il mondo universitario,
nell’ottica della massima valorizzazione delle risorse presenti sul territorio offrendo possibilita di
acquisizione di significative esperienze formative agli studenti universitari;
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Dato atto che I’ attivita di tirocini formativi permette agli studenti di conseguire unportantl risultati che danno

H U i T LR
la pOSSIbIhta di verifica sul campo delle proprie attitudini, lacqu151z10ne di capacitd tecniche e

comportamentali specifiche alla definizione delia scelta dei propri ambiti professionali;

‘Che a tal fine il Comune di Modica ha'aCcolto studenti all’ ‘interrio délla‘propriti struttura, -al fine di
agevolare i laureandi e i lauredti residenti nel-Comune di Modica,- interessati ad espletare tirocini di
formazione presso I’ Ente, dando 1’ opportunitd diracquisire competenze , 'strutture-e metodologie-della

Pubblica Amministrazione erogatrice di servizi;

Vista 14 richiesta avanzata, relativa alla richiesta di attivazione di tirocinio di formazione ed orientamento,
) ghy o ey ¢

Preso atto che il Comune di Modica in-qualit di soggetto ospitante provvedera: t

- ad individirare un tutor aziendale tra i propri dipendenti in possesso di competénze professionali

adeguate e coerenti ton il progetto formativo, con funzioni di affiancamento al tirocinante sul Tuogo

di lavoro; e - - Tt e o

L]
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- a predisporre un"apposito registro. firmie che il tirocinante dovra firmare all’"ifigresso ¢ all’ uscita

dalla sede del tirocinio per attestare la propna presenza;

’Ei‘ -

Ritenuto di potere accogliere nella propria struttura gli studenti indicati dall’ Universita di Udine;

Ritenuto d; stlpulare una apposnta convenzmne per anni 5 (cmque), con l Umvers:ta di Udme dando atto

che (‘i‘et;ta convenzmne non comporta alcun onere finanziario a cz%nco dell Ente, ma ¢ ﬁnahzzata solo A
regolamentare il ;apporto fra l'Eﬁ{e Et;mune eul’Umversxta di Udu;e, per l'espletamento di tirocini formativi,
cosl comersono disciplifiati dall'art-18:della Legge 24 giugno 1997 n. 196'¢ dal Decreto-del Ministero del
dLavoro del 25 Marzo:1998, n.142; t « " v L. U U ST B AY 3

[
Visto L'OREL;

Vista ]a L.R. n. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto I’art. 12 della L..R. n. 44/91;

Con votazione unanime, espressa nei modi di legge;
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Per'inotivi in premessa € che di’Seguito si intendono integralmenté riportati,
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1) Di-attivare "Eﬁpogita convenzione con I'Universita di Udine, al fine di consentire agli studenti e ai

- laureandi residenti a; Modlca, 1~ espletamento delle attivita universitarie di tirocinio e di stage

* v i wut IH i -~ T. e FN R PO NPT RN I G
! formativo e di onentamento pressol’ Ente;
M 7
H “ v
;_1 2)"'Di stipulare per anni>5 (cliique);+ la convenzione di collaborazione tra il Comune di Modica e
I’Universitd di Udine con decorrenza dalla data di stipulazione, salvo disdetta;
s + B8)\Di approvare I'allegato schema di convenzione che.costituisce parte intégrante ;esostanziale del
;4 i presente atto, per il raggiungimento delle finalita diicui; al progetto, formativo indiyiduale; 7
4) Di dare mandato al Responsabile P.O. del I settore, di attivare tufte le procedure finalizzate alla
stipula di apposita convenzione tra il Comune di Modica e ’Universita di Udine; dL by
5)..Dirdare atto che la presente deliberazione non comporta alcun onere di spesa a carico dell’ Ente;
. 6) Di.dichiarare la presente deliberazione inunediatamente esecutiva, con successiva e separata
votazione unanlme resa a1 sensi dell’art. 12, comma 2, della LR. n. 44/91 attesa 1’urgenza dl
ES i1,
provvedere in mento nell’mteresse dell’Ente, per i motivi 01tat1 nella stessa proposta dehberatlva
LI &
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Sulla deliberazione di cui sopra sono stati esprassi i'seguenti pareri, ai sensi dell’art. 1, comma 1,
lett. 1, L.R. n. 48/91, come modificato ed integrato dail’art. 12 L.R. n.30/2000.

Parere del Responsabile-del Settore Pjroponeiﬂi;e;i perla regolz}ni?“l tec!nica: favorevole /sfavorguole
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| Pivete del’ Respo“ﬁ'sabilé' del Settore finanziario per la rééblaﬁté{;& tabile: fé\}')ievdlé Jsfavorevole

v i b oo ol 2o
Modica, Ii
t ot ¢ wett * wa _o Il Responsabile del Settore Finanziario
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| Per I’assunzione dell’impegno di spesa, siattesta la regolare copettura finanziarid, ai sensi degli artt.
153, 183,191 délD.L.¥6 n.267/2000, con spesa da impegnare al cap. : " del Bilancio 2021.
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La dqllbe{a infra riportata S‘;l compone di n. pagine, incluso il presente prospetto.
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L’ ore al ramo

La presente delibera ¢ approvata con deliberazione della Giunta Municipale n. QQO del _ 5 NOV 907

Il Segregpio Comunale
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Esenzione dell'imposta di bollo |
per 1'anno 2021

‘ ' Art. 10 bis L. 41 del
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE 21/03/2021 “decreto sostegni”

CONVENZIONE DI TIROCINIO

. ‘ ‘DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO® e e
n ¥ od, d 1,_, -{ [T C T
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- che, al fine.di agévolare le:scelte professmnah mediante Ia conoscenza dirétta-del‘mondo
del lavoro e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei processi
formativi, i soggeth nchlamatr all'art 18, comma 1, lettera a) delIa Iegge 24 glugno 1997,
n. 196, possono promulovére tirdeitii di formazione ed orientathentd in azienda a beneficio
di coloro che abbiano gia assolto I'Obbllgo scolastlco a1 sensi della legge 31 dlcembre 1962,
1'11859 PR R o B J iy LREILE S
- “che il decréto’ del Ministero'dell’Universita e della’Ricerca scientifica e tecnologica 22
ottobre 2004, n. 270, di modifica al regolamento recante norme concernenti’l’autonomia
- didattica tegli atefiei, prevede nell’ambito del s1stema dei ‘efediti formativi all’art, 10
comima 5 lettéra d) attivita formative volte ad agevolare Ie scelte professionali, mediante la
conoscenza diretta del settore lavorativo cui il titolo di studio pud dare accesso, tra cui in
partlcolare, i tirocini formatlw e d1 orientamento di cui al decreto del Ministero del lavoro
25 marz6 1998, n. 142 recante norme di attuazione dei pnnc1p1 & dei cnten d1 cu1 all'art 18
" della legge 24 3 glugno 1997, . 196;

¥ rE
2 i

E
TRA  ° wore L
' oy * 1 LA % ri,

| Umvers1ta degli Studl di Udme con sede in Udine,.via Palladio,.n. 8; C.F. 80014550307, d’ora
in poi denominato “soggetto promotore”, rappresentata per,la,stipula del presente atto dal

»

Prof. Marco Sartor nato a Pordenone il 10/03/1974, « L1 ;
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Ragione sociale: T e R
indirizzo sedelegale: . . , N . . .
localitd: L cap: O PWV: tel .
e-mail: . pec:
web .
settore: TV Pr L.t 3 . codice ATECO: _ " "%
n. dldlpendentlatempo indeterminato? " P.IVAT - s e
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d’orain poi denominato. “soggetto ospitante”, rappresentata, in qualita di rappresentante legale,
da: L I PR Y R A
i P92 v 1 LA L P “'U [ R
nato/a a: il:
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At sensi dell'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 il soggetto ospitanté: si’ nnpegna ad
accogliere presso le sue"struttiuré soggetti in tiroéinio di formaziotie ed ofientamento su
proposta del soggetto promotore, ai sensi dell’art. 5 del decreto attuativo dell’art. 18 della legge
n. 196 del 1997.
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1. 1 tirocinio formativoe di. onentamento, a1 sensi dell’ art, 18, comuma 1, lettera d), della legge

n. 196 del 1997 non costituisce rapporto "di lavoro. a

2. Durante lo svolgimento del irocinio I'attivita di formazione e di orientamento & seguita e
verificata da un tutore scientifico designato dal soggetto promotore in veste di responsabile
didattico-orgarﬁzzaﬁvo,-. edaun responéabileaziendale,-indicato dal soggetto ospitante.

3, Per c1ascun hrocmante msento nella struttura osp1tante 11)1.base alla presente Convenmone

. Viene predlsposto un progetto formativo.e di orientamentg contenente
e 11 nommatlvo del hrocmante, 1 A o
o i nommaﬁw del tutore universitario e del responsabile amendale,
»  durata, obiettivi e modalita di svolgimento del tirocinio, conl'indicazione dei-tempi di
. preseﬁza in azienda; N
, ¢ lestrutture. azxendaln (stabilimenti, sedi, reparti, uffici). presso.cui si.svolge il tirocinio;
s gli estremi 1dent1f1cat1v1 ‘delle assicurazioni Inail e per Ia: responsablhta civile.

S AP
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Art. 3.
1.’ Durante’lo svolglmento de!l tirocinio formahvo edi onentamento il urocmante e tenuto a:
. svolgfare le attivita prevxste dal progetto formativo e d1 onentamento, osservando gli
orari concordati e n5pettando I’'ambiente di lavoro e le eSIgenze di coordinamento
dell’attivita di ricerca in azienda; J
. nspettare le norme in materia di igiene, salute e sicurezza sui Iuogl'u di lavoro;
r o mantenere la. necessaria ‘fiservatezza per guanto attiene aidati, informazioni -0
i3 -cohioscenze i merito a'processi pProduttivi e prodoth acquisiti durante lo svolgimento
del tirocinio, Lol

el P d Tl L

2. Qualora si verificassero, da parte del tirocinante, comportamenti lesivi di diritti o interessi
del soggetfo ospitante, questi potra, previa informazione al tutore universitario, sospendere

e interrompere lo svolgimento del tirocinio. a ¢ e

3. Nel caso di risoluzione anticipata del progetto formativo il tirocinante & tenuio a darne

comunicazione scritta al soggetto promotore e al soggetto ospitante, con un congruo preavwso :

Art. 4.

1. 1l soggetto promotore garantisce la copertura assicurativa del/i tirocinante/i contro; gli
infortuni sul lavoro presso I'Inail, con il sistema della copertura assicurativa per, conto dello
Stato (T.U. INAILD.PR. n. 1124/ 65 e D.P.R. n. 156/99), nonché per la responsablhta civile

'+ presso .compagnie; assicurative operanti- nel settore: In caso di-incidente:durante. lo
svolgimento del tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare tempestivamente
I'evento al soggetto promotore. Quest'ultimo provvedera agli adempimenti di legge.

LI

2. 1l soggetio promotore si impegna a comunicare penodlcamente alla Regione, alle strutture
provinciali del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale competenti per territorio
in materia di ispezione, nonché agli organismi locali delle confederazioni maggiormente
rappresentative sul piano nazionale, i dati relativi alla Convenzione e ai progetti formativi
e di orientamento, . . S i

5 L TS

3. Ilsoggetio, promotore, al temune del tirocinio, certlflca 1’att1v1ta svolta dal tirocinante. .

+
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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI UDINE

Art. 5,
1. 1l soggetto ospitante & tenuto ad applicare al tirocinante, equiparato al lavoratore, le misure
per la tutela della salute e per la sicurezza dei lavoratori durante il lavoro di cui al D. L.vo
n. 81/2008 e successive modificazioni ed integrazioni. Il soggetto promotore provvedera,
tramite il medico competente dell’ Ateneo, a certificare 'idoneita sanitaria allo svolgimento
delle attivita formative qualora previsto nel progetto formativo.

2. 1 soggetto ospitante si impegna a comunicare alle rappresentanze sindacali aziendali ove
esistenti 1 dati relativi alla Convenzione e ai progetti formativi e di orientamento.

3. Il soggetto ospitante si impegna a comunicare al soggetio promotore 'eventuale instaurazione
di un successivo rapporto di lavoro con il tirocinante,

Art. 6.
La presente convenzione ha la durata di cinque anni dalla data della stipula, salvo disdetta da
comunicarsi per iscritto all’altra parte.

Art. 7.

1. Le Parti si impegnano a trattarei dati personali, con supporto analogico o digitale, nel
rispetto dei principi generali in tema di protezione dei dati personali, di ogni obbligo
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 concernente la tutela delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali e la libera circolazione di tali dati (di seguito
“GDPR”) e dalla disciplina in materia, nonché ai provvedimenti del Garante per la
protezione dei dati personali.

2. Ciascuna Parte riconosce ed accetta che i dati personali relativi alle persone fisiche che
compaiono nel presente accordo in rappresentanza delle parti (qualifica, fonte della
rappresentanza, indirizzo, telefono, posta eletironica, eventuali altri riferimenti} sono
trattati esclusivamente ai fini della conclusione del presente accordo e della esecuzione del
rapporto giuridico che ne discende. L'Universita degli Studi di Udine rende disponibile
'informativa per tale categoria di interessati, unitamente ai suoi eventuali aggiornamenti,
nella sezione “privacy” del sito web www.uniud.it,

Art. 8. :
Per tutto quanto non previsto dalla presente Convenzione le parti fanno riferimento alla
legislazione vigente in materia.

Udine,

per 'Universita degli Studi Udine 11 soggetto ospitante

(soggetto promotore) sodeta

Prof. Marco Sartor IL LEGALE RAPPRESENTANTE
pag.3did LA T e et 1T
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Letto, approvato e sottoscritto

INDACO

4
'Lno Ww s ig Generale

1.’ Assessg

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata per 15 giorni' consecutivi all’Albo pretorio online del
Comune, sul sito istituzionale dell’Ente; www.comune.modica.gov.it

Modica li 11 Segrgtptio f3enerale

Il sottoscritto Responsabile del procedimento.di pubblicazione, attesta che copia della presente deliberazione
¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, senza opposizioni e reclami, dal

-8 MoV, 21 a1 2 3 NOV. 701224 & repertoriata nel registro delle pubblicazioni al n.

Modica li It Responsabile della pubblicazione

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:

V{E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi deli’art. 12,-comma 2, della L.R.
44/91. :

o E’ divenuta esecutiva il ai sensi dell’art. 12, comma 1, della L.R. 44/91,
trascorsi dieci giorni dall’inizio.della pubblicazione.

Modica i 11 Sefrfetario Generale

Per copia conforme all’originale ad uso amministrativo

Modica, li vovvvniienrnneennnnn.. e rieianeaea

11 Segretario Generale
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