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Oggetto: Autorizzazione prestazioni straordinarie al personale delle sezioni I“Gestione Giuridica
dg:lquEskonale”‘e II* Gestione economica e previdenziale del Personale” del Settore XI. ,
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Premesso « s ey !

- che le prestazioni di lavoro straordinario del personale comunalesond disciplinate dall’art.38
del CCNLs 14/9/2000'e ‘successivi contratti e che ad esse pud farsi ricorso per far fronte a
situazioni ec¢ezionali, previa autorizzazione e sulla base delle esigenze di servizic individuate;

- che con varie deliberazioni e dal ultimo con deliberazione G.C. n.249/2021, tutte esecutive, &
stato adottato atto di assegnazione risorse per prestazioni straordinarie ritenute come necessarie
ed indispensabili per far fronte agli aggravi organizzativi conseguenti all’emergenza Covid-19;
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Vista la segnalazione pervenuta dal Responsabile P.O. dell’X] Settore, il quale rappresenta che si
rende necessario ricorrere a prestazioni di lavoro straordinario del personale assegnato, per
fronteggiare esigenze urgenti ¢ improcrastinabili;

Individuate, tramite la P.O. di riferimento, le figure che possono garantire le suddette esigenze
straordinarie, come riportate nell’allegato prospetto nominativo-contabile, comprendente anche le
ore di straordinario rispettivamente autorizzate, prospetto dal quale si evince che, per tali
prestazioni straordinarie, & prevista una spesa complessiva di € 877,11, comprensiva di oneri
| riflessi;

Ritenuta la propria competenza in merito;
Visto i1 CCNL 14/9/2000 e successivi contratti di lavoro;

Visto il D. Lgs. n.267/2000;

DETERMINA

| 1. Di autorizzare il personale di cui all’allegato prospetto nominativo-contabile, per le ragioni di

‘ cul in premessa ¢ qui richiamate, ad effettuare prestazioni di lavoro straordinario in relazione

‘ alle necessitd dei servizi indicati in premessa, e cid per le ore segnate a fianco di ciascun
nominativo;
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2. Di impegnare a tal fine la complessiva somma di € 877,11, con imputazione al cap. 2300/99, del
bilancio dell’Ente 2020/2022, anno 2021 all’impegno 2232/2021;
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3. Di dare atto che;]a spesa.in oggettojcostituisce spesa per eventi straordman ai sensi dell’art. 39, T
comma 1, del CCNL. 14.09.2000, per cui le risorse necessarie al ﬁnanz1amento delle prestazioni ql
straordinarie, della su}ddetta dlpelldente prevista al di fuori della dotazmne del fondo per lo
straordlnarlo "ad1l ahrio’ 2021; !

[

4, Di dare' at%o che s1" provvedera a liquidare le spettanze dovute al suddetto, personale, con
successivo provvedimento,‘sulla base delle effettive prestazmm! di; lavoro (straordmarlo svolto,
rilevabile dagli apposifi cartellini magnetici segnatempo;

5. Di trasmettere il presente provvedimento al personale autorizzato ed all’ufficio del personale;

6. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nei modi di legge.
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Dichiara, ai senisi déll’art.6 par. “Conflitto di interéssi”, del vigente PTPC, che in ordine &l presenté

atto non sussiste in capo allo scrivente ipotesi di conflitto di interessi, di cui all’art.6 bis della L. n.

241/1990, come introdotto dall’art. 1, comma-4]; deéllad.n:190/2012;
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COMUNE DI MODICA
SEGRETARIO GENERALE

economica e previdenziale del personale”

Prospetto nominativo contabile per autorizzazione lavoro straordinario
al personale delle Sezioni "Gestione Giuridica del Personale" e "Gestione

C Sortino

Cognome ¢ Nome cal. ore aliquota ordinario totale
autorizzate

Alecei Giuseppa A3 7 €11,75 €8225
Aurnia Maria Luisa C3 7 €14,25 €99.75
Bello Concettina Cl 7 € 13,54 €94,78
Maltese Concetta C1 7 € 13,54 €94,78
Mesci Maria C3 7 €14,25 €99,75
Puccia Lucia No BS 7 €13,13 €91,91
Stella Concetta “G3 7 € 14,25 €99,75
€ 662,97

O.R. €214,14

TOTALE € 877,11

L'Istruttore inistrativo




SERVIZIO FINANZIARIO

EDELLA COPERTURA FINANZIARTA D!
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81 attesta at i sensi déIl *art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria deIlad

spesa in relazione alle dlspornblhta effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante ’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

““*i" e g )b 24! 2024

€ 4¥9i26

Modica, 9 6-40- 2034

1 finanziario

iaria, il presente
00, n. 267.

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la cope
provvedimento € esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art, 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

I1 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

Ia presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
dal 28 ﬁn' 2071 al {12 NOV 2621 , ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

Il Responsabile della pubblicazione
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