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DETERMINAZIONE
DEL
SEGRETARIO GENERALE

nﬂgé del 2 3 MAR. 2021

'a‘\ﬂ'\H% ‘e'

&
%”OND\A\-'

2 &
“eg, PA“‘“‘

Citta di Modica

OGGETTO: Liquidazione Indennita di risultato al personale titolare di Posizione Organizzative e
Posizione di lavoro per I’anno 2018.

I, SEGRETARIO GENERALE

Premesso:

- che ai sensi del CCNL 31.3.1999, art.10, il trattamento economico accessorio del personale
titolare di posizione organizzativa & composto dalla retribuzione di posizione e dalla
retribuzione di risultato e tale trattamento assorbe tutte le competenze accessorie e le indennita
previste dal vigente contratto collettivo nazionale, compreso il compenso per lavoro
straordinario;

- che I'importo della retribuzione di risultato varia da un minimo del 10% ad un massimo del
25% della retribuzione di posizione attribuita ed € corrisposta a seguito di valutazione;

- che con deliberazione G.C. n. 29 del 12 febbraio 2015 & stato approvato il sistema di
misurazione e valutazione della Performance che disciplina termini e modalita di assegnazione
di tale emolumento di risultato;

- che Pattuale organismo di valutazione dell’Ente & costituito dal Nucleo di Valutazione
monocratico nominato con provvedimento sindacale n. 3047 del 26.11.2018;

- che con deliberazione G.C. n. 290 del 5 novembre 2018, esecutiva, & stato approvato il Piano
dettagliato degli obiettivi e Piano della Performance per ’anno 2018, ai fini dell’attivazione
del ciclo di valutazione dei Responsabili di Settore per I*anno 2018:

- che il Nucleo di Valutazione, con nota prot. n. 8458 del 23.02.2021 ha avanzato proposta
definitiva di valutazione dei Responsabili delle Posizioni Organizzative e Posizioni di Lavoro
per 'erogazione dell’indennita di risultato spettante a tali figure per I’anno 2018; proposta
integrata come da verbale in data 9 marzo 2021, a firma congiunta del N.d.V. e del Segretario
Generale, che allega scheda integrativa — proposta di valutazione di un’ultima P.O. in servizio
alla data dell’assegnazione degli obiettivi per 1’anno 2018, erroneamente non inseriia nella
precedente proposta di valutazione;

Vista la determina Sindacale n. 718 del 10/03/2021, con la quale si prende atto di tali proposte di
valutazione delle figure apicali effettuate dal Nucleo di Valutazione monocratico e le si fanno
proprie, indi si demanda al Segretario Generale I’adozione degli atti gestionali consequenziali;

Ritenuto pertanto di provvedere, sulla scorta di tali indirizzi dispositivi, a liquidare, ai
responsabili di Posizione Organizzativa ¢ posizione di lavoro, in relazione alla valutazione
riconosciuta nell’anno 2018 e alla correlata percentuale dell’indennita di posizione riconosciuta

nell’anno stesso, le relative indennita di risultato spettanti, come riportate nel prospetto di seguito
indicato:



Indennita di risultato Importo correlato
SETTORI P.O. riconosciuta in spettante e liquidato a
percentuale sulla titolo di indennita di
indennitad di posizione | risultato per I’anno 2018
percepita nel 2018
po I + 4 Dott. Di Giacomo Giorgio 25% € 3.420,89
Paolo
111 Rag. Blanco Giovanni 12,50% €1.710,45
v Geom. Terranova Vincenzo 15% €2.052,53
Vv Ing. Patti Giuseppe 15% € 2.052,53
VI Arch. Monaco Salvatore 17.50% €2.230,60
VIII Dott. Cannizzaro Rosario 17,50% £2.394,62
X Dott.ssa Di Rosa Vincenza 25% € 3.420,89
X Geom. Scollo Giorgio 25% € 3.420,89
X1 Ing. Paolino Francesco 25% € 3.420,89
Avvocatura | Avv. Dell’ Ali Miriam 15% €2.052,53

Ritenuto di provvedere in merito;

Visto il D.Lgs 267/2000;

Visto il D.Lgs 165/2001;

Visto il vigente Renolamento sull’ ordmamento degli Uftfici e dei Servizi;
Rilevata la propria competenza in merito;

DETERMINA

1. Di quantificare, per I’anno 2018, le indennita di risultato speitanti ai responsabili di Posizione
Organizzativa e posizione di lavoro, in relazione alla valutazione riconosciuta con il
provvedimento sindacale di cui in premessa ¢ alla correlata indennita di posizione percepita
nell’anno 2018, come riportato nel p1ospctto nominativo-contabile di seguito indicato:

B Indennita di risultato Importo correlato
SETTORI P.O. riconosciuta in spettante a titolo di
percentuale sulla indennita di risultato per
indennita di posizione IPanno 2018
percepita nel 2018
1 Dott. Di Giacomo Giorgio 25% €3.420,89
Paolo .
111 Rag. Blanco Giovanni 12,50% €1.710,45
Vv Geom. Terranova Vincenzo 15% €2.052.53
V Ing. Patti Giuseppe 15% €2.052,53
Vi Arch. Monaco Salvatore 17.50% £ 2.230,60
VIII Dott. Cannizzaro Rosario 17.50% € 2.394,62
X Dott.ssa Di Rosa Vincenza 25% € 3.420,89
X Geom. Scollo Giorgio 25% € 3.420.89
XI Ing. Paoclino Francesco 25% € 3.420,89
Avvocatura | Avv. Dell’Ali Miriam 15% €2.052,53
2. Dare atto che la somma occorrente a corrispondere tale indennita per Pannualita 2018 € pari

ad € 26.176,82, oltre oneri rifiessi a carico dell’Ente, per un importo complessivo di €

34.631,93;
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Di impegnare tale somma complessiva di € 34.631,93, comprensiva di oneri riflessi, al
capitolo 40/50 del Bilancio 2020, residui anno 2018;

(0% ]

4. Di liquidare a ciascun responsabile 1’importo rispettivamente spettante come da prospetto
nominativo contabile di cui al punto 1), oltre oneri riflessi, per un importo complessivamente
determinato in € 34.631,93, demandando ai competenti uffici il relativo pagamento:

5. Di trasmettere il presente provvedimento ai responsabili interessati, all’ufficio del Personale
ed all’ufficio di Ragioneria;

6. Di pubblicare il presente atto sul sito web dell’ente e sul sito Amministrazione trasparente,
alla sezione Personale, sottosezione Posizioni Organizzative;

Dichiara, ai sensi dell’art.6 par. “Conflitto di interessi del vigente PTCP”, che rispetto al presente
provvedimento non ricorre in capo allo scrivente ipotesi di conflitto di interessi di cui all’art.6 bis
della L.R. 241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della Legge 190/2012.

I1 Segretario Generale
Giambiero Bella

-




SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilitd effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | ESEiCizio

22\ 208 Lozloglont | € 33t | dolss | ot
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Modica, T &) 03 ) 2024

[1 Responsabfle del servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, al sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al
presente provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

1l Responsabil¢/de fe/rv%zio Finanziario

L

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal ! 3 0 MAR 2021 al 11 4 APR 2021 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

11 Responsabile della pubblicazione




