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DETERMINAZIONE
DEL
SEGRETARIO GENERALE

n. ?,L A0 del 1 5 LUG- 2021

Citta di Modica

Oggetto: Autorizzazione a prestazioni di lavoro straordinario al personale del Settore VI
“Urbanistica, Tutela del territorio e centro storico™ — periodo giugno/ottobre 2021.

I Segretario Generale

Premesso:

- che le prestazioni di lavoro straordinario del personale comunale sono disciplinate dall’art.38
del CCNL 14/9/2000 e successivi contratti, e che ad esse puo farsi ricorso per far fronte a
situazioni eccezionali, previa autorizzazione e sulla base delle esigenze di servizio individuate;

- che con propria determinazione n. 11 del 08.01.2021, & stata disposta la costituzione del “Fondo
Lavoro Straordinario per [’anno 20217

- che il suddetto Fondo per I’anno 2021 ¢ stato quantificato in complessivi € 146.094.57;

Dato atto che, con deliberazioni G.C. n. 173 del 04.06.2021 e G.C. n. 212 del 07.07.2021. entrambe
esecutive, si € adottato atto di indirizzo per assegnazione di budget per lavoro straordinario al
personale del VI Settore “Urbanistica, Tutela del territorio e centro storico”, demandando al
Segretario Generale 1’adozione di tutti gli atti gestionali afferenti ’autorizzazione alle prestazioni
straordinarie del personale individuato come idoneo a garantire la soddisfazione delle suddette
esigenze ed urgenze prioritarie;

Dato atto che sono individuate nell’ambito di tale Settore le figure che possono garantire le suddette
esigenze di prestazioni straordinarie relative ai rispettivi servizi, come riportate nell’allegato
prospetto nominativo, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, con la previsione
di una spesa complessiva di € 14.000,00, comprensiva di oneri riflessi per il periodo in oggetto:

Visto il CCNL 14/9/2000 e successivi contratti di lavoro:
Visto il D. Lgs. n.267/2000;

DETERMINA

1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa e qui richiamate, il personale del VI Settore di
cui all’allegato prospetto nominativo, ad effettuare prestazioni di lavoro straordinario in
relazione alle necessita dei rispettivi servizi relativamente al periodo giugno/ottobre 2021;

2. di impegnare a tal fine la somma complessiva di € 14.000,00, con imputazione al cap.40/30 del
bilancio di previsione 2021 ed agli impegni come di seguito riportati:

- la somma di € 10.000,00, all’impegno 8/sub 12/2021;

- la somma di 4.000.00, all'impegno 8/sub 18/2021;




di liquidare, con successivo provvedimento, al suddetto personale, le spettanze dovute sulla base
delle effettive prestazioni di lavoro straordinario svolto;

(']

4. Di trasmettere il presente provvedimento al personale autorizzato ed all’ufficio del personale:

5. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nei modi di legge.

Ai sensi dell’art.6 par. “Conflitto di interessi”, del vigente PTPC, si dichiara che i sottoscritti
firmatari sono in assenza di conflitto di interessi, di cui all’art.6 bis della L. n. 241/1990, come

introdotto dall’art. 1, comma 41, della L.n.190/2012;

[ Istruttore

1l Segretario Generale
Giampigro Bella




COMUNE DI MODICA
SEGRETARIO GENERALE

Prospetto nominativo contabile per autorizzazione lavoro straordinario al personale del VI Settore
GIUGNO - OTTOBRE 2021

Cognome e Nome cat. ore autorizzate aliguotla totale
ordinario

Agosta Giuseppe Cl 60 € 13,54 € 812.40
Albanese Giovanni Cl 39 € 13.54 € 528,06
Amore Clemente Cc2 54 €13.86 € 748.44
Bonomo Laura Bl 21 €12,00 € 252,00
Cannizzaro Sergio C4 54 € 14,70 € 793.80
Caruso Corrado Cl1 54 € 13.54 €731.16
Cicero Giuseppe Cl 60 € 13,54 € 812.40
Covato Tommaso B4 30 €12,91 € 387.30
Di Quattro Vincenzo Cl1 60 € 13,54 €812,40
Frasca Alfredo B4 30 €12,91 € 387.30
Lucenti Maria Concetta 3 21 € 14,25 € 299,25
Macauda Maria C3 30 € 14,25 €427.50
Migliore Rita Cl 45 €13,54 € 609,30
Pirré Silvana Cl1 60 €13.,54 €812.40
Pitino Mirella A4 21 €11.,96 € 251.16
Ricca Angelo Ad 21 €11.96 € 251.16
Rizza Michele Cl1 39 € 13,54 € 528.06
Savarino Patrizia C2 21 €13,86 €291.06
Vaccaro Lina C3 30 € 14,25 €427.50
Zaffarana Giovanni C1 31 €13,54 €419,74
€ 10.582,39

O.R. €3.418.11

TOTALE € 14.000,50




SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153. comma 5. del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1'assunzione dei
seguenti impegni contabili. regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

' Eserc. Finanz, 2021 | Intervento ex D.P.R. 194/1996
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Modica. /4 /0’7—/ 2¢ 24
W\_/v%%/l t“'Q’V“Q 11 Responsabile d 171 finanziario

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finahziaria. il presente
provvedimento ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4. del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE
La presente determinazione ¢ pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
a 1 i ‘M a:iﬁ’} ) ) . . .
dal _ 78 LG, 2021 al ¥ LUG 2021 . ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni
al n.
Modica,

[1 Responsabile della pubblicazione




