DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore 12°

Protezione Civile QSOTUH?\IR 2021
o TEG i

Citta di Modica

OGGETTO: Presa d’atto attivazione C.O.C. di Protezione Civile, impegno spesa ed autorizzazione
a prestare lavoro straordinario al personale ivi operante per il periodo Marzo/Aprile
Maggio 2021

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Premesso |
che in relazione al permanere dello stato di emergenza sanitaria connesso al rischio pandemico da
Covid-19 si sono susseguite nel corso dell’ultimo anno provvedimenti emessi da parte della
Presidenza del Consiglio dei Ministri finalizzate al contenimento dei rischi di diffusione del virus;
che, in considerazione di quanto sopra, ai sensi e per gli effetti dall'art. 24, comma 3, del decreto
legislativo n.. 1 del 2018, con deliberazione del Consiglio dei Ministri del 13.01.2021 €' stato
ulteriormente prorogato, fino al 30 aprile 2021, lo stato di emergenza in conseguenza del rischio
sanitario connesso ail'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;
Dato atto
che risulta percid ancora attuale la necessita' di opportune misure volte all'organizzazione e
realizzazione degli interventi di soccorso ¢ assistenza alla popolazione di cui all'art. 25,
comma 2, lettera a) del decreto legislativo n. 1 del 2018, nonche' di quelli diretti ad assicurare
una compiuta azione di prevenzione, e che l'attuale  contesto  di  rischio impone la
prosecuzione delle iniziative di carattere straordinario ed urgente intraprese, al fine  di
fronteggiare adeguatamente possibili situazioni di pregiudizio per la collettivita' presente
sul territorio;
che in tale considerazione il Sindaco, anche in relazione alla prossimita delle festivita Pasquali ha
ritenuto di disporre, a partire dal 1 aprile 2021 ’attivazione del C.0.C. in modo da assicurare il
necessario coordinamento e raccordo operativo tra le varie componenti chiamate ad operare nei vari
ambiti d’intervento;
che in particolare in seno al C.Q.C. sono state attivate:
-la funzione 2 “Sanitd, Assistenza Sociale ¢ Ambiente™;
-la funzione 3 “Volontariato™

-la funzione 6 “Strutture operative locali”



-la funzione 8 “Assistenza alla popolazione”

-la funzione 9 *“ Mas media e comunicazioni”

-il presidio operativo e quello territoriale

che in‘presenza di tale attivazione i titolari delle sopraddette funzioni di supporto, ed il personale ad
esse 2‘)-‘SLibordinéito: dovranno a\‘{\"iare, secondo 1 programmi ¢ le attivitd disposte
dall’Amministrazione, tutta una serie”di prestazioni, anche oltre il normale orario di lavoro
normalmente dovuto e per lo svolgimento delle quali & richiesta la preliminare autorizzazione a
svolgere tali prestazioni in regime di lavoro straordinario;

Ritenuto

che per quanto sopra, si rende necessario, in relazione alle urgenti ed indifferibili azioni di tutela
della salute pubblica dettate dalla straordinaria emergenza COVID-19, di autorizzare alle
prestazioni straordinarie correlate il personale del C.O.C. di Protezione civile di Modica (titolari
delle funzioni di supporto e personale ad essi subordinato), al fine di poter assolvere alle funzioni di
supporto ed assistenza alla cittadinanza oltre che alle attivita produttive nei termini e modi disposti
dall’ Amministrazione;

Preso atto

che sulla base delle evidenze scaturenti dalle indicazioni fornite dall’ Amministrazione in ordine alle
attivita da intraprendere e da parte dei Capi Settore titolari delle predette funzioni di supporto in
ordine al personale da impiegare, & stata stimata a tal fine la spesa necessaria in circa € 18.000,00,
dando atto che trattasi di spesa per eventi straordinari ai sensi dell’art. 39, comma 1, del CCNL
14.09.2000, che sard oggetto di rendicontazione alle competenti Autoritd regionali di Protezione
civile ai fini di contributi/rimborsi eventualmente previsti in merito;

Rilevate, al riguardo, con riferimento alla nomina del sottoscrito alla direzione del 12° Settore
dell'Ente, riconfermata con Determina Sindacale di nomina n°3395 del 31/12/2020, le proprie
attribuzioni di cui all’art.107 del D.Lgs n°267/2000 in ordine alle competenze per tutte le materie

non espressamente attribuite agli altri Organi dell’Ente;

Viste e richiamate: -la Legge n°241/1990; -la L.R. n°48/1991; 11 D.Lgs n.267/2000;-1'O.R.E.L.

DETERMINA

1. Di richiamare quanto in premessa che per relationem & da considerare parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

2. Di dare atto che per le ragioni e considerazioni espresse in ordine al permanere delle condizioni
emergenziali sanitarie connesse all’epidemia da Covid-19, & stata disposta, a partire dal 1 aprile
2021 attivazione del C.0.C. di Protezione Civile per le funzioni di supporto indicate;

3. Di individuare ed assegnare, quali risorse necessarie a tal fine, I’importo complessivo di

€18.000,00, dando atto che trattasi di spesa per eventi straordinari ai sensi dell’art. 39, comma 1,
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del CCNL 14.09.2000, che sara oggetto di rendicontazione alle competenti autoritd regionali di

Protezione civile ai fini di eventuali contributi/rimborsi previsti in merito;

Di impegnare formalmente con separato e successivo atto, la superiore somma di € 18.000,00
al Cap. 40/30 del bilancio comunale 2020/2022, annualita 2021, subordinando I’efficacia del

presente atto a tale adempimento;

Di autorizzare, in dipendenza di guanto complessivamente esposto, il personale di cui
all’allegato elenco nominativo e contabile, redatto sulla base delle indicazioni fornite dai vari
titolari delle funzioni di supporto Capi Settore, a prestare lavoro straordinario per il periodo
marzo/aprile/maggio 2021, dando atto che sulla base dei raccordi operativi intercorsi,
all’autorizzazione riguardante il personale titolare di pozione organizzativa provvede il Sig.
Segretario generale e subordinando ’efficacia del presente atto all’avvenuto perfezionamento

contabile dello stesso;

Di dare mandato all’ufficio di segreteria per la pubblicazione del presente atto sul sito
amministrazione trasparente alla sezione provvedimenti economici per il personale ed all’Albo

pretorio informatico in assolvimento degli obblighi di pubblicita degli atti della P.A.;

Di disporre al Servizio di segreteria generale la notifica a mezzo di posta elettronica ad ognuno

dei soggetti interessati dal presente provvedimento cosi come individuati nell’allegato prospetto;

Di dichiarare, ai sensi dell’art. 6 del vigente P.T.P.C. al paragrafo “conflitto d’interesse” di
essere in assenza di motivi di conflitto d’interesse, di cui all’art. 6 bis della L.R. n.241/1990
come introdotto dall’art.1, comma 41 della Legge n.190/2012, in ordine all’adozione ed agli

effetti prodotti del presente atto;

/1 Resp.\etSeitore
Geom. Vindepzo Terranova



SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei seguenti
impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma I, del D Lgs. 18 agosto

2000, n. 267:
Impegno ! Data ' Importo Intervento/Capitolo | Esercizio |

Modica, 3]~02~ 2722

el servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolarita contabile aftestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal / ,7 APR 2691 2 2 APR 2021 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni
al n.
Modica,

[l Responsabile della pubblicazione




COMUNE DI MODICA
SEGRETARIO GENERALE

Prospetto nominativo contabile per autorizzazione lavoro straordinario a personale varie strutture

MARZO/APRILE/MAGGIO 2021

Matricolq Cognome e Nome cat. auto?lizza te ::é?;:;:; totale
10534 |Amore Carmelo C2 30 €13,86 €415,80
1024 {Barone Giorgio Cl 30 €13,54 € 406,20
1027 {Bonomo Antonio Cl 30 €13,34 € 406,20
1067 (Buscema Angelo C1 20 €13,54 €270,80
1029 |Calabrese Gabriella C1 30 € 13,54 € 406,20
1125 |Cannata Dorotea D1 20 € 14,73 € 294,60
705 |Cannizzaro Giovanni C2 45 €13,86 € 623,70
42 |Castagnetta Giuseppe D4 30 €17,78 € 533,40
568 |Criscione Salvatore B6 45 € 13,36 € 601,20
72 {Fede Giovanni C2 30 €13,86 €415,80
1136 [Fidone Caterina B1 25 € 12,00 € 300,00
78 |Frasca Polara Giorgio C2 30 € 13,86 €415,80
1124 |Garofalo Tiziana C1 20 € 13,54 €270.80
871 |Giannone Codiglione Giuseppa D30R 20 €16,94 € 338,80
923 |Giardina Giuseppina C3 20 € 14,25 € 285,00
337 |Giurdanella Giorgio Ad 20 €11,96 € 239,20
682 |Guarrasi Giorgia B5 30 €13.,13 €393,90
1122 [Gugliotta Massimo Cl 20 € 13,54 €270,80
1089 |lacono Rosa Maria D1 20 €14,73 €£294.,60
1038 |Lo Bianco Giacomo C1 30 € 13,54 € 406,20
874 |Maltese Giorgia D30OR 20 € 16,94 €338.80
943 |Mugnieco Rosa C3 30 € 14,25 € 427,50
540 |Odierna Valeria C2 30 € 13,86 €415,80
1129 [Padua Maria Concetta D1 20 €14.73 € 294,60
1128 [Paternd Laura Maria D1 20 €14,73 €294.60
731 |Pluchino Pieiro B2 25 €12,20 € 303,00
1044 |Profetto Francesco C1 30 €13.54 £406.20
953 |Rizza Ignazia 3 20 € 14,25 € 285,00
982 |Roccasalva Giorgio A3 20 €11,75 £235,00
446 |Roccasalva Santo C3 20 €14.725 £285,00
648 |Ruta Giorgio D1 45 € 14,73 € 662,85
1106 |Scivoletto Giorgio Cl 3 € 13,54 € 406,20
986 |Scivoletto Orazia C3 30 € 14,25 € 427,50
876 |Scucces Maria D30R 20 € 16,94 € 338,80
1049 |[Sortino Carmela C1 30 €13,54 € 406,20
1050 |Spadola Salvatore Cl 30 € 13,54 € 406,20
€13.524.25
O.R. € 4.368.33
Listruttore Amministrativo TOTALE €17.892,58
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