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~-AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA PERL’AFF[’&DA'MENTO‘DI
UN INCARICO DI"CONSULENZA DEL LAVORO '

‘La leglslazlone In materia ﬁscale e tributaria e del lavoro, in- partlcolare quella

attinente agli enti locali ed alle societa partecipate da Enti Locah, & in continua

- evoluzione e rende necessari continu approfondimenti ed aggiornamenti al fine dl‘

~ garantire la plena € corretta attuazlone delle disposizioni normatlve

- E’ necessario che la materia venga trattata in modo altamente professnonale da
figure in possesso di competenze specnﬁche cosi da garantire il pleno e costante

rlspetto della normativa in questione, ,

. Per le superiori motivazioni, la societd Modica Serv121 Societa Consomlearl con
sede legale in Modica nella Piazza Principe di Napoli n° 17 partita iva n.
01749410880, d’ora in poi anche “la Societa”, intende procedere alla selezione di

una figura professxonale altamente qualificata cui affidare I'i incarico di consulente

in materia di diritto del lavoro.
NATURA GIURIDICA DELL’INCARICO

II rapporto contrattuale & configurato come incarico di prestazione professionale e -
non comporta vincolo di subordinazione tra il professionista e la Societa, pertanto

" non costituisce rapporto di pubblico impiego.
OGGETTO DELL’INCARICO

La prestazione oggetto dell’incarico consiste nello svolglmento delle attivitd di

seguito elencate.
Area Consulenza del Lavoro:

- Attivita di consulenza del lavoro in relazione alle problematiche speciﬁche;legat,c '
ai rapporti di lavoro particolari ¢ ai rapporti con { dipendenti della Societa ¢ con gli

Istituti Previdenziali ed assistenziali e fiscali.
In pérticolare il servizio dovra esplicarsi in:
a) Inquadramento del prestatore di lavoro nella tipologia contrattuale idonea;

b) Inquadramento del personale nel Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro;
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: C) Analnsn del trattamento fiscale della tlpologxa prescelta,
' | d) Consulenza ed assnstenza in costanza d| rappotto di lavoro,

€) Consulenza ed assnstenza in caso dl eventuale contenznoso con il personale .
dlpendente e collaboratorl, :

f) Cura degli ademplmentn contrattuah, statutan e d1 legge sulla gestnone :

- amministrativa attinenti a casse e fond1 di prevxdenza 0 assistenza dx pemnenza‘
- della Societs; -

R g) Redazmne di contrattl 1nd1v1duah di lavoro note mformanve

’h) Auto-hqmdaznone del premlo INAIL, determmazlone ptemio e prospetto per o
posizione assicurativa;

i) Determinazione del Trattamento di Fine Rapporto al 31/12 e tabulato da allegare
al bilancio; ‘ '

k) Predlsposmone dei dati su supporto elettronico, su schemn per i versament1 4

contribuitivi presso Enti Prev1denznah
1) Calcolo dei CUD e predisposizione per la compilazione del Mod. 770', |

m) Comumcaznom alla Seznone Clrcoscrlzmnale per I'impiego relatxvamente alle

assunzioni, cessazioni e trasformazioni del rapporto di lavoro;
'n) Gestlone normativa disabili ai sensi della legge 68/1999.
'REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione alla presente selezione richiede, a pena di esclusione, il possesso

dei seguenti requisiti minimi:

-Iscrizione, da almeno 10 anni, all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili o all’Ordine dei Consulenti del LavorO'

-Avere maturato una pregressa espenenza lavorativa, almeno decennale di

consulenza e/o prestazmne professnonale in eguale amblto, _
-Essere titolare di partlta IVA;

" _Cittadinanza italiana o in uno dei Paesi UE;
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- -Non esclusione dall’elettorato attivo;’ |
-Assenza di condanne penalx rllevantu ai {' ini dell mcarico da conferlre

; 'I supermn requnsm devono essere possedutl alla data d1 scadenza del termme :

' stablhto per la presentazione delle domanda di ammnssnone
N DURATA E COMPENSO DELL/INCARICO
L’incarico avra durata annuale con possibilita di proroga perun ult’érioie ahho. :

B compenso massimo annuo & f' ssato in Euro 6. 000,00 (selmlla), oltre IVA se‘ ,

prevista, ed oltre oneri prev1denz:ah di spettanza.

- B’ comunque fatto salvo il rimborso delle spese vive eventualmente sostenute per

 lacostituzione in giudizio presso le Commissioni Tributarie per conto della Societa.
Il compenso sara fatturato dal soggetto incaricato con regolare fattura.
- DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DOCUMENTAZIONE

I professionisti interessati dovranno proporre la loro candidatura mediante una
domanda.in carta semplice che richiama il presente avviso ed a cui andra allegata

la seguente documentazione:
- -Carta d’identita in corso di validit;
-Codice Fiscale;

Curriculum- Vitae riportante le abilita e le esperienze professionali maturate

riferibili alla svolgimento dell’incarico.

‘La Societa committente procedere. alla selezione . dell’incaricato a proprio
insindacabile giudizio.
TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati, a pena di esclusione, dovranno fare pervenire alla Societa,

esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo consertilemodicaservizi@pec.it, entro e

non oltre le ore 12:00 del giorno 15/05/2021, la domanda di partecipazione,

debitamente sottoscritta, corredata della richiesta documentazione.
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Le dlchlarazmm tese dal candxdatn sulla domanda d| parteclpaznone alla selezwne
s COStItUISCOI‘lO dichiarazioni sostulutlve ai sensi del DPR 28/ 12/2000 n°445.

La mancanza della firma sulla domanda costituisce motlvo di escluswne dalla
selezione. ‘

“La validita dell’invio telematico ¢ subordinata all’uti.lizzo da parte del candidato di
una casella di posta elettronica certificata (PEC), non sara ritenuta ammissibile la
<domanda inviata da casella di posta elettronica sempllce/ordmarla del candldato 0

dialtra persona, anche se indirizzata alla casel la di posta elettronica certificata de]la
Societa. - : ; J |

- L’invio telematico della domanda e dei relativi allegan in un unico file in formato
PDF, deve avvenire tramite I'utilizzo della posta elettronica certificata (PEC) del
soggetto candidato, esclusivamente all’mdmzzato mail certlﬁcato sumdxcato, entro, 5

e non oltre la scadenza indicata nel presente avviso.-

A tale fine, sono consentite le seguenti modalita di predisposizione dell’unico file :
PDF da inviare, contenente tutta la documentazione che sarebbe stata oggetto

dell’invio cartaceo:

"-sottoscrlzmne con ﬁrma digitale del candidato, con certlﬁcato nlasmato da un

' certlf' catore accredltato ed in corso di valldlta

-sottoscrizione della domanda con firma autografa del candidato e scansione della
documentazione, ivi compresa la scansione fronte/retro di un valido documento di

riconoscimento in corso di validita.

In caso di utilizzo del servizio PEC pér I'invio della domanda, questo equivale
automaticamente ad elezione di. domicilio -informatico per eventuali future
_comunicazioni relative all’avviso pubblico di cui al presente bando da parte della

Societa nei confronti del candidato,

Non saranno accettate domande che pervenissero oltre il suddetto termine anche se

_inviate jn data antecedente.

L’eventuale riserva di invio successivo di documentazione & priva di effetto,
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La Societa potra effettuare |done1 controlh sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive rese e, in caso di accertate difformita tra quanto dichiarato -
e quanto accertato si procedera alla segnalazxone all’ Autorita Gludmana per le

sanzioni penali prevnste ai sensx dell’art 76 del DPR 445/2000

: SELEZIONE

La procedura di selezione & finalizzata all’individuazione di una fi igura esperta cui
af’ﬁdare Iincarico e pertanto non comporta nessuna graduatoria. La Societa si
‘riserva di affi dare Iincarico anche in presenza di una sola domanda, purché valida.
La'societa si riserva, altresi, il diritto di non procedere alla stlpulazmne del contratto
nel caso m cui venisse meno I’interesse pubblico all’afﬁdamento dell’incarico

' stesso oppure qualora nessuna delle domande fosse ritenuta 1donea rlspetto alle
esngenze della Societa.

‘FORMALIZZAZIONE DELL’INCARICO
L’incariéo verr;"i formalizzafo -rhédiante stipulazione di apposifo disciplinare che
conterrd, quali elementi essenzmll r mdlcazmne della durata, del luogo,

dell’oggetto nonché del compenso del professnomsta conformemente a quanto

formulato nel presente avviso. L incarico in oggetto rlentra nelle fattispecie regolate
dagli artt. 2222 e ss. del Codice Civile.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 30/06/2006 n. 196 e successive modifiche ed
integrazioni (Codice in materia di protezione dei dati personali) si forniscono le

seguenti informazioni:

-la Societa,in qualita di titolare del trattamento, utilizzera i dati personali fomm dai

candidati solo ed esclusivamente ai fini del conferimento delP’incarico di cui trattasx

¢ per le finalita inerenti la gestione dell’incarico medesimo;
-l trattamento sara effettuato con I’ausilio anche di strumenti informatici;

-in ogni momento gli interessati potranno esercltare i loro diritti nei confrorm del
titolare del trattamento, ai sensi dell’art, 7 de| D Lgs. 196/2006.
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MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
_ L’incarico verra conferito con contratto libero professionale. |

Le parti hanno facolta di recedere dal contratto in ogni momento, salvo un ter mine

di preavviso pari ad almeno geg. 30.
CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

La presentazione della domanda comporta I’accettazione senza riserve delle
 clausole previste dal presente avviso. La loro inosservanza, pertanto, comporta

I’immediata risoluzione della collaborazione.

‘Modica, Ii 27 aprile 2021 .

IyPresidente del C,d.A.
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