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DETERMINAZIONE
DEL
RESPONSABILE DEL I SETTORE

it di Mod; o TEE s 15 MR 202
Citta di Modica = |+ "7

N S B R L B L . . oo C
OGGETTO: Integrazione alla Determina n. 3150 del 15/12/2020 - Liquidazione personale:avente
diritto all”’indennita di cui all’art 8 del CCD] stipulato in data 29/11/2011 Anno 2017
Personale I settore

- " Il Responsabile del I Settore
Premesso che le norme contrattuali nazionali disciplinano i vari istituti contrattuali e régq]ario il salario
accessorio del personale dipendente comunale e segnatamente:- ‘
- . indennita per specifiche responsablhta prev1ste dall’art. 17 comma 2 lett 1‘) del CCNL 1.4.1999, cosi
" come modlf cato dall’art 36 commal del CCNL del 22 1 7004 come agglornata da]l’art. 7, comma
1 del CCNL 9.5 2006;
- lindennita per specifiche responsabilita art. 17 comma 2’ lett. 1) del CCNL 01.04. 1999 e T’indennita
" per Maneggio valori, Indennita di turno e disagio, Indennita di nschlo repenblhta ai ]avoratorl per
cui ne ricorrono i requ131t1 prev1st1 dall’ a11 17 comma 2 Iett d) e) 1) del CCNL 0] 04 ]999
Che gl: artt. 7 e 8 del CCDI stlpulato in data 29/11/2011 disciplinano nspettwamente i presuppos‘u per
I'erogazione dei compensi relativi a specifiche responsabilitd - art.17 comma 2 lett. i) del CCNL 1.4.1999 e i
criteri generali per I’erogazione delle indennita previste dalla contrattazione collettiva (disagio, rischio,
turnazione, repenblhta e fest1v1) art.]7 comma 2 lett. d) e lett. e del CCNL 01.04.1999);

Richiamata la determina di Costituzione Fondo Salario Accessorio Anno 2017 n. 241 del 09/02/2017,;

Che a seguito della comunicazione del Segretario Generale del 08/05/2020, relativa alla predisposizione
degli atti inerenti gli istituti obbligatori, con propria determina n. 3150 del 15/12/2020 si adottava atto di
liquidazione del personale individuato avente diritto alle indennitd previste dagli artt. 7 e 8 del CCDI
stipulato in data 29/11/2011, che disciplinano rispettivamente i presupposti per l'erogazione dei compensi
relativi a specifiche responsabilita - art.17 comma 2 lett. i) del CCNL 1.4.1999 e i criteri generali per
I’erogazione delle indennita previste dalla contrattazione collettiva (Maneggio valori, Indennitd di turno e
disagio, Indennita di rischio, reperibilita), art.17 comma 2 lett. d) e lett. €) del CCNL 1.4.1999;

Rilevato che a seguito di ulteriori verifiche, & stato accertato che nei prospetti nominativi contabili di cui alla
superiore determina, non sono stati inseriti i dipendenti Alfieri Nella, Bennardo Calogero ¢ Cartia Graziella,
aventi diritto all’indennita di cui all’art 8 del CCDI stipulato in data 29/11/2011;

Ritenuto pertanto di provvedere ad integrare la determina n. 3150 del 15/12/2020;

Visto il CCNL 1/4/1999 e successivi contratti di lavoro;
Visto il CCDI del 29/11/2011;
Visto il D. Lgs. n.267/2000;
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Di Dare atto che ‘¢on- determina n. 3150 del 15/12/2020 Si : adoﬁava/atto di llqmdazmnc del
personale individuato avente diritto alle indennita previste da0]1 artt. 7 e 8 deI cept stipulato in data
29/11/2011, che disciplinano rlspettwamente i presupposti per lerogauone dei compensu relativi a
specifiche responsabilitd - art.17 comma 2 lett. i) del” CCNL 1/4.1999 e"i criteri generali per
I’erogazione delle indennitd previste dalla’ contrattazione collettiva (Maneggio ‘valori, Indennita di
turno e disagio, Indennitd di rischio, reperibilitd), art.17 comma 2 lett. d) e lett. e) de] CCNL
1.4.1999;

Di dare atto che a seguito di ulteriori verifiche, & stato accertato che nei prospetti nominativi
contabili di cui alla superiore determina, non' sono stati inseriti i dipendenti Alfieri Nella, Bennardo
Calogero e Cartla GraZJe]Ia, avcntl d1r1tto all’mdenmtd d| cu1 all azt 8 del CCDI stlpulato in data
S29/11/2011; 0 T :

Di integrare la determina n. 3150 del 15/12/2020 con 1[ presenle atto;

Di llquldare le sommeé dovute sopra citati, come da prospetto nommatlvo contabile, allegato A);

Di dare atto che la" somma complessiva’ pari ad € 1.305,47,comprensiva di oneri riflessi,, trova
_dimostrazione negll impegni ecap:toh 40?50 TL(LD-'Béé h £ GD‘{"’ 03107(‘?’1‘&&%:@6!?)’3’-
D1 dxsporre la pubbl:cazmne del presente provvedlmento sul sito Web de]l ’Ente, per la necessaria led
opportuna conosc:enzae

Di dichiarare ai sensi dell’art. 6 bis della legge n.241/90 e dell’ art ] comma 9, lett e) della L.
.1.190/2012, I’ insussistenza di-cause di conflitto di interessi. . : -




SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

y

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto. 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio

ceaq e |tliwhon | € 82245 | 23408 2ol

260 |16kl stloslzoie | £ 482,52 | Lolse | 2ol

Modica, ZLI'{ D&J zoed
\Q (,{_UDQ/CW_L‘T”O(Z'?N\{) Il Responsa \le del servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE
AN

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsgtyle del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubt 'icata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

A N . = . '_.f"- :‘"~— 0
dal s_-{!x:_z MAR '@2_‘3 . al “"1 APR 292_7 , ed € repertoriata nel registro delle pubblicazioni
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Citta di Modica

www.comune.modica.gov.it

ALLEGATO A

t SETTORE

Indennita di rischio - Anno 2017

Importo
Alig. indenriita Indennita annua

Cognome e nome Giorni Lav.| Giornal. | Assenze annua giorni lavorati | per i giorni lavorati
Alfieri Nella 312 € 1,15 47 € 360,00 265 €304,75
Bennardo Calogero 312 € 1,15 o € 360,00 312 € 360,00
Cartia Graziella 312 € 1,15 32 € 360,00 280 €322,00
TOTALE €986,75
ONERI RIFLESSI €318,72

TOTALE
COMPLESSIVO € 1.305,47




