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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Settore X
Manutenzionj

Citta di Modica n_ 3267 a1 22 DIC 2000

OGGETTO: Cantieri di lavoro Regionali n.S06/RG e n.507/RG  relativi ai lavori di
ripavimentazione in basole del marciapiede del Corso Umberto I dal civ. 1 al civ. 27 ¢
dal civ. 81 al civ. 127, approvati e finanziati con decreti n.37937 e n.37938 del
18/06/2020.- Approvazione preventivo di spesa, schema disciplinare di incarico e

affidamento incarico professionale di Medico Competente ai sensi dell’art. 41 del
D.Lgs n.81/2008. .- CI1G: ZBC2FEC08D

11 Responsabile P.O. - X Settore
Geom. Giorgio Scollo
Premesso:

- Che la Regione Siciliana, Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del
Lavoro con D.D.G. n.9483 del 09/08/2018 ha approvato I’avviso 2/2018 per il finanziamento dei
cantieri di lavoro per disoccupati;

- Che I’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro con propri
D.D.G. n.37937 e 37938 del 18/06/2020, notificati a questo Comune con pec del 17/07/2020 ha
approvato e finanziato i cantieri dei lavori in oggetto rispettivamente per ’importo di €. 110.213,34
per il cantiere dei lavori di ripavimentazione in basole di calcare forte del Corso Umberto I dal civ.
81 al civ. 127 e di €. 122.989,52 per il cantiere dei lavori di ripavimentazione del Corso Umberto I
dal civ. 1 al civ. 27;

- Che per ciascuno dei cantieri, la cui durata & di n.98 giornate lavorative per il cantiere n.506/RG e
di n.108 giornate lavorative per il cantiere n.507/RG, & previsto "impiego di n.13 operatori di cui
n.11 operai comuni, n.1 Direttore dei lavori e n.1 operaio qualificato avente funzione di tutor e
pertanto per un totale complessivo di n.26 unita lavorative da assumere;

- Atteso che occorre procedere all’affidamento del servizio di Medico Competente, nonché della
sorveglianza sanitaria del personale a tempo determinato (Visite Mediche), cosi come previsto
dall’art.41 del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. da impiegare nei due cantieri in premessa indicati;

- Preso Atto che a seguito di avviso pubblico di manifestazione di interesse prot. 48137 del
02/11/2020 divulgato mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del Comune di Modica e

sul sito internet dello stesso comune, nessuna istanza di partecipazione & pervenuta entro il termine
delle ore 12 del 09/11/2020 indicato nell’avviso;

- Considerato che occorre procedere con urgenza all’affidamento dell’incarico, al fine di non
incorrere nel rischio di perdita dei finanziamenti Regionali dei cantieri;

- Ritenuto Oppbrtuno procedere ad un affidamento diretto, ai sensi dell’art.36 comma 2 lett.a) del

D Lgs 1°50 del 18/04/2016, per Pincarico delle funzioni di “Medico Competente” nonché della

sc;rvcaliaaza sanitaria (Viste Mediche), cosi come previste dal D.Lgs 81/2008, del personale da
=

impiegare nei due cantieri di lavoro;



- Che pertanto nota prot. 49991 del 11/11/2020 trasmessa a mezzo pec & stato richiesto al Dott.
Marcello Maltese che gia svolge la funzione di Medico Compente per tutto il personale dipendente
di questo Ente, -il preventivo di spesa per lo svolgimento della predette funzione di Medico
Competente anche per il personale da impiegare nei cantieri regionali di lavoro per disoccupati;

- Vista |’offerta presentata del Dott. Marcello Medica pervenuta a mezzo pec del 11/11/2020 ore
19.24 delP’importo di €. 1.875,00 al lordo della ritenuta d’acconto nella misura del 20% oltre ogni
altro onere accessorio di legge, per I’assunzione dell’incarico di Medico Competente e per la
sorveglianza sanitaria per un totale di n.-26 unita lavorative da impiegare nei cantieri di lavoro
n.506/RG E n.507/RG;

- Ritenuta congrua offerta di €. 1.875,00 al lordo della ritenuta d’acconto del 20% oltre ogni
altro onere accessorio di legge presentata dal Dott. Marcello Maltese con studio Medico in Modica
Via Aldo Moro n.29 per le prestazioni in argomento;

- Dare Atto che la somma necessita di impegno con fondi del bilancio Comunale, atteso che la
stessa non trova copertura all’interno del quadro economico dei singoli progetti approvati e
finanziati dall’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali € del Lavoro con propri
D.D.G. n.37937 e 37938 del 18/06/2020;

- Constatato che, il citato professionista svolge la predetta attivitd di Medico Competente per il
personale dipendente di Questo Ente e che pertanto permangono i requisiti di carattere generale
prescritti dall’art.80 del D.Lgs n.50/2016;

- Dato Atto che I’art.32, comma 2 del D. Lgs n.50/2016 ha stabilito che per appalti di cui all’art.36,
comma 2, lett.a) del Codice, la stazione appaltante ha facoltd di procedere all’affidamento
dell’appalto adottando un unico provvedimento;

- Viste le Linee guida ANAC n.4 riguardante le procedure sotto soglia;

- Ritenuto di dover provvedere in merito;
Vista la nota dell’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro prot.
30844 del 16/07/2020 e gli allegati decreti di finanziamento n.37937 e 37938 del 18/06/2020 dei
cantieri di lavoro n. 506/RG e n.507/RG;

Vista la Determinazione del Sindaco n.2505 del 16/10/2020 per la nomina di Responsabﬂe P.O. X
Settore;

Visto il D.Lgs n.267/2000;
Visto L’O.RE.L.; |
Vista Ja legge Reg.n.48/1991;
Visto il D.P.R. n.50 del 18/04/2016 recante il nuovo codice dei‘ contratti pubblici; -
Vista la L.R. n.23/1998;
DETERMINA

1) Di dare atto che la narrativa del presente atto costmusce parte integrante e sostan21ale del
dlsposmvo e si 1ntende qu1 mtegrahnente richiamata;
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2) Di approvare e accettare ’offerta presentata dal Dott. Marcello Maltese con studio Medico in
Modica Via Aldo Moro. sede in Modica Via Cava Gucciardo Pirato n.2 per le prestazioni in
argomento;

3) Di approvare ’allegato schema del disciplinare di incarico per ’affidamento dell’incarico di
Medico Competente e per la sorveglianza sanitaria per un totale di n.-26 unitd lavorative da
impiegare nei cantieri di lavoro n.506/RG E n.507/RG;

4) Di affidare, ai sensi dell’art.36 comma 2 lett.a) del D.Lgs n.50 del 18/04/2016, al Dott. Marcello
Maltese nato a Ragusa il 28/07/1968 C.F. MLT MCL 68L28H163] P.Iva 01288210881, iscritto
all’ordine dei medici di Ragusa n.2168 residente a Modica nella Via C.le Frigintini Gianforma
Ponte Margione civ. 171/a in qualitd di Medico Competente in possesso dei requisiti previsti
dall’art.38 D.Lgs 81/2008 ed iscritto nell’elenco Nazionale dei Medici Competenti al n.12727,
’incarico di Medico Competente e per la sorveglianza sanitaria per un .totale di n.-26 unita
lavorative da impiegare nei cantieri di lavoro n.506/RG E n.507/RG per I’importo complessivo
forfettario di €. 1.875,00 al lordo della ritenuta d’acconto nella misura del 20%;

5) Di impegnare la spesa complessiva occorrente di €. 2.000,00 comprensiva di €. 125,00 quali
somme a disposizione dell’Amministrazione per eventuali imprevisti, al capitolo..?ﬁ??‘. ﬁfﬁ .....
del bilancio di esercizio 2020;

6) Di dare atto che trattasi di spesa necessaria, indispensabile e non frazionabile;

7) Di demandare al Responsabile del 2° Settore I’adozione di tutti gli atti esecutivi del presente
provvedimento;

8) Di dichiarare ai sensi dell’art.6 par. “Conflitto di interessi”, del vigente PTPC, che lo scrivente e
gli istruttori amministrativi sono in assenza di conflitto di interessi, di cui all’art.6 bis della L.n.
241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della L.n. 190/2012;

9) Di pubblicare il presente provvedimento nei modi di legge;

10) Di trasmettere copia del presente atto, al Responsabile della Trasparenza per quanto agli
obblighi di pubblicita di cui al D.lgs n.33 del 14-03-2013 art 37 comma 1.-

X Settore

I1 Responsabj
(Geom. f




SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio
294¥ |2020 29-12-2020 | € 9.000 00 1EF[99 20.90
T [ ' -
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Modica, 23~ 12~ 2020

11 Responsabé bervizip finanziario

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cul al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

Vdal 28 DIC 2020 al _ 1 7 GEN 20N , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

Tt Responsabile della pubblicazione
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DISCIPLINARE incarico professionale per I’espletamento delle funzioni di “Medico Competente”
nonché della sorveglianza sanitaria (Visite Mediche}, cosi come previsto dal D. Lgs n.81/2008,
del personaie a tempo determinato impiegato nei cantieri Regionali di Lavoro n.506/RG e
507/R%fia istituire ai sensi dell’art.15 comma 2 della legge Regionale 17 marzo 2016 n.3

6.2 ARG L EELOLD

L'anno duemilaventi, il giorno .o ......{ . ..) del mese di . A—..., in Modica nel
Palazzo di Citta :
Tra

Il Geom. Giorgio Scollo, Responsabile P.O. X Settore del Comune di Modica, nato a Modica il 12
ottobre 1963, il quale interviene in questo atto in nome e per conto dell’Amministrazione
Comunale, Codice Fiscale 00175500883, domiciliato per la carica presso la Sede Municipale di
Palazzo San Domenico, Piazza Principe di Napoli, 17 di seguito indicato come “Ente Comune”.

E dallaitra,
Il dott. Marcello Maltese, nato a Ragusa (RG) il 28/07/1968 Cod. Fisc. MLT MCL 68128 H163J P.lva
01288210881, iscritto all'ordine dei medici di Ragusa n.2168 e residente in Modica CAP 97015
nella Via C.le Frigintini Gianforma Ponte Margione civ.171/A, in qualitd di Medico Competente in
possesso dei requisiti previsti dall’art.38 D.Lgs 81/08, iscritto nell’'elenco Nazionale dei Medici
Competenti al n.12727, di seguito indicato come “Professionista”;

PREMESSO CHE . :

- con Awiso n. 2/2018 cosi da D.D.G. n. 9483 del 09.08.2018 la Regione Siciliana, Assessorato
Regionale della Famigiia delle Politiche Sociali e del Lavoro, ha pubblicato il bando per la
realizzazione dei Cantieri di Lavoro sulla Gazzetta. Ufficiale della Regione del24/8/2018 n.37;

- Che 'Assessorato Regionale del Lavoro - Dipartimento Lavoro - Servizio || - Cantieri di Lavoro
con propri decreti - .NN. 37937 e 37938 del 18/06/2020 ha autorizzato e finanziato
rispettivamente i seguenti cantieri dilavoro, la cui gestione & stata affidata al Comune di Modica:

1) Cantiere di lavoro n.506/RG CUP: J86G19000570002: lavori di ripavimentazione del Corso
Umberto | dal civ. 81 al civ. 127 della durata di n.98 giornate lavorative e impiego di n.13
operatori di cui n.11 operai comuni, n.1 Direttore dei lavori e n.1 operaio qualificato avente anche
funzione di tutor;

2} Cantiere di lavoro n.507/RG CUP: J86G19000580002: lavori di ripavimentazione del Corso
Umberto | dal civ. 1 al civ. 27 della durata di n.108 giornate lavorative e Vimpiego di n.13
operatori di cui n.11 operai comuni, n.1 Direttore dei lavori e n.1 operaio qualificato avente anche
funzione di tutor;

CONSIDERATO CHE

- Che occorre procedere all’espletamento delle funzioni di Medico Competente, nonché della
sorveglianza sanitaria del personale a tempo determinato {Viste Mediche), cosi come previsto
dall'art.41 del D.lLgs, 80/2008 e s.m.i. da impiegare nei due cantieri in premessa indicati;

tutto cid premesso e considerato tra le parti si stipula e si conviene guanto segue;
Art. 1 - Premesse

Le premesse fanno parte integrante e sostanziali del presente disciplinare di incarico e ne
costituiscono il primo patto;



ART. 2 - Oggetto & modalita di svoigimento dell'incarico
Il presente disciplinare & finalizzato a definire i compiti e gli adempimenti previsti in materia di
“Salute dei lavoratori sul tuogo di lavoro” dal D.Llgs n. 81 del 09.04.2008 per i lavoratori da
impiegare nei cantieri di lavoro in premessa indicati . .
A tal uopo, il Professionista si impegna ad organizzare per tutto il personale da lmplegare nei - due
cantieri Regionali di lavoro, in qualita di Medico Competente, il Servizio sanitario aziendale e a
prestare la propria collaborazione professionale a favore del Comune di Modica, in modo
autonomo e senza vincoli di subordinazione, coordinandosi con il datore di lavoro dell’Ente, con il
Coordinatore della Sicurezza in Fase di Progettazione ed Esecuzione ing. Giuseppe Garofalo e con
il RSPP, cui si rapporta e risponde in termini di risultato delle prestazioni effettuate. ’
ART, 3 - Condizioni contrattuali

U'incarico & subordinato alle condizioni della presente convenzione ed affidato
dall’Amministrazione e dal professionista accettato, senza eccezioni.

. ART. 4 - Prestazioni
Il Dott. Marcelio Maltess, nella qualitd di Medico Competente assume i seguenti obblighi:

a) collabora con il datore di lavoro, con il Coordinatore della Sicurezza in Fase di Progettazione ed
Esecuzione e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei rischi, anche ai fini
delia programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione della
attuazione delle misure per la tutela delia salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori,
all’attivita di formazione e informazione nei confronti dei favoratori, per la parte di competenza, e
alla organizzazione del servizio di primo soccorso considerando i particolari tipi di lavorazione ed
esposizione e le peculiari modalita organizzative del lavoro.

b) effettvazione di visite spemahstlche audiometriche, spirometriche e audiovisive con apposita
strumentazione diagnostica, fornita dal medico stesso;

c} effettuazione delle visite mediche richieste dal lavoratore;
d) programmazione evalutazione di approfondimenti specialistici;

e} informazione sanitaria individuale ai lavoratori sul risultato ed i} significato degli accertamenti
sanitari a cui sono sottoposti; ' :

f} nelllambito dei programmi formativi dell’Ente, all'attivazione dei corsi di formazione e
informazione dei lavoratori sui rischi e danni da lavoro;

g) assunzione di responsabilitd connesse allincarico, tenuta e gestione della documentazione
aziendale, delle scadenze, della corrispondenza e di tutta la parte amministrativa riguardante
Jattivita di medico competente in modo.autonomo ed indipendente;

h) programma ed effettua la sorveglianza sanitaria di cui ali'art. 41 attraverso protocolli sanitari
definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione gii Indirizzi scientifici piu
avanzati;

i) istituisce, aggiorna e custodisce, sotto {a propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio
per ogni lavoratore sottoposto a sorveglianza sanitari;
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tale cartella & conservata con salvaguardia del segreto professionale e, salvo il tempo
strettamente necessario per I'esecuzione della sorveglianza sanitaria e la trascrizione dei relativi
risultati, presso il luogo di custodia concordato al momento della nomina del medico competente;

i) consegna al datore di lavoro, alla cessazione dell'incarico, la documentazione sanitaria in suo
possesso, nel rispetto delle disposizioni e con salvaguardia del segreto professionale;

k) consegna al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, copia della cartella sanitaria e di
rischio, e gli fornisce le informazioni necessarie relative alla conservazione della medesima;
I'originale della cartella sanitaria e di rischio va conservata, da parte del datore di lavoro, per
almeno dieci anni, salvo il diverso termine previsto da altre disposizioni del presente decreto;

1) fornisce informazioni ai lavoratori sul significato della sorveglianza sanitaria cui sono sottoposti
e, nel caso di esposizioni ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad
accertamenti sanitari anche dopo la cessazione dell’attivita che comporta 'esposizione a tali
agenti. Fornisce altresi, a richiesta, informazione analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza;

| bis) attivazione ed espletamento di corsi di formazione per primo soccorso ai dipendenti
incaricati;

m} informa ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'art.41 e a
richiesta delio stesso, gli rilascia copia della documentazione sanitaris;

n) comunica per iscritto, in occasioni delle riunioni di cui all’art. 35, al datore di lavoro, al
responsabile di servizio di prevenzione e protezione dai rischi, ai rappresentanti dei tavoratori per

{ la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria effettuata e fornisce indicaziont

sul significato di detti risultati ai fini della attuazione delle misure per la tutela della salute e della
integrita psico-fisica dei lavoratori;

o) visita gli ambienti e i luoghi di lavoro almeno due volte durante il periodo di durata dej cantieri
o a cadenza diversa che stabilisce in base. alla valutazione dei rischi; la indicazione di una
periodicitd diversa deve essere comunicata al datore di lavoro ai fini della sua annotazione del
documento di valutazione dei rischi;

p} partecipa alla programmazione del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risuitati gli sono
forniti con tempestivita ai fini della valutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria ;

q) comunica, mediante autocertificazione,il possesso dei titoli e requisiti di cui all’art. 38 al
Ministero del lavoro, della salute e delle politiche;

ART. 5 - Collaborazioni
Il Medico Competente pud avvalersi, per accertamenti diagnostici, della collaborazione di medici
specialisti scelti in accordo con il datore di lavoro e secondo quanto previsto codice degli appalti.

ART. 6 - Espletamento delle attivita
Il Medico competente, per [“espletamento delle attivitd di competenza di cui al D.lgs 81/2008 e
s.m.i., dovra garantire :



1. le attrezzature utili allo svolgimento delle attivita di cui al punto “b" dell'art. 4 della presente
convenzione o fornendole egli stesso o avvalendosi della collaborazione di altri medici specialisti
dotati delle necessarie attrezzature senza ulteriori aggravl di spesa per I'Ente ;

2. la collaborazione con il datore di lavoro, con il Coordinatore della Sicurezza dei Cantieri in fase di

Progettazione ed esecuzione e con il Servizio di Prevenzione e Protezione come regolato dal D.lgs
81/08;

3. 'espletamento delle attivita connesse alle sue funzioni personalmente, in modo autonomo ed
indipendente ;

4. la gestione delle visite dei dipendenti in modo autonomo nel rispetto delle nermative vigenti
con particolare riferimento agli artt. 25 e 41 del D.igs 25 e 41 81/2008;

5. redazione e trasmissione ai Datori di Lavoro di relazione trimestrale sull’attivita svolta.

| rapporti con il Medico Competente, per guanto riguarda lo svolgimento delle varie attivita,
saranno tenuti, durante il periodo di incarico, dal Responsabile del Procedimento e/o dal
Responsabile dell’Ufficio Prevenzione e Protezione { funzionario dipendente dell’Ente), e/o A.S.P.
{dipendenti dell’Ente).

ART. 7 - Decorrenza e durata
I! conferimento dellincarico decorre dalla sottoscrizione del presente disciplinare di incarico e si
intende conferito fino alla data di ultimazione dei cantieri e di tutti gli adempimenti connessi con
|'oggetto dell’incarico.
! cantieri dovranno essere avviati entro il mese di Gennalo 2021, e avranno la durata, al netto di
eventuali motivate sospensioni, di n. 98 giornate lavorative per il cantiere 506/RG e di n. 108
giornate per il cantiere 507/RG ed previsto I'impiego di n.13 unita lavorative per singolo cantieri;

ART. 8 - Recesso
Il recessa dell’incarico da parte del Medico Competente nell’espletamento dell'incarico comporta
{a perdita del diritto a qualsiasi compenso per onorario e rimborso spese, salvo |'eventuale rivalsa
del’Amministrazione per danni provocati. Ove il recesso dell'incarico fosse dovuto a gravi e
giustificati motivi, sara corrisposto al professionista ['onorario ed il rimborso spese per prestazione
parziale { con la percentuale riferita all'importo pattuito).

ART. 8 - Compenso e modalita di pagamento
il compenso dei servizi oggetto del presente disciplinare & determinato forfettariamente in
complessivi €. 1.562,50 {Euro Millecinquecentosessantadue/50) oltre VA, Cassa di Previdenza e
ognl altro onere accessorio di legge, come da offerta del 11/11/2020 agli atti di questo settore e
sara corrisposto in unica soluzione a fine incarico previa presentazione di fattura,
Al pagamento delle spettanze si provvedera tramite fondi iscritti nel Bilancio Comunale.

Art. 10 - Tracciabilita Flussi Finanziari
I Professionista, in ottemperanza alla legge n,136/2010 “Piano straordinario contro le mafie”,
come modificata dal D.L. n.187 del 2010 convertito in Legge con modificazioni, dalla Legge 17
dicembre 2010, n, 217, assume senza condizione alcuna, gli obblighi della tracciabilita dej flussi
finanziari di cui alla predetta legge.
Tutti | pagamenti derivanti dalle prestazioni effettuate secondo il disciplinare d’incarico
sottoscritto, avverranno a mezzo bonifico bancario o postale, ovvero degli altri strumenti idonei a
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consentire la piena tracciabilita delle operazioni, pena la risoluzione di diritto del presente
contratto.

Il professionista prende atto che il presente disciplinare sara risolto di diritto ove risulti che le
relative transazioni siano state eseguite senza avvalersi di banche o delle societd Poste ltaliane
S.p.A. ovvero di strumenti che consentono la piena tracciabilitd delle operazioni. in tale caso, oltre
alla risoluzione immediata del contratto, il comune procederd a dare comunicazione
dell'inadempimento, alla Prefettura U.T.G, di Ragusa.

ART. 11 - Risoluzione del contratto
Qualora si verificassero gravi inadempienze contrattuali imputabili al “ Professionista”, il Comune
di Modica avra la facolta di risolvere unilateralmente il contratto senza formalita alcuna, salvo la
comunicazione scritta a mezzo raccomandata A, R. con 3 giorni di preavviso e senza ajcun debito a
carico del Comune di Modica .

ART. 12 - Controversie
Per tutte le controversie che dovessero sorgere relativamente all'interpretazione ed esecuzione
del presente incarico & competente il foro di Ragusa .

ART. 13 - Disciplina applicabile
Il presente contratto sara soggetto, per quanto non qui disciplinato, negli articoli 2222 e 2230 e
seguenti del Codice Civile, alle disposizioni di cui al Testo Unico delle Imposte Dirette approvato
con DPR 22/12/1986 n. 917 alle disposizioni di cui al dpr 600/73, nonché ad ogni altra disposizione
di legge e regolamento applicabile.
'T'?o{) Q}_\S . ' Art. 1£.l - Registrazione
ssendo il compenso previsto dal presente incarico soggetto ad L.V.A. ['eventuale registrazione in
so d'uso deve ritenersi soggetta ad imposta fissa e sara a carico della parte che ne fara richiesta.

ART. 15 - Domicilio

Ai fini della presente convenzione le parti eleggono domicilio:

a} il Geom. Giorgio Scollo nella qualitd come sopra specificata e per la carica ricoperta presso il
Comune di Modica sito in Piazza Principe di Napolin. 17;

b) il Professionista dott. Marcello Maltese residente in Modica alla via C/LE Frigintini Gianforma
Ponte Margione civ171/a; Studio Medico : Via Aldo Moro 29, Modica;

ART, 16 - Rinvio
Per tutto quanto non previsto nella presente convenzione si fa rinvio alla narmativa vigente in
materia, al contenuto del provvedimento di conferimento dell’incarico e al Capitolato Speciale
d'Appalto .

Letto, confermato e sottoscritto .

I Professionista Il Responsabile P.O. X Settore
{Dott. MarcellgMaltese) {Geom. Giorgio Scollo)
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