‘)\

v

RES

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
' Settore X

Manutenzioni

Citta di Modica | 2743 e 2101020

OGGETTO: Cantieri di lavoro Regionali n.506/RG e n.507/RG  relativi al lavori di
ripavimentazione in basole del marciapiede del Corso Umberto I dal civ. 1 al civ. 27 e
dal civ. 81 al civ. 127, approvati e finanziati con decreti n.37937 e n.37938 del
18/06/2020.- Approvazione preventivo di spesa, schema disciplinare e affidamento
incarico professionale servizio elaborazione buste e gestione adempimenti assicurativi,
fiscali e previdenziali del personale impiegato nei cantieri.- CI1G: ZA62FD18F1

Meeano 2836 2020 11 Responsabile P.O. - X Settore

Geom. Giorgio Scollo
Premesso:
- Che la Regione Siciliana, Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del
Lavoro con D.D.G. n.9483 del 09/08/2018 ha approvato I’avviso 2/2018 per il finanziamento dei
cantieri di lavoro per disoccupati;

- Che I’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro con propri
D.D.G. n.37937 e 37938 del 18/06/2020, notificati a questo Comune con pec del 17/07/2020 ha
approvato e finanziato i cantieri dei lavori in oggetto rispettivamente per I’importo di €. 110.213,34
per il cantiere dei lavori di ripavimentazione in basole di calcare forte del Corso Umberto I dal civ.
81 al civ. 127 e di €. 122.989,52 per il cantiere dei lavori di ripavimentazione del Corso Umberto I
dal civ. 1 al ¢iv. 27;

- Che per ciascuno det cantieri, la cui durata & di n.98 giornate lavorative per il cantiere n.506/RG e
di n.108 giornate lavorative per il cantiere n.507/RG, & previsto I'impiego di n.13 operatori di cui
n.11 operai comuni, n.1 Direttore dei lavori e n.1 operaio qualificato avente funzione di tutor e
pertanto per un totale complessivo di n.26 unita lavorative da assumere;

- Atteso che per l’assunzione del predetto personale bisogna procedere alla gestione di tutti gli
adempimenti assicurativi, fiscali, previdenziali consequenziali e alla elaborazione delle buste paga
mensili; -

- Preso Atto che a seguito di indagine di mercato indirizzata a n. 6 studi professionali operanti in
ambito locale che svolgono servizi di consulenza del lavoro, ha presentato offerta solo lo studio
della Dott.ssa Commercialista Maria Ausilia Scapellato nata a Modica il 20/04/1965 Cod. Fisc.
SCP MSL 65D60 F258Q con sede in Modica Via Cava Gucciardo Pirato n.2;

- Rilevato che il Segretario Generale con mail del 01/12/2020, in riscontro alla nota del sottoscritto
di richiesta sulla possibilitd di affidare i predetti adempimenti al personale interno degli uffici
dell’Ente, ha disposto, che da verifiche interne effettuate i servizi di cui trattasi vanno affidati a
professionisti esterni;

- Ritenuta congrua l’offerta di €. 5.200,00 oltre Iva e Cassa di Previdenza presentata dalla
Dott.ssa Commercialista Maria Ausilia Scapellato con sede in Modica Via Cava Gucciardo Pirato
n.2 per le prestazioni in argomento;



- Ritenuto opportuno pertanto procedere con urgenza, al fine di non incorrere nel rischio di
perdita dei finanziamenti Regionali dei cantieri, affidare la gestione di tutti gli adempimenti
assicurativi, fiscali, previdenziali consequenziali e alla elaborazione delle buste paga mensili alla
professionista sopra indicata;

- Dare Atto che la somma necessita di impegno con fondi del bilancio Comunale, atteso che la
stessa non trova copertura all’interno del quadro economico dei singoli progetti approvati e
finanziati dall’ Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro con propri
D.D.G. n.37937 € 37938 del 18/06/2020;

- Constatato che, in conformita alle dichiarazioni prodotte , la citata professionista risulta in
possesso dei requisiti di carattere generale prescritti dall’art.80 del D.Lgs n.50/2016;

- Dato Atto che I’art.32, comma 2 del D. Lgs n.50/2016 ha stabilito che per appalti di cui all’art.36,
comma 2, lett.a) del Codice, la stazione appaltante ha facolta di procedere all’affidamento
dell’appalto adottando un unico provvedimento;

- Viste le Linee guida ANAC n.4 riguardante le procedure sotto soglia;
- Ritenuto di dover provvedere in merito;

Vista la nota dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro prot.
30844 del 16/07/2020 e gli allegati decreti di finanziamento n.37937 e 37938 del 18/06/2020 dei
cantieri di lavoro n.506/RG e n.507/RG;

Vista la Determinazione del Sindaco n.2505 del 16/10/2020 per la nomina di Responsabile P.O. X
Settore;

Visto il D.Lgs n.267/2000;

Visto L’O.R.E.L.;
Vista la legge Reg.n.48/1991;

Visto il D.P.R. n.50 del 18/04/2016 recante il nuovo codice dei contratti pubblici;
Vista la L.R. n.23/1998;
DETERMINA

1) Di dare atto che la narrativa del presente atto costituisce parte integrante e sostanziale del
dispositivo e si intende qui integralmente richiamata;

2) Di approvare e accettare I’offerta presentata dalla Dott.ssa Commercialista Maria Ausilia
Scapellato con sede in Modica Via Cava Gucciardo Pirato n.2 per le prestazioni in argomento;

3) Di approvare ’allegato schema del disciplinare di incarico per I’affidamento del servizio di
gestione di tutti gli adempimenti assicurativi, fiscali, previdenziali consequenziali e alla
elaborazione delle buste paga mensili;

4) Di affidare, ai sensi dell’art.36 comma 2 lett.a) del D.Lgs n.50 del 18/04/2016, alla Dott.ssa
Commercialista Maria Ausilia Scapellato nata a Modica il 20/04/1965 Cod. Fisc. CSP MSL 65D60
F258Q iscritta all’ODCEC di Ragusa al n.201 Sezione A ed autorizzata allo svolgimento di attivita
di Consulenza del Lavoro con studio professionale in Modica Via Cava Gucciardo Pirato n.2 la
gestione di tutti gli adempimenti assicurativi, fiscali, previdenziali consequenziali e alla
elaborazione delle buste paga mensili per il personale da impiegare nei cantieri regionali n.506/RG
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e n.507/RG, per I’'importo complessivo forfettario di €. 6.597,76 di cui €. 5.200,00 per onorario, €. |
208,00 per Cassa di Previdenza al 4% ed €. 1.189,76 per Iva al 22%; |

5) Di impegnare la spesa complessiva occorrente di €.7.300,00 comprensiva di €. 702,2 quali
somme a disposizione dell’Amministrazione per eventuali imprevisti, al cap_itolo,/.}@ﬁz*?..?.@m..
del bilancio di esercizio 2020; ‘ ’ '

6) Di dare atto che trattasi di spesa necessaria, indispensabile e non frazionabile;

7) Di demandare al Responsabile del 2° Settore 1’adozione di tutti gli atti esecutivi del presente
provvedimento;

8) Di dichiarare ai sensi dell’art.6 par. “Conflitto di interessi”, del vigente PTPC, che lo scrivente e
gli istruttori amministrativi sono in assenza di conflitto di interessi, di cui all’art.6 bis della L.n.
241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della L.n. 190/2012;

9) Di pubblicare il presente provvedimento nei modi di legge;

10) Di trasmettere copia del presente atto, al Responsabile della Trzisparenza per quanto agli
obblighi di pubblicita di cui al D.lgs n.33 del 14-03-2013 art 37 comma 1.-

11 Responsabile P. eftore
(Geom. Giorgj 1foy



SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, al sensi dell’art. 133, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante [’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267: ' '

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio

28362020 | 21012 2020 € 2.3¢0, 00 403 30 o3 2020

Modica, 21-12-20L0

1l Responsabﬂ% finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

KA R

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal 9 5 DIC 2070 al ! WA , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni
al n.
Modica,

11 Responsabile della pubblicazione
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Disciplinare di incarico professionale per il servizio di elaborazione delle buste paga e la gestione:
di tutti gli adempimenti assicurativi, fi f‘ scali previdenziali- connessi ai cantieri Regionali di Lavoro
da istituire ai sensi dell’art.15 comma 2 della legge Regionale 17 marzo 2016 n.3

ClG: ZA62FD18F1

L'anno duemliaVent:, G0N0 evvivvicsccevsirrsivnssnnin) A€l MESE di e rene e, in Modiica nel
Palazzo di Citta ' o I : '
Il Geom, Giorgio Scollo, Responsabile P.0. X Settore del Comune di Modica, nata a Modica il 12
ottobre 1963, il quale interviene in questo atto in nome e ‘per-conto dell’Amministrazione
Comunate, Codice Fiscale 00175500883, domiciliato per-la carica presso la Sede Municipale di
Palazzo San Domenico, Piazza Principe di Napoli, 17 di seguito mdscato come "Ente Comune”.

: E dall’altra,
la Dott ssa Maria Ausilia Scapellato nata a Modica {RG} il 20/04/1965 ed ivi residente in Via
Vanella 155 n.6/A Cod. Fisc. SCP MSL 65D60 F258Q, esercente [‘attivita di Dott. Commercialista,
con studio sito in Modica (RG), Via Cava Gucciardo Pirato n. 2, ed iscritta presso I'Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Ragusa al n. 201, Sezione- A P.lva 01056790882, di seguito
ind:cato come "Professionlsta

PREMESSO CHE

- con Awviso n. 2/2018 cosi da D.D.G. n. 9483 del 02.08.2018 | Reglone Siciliana, Assessorato

Regionale della. Famiglia delle Politiche Sociali e del -Lavoro,  ha pubblicato il bande per la
realizzazione dei Cantieri di Lavoro sulla Gazzetta Ufficiale della Regione del 24/8/2018 n.37;

- Che ['Assessorato Regionale del Lavoro - Diparﬁmentb Lavoro - Servizio Il - Cantieri di Lavoro
con propri decreti NN. 37937 e 37938 .del 18/06/2020 ha autorizzato e finanziato
rispettivamente | seguentz cantieri dl lavoro, la cui gest;one e stata af'fldata al Comune di Modica:

1} Cantiere di lavoro nSOS/RG cup: J86619000570002 Iavor: di npawmentazzone del Corso
Umberto | dal civ. 81 al civ. 127 ‘della durata di n.98 giornate lavorative. e l'impiego di n.13

operatori di cui n.11 operai comum, n.1 Direttore dei [avori e n.1 operaio qualificato avente anche
funzione di tutor; .

2) Cantiere di lavoro n.507/RG CUP: JB6G19000580002: lavori di ripavimentazione del Corso
Umberto t dal civ. 1 al civ. 27 della durata di n.108 giornate lavorative e l'impiego di n.13

* operatori di cui n.11 operai comuni, n.1 Direttore dei Iavon enl operalo qualificato avente anche

funz10ne di tutor;

CONS!DERATO CHE ' s
- Che bisogno procedere alla elaborazione delle buste paga e alla gestnone di tutti gli adempiment;j
assicurativi, fiscali, previdenziali connessi ai cantieri in premessa indicati;

tutto cid premesso e considerato tra le parti si stipu!a e 5 conviene guanto segue:
Art. 1 Premesse

Le premesse fanno parte mtegrante e sostanziali del presente dismphnare di- incarico e ne

Art. 2 Oggetto e complessita dell'incarico



il Geom. Giorgio Scollo nell’anzidetta qualita conferisce alla Dott.ssa Maria Ausilia Scapellato
I'incarico di svolgere le seguenti prestazioni professionali:

1. denunce di iscrizione, di.variazione e di cessazione all'INPS, all'INAIL e .alla Cassa Edile
{quest'ultima solo se prevista);

2, comunicazioni obbligatorie Unilav di assunzione, di proroga e di cessazione. Si Precisa che le
attivita lavorative dei cantieri dovranno avere inizio improrogabilmente entro il 04/01/2021;

3. elaborazione e trasmissione mensile delle paghe e degli stipendi;

4, elaborazione e trasmissione telematica delle denunce contributive ed assistenziali, sia mensili
che annuali, all'INPS, all'INAIL e alla Cassa Edile {quest'ultima solo se prevista); ;

5. elaborazione e trasmissione -mensile all'Ufficio Adempimenti Fiscali dell'Ente, entro il termine
del 10 del mese successivo a quello di elaborazione delle paghe e degli stipendi, del modello F24
cartaceo; :
6. elaborazione e trasmissaone all'Ufficio Adempimenti Fiscali dell'Ente, entro i} termine del 28
febbraio dell'anno successivo a quello di elaborazione delle paghe e degli stipendi, del file
telematico delle Certificazion| Uniche (CU};

7. elaborazione e trasmissione all'Ufficio Adempimenti Fiscali dell' Ente entro il termine dei 30
settembre dell'anno successivo 3 quello di elaborazione delle paghe e degli stipendi, del modello
770 cartaceo; \ :

8. elaborazione e trasmissione ali'Ufficio Adempimenti Fiscali dell'Ente, entro il termlne del 31
ottobre dell’'anno successivo a quello di elaborazione delle paghe e degli stipendi, del modello
IRAP cartaceo;

9 mall dedicata per la ricezione della documentazione inerente le prestazioni previdenziali
richieste dal personale impiegato nei cantieri di lavoro;

10, varie ed eventuali non in elenco ma in via residuale,

Art. 3 Esecuzione dell’'incarico
La Professionista si impegna ad eseguire l'incarico conferito dall’Ente Comune nel rispetto degll
artt. 2229 e ss. del Codice Civile, dalle leggi e dalle norme deontologiche emanate dal Consiglic
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Espert] Contabili.
La Professionista potra avvalersi, sotto la propria direzione e responsabilita, dell’opera di sostltutl
e ausillari,

Art. 4 decorrenza e durata dell’incarico
Il conferimento dell'incarico decorre dalla sottoscrizione del presente disciplinare di incarico e si
intende conferito fino alla data di ultimazione deil.cantieri e di tutti gli adempimenti connessf con
I'oggetto dell'incarico. : :
| cantieri dovranno essere avv1ati entro il mese di Germaso 2021 e avranno la durata, al netto di
eventuall motivate sospensioni, di n. 98 giornate lavorative per il cantiere SO6/RG e di n, 108
giornate per il cantiere S07/RG. :

Art. 5 Compensi, Spese e contributi
if compenso dei servizi oggetto del presente contratto & determinato forfettariamente in
complessivi €, 5.200,00 (Euro. Cinquemiladuecento/00) oltre IVA, Cassa di Previdenza e ogni altro
onere accessorio di legge, come da offerta del 29/10/2020 agli atti di questo settore e sara
corrisposto in unica soluzione a fine incarico previa presentazione dI fattura.
Al pagamento delle spettanze sl provvedera tramite fondi iscritt! nel Bilancio Comunale.

Art, 6 Tracciabilita Flussi Finanziari
[sta, in ottemperanza alla legge n.136/2010 “Piano straordinario contro le mafie”,
ta dal D.L. n,187 de} 2010 convertito in Legge con modificazioni, dalla Legge 17
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dicembre 2010, n. 217, assume senza condizione alcuna, gli obblighi della tracciabilitz dei flussi
finanziari di cui alla predetta legge.

Tutti i pagamenti derivanti dalle prestazioni effettuate secondo il disciplinare d’incarico
sottoscritto, avverranno a mezzo bonifice bancario o postale, ovvero degli altri strumenti idonei a
consentire la piena tracciabilitd delle operazioni, pena la risoluzione di diritto del presente
contratto.

La professionista prende atto che il presente disciplinare sara risolto di diritto ove risulti che le
relative transazioni siano state eseguite senza avvalersi di banche o delle societa Poste Italiane
S.p.A. ovvero di strumenti che consentono la plena tracciabilita delle operazioni. In tale caso, oltre
alla risoluzione immediata del contratto, il comune procedera a dare comunicazione
dell'inadempimento, alla Prefettura U.T.G. di Ragusa.

Art. 7 Obblighi della Professionista
Diligenza. Con 'assunzione dell'incarico, La-Professionista si impegna a prestare la propria opera
usando la diligenza, richiesta dalla natura dell’attivitad esercitata, dalle leggi e dalle norme
deontologiche della professione. Nello svoigimento dell‘attivitd professionale ella deve usare la
normale diligenza richiesta dalla professione e valutata con riguardo alla natura dell’attivita
esercitata. T
Divieto - di ritenzione. La Professionista trattiene, ai sensi delf’art. 2235 del codice civile, la
documentazione fornita dall’Ente Comune per il tempo strettamente necessario all’espletamento
dell'incarico.
Segreto professionale. La Professionista si impegna a rispettare il segreto professionale non
divulgando fatti o informazioni di cui & venuta a conoscenza in relazione all’esecuzione
dell'incarico; né degli stessi pud essere fatto uso, sia nel proprio che neil’altrui interesse, curando
e vighando che anche i collaboratori, i dipendenti mantengano lo stesso segreto professionale.
Trasparenza. La professionista si impegna a comunicare all’Ente Comune le informazioni in ordine
all'esecuzione dellincarico, all’esistenza di conflitti di interesse fra la Professionista e ['Ente

Comune, nonché a comunicare, previamente e per iscritto i nominativi di ausiliari di cui intende
avvalersi.

Art. 8 Polizza assicurativa
Si da atto che alia data di sottoscrizione del presente disciplinare di incarico {a Professionista &
assicurata per la responsabilitd civile contro i rischi professionali, con apposita polizza n.
IFLOO03051.M06529, massimali - pari a euro 500.000,00, stipulata con ta Compagnia di
Assicurazione AIG Europe S.A. Rappresentanza Generale per |'ltalia.

Art. 9 Diritti e Obblighi dell’Ente Comune
L’'Ente Comune ha diritto di essere informato in ordine all’esecuzione dell’incarica e all’esistenza di
situazieni di conflitto d’'interesse tra la Professionista e il Comune;
Il Comune ha la facolta di esprimere per iscritto il proprio eventuale dissenso rispetto agli ausiliari
di cui la Professionista intende avvalersi entro 15 (quindici) giorni dalla sottoscrizione del presente
disciplinare di incarico.
UEnte Comune ha l'obbligo di far pervenire presso lo studio della Professionista la
documentazione necessaria di ogni mese entro un termine ritenuto congruo {non meno di tre
giorni lavorativi) all’'espletamento dell’incarico.
A tal fine, la Professionista dichiara e U'Ente Comune prende atto che la legge prevede termini e

scadenze obbligatorie per gli adempimenti connessi alla prestazione professionale Indicata in
oggetto.




I'archiviazione dei dati e la consegna degli stessi unitamente alla documentazione in proprio
possessa a semplice richieste degli uffici dell’'Ente Comune, sia durante il periodo di efficacia
dell'incarico che alla cessazione dello stesso. -

Art. 10 Recesso
La professionista potra recedere dal presente incarica per giusta causa, ovvero per Il mancato
adempimenti in capo alVEnte Comune di uno degli obblighi di cui al presente contratto, dandone
comunicazione scritta a mezzo lettera raccomandata o pec con preavviso di giornl 30 (trenta)
decorrent! dalla-data di spedizione, durante i quali la Professionista si impegna ad adempiere agli
atti derivanti dal presente Incarico, che avranno scadenza nel corso di tale periodo,
L'Ente Comune potra recedere senza alcun obbligo di motivazione dandone comunicazione scritta
alla Professionista, a mezzo lettera raccomandata a/r oppure tramite comunicazione via posta
elettronica certificata con un preavviso di giorni 30 (trenta).
L'ente Comune sara comunque tenuto a pagare alla Professionista il compenso dovuto per I'opera
gid svolta fino alla data di recesso In misura proporzionale al compenso per la durata dell’intero
mandato, a

Art. 11 Registrazione
Essendo Il compenso previsto dal presente incarico soggetto ad |V A, I'eventuale registrazione in
caso d'uso deve ritenersi soggetta ad imposta fissa e sard a carico della parte che ne fara richlesta,

Art. 12 Elezione di Domicilio
Per tutti gli effetti del presente incarico, la professionista elegge domicilio nella Casa Comunale, in
tale domicilio saranno notiflcati tutti gli atti giudiziari ai quali potra dare luogo il presente incarico.

Art. 13 Trattamento Dati Personali
L'Ente Comune, ai sensf dell’art. 13 de! D. Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e ss,mm.il, informa Ia
Professionista che trattera i dati contenutl nel presente disciplinare di incarico per lo svolgimento
delle attivita e per Fassolvimento degli obblighi previsti dalle leggi e regolamenti in mater(a.

. Art. 14 Rinvio
Per guanto non espressamente previsto dal presente disciplinare di incarico, sl rinvia alle
disposizioni del codice civile sulle professioni intellettuali di cui agli artt. 2229 e seguenti del codice
civile, alla normativa vigente in materia, nonché agll obblighi deontologici e agll usi locali,

Art, 15 Efficacia
il presente disciplinare di incarico & immediatamente impegnativo per {a Professionista, mentre
lo sara per 'Amministrazione Appaltante solo dopo il perfezionamento e [‘approvazione dello
stessa.- :

il Responsabile P.O. X Settore
(Geom. Giorgio Scollo)




