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OGGETTO: Liquidazione indennitd per specifiche responsabilitd art. 17 comma 2 lett. i) del
CCNL 01.04.1999 integrato dall’art. 36 del CCNL del 22.01.2004 e Liquidazione
Indennita art. 17 comma 2 lett. d), e) - Maneggio valori, Indennita di tumo e disagio,
Indennita di rischio, Reperibilita — Personale I Settore Anno 2017.

Il Responsabile del I Settore

Viste le norme contrattuali nazionali che disciplinano i vari istituti contrattuali e regolano il salario
accessorio del personale dipendente comunale e segnatamente:

- indennita per specifiche responsabilitd previste dall’art. 17 comma 2 lett. f) del CCNL
1.4.1999, cosi come modificato dall’art.36, commal, del CCNL del 22.1.2004, come
aggiornata dall’art. 7, comma 1 del CCNL 9.5.2006;

- I’indennita per specifiche responsabilitd art. 17 comma 2 lett. i) del CCNL 01.04.1999 ¢
’indennita per Maneggio valori, Indennitda di turmo e disagio, Indennita di rischio,
reperibilita, ai lavoratori per cui ne ricorrono i requisiti previsti dall’art. 17 comma 2 lett. d),
e) 1) del CCNL 01.04.1999;

Richiamati gli artt. 7 e 8 del CCDI stipulato in data 29/11/2011 che disciplinano rispettivamente t
presupposti per l'erogazione dei compensi relativi a specifiche responsabilita - art.17 comma 2 lett.
i) del CCNL 1.4.1999 e i criteri generali per l’erogazione delle indennita previste dalla
contrattazione collettiva (disagio, rischio, turnazione, reperibilita e festivi), art.17 comma 2 lett. d)
e lett. e del CCNL 01.04.1999); ‘

Considerato che la corresponsione delle superiori indennita ¢ subordinata alla costituzione del
“Fondo risorse decentrate ** per 1’anno 2017;

Vista la determina di Costituzione Fondo Salario Accessorio Anno 2017 n. 241 del 09/02/2017;

Dato atto che per I’anno 2017 sono stati stanziati nell’apposito Fondo gli importi da destinare alle
superiori indennita;

Dato atto che la contrattazione decentrata stabilisce le modalita ed i criteri per ’attribuzione dei
compensi previsti dalle indennitd di cui trattasi, sottoscrivendo apposito accordo “ Risorse
decentrate anno 20177

Visto il Verbale della Delegazione Trattante del 7 maggio 2020 relativo alla ripartizione del fondo
anno 2017 secondo le modalitd contenute nel verbale stesso;

Vista la comunicazione del Segretario Generale del 08/05/2020 relativa alla predisposizione degli
atti finalizzati alla liquidazione degli istituti obbligatori e alla liquidazione delle specifiche
responsabilita; :




Rilevato che per I’anno 2017 ¢ stato individualo il personale avente diritto alle indennita previste
dal CCDI stipulato in data 29/11/2011, che disciplina i presupposti per l'erogazione dei compensi
relativi a specifiche responsabilita - art.17 comma 2 lett. 1) del CCNL 1.4.1999 ¢ i criteri generali
per I’erogazione delle indennita previste dalla contrattazione collettiva (Maneggio valori, Indennita
di turno e disagio, Indennita di rischio, reperibilitd), art.17 comma 2 lett. d) e lett, ) del CCNL
1.4.1999;

Visti gli elenchi trasmessi dal Segretario Generale relativi ai nominativi del personale avente diritlo
all’indennitd prevista per specifiche responsabilitd di cui all’ art. 7 del CCDI stipulato in data
29/11/2011 (Ufficiale Stato Civile, Anagrafe ed Elettorale e Messi notificatori);

Ritenuto di provvedere alla liquidazione delle superiori indennita secondo le modalitd contenute nei
prospelti nominativi contabili, allegati A), B), C), D), E), F), G), che fanno parte integrante e
sostanziale del presente atto;

Visto il CCNL 1/4/1999 e successivi contratti di lavoro;
Visto il CCDI del 29/11/2011;
Visto il D. Lgs. n.267/2000;

DETERMINA
Per i motivi di cui in premessa che si intendono integralmente ripetuti,

1. Di Dare atto che con determina n. 241 del 09/02/2017 si & provveduto alla Costituzione
Fondo Salario Accessorio Anno 2017;
2. Di dare atto che:

~  per I"'anno 2017 ¢ stato individuato il personale avente diritto alle indennita previste
dal CCDI stipulato in data 29/11/2011, che disciplina i presupposti per 'erogazione
dei  compensi relativi a specifiche responsabilita - art.17 comma 2 lett. i) del
CCNL 1.4.1999 e i criteri generali per ’erogazione delle indennitd previste dalla
contrattazione collettiva (Maneggio valori, Indennita di turno e disagio, Indennita di
rischio, reperibilitd), art.17 comma 2 lett. d) e lett. €) del CCNL 1.4.1999;

per ’anno 2017 ¢ stato individuato il personale avente diritto all’indennita prevista
per specifiche responsabilitd di cui all” art. 7 del CCDI stipulato in data 29/11/2011
(Ufficiale Stato Civile, Anagrafe ed Elettorale e Messi notificatori);

(U]

Di Dare atto della nota del Segretario Generale del 08/05/2020 relativa alla predisposizione
degli atti finalizzati alla liquidazione degli istituti obbligatori e alla liquidazione delle
specifiche responsabilita;

4. Di liquidare per 1’anno 2017 al perscnale avente diritto, le indennita previste dagli artt. 7 e 8
del CCDI stipulato in data 29/11/2011, cosi come indicato nei prospetti nominativi contabili,
allegati A), B), C), D), E), F), G), che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. Di dare atto che la somma complessiva pari ad € 30.249,0]1 trova dimostrazione negli

impegni e capitoli 2.324/o1 Cop. 2 4110/20 ~ 23 12 /0 Cap> 53 ¥o [lo~229 9/04Co.fc 20010

. g . N li ’ f . - .
6. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’BEnte, per la necessaria ed
opportuna conoscenza;

7. Di dichiarare ai sensi dell’art. 6 bis della legge n.241/90 e dell’art. 1, comma 9, lett.e) della
L. n.190/2012, I” insussistenza di cause di conflitto di interessi.

Il Respéidabile d¢l I Settore
Dott. GioygiogHdolo/D Q@QU
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| ALLEGATOC

Settore I
Indennitad Maneggio Valori Anno 2017
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici

aliq. giorni lavorati
Cognome e nome . )
Giornaliera 2017
Rizza Giuseppa € 0,80 205 € 164,00
0.R. 32,30 €52,97
TOTALE € 216,97
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| ALLEGATO-C

Settore 1

Indennitd Maneggio Valori Anno 2017
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici

aliq. giorni

Cognome e nhome . . .
& Giornaliera |lavorati 2017

Covato Emanuela € 0,80 230 € 184,00
Mandolfo Francesco € 0,80 269 € 215,20
Totaleind. . € 399,20 |
0.R. 32,30 € 128,94
TOTALE € 528,14
1L S4DACO
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Settore I
Indennita di Turno Anno 2017

10% Aliq. importo
Cognome e nome [Aliqu. Orar. | Oraria per gibrni lavorati 2017 indennita
1 ' | 6ore | | annua
Blanco Giuseppe € 10,43 | € 6,25 133 € 831,25
Totale Ind.| € 831,25
0.R.32,30| € = 268,49
TOTALE € 1.099,74 |
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Citta di Modica

www.comune.modica.gov.it

Settore I

Indennita di Rischio Anno 2017
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici

ALLEGATO E

aliq. importo giorni indennita annua
Cognome e nome Giorni Lav. . . assenze  indennita tavorati per i giorni

Giornaliera .

annua 2016 lavorati
Bonomo Pietro 312 € 1,15 24 € 360,00 288 € 331,20
Fratantonio Orazio 312 € 1,15 77 € 360,00 235 € 270,25
Spadaro Grazia 312 € 1,15 61 € 360,00 251 € 288,65
Spadola Francesca 312 € 1,15 62 € 360,00 250 € 287,50
Blanco Giuseppe 179 € 1,15 33 € 360,00 146 € 167,90
Cassarino Carmelo 312 € 1,15 35 € 360,00 277 € 318,55
Dormiente Emiliano 312 € 1,15 70 € 360,00 242 € 278,30
Giallongo Giuseppe 312 € 1,15 36 € 360,00 276 € 317,40
Totale Ind. | € 2.259,75
0.R.32,30 ; € 729,90
TOTALE € 2.989,65
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Settore I
Reperibilita . Anno 2017
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici

|  ALLEGATOF

Cognome e nome ore aliquota importo totale o.r. TOTALE
_ho_oaco Gianni str. Ord 171 € 13,26 | € 2.267,46 Rep. Fer. € 113,70
str. Fest. 87 € 14,98 | € 1.303,26 Rep. Fest. € 242,56
€ 3.570,72 € 356,26 | € 3.926,98 | € 1.268,41 | € 5.195,39 ¥
Coghome e nome ore aliquota importo totale o.r. TOTALE
_no<m8 Emanuela str. Ord 79 € 13,26 | € 1.047,54 Rep. Fer. € 93,15
str. Fest. 50 € 14,98 | € 749,00 Rep. Fest. € 227,70
€ 1.796,54 € 320,85 | € 2.117,39| € 683,92 | € 2.801,31
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%N _ REPERIBILITA' ANNO 2017 | !
" SO I = INDENNITA’
STRAORDINARIO INDENNITA' STRAORDINARIO REPERIBILITA'
FERIALE REPERIBILITA' FERIALE FESTIVO FESTIVO
LUGUG :
Sabato 01/07/2017 ¥64,07+1,00=5,07 X Y L
Domenica | 02/07/2017° A 5,51+1,00=6,51 x A¥
mercoledi | 05/07/2017 | 3,00+1,00=4,00 x 1 -
sabato 08/07/2017 |f13,04+1,00=4,04 X fR
domenica | 09/07/2017 | .3,00+1,00=4,00 X 20
sabato 15/07/2017 |#§0,44+1,00=1,44 X A9 ' -
Domenica | 16/07/2017 | x 24
sabato 29/07/2017 |{f2,50+1,00=3,50 X 29
domenica 30/07/2017 | X v
AGOSTO
Sabato 12/08/2017 {p3,13+1,00=4,13 ¥ 24
Domenica | 13/08/2017 %1,11+1,00=2,11 ¥ 2D
Sabato 19/08/2017 *{f1,59+1,00=2,59 A 20U
Domenica | 20/08/2017 [, 1,00+1,00=2,00 X 22U
arcoledt | 30/08/2017 | 2,07+1,00=3,07 X (
SETTEMBRE v
Sabato 02/09/2017 472,53+1,00=3,53 X7
Domanica | 03/03/2017 o 4 1,11+1,00=2,11 X 25
venerdi 08/09/2017 | 3,00+1,00=4,00 x L
Sabeato 02/09/2017 4 45,28+1,00=6,28 o X 2L
Domenica | 10/09/2017 (. 3,53+1,00=4,53 X 26
szbato 16/09/2017 1/4,19+1,00=5,19 A
domanica 17/09/2017 x L
Sabaio 30/09/2017 }£1,52+1,00=2,52 X ‘ée
OTTOBRE |
Domenica | 03f10/2017 x 728
Szhzto 34/10/2017 {1(2,30+1,00=3,30 X - 2%
Domen’tz | 15/10/2017 71,43+1,00=2,43 X 29
Sebsio T 28/10/2017 {}3,37+1,00=4,37 X . 2% ' -
Domen‘ca | 29/10/2017 % 1,30+1,00=2,30 ¥ 30
NOVEMBRE
Sshaig 04/11/2017 [993,20+1,00=4,20 X 24
Demorcs | 5371142027 | ) ¥ O3A
Sabzto ] 18/11/2017 [{2,46+1,00=3,46 XK 30
Domemca § 19/11/2037 | ¢ 1,2241,00=2,22 X 32v
DICEMBRE )
lozbewo 1 02/12/2017 [02,57+1,00=3,57 X 3A
Doma=ta  03/32/2017 40 2,02+1,00=3,02 X33
Ssbzzo { 09/12/2017 {U{3,35+1,00=4,35 X 37
Damarics ?10/12/2017 }11,49+1,00=2,49 X 3k
Sahaiz t 23/12/2014 [{{3,30+1,00=4,30 X 25
Dore~'ts |} 26/12/2014 | 1713,06+1,00=4,06 X 35
mares: | 4 z8/i2/2037 | 3,03+1,00=4,03 X
szbzo 30/12/2017 [3R,33+1,00=3,33 % 34
totale
genarale 171,21 Aovolte | 86,51 35 volte |
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NN REPERIBILITA' ANNQ 2017 ]
7oLOMBO GIANNI ) - :
e T 1. INDENNITA
;/ . ) STRAORDINARIO INDENNITA' STRAORDINARIO REPERIBILITA’
‘ FERIALE REPERIBILITA' FERIALE FESTIVO FESTIVO
GENNAIO ORE ORE_ _
Sabato 14/01/2017 (A.3;55+1,00=4,55 A
Domenica 15/01/2017 112,22+1,00=3,22 X A
Sabato '21/01/2017 - X 2 o
Domenica | 22/01/2017 A114,14+1,00=5,14 LI
Sabato 28/01/2017 |f2,23+1,00=3,23 X -5/ | o
Domenica 29/01/2017 ’ X 3
FEBBRAIO ' \
Sabato 04/02/2017 |{4,21+1,00=5,21 X L
Domenica | 05/02/2017 ; X U
Sabato 11/02/2017 |l16,58+1,00=7,58 X 51
Domenica | 12/02/2017 : A451,35+1,00=2,35 X -
Sabato 25/02/2017 |h4,51+1,00=5,51 X & -
Domenica | 26/02/2017 J{.3,26+1,00=4,26 X A
VIARZO
Sabato 04/03/2017 |(,1,21+1,00=2,21 X X
Domenica | 05/03/2017 X I
Sabato 25/03/2017 [}.5,34+1,00=6,34 X
Domenica | 26/03/2017 [43,06+1,00=4,06 X 3
H
: APRILE
! Sabato 01/04/2017 [ 3,25+1,00=4,25 X B
5 Domenica 02/04/2017} o AX2,23+1,00=3,23 X 9
; Sabato 08/04/2017 | 3,24+1,00=4,24 X AU
Creos|Domenica | 09/04/2017 AV 2,10+1,00=3,10 X A0
funadi &laua| 17/04/2017 1 2,45+1,00=3,45 X A
sabato 22/04/2017 - {10 1,40+1,00=2,40 X AA
domenica | 23/04/2017 03,02+1,00=4,02 X AT
- APAE | martedi 257048712017 2,31+1,00=3,31 X A3
' MAGGIO
sabato 06/05/2017 |114,10+1,00=5,10 X /. AT
Domenica | 07/05/2017 7| 71 2,03+1,00=3,02 X Al
Lunedi 08/05/2017 | 2,17+1,00=3,17 X 9 a
Sabato 13/05/2017 li93,24+1,00=4,24 X 43
Domenica | 14/05/2017 | 2,00+1,00=3,00 4< X 45
Sabato 27/05/2017 ¢3,20+1,00=4,20 X 44
Domenica | 28/05/2017 |~ 7.,22+1,00=3,22 X _Ab
GIUGNO
. Sabato 17/06/2017 |{},2,51+1,00=3,51 X AF
Domsznica | 18/06/2017 | X AL
| Sabaio 24/06/2017_|{£6,00+1,00=7,00 A Ab
' Domenica | 25/06/2017 | 7,2,15+1,00=3,15 X A&
venerd) 30/06/2017 | 3,00+1,00=4,00 x < '

SO~



Covato Emanuela

REPERIBILITA' ANNO 2017

INDENNITA' INDENNITA'
STRAORDINARIO REPERIBILITA' | STRAORDINAR! | REPERIBILITA’
FERIALE- FERIALE Q FESTIVO FESTIVO
GENNAIOC
venerd) 6 x A’
sabato 7 x A
domenica 8 x T
sabato 21 2,84+1,00=3,84 X 2 .
domenica 22 0,95+1,00=1,95 x 3
FEBBRAIO
sabato 4 4,09+1,00=5,09 x 3 )
domenica 5 1,32+1,00=2,32 |l X J(
sabato 18 3,23+1,00=4,23 X Y
domenica 19 2,08+1,00=3,08 X 5
MARZO
sabato 4 2,11+1,00=3,11 x 5
domenica 5 , x A
sabato 11 2,27+1,00=3,27 x. 6
domenica 12 2,69+1,00=3,69 x
sabato 18 3,82+1,00=4,82 x. ¥
domenica 19 x R
APRILE
sabato 15 x 8
domenica 16 x .9
sabato 22 x 9
domenica 23 x A0
sabato 29 1,77+1,00=2,77 x X0
domenica 30 T ) x AA
MAGGIO
sabato € x Ad
domenica 7 x AL
sabato 20 X. (L
domenica 21 x A3
GIUGNO
venerdi 2 x Ak
sabato 3 3,05+1,00=4,05 x }9
domenica 4 X, AS
sabato 10 0,73+1,00=1,73 x Al
; 3,95+1,00=4,95
domenica 11 x- AG
giovedi 29 X A%
LUGLIO
sabato 8 2,57+1,00=3,57 X AN e
domenica 9 3,52+1,00=4,52 \O) x IR
sabato 22 2,40+1,00=3,40 x AD P -
domenica 23 2,38+1,00=3,38 [(6) x A Y
AGOSTO ™~ )

& . foile ] at(_)
LEiseintedi faly Civile Delog

Bnanugle
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sabato 5 1,83+1,00=2,83 x A&
’ 0,83+1,00=1,83

domenica 6 . 3,24+1,00=4,241 2,0 x
martedi .~ 15 2A X
sabato 26 2,82+1,00=3,82 x AR
domenica 27 - 2,97+1,00=3,97 | 77, x

SETTEMBRE -
sabato 9 x A4
domenica 10 25 x
sabato 23 2,57+1,00=3,57 X 2.0 v
domenica 24 1,94+1,00=2,94 | =2l x

: OTTOBRE

sabato 7 1,58+1,00=2,58 x 2A
domenica 8 7.5 x
sabato 21 " 4,13+1,00=5,13 x - LU
domenica 22 ?}, X

NOVEMBRE
mercoledi 1 0,22+1,00=1,22 | % x
sabato 11 2,68+1,00=3,68 x 2.3
domenica 12 ©182+1,00=2,82 | Z¥ x
sabato 25 1,90+1,00=2,90 x 2 '
domenica 26 - 1,31+1,00=2,31 | 29 «x

DICEMBRE -
giovedi 7 2,60+1,00=3,60 x 9
venerdi 8 _ N 0,77+1,00=1,77| 1€ x
sabato 16 3,54+1,00=4,54 X .35
domenica 17 ' 4,04+1,00=5,04 | A4 «x
lunedi 25 , 2,03+1,00=3,03 | 37 «x
sabato 30 x 2,
domenica 31 2,7241,00=3,72 | 3%, x

totale genérale 78,31
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SERVIZIO FINANZIARIO

~ ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
 agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio

g
R296/4 /2048 U1/12./2020 (€ 40076,05 2410/20 12048
2242/14 /2048 {1/12/9020 € 12336,65 5370/40 048

9299/ /2048 §1/13/3% [€ ¥R35 86 |200/40 9048
Modica, 13/42 /2090

Il Responsabilé{del sefizio finanziario

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.L.gs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

o Responsabigj Seryizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢ pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

1§ DIt 2020 IR . . .
dal i al , ed € repertoriata nel registro delle pubblicazioni
al n.

Modica,

ca li Il Responsabile della

pubblicazione




