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I L RESPONSABILE DEL V SETTORE

OGGETT O: Tndiifiduazidne responsabili di Sezione e riconoscimento importo indennita di’

- —Specifiche responsabilita ex art.17, comma 2, lett. £} del CCNL 1.4.1999 e ss:mm.ii. ed
art. 21 CCDI.02.07.2020. Anno 2020.

‘ILRESPONSABILE DEL V SETTORE

-

Premesso:.

che con dchberazmnc n.20 del 29 01:2020 1a Gmnla Comunale: ha provveduto

all® ‘approvazione del nuoyo organm granima ¢ ﬁmaomgramma dell’Ente e e

~che con deliberazione u. 218 dé} 16.10.2020, esecutiva, la- Giunta*Comuhale ha. provvcduto

che la cntata dchbe:azmne n.20 del 29 01.2020 non ha trovato attuazione per:le “dinamiche’

all’ approvazione. del nuovo organigramma-e f‘unzwmgramma dell’Ente;

che con provvedlmemo sindacale n. 2505 del 16.10.2020’ & stata. assegnata allo scrivente la;

ducmone deél 'V Settore;

succesvrvamente infervenute’ neil orgamvzazrone e nell’ orgarico dell’Ente”. per cui,
oomeguemcmcntc sono state sospesx ghi: Q»pOStde]lU di persondlc € Servizi;

che -al fine:di gestire al’ megho talc. Settore e le.sué Sezioni, con le moltephcl funzioni
assegndte e rcsponsabﬂlta connesse, 10 scrivente ritiene necessario ed opportuno ‘individuare
le-figure che, ai sensi dell’art 25":del Regolamento sull’ ordmamcnto degli Uffici ¢ dei
Servizi, come mod1ﬁcato con deliberazione G.C. n.136 del 14.06. 2017, esecutiva, assumano
la responsamhtﬁ delle. Sezwm stesse, conferendo altresi, in rclazmne a.tali Semom le
specifiche responsabilita-di cui all’art. 17 comma 2 left. .f)' del. CCNL 1.4:1999; ¢osi come
modificato dall’art;36, comma 1, del .CCNL del 22.1.2004, ¢ come aggiornata dall’art. 7,
comma 1 del CCNL9. 5 2006;

Visto 1art. 17 comma 2:lett. f) del CCNL 1.4.1999, cosi'come modificato dall’art.36,.comma 1; del
CCNL del 22.1:2004; come aggmrnala dal’art, 7, comma 1 - del, CCNL 9.5.2006, che dlsmplma
lﬁndwlduazmne ed attnbuzwnc di specifictie responsabilita, prevcdendo che tali individuazioni si
conﬁgurano in ‘apposite ‘posizioni di lavoro-caratterizzate da particolari .€ specifiche. rcsponqabzhm
che nspondono a precise esigenze organizzative e produttive;

Dato atto che: all’interno dellc Sezioni indicale nel prospetto sottoriportato non:sono prcsenu figure

~di cat. D) cni confenre le funzmm di Responsabile di Sezione e che, pertanto, ‘pud esscre conferito a

figura -inquadrata nella: categona C) Pincarico della Responsablhté delle. singole Sezioni della

struttura /Stessa, con la correlata I’(’SpOl’lSdblllta di mtu i procedimenti ad essi- afferenu nel rispetto -

dele competenzc correlate al relativo. mquadramcnto
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Dato atto -altrest che, a parziale deroga della sospensione della. altuazione del -nuovo
funzionigramma, in (.oncxdcramonc delle imminenti scadenze, previa® opportuna informativa, le
attivitd finalizzate agli ademplmemx previsti dai protocolh di attuazione de] Programma di Agénda
Urbana Ragusa-— Modu.d del PO FESR 2014 - 2020, sono stalc svolte da qucsto Settore;

Ritenuto di.individuare i soggetti cui riconoscere 10 svol gimento di Spcmﬁche responsabilita di cui
all’art. 17, comma 2, lett. f) del- CCNL 1.4.1999, cosi come modificato dall’art. 36, comma 1 del

CCNL. del 22.1:2004, secondo quanto riportato nel predetto prospelto;

Visto-il vigente CCDI dell’Ente, stipulato in data 2 luglio 2020; che all’art. 21 disciplina ’istituto
delle specifiche l'eSpOTlSdblhld (ex art.17 c2 lett. f dél CCNL 1.4.1999 cosi’ come modificato
dall’art.36, comma 1, del CCNL del 22.1.2004, ‘aggiornato dall’art. 7, comma 1, del CCNL
9.5.2006), 1nd1candone eqpremamenle 1 presupposti per lcrogazmne dcll indennita d1 specifiche
cesponsabilita:

Ritenuta di procedere, alla fuce’della suddetta, norma contratiuale, per il pefiodo in cui la slessa &
vigente, individuando; per ciascuna Sezione, la figura di cat. C) ‘cui conferire 'incarico della
Responsabilita della citata struttura'previa verifica del possesso di almeno duc dei seguenti requisiti
di idoneita:

a) Elevata capacité-di- istrutioria degli alti, con significativo livello di autonomia;

b) Esperienzu ed eventuale competenza tecnica nelle materie da frariare;

¢} Attitudine a tradurre le disposizioni normative mprocedzmenn in assenza di direttive;”
d) Propensione all’aggiornamento autonomo sulla normativa.

Ritenuto, pertanto, di individuare la figura da incaricare per. tali funzioni nelle persone indicate nel,
predetio prospetto, di cat. C); in quanto si riconoscono in capo a tali unita i requisiti di cui alle
precedenti lettere a), b), c) d);

Ritenuto di-riconoscere a tali figure, per. 1’ anno 2020, ’indennita di specifiche responsabilita di cui
all’art:17,.comma 2, lett. f.) del CCNL 1.4:1999; cosi come modificato- dall’art. 36, comma 1-del

CENL del 22.1.2004; come aggiornata:dall’art.7;icomma’l; del CCNL 9.5:2006 distinguendotai® *firi -

della quantificazione dell’ammontare dei compensn il penodo dal-1 gennaio 2020 fino al 1 luglio
2020 dal 2. lugho 2020 al 31 dicembre per il quale per tale indennita di operare, a dccorrere dal
2.07.2020 :al sensi dei commi 4 e-5 della norma contrattuale sopra riportata, la formale
valutazanc/pcsatun basata’ sui seguenti fattori:

a) rilevanza economica per I'Ente dei procedimenti istruiti;.
b) coordinamento di-altro personale.

Dato atto che in base alla ricortenza di entrambi, 0 uno. o nessuno dei suddetti fattori; ai predelti
incaricati snmo da riconoscere, in rapporto ai.periodi di riferimento, gli importi indicati ai predetti
commi 4'¢ 5 del CCDI;

Visto il CCNL 21.05.2018;
Visto il CCDI siglato in data 12.12:2019;
Visto il D: Lgs. n.267/2000;

Visto il Regolamento sull’ordinamento degli. uffici e dei servizi dell’Ente;

DETERMINA-

1. .Di prendere atto” dél nuovo CCDI dell’Ente, siglato in data 02.07.2020 e segnatariiente .della
nuova  disciplina dallo. stesso dettata, all’art. 21, in prcmessa nportato con riferimento
all’istituto delle specifiche responsabilita di cui ail*art.17, comma'2, lett. {.) del CCNL 1.4.1999
e ss.mm.ii.;

2. Di individudre, come da prospetto di seguito riportato per 1'anno 2020, - per le ragioni e

scgndtdmemc sulla scorta delle valutazioni di cui in premessa e .qui_richiamate, i dlpcndentl di
questo Settore che sono incaricati, ncll’ambito delle sezioni di apparienenza, dcllo svolglmento
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di funzioni di - specifica responsabilitd disciplinate presso questo Ente dallart. 21-del CCDI
02.07.2020, ai quali dovri esseré riconosciuta la cortelata indenniti:

Sez.n. Nominativo Periodo

T Giuseppe Spadidro ‘Dal 1.1.2020

I ‘Salvatore Belviglio Dall’1.10.2020

I Bartolomeo Di Martirio Russo Dal 1.1.2020 al 30.09.2020
HL Criovanni Fiderio Dal 1.1.2020

v Giuseppe Vernuccio Dal 1.",1";20_20

\Y Ippolito Fiderio Dal 1.1.2020

VI Carmclo Pulino Dal 1.1.2020

VI Giuseppina Giardina Dal 1.1.2020

Di dare” atto che le indennild di specifiche responsability’ di cui sopra sono determinate in
relazione all’intera ‘annualitd 2020, che incarico delle-stesse non costituisce: attribuzione di
mansiond. superiori, ¢ che rispetto agli importi teorici, il valore definitivo potra “essere
rideterrhinato ai sensi delle disposizioni di cui ai commi 6, 7 ed 8 dell’art. 21 del nuoyo CCDI,
ché-qui drevonovzf;‘xt"cr;dcrsi ;i‘n1’¢gra1_mc,n't,e‘_richiamatc; Ferttiae ) gyt e
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Di dare atto che, ai sensi dell’art.6, par. “Incarichi a dipendenti” del vigente PTPC in ordine ai
suddetti dipendenti si procede- alla verifica d’insussistenza di conflitto d’intercsse &/ cause

d’incompatibilita in ragione dell’incarico di che trattasi;

. Di pubblicare il. presente provvedimento sul sito “WEB' del Comune -- Amministrazione.

trasparente, sezione personale, sottosezione incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti.

. Di dichiarare che in merito al presente provvedimento, lo scrivente & in assenza di- conflitto

d’interessi, di cui -?all’art. 6 bis della L. n. 241/1990, come introdotto dail’art.1, comma 41, della
L.190/2012;.

IL RESPONSABILE

Ing. Giuseppe Pagti
z@%‘?}
C |
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SERVIZIO FINANZIARIO.

Sx attestaj ai.sensi dell art. 153 ‘comma 3, del D Lgb n: 267/2000 la copermra fmanmana dclla»
spesa in: Telazione ‘alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di-spesa. e/ in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di’ -entrata vmcolata, mcdlantc Passunzione “dei
seguenti impegni contabili, regoiamwente registrati- ai-sensi-dell'art. 191, comma 1, del D. Lgs 18
agosto 2000, n. 267:
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rvizio finanziario

Con il suddetto wvisto, di. regolantz‘t contabllc -attestante la copertura. finanziaria, il . presente.

provvedimento & eseculivo; ai sensi dell'ari. 151, comma 4,del'd.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.,

VISTO PER LA LIQU]DALIONE

provvcdunento ai'sensi dell’ art. 184 comma 4 del D. L Vo 267/2 000
Mod_lca,

Tl Responsabile del Servizio:Finanziario

La presente determinazione @ pubbhcata ‘all?Albo:Pretoric online deliComune di-Modica, per gg.15"
dal. 18 DIC omon'  al = 1 GEN 20N ‘,,-.cq »g,,.;t;pqr_;gr@gt.gpgl' ,rq_g;xsuo delle pubblicazioni
lﬁ;d’f;n:{h

Modica;.

Il Responsabile della pubblicazione:




