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chetto Anno 2017 — Liquidazione personale avente diritto all’indennita d1 spemﬁca responsabilita
ai sensi degli artt. 6 e seguenti CCDI 29/11/2011.

11 Responsabile del Settore

Premesso:

Che in virti dell’art.17, comma 2 lett. f) del C.C.N.L. del 01.04.1999, cosi come sostituito dall’art.
7 del C.C.N.L. del 09.05.2006 (biennio economico 2004/2005) previsto specificatamente di

“compensare in misura non superiore ad € 2.500,00 annui lordi, [’eventuale esercizio dz compzll
che comportano specifiche responsabiliié da pare del personale delle categorie B, C e D...

" Che = tale riguardo, il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo Aziendale, sottoscritto in data
29.11.2011, all’art.6.1, fra P’altro delinea i compiti riferibili alle specifiche responsabilitd
riconducibili a livello di Sezione ed all’art.6.2 quelle riconducibili al livello d’ufficio;

Che con riferimento a quanto sopra, all’epoca si & provveduto a conferire formalmente e con
specifici atti al personale interessato tali specifiche responsabilita;

Che la CorrespOnsmne di tale indennita veniva comunque subordinata alla costituzione del “Fondo
risorse decentrate” per l anno 2017 ed alla conseguente assegnazione al Settore;

Che con determina n°241/2017 é‘stato costituito il “Fondo risorse decentrate anno 20177;

Che con Delibera di GM. n°108/2019 sono state delineate le linee guida oltre che le direttive in
ordine alla corresponsione dell’ mdenmta sulla base delle disponibilita ﬁnanzmne accertate

Che a seguito di specifica direfcti}fa del Segretario Generale, con Determina n°172 del 27.01.2020 si
& proceduto alla ricognizione del personale avente diritto all’indennita di specifica responsabilita ai
sensi degli artt. 6 e seguenti CCDI 29/11/2011;

Che con nota pec del 24/07/2020 del Segretario Generale & stata disposta la trasmissione dei
provvediment di liquidazione delle specifiche responsabilitd per I’anno 2017 rideterminata per una
quota percentuale pari all’80,52% del dovuto e ¢id in relazione all’effettiva disponibilita di bilancio
accertata e in relazione agli accordi intercorsi in sede di delegazione trattante;

preso atto:

Che per quanto sopra, occorre procedere alla rideterminazione della liquidazione dell’indennita di
specifica responsabilitd ai soggetti destinatari di provvedimenti riconducibili a specifica
responsabilitd ai sensi degli artt. 6 e seguenti CCDI 29/11/2011, cosi come individuati negli atti
precedenti ed in misura pari ad una percentuale dell’80,52%, calcolata sulla base delle disponibilita
di bilancio accertate e in relazione agli accordi intercorsi in sede di delegazione trattante;



Rilevate, con riferimento alle Determine Sindacali di nomina n.42/2020 e n.1035/2020, le proprie
competenze di cui all’art.107 del D.Lgs. n°267/2000 in ordine alle materie non espressamente
attribuite agli altri Organi dell’Ente;

Che a tale fine e sulla base delle superiori disposizioni, sono stati rimodulati i prospetti
nominativi/contabili dal quale si evince una spesa complessiva per € 19.354,31 di cui € 14.629,11
per indennita ed € 4725.20 per oneri riflessi;

Visto il CCNL 1/4/1999 e successivi contratti di lavoro;
Visto il CCDI del 29/11/2011;

Visto il D. Lgs. n. 267/2000;

Vista la Determina n°241/2017;

Vista la nota pec del 24/07/2020 del Segretario Generale;

DETERMINA

1. Di prendere atto, di quanto in premessa, intendendosi qui di seguito riportate quale parte
integrante e sostanziale del presente atto;

.. Di prendere atto della determinazione del Seoretano ‘Generale e dell’esito degli ‘accordi

intercorsi in sede di delegazione trattante circa lentita dell’importo da corrispondere quale

indennitd per specifiche responsabiliti per I’anno 2017, indennitd fissata nella misura

dell*80,52% del dovuto;

Di impegnare la complesswa somma di € 19.354,31 di cui € 14. 629,11 per indennita ed €

4725.20 per oneri riflessi;

4. Di liquidare per I’anno 2017, ai dipendenti aventi.diritto di cui all’ allegato 1, prospetto
nominativo-contabile facente parte integrante del presente atto, per gli importi a fianco di

ciascuno segnati, specificata nel prospetto stesso;

5. Di imputare ’esito complessivo di € 19.354,31 al Capitolo LfOl del bilancio
comunale Zo D¢ B ‘

6. Di dare mandato al Servizio Personale Contabile di provvedere al pagamento di quanto
dovuto ad ognuno del personale di cui all’ allegato n°1 , prospetto nominativo-contabile;

7. Di trasmettere il presente provvedimento al Segzetano Generale per i successivi
adempimenti;

8. Di dichiarare, ai sensi dell’ art.6 del vigente P.T.P.C. al paraorafo “ conflitto di interesse” che
I’istruttore del presente atto ed il Responsabile del Settore sono in assenza di motivi di
conflittoe d’interesse di cui all’art.6 bis della L.R. n.241/90 come introdotto dail’art. 1
comma 41 della Legge n.190/2012 nei confronti degli effetti del presente atto;

9. Di dare mandato al Servizio Segreteria di provvedere alla pubblicazione del presente atto in
assolvimento degli obblighi di pubblicita per gli atti della P.A. :
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SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilith effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
‘agosto 2000, n. 267:
Impegno Data E Importo Intervento/Capitolo | Esercizio

’MI.UZZOZ/O 26| 0glzo20 CA923543(  Lo|so Zoff

Modica, Zé/Of}ZOZ/O

v

1 Responsab%%zio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento ¢ esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile flﬁl Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal 2 8 AGD 2020 al 14 N ?-“'m , ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

11 Responsabile della pubblicazione




