
COMUN E DI MODICA

procedimenti amministrativi relativi alla tipologia "Personale

Amministrazione trasparente (D. Lgs 33/2013, art. 35 e Delibera ANAC 1310/2016)

Descrizione 

procedimento Note

Normativa di 

riferimento

Evento che 

determina l'inizio 

del procedimento

Struttura 

organizzativa 

competente

Ufficio titolare  del 

procedimento

Provvedimento 

conclusivo

Responsabile del 

provvedimento 

conclusivo

Modalità per 

avere informazioni

Termine di 

conclusione 

(giorni)

Motivazione se i 

termini sono 

superiori a 90 

giorni

Operatività del 

silenzio assenso, 

del silenzio rifiuto 

o della Dia/Scia

Tutela 

amministrativa/gi

urisdizionale

Link di accesso al 

servizio on line

Modalità per 

effettuare 

eventuali 

pagamenti Potere sostitutivo

Procedimenti ad 

istanza di parte: 

modulistica

Atti e documenti 

da allegare 

all'istanza

Risultati indagini 

customer's 

satisfaction

Indennizzo per 

ritardo ex art. 28 

D.L. 69/2013

Accesso agli atti 

(S/N)

Responsabili 

Accesso

Comandi da e per altri 

enti/datori di lavoro

Regolamento e dl/2001, testo 

unico sul pubblico impiego Istanza XI Settore - Risorse Umane

Personale - sig.ra Bello 

Concettina delibera di giunta

Responsabile XI settore - Ing. 

Francesco Paolino

Telefonicamente 

(0932/759232) o in orario di 

apertura al pubblico presso il 

Servizio Risorse Umane 30 giorni dall'istanza _ _

Segretario Generale in forza 

della delibera di G.M. n. G.M. 

n.135 del 07/06/2012  

Richiedere le modalità 

telefonicamente (0574 

1836277) o in orario di 

apertura al pubblico presso il 

Servizio Risorse Umane _

S

Responsabile del settore.

Concorso: espletamento  e 

formazione graduatoria di 

merito Art. 11,  c. 5,  D.P.R. 487/94

Determinazione di indizione 

del concorso Servizio Risorse Umane

Presidente commissione 

di selezione di volta in 

volta individuato

Determinazione dirigenziale di 

approvazione graduatoria 

finale

Responsabile XI settore - Ing. 

Francesco Paolino

Telefonicamente 

(0932/759232) o tramite 

richiesta per email all'indirizzo 

gestionepersona@comune.mo

dsicda.rg.it

180 dalla data di effettuazione 

delle prove scritte

Art. 11 c. 5 D.P.R. 

487/94 _

Segretario Generale in forza 

della delibera di G.M. n. G.M. 

n.135 del 07/06/2012

La modulistica è allegata 

al bando di concorso

La modulistica è allegata 

al bando di concorso _

S
Presidente della Commissione 

di concorso

Mobilità esterna ex art. 30 

D.Lgs. 165/2001 Art. 30 D. Lgs.  165/2001

Determinazione di indizione 

della procedura di mobilità Servizio Risorse Umane Ufficio Personale

Determinazione dirigenziale di 

presa atto risultanze

Responsabile XI settore - Ing. 

Francesco Paolino

Telefonicamente 

(0932/759232) o tramite 

richiesta per email all'indirizzo 

gestionepersona@comune.mo

dsicda.rg.it

180 dalla pubblicazione 

dell'avviso di mobilità

Complessità 

dell'istruttoria in 

analogia con procedure 

concorsuali ex art. 11 c. 

5 D.P.R. 487/94 _

Segretario Generale in forza 

della delibera di G.M. n. G.M. 

n.135 del 07/06/2012 _ S Responsabile del settore.


