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OGGETTO: Oggetto: PON Inclusine Avviso 3/2016 azione C.2.a Azione di networking per il
sostegno all’attuazione delle azioni connesse al S1A (accesso, presa in carico, progettazione) —
Creazione di partnership tra diversi attori del territorio che operano nell’ambito del contrasto alla
poverta — Approvazione verbale di consegna del servizio sotto riserva di legge.

CUP J21h17000130006 C.I.G 8341227645

1L CAPO DEL I SETTORE

Vista la propria determina n. 534 del 24 febbraio 2020 con la quale in seguito ai lavori della
commissione di gare nominata con determina n. 239/2020 ha proceduto all’individuazione del
soggetto privato per la co-progettazione dell’azione C.2.a del PON Inclusione di cui all’avviso
3/2016 e alla convenzione AV3/2016-SIC 51;

Considerato che con la stessa determina ¢ stalo individuato il Consorzio SolidalieSocieta
Cooperativa ONLUS quale partner privato per la co-progettazione dell’azione C.2.a di cui
all’avviso 3/2016 e alla Convenzione AV3/2016-SIC_51 sottoscritta il 19 gennaio 2018 fra il
Comune di Modica e il Ministro del Lavoro;

Preso atto che il tavolo di co — progettazione ha concluso i propri lavori il 23 Aprile 2020 esitando
la scheda di progetto esecutivo allegata (Allegato 1) alla presente determina giusto protocollo n.
21866 del 21 05.20120 di cui & parte integrante e sostanziale;

Rilevato che il servizio oggetto della co-progettazione & necessario per la prosecuzione dell’intero
progetto in un’ottica di condivisione di rete delle azioni progettuali;

Ravvisata I’urgenza di avviare la gestione del progetto in funzione delle altre azioni del PON
Inclusione, Avviso 3/2016; -

Dato atto di avere acquisito per la gare il relativo CIG 8341227645,

Acclarato che la verifica dei requisiti dichiarati dal Consorzio Solidalia in sede di manifestazione di
interesse € in corso di svolgimento giusti prot. n. 20591 e e 20592 del 14 maggio 2020 e che la
presente consegna del servizio, in conformita alle disposizioni di cui all’art. 32, comma 7 del D.lss.
n. 50/2016, diventa efficace dopo I*accertamento con esito positivo dei predetti requisiti;

Ritenuto necessario consegnare con riserva di legge e alle condizioni tecniche presentate in sede di
gara, "affidamento del servizio di gestione dell’azione C.2.a del Pon Inclusione del Distretto
DSS45;



Dato atto che al pervenire, con esito positivo, dei riscontri di verifica avviati nei confronti
dell’aggiudicataria della gestione dell’azione C.2.a. si provvedera ad assumere la determina di
’efficacia dell’aggiudicazione e indi conseguentemente a sottoscrivere apposito contratto secondo
legge;

Ritenuta la necessita di provvedere, in attesa della conclusione con esito positivo del controllo dei
requisiti, all’avvio dell’esecuzione del contratto in via d’urgenza, sotto riserva di legge, e in accordo
con il Consorzio Solidalia, vista [’esigenza di avviare [’azione progettuale e le conseguenti attivita
nel distretto;

Richiamato [D’art. 32, comma 8 del D.gs 50/2016 ai sensi del quale diventa efficace
I’aggiudicazione definitiva e fatto salvo I’esercizio di autotutele nei casi consentiti dalla normativa
vigente, la convenzione sara stipulata entro 60 giorni;

Vista la L.R. n. 48/91;

Visto il D.lgs n. 267 del 12 agosto 2000

Visto I’art. 12, comma 2 della L.R. 44/1991;

Visto 'O.R.E.L.;

DETERMINA

1. Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

[\

Di approvare ai sensi dell’art. 33, commal del D.lgs 50/2016 1’aggiudicazione della
gestione dell’azione C.2.a del Pon inclusione del progetto del Distretto D45, con riserva di
legge, al Consorzio Solidalia Societa Cooperativa Sociale con sede in Trapani, P.le Falcone
e Borsellino n. 32 come da verbale della commissione di gare del giorno 11/02/2020 delle
ore 12:40 avendo tale consorzio proposto un cofinanziamento del 4% delle risorse assegnate
dal PON Inclusione per detta azione al distretto DSS 45 per un importo pari ad € 125.000,00
iva compresa e, pertanto il punteggio assegnato alla proposta progettuale & stato pari a
83.,25;

3. Di dare atto che il cofinanziamento pari al 4,00% (quattro percento/00) di risorse
aggiuntive rispetto a quelle assegnate dall’Avviso pubblico n.3/2016 del Ministero del
Lavoro e delle Politiche sociali AdG PON Inclusione al DSS 45 per gli interventi C2a sara
realizzato in kind (personale, strutture, altrezzature);

4. Di approvare per quanto in narrativa, ai sensi dell’art. 76 comma 8 del D.lgs 50/2016 lo
schema di verbale di consegna sotto riserva di legge della gestione del progetto esitato dal
tavolo tecnico di coprogettazione del 23/04/2020, allegato alla presente, (Allegato 2) per
farne parte integrante e sostanziale;

wn

Di determinare l'importo della co-progettazione e gestione dell’azione C.2.a. in
€125.000,00 Iva Inclusa al 5% per un importo di € 119.047,62 oltre [IVA;

6. Di disporre, ricorrendone i presupposti d’urgenza, ’esecuzione in via d’urgenza ai sensi
dell’art. 32, commi 8 e 13 del D.lgs 50/2016 del suddetto servizio, sotto riserva di legge;
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15.

16.

17.

18.

Di invitare il Consorzio Solidalia alla sottoscrizione del Verbale di consegna con riserva di
legge, dando atto che I’esecuzione del progetto decorrera dal 25 maggio 2020;

Di dare atto che nel caso in cui il Consorzio Solidalia all’esito del controllo non dovesse
essere in possesso dei requisiti dichiarati in fase di manifestazione d’interesse si procedera,
automaticamente alla revoca dell’affidamento del progetto con le relative conseguenze di
legge, senza che il Consorzio Solidalia abbia a pretendere nulla oltre all’attivita svolta fino a
quel momento e opportunamente documentata;

Di comunicare a mezzo pec, attraverso [ufficio di segreteria, ai sensi dell’art. 76, comma 5
del D.lgs. 50/2016 I*avvio del progetto con riserva di legge al Consorzio Solidalia;

Di dare atto che il presente affidamento, fatto salvo I’esercizio dei poteri di autotutela nei
casi consentiti dalla normativa vigente, diverra efficace in seguito al riscontro positivo delle
verifiche gia avviate in capo al Consorzio aggiudicatario e ai suoi amministratori;

.Di dare atto che I’importo necessario all’esecuzione del progetto per tutio il periodo di

decorrenza del PON inclusione Avviso 3/2016 di cui alla convenzione AV3/2016-SIC_ 51
pari ad € 119.047.62 oltre IVA per un importo di € 125.000,00 trova dimostrazione al Cap.
6930/99 di cui alla determina n. 2503 del 08.10.2019;

.Di dare atto che si provvedera alla liquidazione delle somme con separato atto dietro

presentazione di regolare fattura mensile a decorrere dal mese di luglio 2020 in relazione
all’attivitd svolta entro la fine del mese precedente e comunque ad esito positivo dei
riscontri richiesti;

. Di accertare ai sensi a agli effetti di cui all’art. 183, comma 8 del D.lgs. 267/2000 che il

programma dei pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i vincoli della
finanza pubblica. :

Di provvedere all’espletamento degli atti di competenza quale mero adempimento di
disposizioni impartite dalla Giunta Comunale;

Di dare atto che il presente provvedimento, oltre all’impegno di cui sopra, non comporta
ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria e sul patrimonio
dell’ente;

Di demandare al Responsabile del Settore Finanziario [’espletamento degli atti
consequenziali al presente atto;

Di dichiarare ai sensi dell’art. 6 par. “Conflitfo di interessi, del vigente PTPC”, che lo
scrivente € in assenza di conflitto di interessi, di cui all’art. 6 bis della L. n. 241/1990, come
introdotto dall’art. 1, comma 41 della Legge 190/2012;

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web del Comune di
Modica per la necessaria ed opportuna conoscenza.

11 Captylel” tt(?i
dott. Giorgio|Padlo|Di/Gipchmo




ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

St attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria defla
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante ’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio
Jozo!oel 2048 |o03-10-2013 € 123.000 00 £930[95 2048
7 ! !

Modica, At 04§ - 20 20

Il Responsabrly el sexvizio finanziario

Con il suddefto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dat 9 0 61U 200 o - 4G w ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

Il Responsabile della pubblicazione
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AVVISO 3/2016 CONVENZIONE AV3/2016-SIC_51
CUP J21h1700013006 CIG ...

AZIONE C.2.A. - Azione di networking per il sostegno all’attuazione delle azioni connesse al SIA (accesso,
presa in carico, progettazione) — Creazione di partnership tra diversi attori del territorio che operano
nell’ambito del contrasto alla poverta

COMUNE DI MODICA
VERBALE DI CONSEGNA DEI SERVIZ| SOTTO RISERVA DI LEGGE

Visti i verbali della commissione per I'individuazione del soggetto del terzo settore per la co-progettazione dellazione
C.2.a del Pon inclusione avviso 3/2016 del distretto socio sanitario 43.

Vista |la determinazione del responsabile del settore primo del comune di Modica n. 534 del 24/02/2020 che individua
il soggetto privato per la coprogettazione.

Vista ja scheda progetto esitata dal tavolo di coprogettazione convocato ai sensi della predetta determina il
23/04/2020.

Vista la determina del responsabile di settore n. ... Del ....... Con la quale si procede all'affidamento del progetto sotto
riserva di legge.

'anno 2020 il mese di maggio il giorno di ... fra il Dott. Giorgio Paclo Di Giacomo, Responsabile Unico del
procedimento e la dott.ssa Anna Maria De Vita, legale rappresentante del Consorzio Solidalia aggiudicatario del
progetto di cui all'azione C.2.a. del PON inclusione Avviso 3/2016 del Distretto Socio sanitarfo 45 si procede alla
sottoscrizione del presente verbale, stante 'urgenza di avviare il progetto, per un importe di € 125.000,00 iva inclusa
al 5%.

It dott. Giorgio Paolo Di Giacomo ha proceduto ai sensi della propria determina n. ... Del .-..... A consegnare la
scheda progetto esitata dal tavolo di co-progettazione del 23/04/2020.

la dott.ssa Anna Maria De Vita in qualitd di legale rappresentante del Consorzio Solidalia dichiara di essere
pienamente edotta di tutte le circostanza di fatto e di luogo inerenti 'esecuzione del progetto e di accettare la
consegna dei servizi e del progetto , come sopra effettuata, sotto le riserve di legge senza sollevare riserve o eccezioni
di sorta, come riportato in determina n. del .

Ladott.ssa Ahna Maria De Vita dichiara altresi di aver preso visione delia determina n. del

Resta altresi stabilito che il servizio decorre dalla data di sottoscrizione del presente verbale anche in formato digitale

e comunque dal 2020 e che il primo pagamento potra avvenire successivamente alla
sottoscrizione e registrazione del contratto/convenzione.

Si stabilisce anche che la riserva di legge deve intendersi sciolta solo dopo i perfezionamento degli atti di
Approvazione del contratto.

Di quantc sopra si redige il presente verbale in doppio originale con allegato il progetto esecutivo dell’azione, che
viene sottoscritto digitalmente dalle parti nelle rispettive qualita.

Per il Comune di Modica Capofila DS45 Per il Consorzio Solidalia
Dott. Giorgio paolo Di Giacomo Dott.ssa Anna Maria DeVita.
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AVVISO 3/2016 CONVENZIONE AV3/2016-SIC_51
CUP J21h1700013006 CIG ...
AZIONE C.2.A. - Azione di networking per il sastegno all’attuazione delle azioni connesse al SIA (accesso, presa in
carico, progettazione) — Creazione di partnership tra diversi attori del territorio che operano nell’ambito del
contrasto alla poverta

Avviso pubblico per I'individuazione di soggetti del terzo settore disponibili alla coprogetazione e
successiva gestione di interventi, servizi e progetti innovativi e sperimentali per attuazione de! sostegno
per 'inclusione attiva SIA/REI.

SCHEDA PROGETTUALE
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Premessa metodologica. In generale | sistemi di welfare territoriali faticano a rispondere in modo
adeguato ai cambiamenti della societd e a comprendere i relativi bisogni, sempre pit multiproblematici e
complessi. La crisi economico-finanziaria ha acuito la vulnerabilita e ha generato un impoverimento
materiale e di prospettive di ampie fasce di popolazione, ma ha anche determinato importanti conseguenze
sul piano culturale e sociale, in quanto ha alimentato I'indebolimento dei legami e delle relazioni.

A questi problemi si somma !'impatto di imponenti trasformazicni sociali e demografiche di lungo periodo
che necessitano di essere governate senza ulteriori ritardi: in particolare linvecchiamento della
popolazione, il cambiamento della struttura della famiglia e il mutlticulturalismo.

La multiproblematicita del contesto richiede pertanto risposte articolate che non possono essere date da
sistemi di welfare tradizionali caratterizzati dalla frammentazione delle responsabilita, delle risorse e degli
interventi, da un approccio prevalentemente assistenzialista, e da un disallineamente di servizi e
provvidenze rispetto a rischi e bisogni sociali.

Questa situazione & aggravata dai tagli delle risorse, che hanno colpito in particolare i servizi territeriali, gia
sottodimensionati, e hanno depotenziato |a programmazione locale prevista dalla normativa, limitando
fortemente la possibilita di sostenere I'innovazione e 'adeguamento del "sistema” rispetto a vecchi e nuovi
bisogni.

Occorre allora realizzare spinte innovative per spostare 'asse di intervento dall'ottica risarcitoria a quella
promozionale, per ampliare il raggio di azione del sistema di welfare e, allo stesso tempo, investire sulla
ritessitura dei legami sociali.

Il progetto proposto intende promuovere una sperimentazione sostenibili di welfare comunitario nel campo
dell'inclusione attiva che sappia attivare risposte pill efficaci, efficienti ed eque e che, al contempo, sia in
grado di innescare processi partecipati che garantiscano il coinvolgimento della societa e dei cittadini,
rendendo maggiormente incisiva, stabile e sostenibile I'innovazione prodotta.

Si intende pertanto accompagnare e sostenere un percorso di riprogettazione e di adeguamento delle
risposte ai bisogni della comunita in tema di contrasto alla povertad ed inclusione attiva. Tale approccio
passa anche attraverso il ripensamento della spesa sociale attuale e la capacita di attrarre risorse private,
mobilitando una sacieta civile che partecipa e investe sui valori della solidarieta, della reciprocita e del bene
comune.

Sistema degli obiettivi | Sistema degli indicatori di monitoraggio
delle azioni e delle
attivita

Obiettivo generale: | Indicatore di impatto: Percentuale di riduzione della percentuale della
Accrescere la capacita | popolazione sotto |la soglia di poverta

degli attori territoriali del
Distretto Socio Sanitario
n. 45 di analizzare,
comprendere e  farsi
carico dei problemi e dei
bisogni della popolazione
in condizioni di poverta

Obiettivo specifico 1: | Indicatori di risultato/Valori attesi: n. nuovi sistemi di welfare comunitario per
rinnovamento del sistema | 'inclusione attiva/1

di inclusione attiva che si
realizzi attraverso:

» linnovazione di servizi,
processi e modelli per
rispondere  ai  bisogni
sociali in un'ottica di co-
programmazione e co-
produzione di risposte
flessibili, personalizzate e
multidimensionali;

« la valorizzazione e la
connessione delle risorse
del territoric in  una
prospettiva  comunitaria,
attraverso il rafforzamento

Consorzio Solidalia - Soc. Coop. Sociale ONLUS — Plazzale Falcone e Borsellino n. 32 — 91100 — Trapani — Tel/Fax: +39 0923 54 24 17
E-mail; consorzigsolidalia@gmail.com — www.solidalia.net — C.F. e P.|, 01952520813
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con iniziative di
responsabilizzazione e di
coinvolgimento attivo degli
attori territoriali;

+ lo sviuppo e i
potenziamento di sistemi
di governance territoriale
aperti a nuovi soggetti
anche non convenzionali.

Azione 1.1: Creazione del | Indicatori di realizzazione/Valori attesi: n. incontri collettivi realizzati/2; n.
network dei servizi per |incontri bilaterali realizzati/25; n. soggetti coinvolti nella attivita di
'inclusione attiva concertazione/50; n. soggetti aderenti al network/10; n. comunicati stampa,
redatti e trasmessi/15; n. social network attivati/2; n. mailing list redatte/1; n.
produzioni grafiche realizzate/5 n.convenzioni e accordi sottoscritti/1

Attivita: Nel campo delle politiche sociali, le azioni di promozione verso l'autonomia difficiimente possono
fare a meno di una comunita solidale. L'azione &, quindi, diretta a creare un network stabile e regolamentato
tra tutti | soggetti del settore pubblice e privato che operano nel campo dellinclusione attiva al fine di creare
sinergie per ottimizzare I'utilizzo delle risorse ed al contempo gettare e basi per creare un sistema di
governance stabile del network

Al fine di favorire la costituzione di un network solido ed efficace verranno realizzate alcune iniziative mirate
a promuovere e far conoscere gli obiettivi del progetto ad un ampio parterre di scggetti pubblici e privati a
vario titolo potenzialmente interessati a far parte della rete.

Innanzitutto si procedera ad effettuare una analisi del territorio e delle sue emergenze al fine di individuare i
potenziali stakeholder da coinvolgere anche in relazione alle esigenze e alle criticitd emerse. In particolare,
in considerazione di quanto si andra a rilevare saranno individuati gli stakeholder target sia nell'ambito del
sistema degli operatori sociali territoriali che quello degli operatori economici e istituzionali attivando i canali
di dialogo con i soggetti rappresentativi delle diverse categorie nonché con gli operatori singoli che svolgono
un ruolo di guida nell'ambito del settore di riferimento.

Elemento innovativo proposto per la creazione della rete & che all'interno della stessa trovino posto, e da
protagonisti, soggetti esterni al sistema del welfare tradizionale ma che, per la foro capacita di creare valore
aggiunto, possano assumere un ruolo di volano per uno sviluppo territoriale inclusivo e sostenibile.
Pensiamo in tal senso a soggetti istituzionali del mondo produttivo come le Camere di Commercio ed a
soggetti rappresentativi del mondo produttivo quali rappresentati dei comparti industriale, commerciale,
artigiano, ivi comprese le aziende leader territoriali che devono comprendere meglio la loro responsabilita
sociale e realizzare appieno il loro ruolo sociale nel territorio di appartenenza.

Successivamente all'individuazione dei potenziali stakeholder verrd organizzata una prima iniziativa
strutturata in due distinti momenti: uno plenario nel quale si esporranno i contenuti del progetto generale ed i
suoi obiettivi @ uno nel guale, in forma ragionata, verra suddivisa la platea dei partecipanti in specifici focus
group.

A seguire 'evento iniziale saranno organizzati degli incontri bilaterale con gli stakeholder maggiormente
rappresentativi, e quindi dei tavoli di concertazione tematici e ristretti al fine di avviare la costituzione del
nucleo del network. L'evento finale di concertazione territoriale andra a tirare le somme delle diverse attivita
e presentera i contenuti degli accordi di rete.

Elemento peculiare della rete che si andra a costituire, infine, sara la formalizzazione degli accordi non
mediante meri protocolli di intesa ma attraverso la formula degli accordi di collaborazione e delle convenzioni
tra enti (L. 241/90) con I'assunzione di impegni precisi di collaborazione al sistema territoriale di contrasto
alla poverta che trovera il suo punto di convergenza all'interno della governance integrata deil'inciusione
attiva che sara realizzata con 'azione successiva,

Una componente fondamentale dell'azione concertativa & quella relativa alle attivita di comunicazione,
segreteria organizzativa, supporto nella realizzazione di eventi, animazione territoriale. Le attivita di
comunicazione e animazione territoriale riguarderanno in una prima fase la realizzazione del logo e
dellimmagine coordinata, preceduta da un attento studio del contesto, del target, di valori e obiettivi di
comunicazione, e di beni e servizi messi a disposizione dal progetto. La grafica verra declinata nelle varie
forme a seconda della necessita: social media, carta intestata, slider, grafiche per video, carpette, fogli firma,
attestati, locandine manifesti in occasione degli eventi organizzati.

Sara avviata, inoltre, un'attivita di ufficio stampa per promuovere le iniziative del progetio, dalla

2
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‘presentazione dello stesso, alle successive attivita in programma. Tali informazioni, elaborate da un ufficio

/| stampa, verranno veicolate ai media locali e sul canale social di Facebook appositamente attivato per ii

progetto.

In occasione degli eventi di animazione territoriale, inoltre, sara svolta un'attivita di segreteria organizzativa
riguardante il reperimento e la costruzione delle mailing list di utenti invitati, l'invio degli inviti e il recall
telefonico per la conferma della partecipazione, la preparazione del materiale di comunicazione e
l'assistenza sul posto nonché la documentazione e la preparazione di materiale di comunicazione e
diffusione (comunicati stampa, video interviste, attestati, foto...) a resoconto dell'evento.

Azione 1.2: Governance | Indicatori di realizzazione: n.1 organigramma ufficio distrettuale per
integrata  dell'inclusione | Finclusione; n.1 funzionigramma ufficio distrettuale per l'inclusione attiva; n.1
per un approccio | sistemi di mappatura integrati progettati; n.1 format di analisi realizzati

innovativo e comunitario

Attivita: L'approccio di governance impone la capacita di stare in un sistema di interazioni che richiede sforzi
continui di costruzione e di condivisione, resistendo alla tentazione di rifugiarsi nel semplice esercizio
unilaterale delle singole competenze definite dalle norme.

Il network creato con la precedente azione dovra convogliare le proprie sinergie all'interno di un luogo fisico
ed istituzionale che andra a coordinare, per il territorio Distrettuale, il sistema di contrasto alla poverta. Si
andra infatti a progettare 'Ufficio Distrettuale per I'inclusione attiva che con il supporto dei soggetti pubblici e
privati aderenti il network dovra essere:

a) Un luogo fisico di incontro, confronto, servizi per il contrasto alla poverta. L'Ufficio Distrettuale
per l'inclusione attiva sara il luogo naturale di incontro e confronto tra gli aderenti alla rete, dove
ognuno mettera a disposizione della rete stessa le proprie risorse, il proprio Know how per dare nuovi
servizi al territorio diretti a migliorare il sistema per l'inclusione attiva;

b) Un centro di documentazione sulla poverta e V'inclusione. L'ufficio dovré raccogliere ed elaborare
i dati sul fenomeno della poverta mettendo insieme ed elaborando gli input di tutti gli aderenti alla rete
per poi restituire alla rete i dati necessari alla programmazione di interventi di contrasto alla poverta e
di inclusione attiva sia da parte dell’intero network che di parti dello stesso;

c) Un centro di programmazione gestione e rendicontazione a livello distrettuale. Avra il compito
di coordinare la programmazione delle politiche di welfare e contrasto alla poverta distrettuali, la
gestione e la rendicontazione degli interventi in materia di contrasto alla poverta e inclusione attiva al
fine di ottimizzare I'utilizzo delle risorse e concentrare la spesa in relazione agli effettivi fabbisogni del
territorio evidenziati dall’attivita di raccolta ed elaborazione dei dati di contesto. Questo ufficio nella
fase di esecuzione del progetto verra assistito dei consulenti in loco dell’ente attuatore e coordinato
dalla Cabina di Regia.

d) Rete territoriale di contrasto alla poverta dotata di apposito Ufficio per la quale, individuate le
funzioni, occorrera entrare nel dettaglio e costruire il funzionigramma e organigramma, nonché
redigere un veroc e proprio “progetto esecutivo” per limplementazione e lo start up dello stesso.
Occorrera individuare le attivita da svolgere e codificarle, una volta stabilito cosa fare bisognera
individuare chi lo fara e con quali mezzi. Il tutto dovra essere realizzato con il vantaggio di poter fruire
di mezzi, risorse, know how non pit esclusivamente del Distretto socio samtar:o da di tutti i
componenti pubblici e privati del network costituito.

Elemento fondamentale per la comprensione del fenomeno sociale da contrastare e, conseguentemente, per
ottimizzare la programmazione e progettazione degli interventi da realizzare e, quindi, assolvere alle funzioni
sopra sintetizzate & I'implementazione di un sistema di raccolta, messa a sistema e condivisione dei dati e
delle informazioni sul sistema dei servizi offerti e dei bisogni del territoric (mappatura dei bisogni, mappatura
dei servizi, pagina web, software gestione delle schede dei beneficiari SIA, canali di comunicazione social).
Saranno messi a punto gli strumenti diretti a realizzare un sistema di rilevazione ed analisi dei dati relativi
alla tipologia dei destinatari, ai bisogni espressi, per poter comprendere quali bisogni provengono dal
territorio e classificarli in relazione a parametri idonei a poterne ricavare dati indicativi per la comprensione
dei bisogni stessi.

In particolare saranno realizzati dei FORMAT di rilevazione ed elaborazione dati diretti a costruire il quadro
di analisi del contesto territoriale con particolare riferimento al mondo dellinclusione. inoltre, il sistema
consentira di rilevare ed analizzare i servizi territoriali esistenti che, secondo diverse modalita di azione,
intervengono per realizzare ['inclusione attiva.

Il sistema mirera alla creazione di un modello di gestione dei processi di programmazione in cui I'efficacia
dell'azione pubblica dipende non solo dell’attivita tipicamente politico - amministrativa ma deriva dal raccordo
tra attori istituzionali e attori sociali e dalla loro capacita di condividere obiettivi e cooperare per raggiungerli.
Gli obiettivi dell'analisi che consentira il sistema da progettare saranno:
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“Miglioramento della presa in carico dell'analisi della domanda sociale e delle strategie per attivare i
cambiamento

-Condivisione tra gli attori territoriali della responsabilita sociale condivisa per lo sviluppo delle risorse umane
e del territorio

-Costruzione di una comunita educativa ed inclusiva in grado di «sfruttare» tutte le potenzialita del territorio
-Condivisione di una politica di inclusione per garantire pari opportunita di sviluppo e di crescita

Tutto cio consentira di realizzare sul territorio distrettuale un reale “approccio di governance” che porti a
pensare e ad agire costantemente in modo multilaterale, nella consapevolezza che nessuno dei protagonisti
del welfare territoriale possiede |a sfera completa dei poteri necessari per regolare un sistema complesso.

Quadro economico progettuale

Quadro economico del servizio
Risorse professionali \/glorra N. giomate Valo ©

Unitario uomo complessivo
Esperti senior cabina di regia 288,00 125,00 36.000,00
Esperti Junior 180,00 350,00 63.000,00
Segreteria operativa 90,00 74,00 6.660,00
Totale risorse professionali 105.660,00
Materiali e spese operative e per la realizzazione delle attivita 7.924,50
Spese generali e amministrative 5.463,12
T otale imponibile 119.047,62
IVA 5.952,38
Totale corrispettivi dovuti VA compresa 125.000,00

Cofinanziamento

Risorse professionali \/glorg N. giornate Vaiore.
Unitario uomo complessivo
Esperti senior cabina di regia 288,00 15,50 4.464,00
Esperti Junior 180,00 - -
Segreteria operativa 80,00 - -
Totale risorse professionali 4.464,00
Materiali e spese operative e per la realizzazione delle attivita 312,48
Spese generali e amministrative 238,82
Totalecofinanziamento 5.000,00
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