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DELIBERAZIONE
della

GIUNTA COMUNALE

N. 8¢  del _ 7 WAG 2020

Citta d1 Modica

OGGETTO: Mobilita — dipendente Bruno Sabrina : l

3

L’anno duemilaventi il giomo AT & del mese di_ HASGG ¢ o alleore ,(& 59
si € ritnita

nel Palazzo di Citta e nella stanza del Sindaco, in seguito ad invito di convocazione,
la Giunta Comunale, alla quale risultano presenti:

Presente Assente
Abbate Ignazio Sindaco ><
Viola Rosario Vice Sindaco )<

Alello Anna Maria Assessore _IZ] X

Assessore

¢ |Linguanti Giorgio <
Lorefice Salvatore Pietro Assessore N
Monisteri Caschétté Maria Assessore 4
Belluardo Giorgio AS§€SSOI‘6 %,

Partecipa il Segretario Generale, Dott. Giampiero Bella, con funzioni consultive, referenti, di
assistenza e verbalizzazione, ai sensi dell’art.97, comma 4, lett. a) del d. Lgs. n.267/2000.

Assunta la presidenza, il Sindaco, Ignazio Abbate, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara
aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale all’esame della proposta di deliberazione in oggetto,
in merito alla quale sono stati espressi i pareri di legge.



LA GIUNTA COMUNALE

Esaminata 1’allegata proposta di deliberazione di pari oggetto, prot. n. 19135 del 07.05.2020, parte
integrante e sostanziale del presente atto;

Considerato che della stessa se ne condividono tutti i presupposti di fatto e di diritto;

EI Y
Preso atto che su tale proposta di deliberazione ¢ stato espresso il parere favorevole in ordine alla
regolarita tecnica dello stesso proponente, ai sensi dell’art. 1, comma 1, lett.i, della L.R. n. 48/91,
come modificato ed integrato dall’art.12 L.R. n.30/2000, e che la stessa non necessita di ulteriori
pareri;
Ritenuto di provvedere in merito;
Visto lo Statuto Comunale; -
Visto il vigente O.R.E.L.;
Vista Ia L.R. n. 48/1991 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto I’art. 12 della L.R. n. 44/1991;

Ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge

DELIBERA

1. Diapprovare e far propria la proposta di deliberazione di pari oggetto richiamata in premessa,
che si allega alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

2. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, con successiva e separata
votazione unanime, resa ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. n. 44/91, attesa }’urgenza di
provvedere in merito, nell’interesse dell’Ente, per i motivi citati nella stessa proposta
deliberativa.

S s *




Letto, approvato e sottoscritto

I SINIPACO

~

/D ’
IAS SORH, ANZIANO IL. SEGRE GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata per 15 giorni consecutivi all’ Albo Pretorio online
del Comune, sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.modica.gov.it.

Modica li Il Segrétqrio, Generale

Si attesta che copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio.online del
Comune di Modica, senza opposizioni e reclami, dallz § MAG. 2020 a1 23 MAG, 200 eqe
repertoriata nel registro delle pubblicazioni al n. . :

Modica i Il Responsabile della pubblicazione

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

a presente deliberazione:
E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12, comma 2, della L.R.
44/91.

E’ divenuta esecutiva il aj sensi dell’art. 12, comma 1, della
L.R. 44/91, trascorsi dieci giorni dall’inizio della pubblicazione.

Modica i Il Se ario Jenerale

Per copia conforme all’originale ad uso amministrativo.

Modica li Il Segretario Generale
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
della GIUNTA COMUNALE

IL RESPONSABILE P.O. XI SETTORE

Citta di Modica
L9438
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OGGETTO: Mobilita — Dipendente Bruno Sabrina

IL RESPONSABILE P.O. XI SETTORE

Premesso che con nota assunta al prot. n. 15712 del 07.04.2020 il Comune di Ragusa ha fatto
richiesta di assegnazione in regime di comando oneroso della dipendente sig.ra Bruno Sabrina nata
a Ragusa 1’11.12.1961 'resid'ente a Ragusa, dipendente a tempo indeterminato del Comune di
Modica, profilo professionale di “Istruttore Amministrativo™, cat. C/3, per un periodo di mesi sei,

verosimilmente con decorrenza 01 .06.2'620;

Visto il D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche”, in particolare 1’art. 30 che disciplina il passaggio diretto di personale
tra Amministrazioni diverse nell’ambito del pubblico impiego;

Dato atto che I’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 consente il trasferimento di personale tra Enti diversi

previa richiesta da parte del dipendente interessato e previa intesa tra le due amministrazioni;

Richiamato il comma 2-sexies del suddetto articolo secondo cui le pubbliche amministrazioni, per
motivale esigenze organizzative, risultanti dai documenti di programmazione previsti all'articolo 6,

possono utilizzare in assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinament,

-personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando quanto

gia previsto da riorme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventudlmente previsto da

tali norme e dal presente decreto.

Visto i1l N.O. del Segretario Generale nonché Responsabile P.O. del settore “Affari Generali”
espresso con nota prot. n. 17527 del 24.04.2020, che si allega in copia, per 1’utilizzo in regime di
comando della dipendente sig.ra Bruno Sabrina, cat. C3 in organico presso il settore “Affari

Generali™;
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Tenuto conto che questa Amministrazione ha sempre inteso favorire eventuali trasferimenti del

personale dipendente presso altre pubbliche amministrazioni;

Ritenuto, pertanto, che non sussistono motivi ostativi per il Comune di Modica, per quanto di
propria competenza, a concedere il nulla osta previa predisposizione degli atti consequenziali, alla

mobilita per “comando” della dipendente sig.ra Bruno Sabrina;
Visto il TUEL;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Vista la L.R. n. 48/91 e ss.mm.ii;

Visto I’OREL;

PROPONE

1. Di accogliere la richiesta presentata dal Comune di Ragusa con cui chiede [’assegnazione in
regime di comando oneroso della dipendente sig.ra Bruno Sabrina nata a Ragusa
1’11.12.1961 residente a Ragusa dipendente a tempo indeterminato del Comune di Modica,
profilo professionale “Istruttore Amministrativo™ cat. C/3, giusta nota prot. n. 15712 del

07.04.2020, per un periodo di mesi sei, verosimilmente con decorrenza 01.06.2020;

s B

2. Di concedere alla suddetta dipendente il nulla osta al trasferimento in regime di comando ai

sensi dell’art. n. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 presso il Comune di Ragusa;

3. Di pubblicare il presente atto sul sito web Amministrazione Trasparente ai sensi del D.lgs.

n.33 /2013 e ss.mm.ii.

4. Di dichiarare ai sensi dell’art.6 par. “Conflitto di interessi del vigente PTCP”, che lo
scrivente e ’istruttore della proposta, sono in assenza di conflitto di interessi, di cui all’art.6

bis della L.r. 241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della Legge 190/2012.

L'Istruttore Amministrativo: P 1@
Congjfa Bello. g N .
P A LT 11 Responsabile P.O. XI Settore
A\ A Ing. Francesco]) oling
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CITTA DI RAGUSA
WWW.Comune.rasnsa.it
SETTORE X
Organizzazione 2z Gestione delle Risorse Umane- Coniratit
Piazza 5. Giovanni — Pal, INA - Tei. 0932 676613

mail dirigente: r.spata@ comune. ragusa. gov. i
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: / _ AL COMUNE DI MODICA
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LT Ll c.a. dott, Giampiero Bella
Hiivaiole dhiuie
A IS ) ) .
¢ § ot Rl /,«5” ep.c sig.ra Sabrina Bruno
/ v e.mail: sabring,brunoll@icloud.com
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colle N.0028503/2020 deld 06/03/72020

dirigente settore ({ — servizi contabili e finanziari
sede

Qggetto: richiesta di assegnazione in regime di comando oneraso della dipendente sig.ra

Sabrina Bruno.

Come anticipato per le vie brevi, il Comune di Ragusa, in ragione delle numerose
carenze di organico, ha la necessits di assumere, in coerenza con | propri atti di
programmeazione, diverse unita di personale, tra le quali, per la parte qui di interesse, un

istruttore amministrativo.
La sig.ra babrma Bruno, nata a Ragusa 1’11 12.1961, dipendente oi codesLo

Comune
.‘;'gi-_,‘:;. .L»r‘vobﬂur' ,‘_.,: o
& S?m—wiﬁ'ﬁ%;l ffT G e LA STeT Bh T R e G a-P:!::j.* L
Attesa ‘'urgenza di colmare, in temp| brevi, dei vuoti d’organico, si propone a

codesto Ente di voler consentire 'assegnazione della predetta dipend ente in regime di

comando onearoso.

Il Comando — ove autorizzato — avrebbe fa durata di 6 mesi {eventualmente
prorogabili}, con decorrenza da concordare; per cid che attiene al trattamento economico
fondamentale da corrispondere aiia drpendente comandats, esso, ai sensi dell'art. 70,
commea 2 del d.lgs. n. 165/2001, rimarrebhe di competenza dell’ ammzmcrrazrone cedente,
azncorché successivamente rimborsato con termini e modalitd da efinirsi, di comune
accordo, con separata convenzione.

Nelflz certezza di un Suo celere e positivo riscontro, colgo 'occzsione per porgere

cordiali saluti,
1l dmcenta\dei set(fom X

Organizzazione e gestione detle risorse umeaine
Dr. Roq‘én Spa
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Citta di Modica

www.comune.modica.gov.it del

Prot. n._i( Z 52 Z
2 4 APR 2020

Il Segretario Generale

Al Responsabile P.O. del Settore X
Ing. Francesco Paolino
SEDE

Oggetto: Richiesta nulla osta dipendente sig.ra Sabrina Bruno.

Vista la richiesta del Dott. Rosario Spata, Dirigente del X Settore “Organizzazione e Gestione delle
risorse Umane — Contratti” della Citta di Ragusa, pervenuta con nota prot n.28503 del 6 marzo 2020
ed acquisita al protocollo dell” Ente il 7 aprile 2020 al n. 15712, si esprime nrulla osta in merito e si

trasmette per la predisposizione dell’atto di competenza.

Modica 22 aprile 2020

Piazza Principe di Napoli 17 - segretariogenerale@comune. modica.rg it




Sulla deliberazione di cui sopra sono stati espressi 1 seguenti pareri, ai sensi déll’alt 1, comma 1,
lett. 1, L.R. n. 48/91, come modificato ed integrafo dall’art. 12 L.R. n.30/2000.

Parere del Responsabile del Settore propdnente per la regolarita tecnica: favorevole /staserevole >

Modica, Ii C)// o / 10 L2
11 Resporr ')cg'e;l Settore

Parere del Responsabile del settore finanziario per la regolarita contabile: favorevole /sfavorevole

Modica, 1i :
II Responsabile del Settore Finanziario

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi degli artt.

153, 183, 191 del D.L.vo n.267/2000, con spesa da impegnare al cap. del Bilancio 2016.

Modica, 1i

i Respdnsabﬂé del Settore Finanziario

La delibera infra riportata si compone di n. pagine, incluso il presente prospetto.
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La presente delibera & approvata con deliberazione della Giunta Municipale n. 96 del m\(‘, 2&20

11 Segretayio/Comunale
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