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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore XI

n. 250 del .~ 3 FEB! 20?.0

Citta di Modica

OGGETTO: Dipendente Dott. Giorgio Muriana Triberio nato a Modica il 02.05.1961.

Autorizzazione aspettaﬁva non retribuita con decorrenza 05.02.2020.
IL RESPONSABILE XI SETTORE

Premesso cha il Dott. Giorgio Muriana Triberio nato a Modica il 02.05.1961, profilo
professionale "Istruttore Direttivo Tecnico" cat. D2, & dipendente di questo Ente con contratto a

tempo indeterminato, in atto assegnato al I'V Settore ;

Vista la nota 6186 del . 03.02.2020, con la qualé il dipendente sopra citato chiede
l'autorizzazione a poter fruire di un periodo di aspettativa senza retribuzione e con diritto alla
conservazione del posto, per incarico dirigenziale a tempo determinato e part-time 50% di
“Dirigente e Comandante P.M.” al comune di Pozzallo, ai sensi dell’art. 110, comma 5, del Testo
unico EE.LL, con decorrenza 05.02.2020 fino alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco

prevista per il 14.06.2022;

Vista la_comunicazione di attribuzione incarico, a firma del Sindaco di Pozzallo Dott.

Roberto Ammatuna, giusta nota prot. n. 2809 del 31.01.2020;

Visto il N.O. espresso dal Responsabile P.O. del Settore‘IV, in calce allanota prot. n. 6186
del 03.02.2020 , che si allega in copia;

Visto che l'art.110, comma 5, del D.Igs. 267/2000 dispone “Per il periodo di durata degli
incarichi i dipendenti delle pubbliche amministrazioni sono collocati in aspettativa senza assegmi,

con riconoscimento dell’anzianita di servizio”;

Ritenuto, pertanto, ai sensi del succitato art. 110 comma 5, del D.lgs. 267/2000 poter

accogliere la superiore richiesta avanzata dal dipendente Dott. Giorgio Muriana Triberio;

Vista la L.r. 48/91
Visto L'O.R.E.L

Visto il TUEL;

. - .




DETERMINA

. Di dare atto della richiesta del dipendente Dott. Giorgio Muriana Triberio, nota prot. n. 6186
del 03.02.2020 con la quale chiede l'autorizzazione a poter fruire di un periodo di
aspettativa senza retribuzione e con diritto alla conservazione del posto, per incarico
dirigenziale a tempo determinato e part-time 50% di “Dirigente ¢ Comandante P.M.”, al
comune di Pozzallo, ai sensi dell’art. 110, comma5, del Testo unico EE.LL., con decorrenza

05.02.2020 fino alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco prevista per il 14.06.2022;

. Di dare atto del parere favorevole espresso dal Responsabile P.O. del IV Settore, in calce

alla nota prot. n. 6186 del! 03.02.2020;

. Di concedere al dipendente Dott. Giorgio Muriana Triberio l'aspettativa senza retribuzione

con decorrenza 05.02.2020, per incarico dirigenziale al comune di Pozzallo;

. Di trasmettere il presente atto al competente ufficio buste paga per 1 provvedimenti

consequenziali;

. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente e
trasmetterlo, all'interessato, all'Ufficio Gestione Risorse Umane, al Responsabile P.O. del

IV Settore;

. Di dichiarare ai sensi dell’art.6 par. “Conflitto di interessi del vigente PTCP”, che lo
scrivente e 1’istruttore della proposta, sono in assenza di conflitto di interessi, di cui all’art.6

bis della L.r. 241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della Legge 190/2012.

L Istruttcire
Congdira
Il Responsabile P.O. XTI Settore
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“ Al sig. Sindaco del Comune di Modica
£8, M2

% r}, Y’ ' Al Segretario generale del Comune di Modica

Al Responsabile P.O. del Personale

Al Responsabile P.O. del VII Settore

LORO SEDI

trasmissione a mezzo PEC agli indirizzi:
1 ic it

Segrgtarlo.gomune.modica@gec.it

risgrseumane.com modi c.i

Oggetto: richiesta di collocamento in aspettativa per incarico ex art. 110 D.1gs 267/2000.

11 sottoscritto Muriana Triberio Giorgio, nato a Modica il 2 maggio 1961, dipendente a tempo indeterminato,
cat. D, profilo Istruttore direttivo, inquadrato presso il settore VII, avendo partecipato alla selezione pubblica
per incarico dirigenziale a tempo determinato e part-time 50% di “Dirigente e Comandante P.M.” - Art. 110.
comma 1 del D.Igs n.267/2000 indetta dal Comune di Pozzallo con Deliberazione della Giunta Municipale
n.392 del 10/12/2019 ed essendo stato prescelto per lo svolgimento dell’incarico in questione, come da
lettera prot. 2809 del 31/1/2020 che ad ogni buon fine si allega,

CHIEDE
ai sensi dell’art.110, comma 5, del Testo unico EE.LL. approvato con D.Igs n.18 agosto 2000, n. 267, di
voler autorizzare e concedere un periodo di aspettativa non retribuita e con diritto alla conservazione del
posto a far data dal 5 febbraio 2020 fino alla scadenza del mandato elettivo del Sindaco (prevista per il 14
giugno 2022), senza assegni, con riconoscimento dell‘anzianita di servizio.
Modica 31/01/2020
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SERVIZIO FINANZIARIO

_ ATTESTAZIONE DELLA COPE]

in relazione alle disponibilita effettwe esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato
di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei seguenti impegni
contablh regolarmente reg1strat1 ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

81 attesta, ai sensi dell’art 153 comma 5, del D Lgs. n. 267/2000 la copertura ﬁnanz1ar1a della spesav
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Modica, ©3 -0T~20T0

11 Respqfisabite del servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura anziaria, il presente

provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretorio onhne del Comune di Modica, per gg.15

T 5 FFR 2mn al u Q FEB 2020 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni al

L
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«Modica,
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11 Responsabile della pubblicazione -
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