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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore XI

n_ 5% aa_ 17 GEN 2000

Citta di Modica

OGGETTO: Dipendente Sig.ra Migliore Patrizia nata a Modica (RG) il 07.02.1966. Mantenimento

rapporto di lavoro Part-time a 27 ore lavorative settimanali.

JL RESPONSABILE P.O. XI SETTORE

Premesso cha la dipendente Sig.ra Migliore Patrizia nata a Modica (RG) il 07.02.1966,
profilo professionale ”Istruttore‘Amrnin'istrativo" cat. C/1, év diperidente di questo Ente con contratto

a tempo indeterminato, in atto assegnata all’ufficio Avvocatura;

Vista la deliberazione n. 315 del 30.12.2019 con cui & stato trasformato Porario di lavoro

del personale ex c0ntrattista, elevandolo a 35 ore settimanali;

Vlsta la nota prot. n. 1720 deI 13.01.2020, che si allega in copia, con la quale Ja dlpendente '

’ sopra c1tata chiede, per motivi personah I'autorizzazione a poter mantenere il propno rapporto di

lavoro part-time orizzontale con prestazione lavorativa di 27 ore settimanali, autorizzata con

determinazione n. 2751 del 05.11.2015;

Preso atto della convenienza economica per I’Ente derivante dal mantenimento della

riduzione retributiva della dipendente Sig.ra Migliore Patrizia;
Ritenuto, pertahto di poter accogliere la superiore richiesta;
Visto L'O.R.E.L. .
Visto i1l T.U.E.L. .
Vista la Legge n.247/2007

Vista la L.r. 48/91



DETERMINA

Di mantenere il rapporto di lavoro part-time orizzontale con prestazione lavorativa di 27 ore
settimanali della dipendente Sig.ra Migliore Patrizia nata a Modica (RG) il 07.02.1966
profilo professionale “Istruttore Amministrativo™ cat. C/1, autorizzata con determinazione

n.2751 del 05.11.2015;

. Di dare mandato al Responsabile P.O. del II Settore per le competenze dell’ufficio Busta
Paga di mantenere il trattamento economico alla posizione giuridica della dipendente sopra

citata;

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente e trasmetterlo
all'interessata, alla Responsabile dell’ufficio Avvocatura e all'Ufficio Gestione Risorse

Umane;

Di dichiarare ai sensi dell’art.6 par. “Conflitto di interessi del vigente PTCP”, che lo
scrivente e listruttore della proposta, sono in assenza di conflitto di interessi, di cui all’art.6

bis della L.r. 241/1990, come introdotto dall’art.1, comma 41, della Legge 190/2012.

- I Responsabile P.O. XI Settore
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Al Responsabile P.O. X1 settore
Sede

OGGETTO: Richiesta mantenimento rapporto di lavoro a tempo parziale.

La sottoscritta Migliore Patrizia nata a Modica 11 07.02.1966 ed ivi residente in Via
Ruffino n.5, dipendente a tempo indeterminato con Contratto a 35 ore settimanali, in
servizio presso 1’Ufficio Avvocatura, con la presente, chiede alla S.V. di mantenere
il rapporto di lavoro a tempo parziale, giusta Determinazione n.2751 del 05.11.2015.
Quanto sopra per motivi personali.
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SERVIZIO FINAN ZIARIO

Si attesta, ai sensi dell a:rT 153 comma 5 del D. Lgs n. 267/2000, la copertura ﬁnan21ana della spesa
in relazione alle disponibilita effettwe esistenti negli stanziamenti di spesa"e/o in relazione allo stato
di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, medlanteal’};ﬂﬁ‘:;ne dei seguenti impegni
contablh regolarmente reglstraﬁ a1 sensi dell'art 191 comma 1 D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267
“Impegno. & T Intervento/Capitolo|= "

Modica,

Il Resporéabiledel servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertur' finanziaria, il presente

| provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, dél d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

N

"VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE
La presente determinazione & pubbhcata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg. 15
~dal _ 9 1 GEN 2020 al = 4 FES 2020 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni al
Modica, ' ' : b

Il Responsabile della pubblicazione
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