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Signor Socio, . J

relazione aj sensi dellart. 14 dgj Decreto Legislativo 27 gennaio 2010,
n. 39 : !
1
Questo collegio & stato nominato con delibera assembleare del 14/11/2011. Da tale data abb_iAgmvo__m e f
e. -

svolto la revisione legal

La responsabilits della redazione dej bilancio compete all’organo amministrativo, essendo nostra Ja

P'espressione de| nostro giudizio professionale,

ammontano ad 3.144.337 €uro, ivi compresi debiti tributari e Verso istituti previdenzialj per
€.1.265.893,00. In merito a questi ultim; si rileva il mancato rispetto dej terminj di versamento de;
tributi e dej contributi con consequenziale maturazione di sanzjoni amministrative e di natyrq i
penale sia a carjco della societa che dell’organo amministrativo, Tale situazione deficitaria continya |

a perdurare anche nej primi mes;j dell’esercizio in COrso. _ : \
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ad eccezione degli effetti g quanto indicato gl para
Sopramenzionato bilancio corrisponde  alje risultanze dej libri
Tappresenta in modg veritiero e corretto la situaz

€conomico della soEEL:LSE&VIZI-BE&MODIE?t S.R.L. per esercizio chiuso a) 31/12/201 I, in

1zio. B

grafo precedente, |]
e delle scritture contabili ¢
ione patrimoniale finanziaria e j risultato

In particolare, a titolo di richiamo d’informativa, segnalia
~ in data 07/03/2011 presso il notaio Morel]

23/03/2011 con serie 1506 ¢ avvenuto ] cambiamento delja denominaziope della societa in
"Servizj per Modica", l'aumento de] capitale sociae ad eurg 100.000,00 la modifica
dell’oggetto sociale al fine g; acquisire la gestione dei servizi strumentali gia j
societd “Modica Multiservizi Spa”, avvenuta con atto

di cessione dj ramo d'aziends effettuato
presse il Notaio Morello in data 30/04/2011.

I bilancio chiuso a 31/12/2011, che viene sottoposto alja Vostra approvazione, evidenzia una
perdita di Euro -21 458 ed esprime valori che sinteticamente vengono di seguito riassunti:

0 Stato Patrimoniale:

ATTIVITA’

A) Crediti verso 50Ci per versamenti ancora dovuti 240 698

B} immobilizzazioni s 083-496

C) Attivo circolante : . 27.683

D) Ratei e risconti 2300 '878

Totale attivo ) 351,

PASSIVITA’

A) Patrimonio netto 133;;;
Capitale Sociaje -9. o0y
Riserve N -21'453
Perdita d'ssercizig .

B) Fondi per rischi e oneri 52.648

C) Trattamento gi fine rapporto di lavoro subordinato 0

D) Debiti 3 1;;13?;

E) Ratei e risconti 3308 '878

Totale passivo . 8

Contf d’ordine 0

—_
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) o Conto economico:

i Valore della produzione 2.268.937
Costi della produzione . 2.368.979
Differenza tra valore e costi della produzione -90.042

i Proventi e oneri finanziari 121.233

: Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0
Proventi e oneri straordinari . -1
Risultato prima delle imposte . 31.190
Imposte sul reddito 52.648
Utile (Perdita) dell'esercizio -21.458
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Tl bilancio & corredato da una relazione dell’amministratore unico contenente un’analisi fedele,
equilibrata ed esauriente della situazione della societa e dell’andamento € del risultato della
| gestione, nel suo complesso e nei vari settori in cui essa ha operato, nonch¢ una descrizione dei
principali rischi ed incertezze cui la societd ¢ esposta. 1 contenuti di detta relazione appaiono
! coerenti con quanto si evince dai conti annuali delPesercizio e con i contenuti della nota integrativa.

i In ossequio al principio di revisione suila “continuita aziendale”, il collegio sindacale, esaminato
l I’andamento gestionale ha potuto raccogliere sufficienti ed appropriate evidenze in ordine alla
| capacitd dell’impresa di permanere in funzionamento nel prevedibile futuro, fermo restante
1 I’accoglimento dei suggerimenti espressi sopra.

: Parte seconda: relazione ai sensi delf’art. 2429 del codice civile

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2011 la nostra attivita ¢ stata ispirata alle disposizioni di
legge e alle “Norme di Comportamento del collegio sindacale” emanate dai Consigli Nazionali dei
Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

In particolare abbiamo:
« vigilato sull’osservanza della legge e dell’atto costitutivo.
i » vigilato sul rispetto dei principi di corretta amministrazione.

e acquisito conoscenza e vigilato sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo della societa, anche
i tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle funzioni e a tale riguardo non
l abbiamo osservazioni particolari da riferire.
1

e acquisito conoscenza e vigilato sull’adeguatezza e sul funzionamento del sistema

amministrativo e contabile nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a rappresentare

; correttamente i fatti di gestione, mediante I’ ottenimento di informazioni dai responsabili delle
rispettive funzioni e I’esame dai documenti aziendali.

« verificato 1’osservanza, da parte dell’organo amministrativo, delle norme di legge inerenti alla
redazione, all'approvazione e alla pubblicazione del bilancio d'esercizio € alla predisposizione

della relazione sulla gestione e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da
¢ riferire.

| ) e partecipato alle assemblee dei soci ed alle adunanze dell’organo amministrativo, svoltesi nel
rispetto delle norme statutarie, legislative e regolamentari che ne disciplinano il
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funzionamento e per le quali possiamo ragionevolmente assicurare che le azioni deliberate
sono conformi alla legge ed allo statuto sociale ¢ non sono manifestamente imprudenti,

azzardate, in potenziale conflitto di interesse o tali da compromettere |’integrita del
patrimonio sociale.

Nel corso dell’esercizio, nel rispetto delle previsioni statutarie, siamo stati periodicamente
informati dall’organo amministrativo sull’andamento della gestione sociale e sulla sua
prevedibile evoluzione, nonché sulle decisioni riguardanti Je operazioni straordinarie.

Nel corso dell’esercizio non sono pervenute al collegio sindacale denunce ai sensi
dell’articolo 2408 del codice civile. Al collegio sindacale non sono pervenuti esposti.

L’amministratore, nella redazione del bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai sensi
dall'art. 2423, quarto comma, del codice civile.

Abbiamo verificato la rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui abbiamo

conoscenza a seguito dell’espletamento dei nostri doveri e non abbiamo osservazioni al
riguardo.

Dall’attivita di vigilanza e controlic non sono emersi fatti significativi suscettibili di
segnalazione o di menzione nella presente relazione.

Per quanto precede, il collegio sindacale esprime pertanto parere favorevole alla approvazione

del bilancio chiuso al 31/12/2011 e alla proposta dell’amministratore in ordine al rinvio della
¢ perdita di esercizio.

% Il collegio formula i migliori auspici per I’avvenire della Societa
[ Modica, 1i 12/06/2012

Il collegio sifidacale
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