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INFORMAZ!IONI PERSONAL!

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

+» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

Vincenzo Terranova

335 1324114

vincenzo.terranova@comune.modica.rg.it

ltaliana

13/11/1958

1987 AD 0GGI
Comune di Modica p.zza Principe di Napoli n®17

Ente locale

Funzionario tecnico a tempo indeterminato

-resp. 4°Settore -gestione patrimonio, protezione civile, sport e randagismo-(da luglio 2018)

e resp. ad interim 7° settore -suap e attivita produttive- (da luglio 2018);

-resp. 4° Settore -sviluppo economico, agricoltura, protezione civile, randagismo (da maggio
2017);

-resp. 4° Settore -sviluppo economico, agricoltura, depurazione, disinfestazione, randagismo (da
giugno 2015);

-resp. Area Organizzativa dei servizi manutentivi del’Ente (da dicembre 2009);

-funz. Direttivo con delega al coordinamento generale delle competenze dell'11° Settore (da
giugno 2008);

-funzione di tutor aziendale in stage formativo in occasione master di 1° liv. in “gestione globale
ambientale” universita di Catania facolta scienze politiche (anno 2007);

-resp. 11° Settore -politiche della manutenzione urbana, autoparco, protezione civile (da giugno
2007);

-funz. Direttivo resp. Sezione -manutenzione strade, immobili comunali, fognatura, pubblica
iluminazione e vicario del Dirigente dell'8° Settore -manutenzioni, servizio idrico e autoparco-
(da 2000);

-resp. Sezione manutenzioni del'U.T.C. e coordinamento aftivita manutentive condotte in
economia diretta (da 1988);

-istruttore tecnico geometra presso ripartizione LL.PP. sezione edilizia scolastica dell'U.7.C.(da
1987) con immissione in ruolo a seguito di concorso espletato dalla Regione Siciliana;

1983 - 1987

Regione Siciliana




* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego stage

* Principali mansioni e responsabilita stage formativo presso pubblica amministrazione (Comune di Modica) con giudizio di
Idoneita e conseguente mantenimento in servizio presso U.T.C. Ripartizione LL.PP

* Date (da - a) 1978
* Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Siciliana
* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

a tempo determinato
Direzione Cantieri di Lavoro finanziati dall'Ass. Reg.le al Lavoro

* Date (da - a) 1977 - 1978
*» Nome e indirizzo del datore di lavoro  vari
* Tipo di azienda o settore studi tecnici di progettazione
* Tipo di impiego collaboratore a tempo determinato
* Principali mansioni e responsabilita collaboratore tecnico geometra per progettazione tecnica, civile e industriale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

» Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

1977
Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “Archimede”

Maturita tecnica Geometra e contestuale abilitazione alla professione
1978

Ass. Regionale del Lavoro e della P.S.

Esame di idoneita su materie specifiche

Abilitazione per funzione di Direttore di cantieri di lavoro

1980
ILA.L. CISL (Ente formazione professionale Reg.le)

Corso in difesa fitosanitaria

Tecnico esperto in difesa fitosanitaria

2000
Universita Bocconi -Scuola di direzione aziendale-

Corso di aggiornamento professionale sulla gestione delle manutenzioni
1990 - 2004
Varie partecipazione a seminari, convegni e fiere

Organizzazione del lavoro, processi produttivi e tecnologie edilizie



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ITALIANO

INGLESE

elementare
elementare
elementare

FRANCESE
sufficiente
sufficiente
sufficiente

Le esperienze lavorative di cui sopra, sono state caratterizzate da elevate capacitad di
condivisione e collaborazione con altre persone e colleghi, in ambienti e situazioni in cui
essenziale lavorare in squadra e dove la comunicazione assume un ruolo determinante ai fini

del raggiungimento degli obbiettivi.

Nel corso dell'espletamento dei molteplici incarichi assolt ai vari livelli di responsabilita, si e data
ampia dimostrazione di possedere spiccate capacita organizzative nel coordinamento dei
collaboratori € del personale in generale a disposizione € nella gestione di progetti e risorse nel
rispetto dei budget e degli obbiettivi assegnati.

L'attivita svolta ¢ stata caratterizzata da continui aggiornamenti e approfondimenti delie norme
tecniche di Settore e pill in generale di tutte quelle riguardanti I'ordinamento amministrativo
vigente in ambito degli EE.LL., sia in ambito tecnico che amministrativo, attesa la varieta
gestionale degli ambiti operativi di cui si € avuta la responsabilita.

E' stata acquisita buona padronanza sull'uso di software generalisti (pacchetto Office) e di quelli
specificatamente tecnici (CAD, Computazioni, Analisi ecc.), oltre ad approfondimenti e
acquisizione diretta di conoscenze specifiche e pratiche su caratteristiche e potenzialita per
mezzi tecnico-operativi di cantiere.



