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Citta di Modica

www.comune.modica.gov.it

Avviso 20/2018 Regione Siciliana - Domanda di partecipazione per n. 2 tirocinanti

MANIFESTAZIONE D’ INTERESSE

Con I" Avviso 20/2018 la Regione Siciliana ha inteso attivare, in via sperimentale, un’azione di
sostegno alla formazione professionale e all’inserimento nel mondo del lavoro dei giovani
professionisti operanti nel territorio della Regione Siciliana, attraverso la concessione di indennita di
partecipazione per lo svolgimento di tirocini.

L’iniziativa intende favorire le misure di politica attiva con particolare attenzione ai servizi alla
persona, servizi socio sanitari e valorizzazione del patrimonio culturale.

Il tirocinante deve essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) essere residente o domiciliato nel territorio della Regione Siciliana;

b) avere un’etd compresa tra i 18 anni (compiuti) e un’etd non superiore a 35 anni (36 non compiuti)
all’atto della presentazione della domanda di partecipazione;

¢) aver conseguito un voto di laurea minimo di 90/110;

d) non aver riportato condanne penali e non aver procedimenti penali in corso; -

e) essere nella condizione di non occupato;

f) non avere in corso un contratto di lavoro subordinato o parasubordinato o autonomo con il soggetto

ospitante;

Il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro, ma & una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor
all’interno del soggetto ospitante che consente il contatto diretto con il mondo del lavoro, e offre
un'opportunita per i tirocinanti di acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e
trasversali tali da agevolare le scelte professionali e favorire I’ingresso o il reingresso nel mercato del
lavoro

La durata massima del periodo ammissibile a finanziamento & al massimo di 12 mesi di tirocinio.

Indennita di partecipazione

Al tirocinante & riconosciuta un’indennitd di partecipazione per lo svolgimento del tirocinio
professionale pari nel complesso a € 600,00 mensili lorde per un periodo della durata massima di 12
mesi.

Questa indennita ¢ corrisposta solo al raggiungimento minimo per ciascun mese del 70% delie ore
previste mensilmente dal percorso di tirocinio. 1l tirocinante, al fine di documentare le ore di attivita
svolte, dovra controfirmare i registri presenza firmati dal soggetto ospitante.

Il tirocinante ha diritto a una interruzione del tirocinio per malattia, infortunio e maternita che pud
protrarsi per un periodo pari o superiore ad un terzo della durata del tirocinio medesimo. Il periodo di
sospensione non concorre al computo della durata complessiva.

L’indennita di partecipazione & erogata con cadenza semestrale al tirocinante dall’ Amministrazione
regionale, a mezzo bonifico bancarié o domiciliato presso Poste ltaliane SpA, a seguito della
trasmissione da parte del soggetto ospitante della richiesta di pagamento del tirocinanie con annesso i}




V)

registro di presenza firmato dal tirocinante e dal tutor professionale e dell’avvenuta verifica della
documentazione ricevuta da parte dei servizi dell’amministrazione regionale competente,

La causale dei pagamenti deve recare la dicitura “indennitad per tirocinio” e il periodo al quale si
riferisce il pagamento.

Le risorse finanziarie in dotazione per I’intervento di cui al presente Avviso.saranno a valere sull’ Asse
1 del POR Sicilia FSE 2014 — 2020, Priorita d’investimento 8.i1, obiettivo specifico 8.1, azione 8.1.1.

Sospensione

Nel rispetto dei termini e nei modi previsti dai singoli ordinamenti professionali, & prevista la
possibilita di richiedere una sospensione del tirocinio. Tale sospensione del tirocinio e dell'erogazione
dell’indennita al tirocinante posticipa la data di fine periodo per un intervallo di tempo pari alla durata
della sospensione stessa.

Interruzione

Nel caso in cui si verifichi una interruzione definitiva del tirocinio, il soggetto ospitante deve
comunicare la cessazione del rapporto di tirocinio alla Regione. In questo caso la Regione provvedera
comunque ad erogare al tirocinante, le indennitd maturate, fino al momento di interruzione del
tirocinio previa presentazione della domanda di erogazione.

II_periodo di tirocinio é incompatibile con lo svolgimento di gualsiasi attivita lavorativa in ambito
pubblico o privato, o in forma autonoma.

La domanda di partecipazione deve indicare gli eventuali titoli posseduti dal candidato e
allegare alla domanda la seguente documentazione:

a) Curriculum vitae in formato europeo; )

b) Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita:

Termine per la presentazione delle domande:

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta semplice ed indirizzate al Responsabile del I
Settore del Comune di Modica, dovranno essere presentate esclusivamente all’ Ufficio Protocollo di
Palazzo Campailla del Comune di Modica entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 14/09/2018.
Nell’oggetto della domanda dovra essere indicato “Candidatura per la selezione di n. 2 tirocinanti
Avviso 20/2018 Regione Sicilia®.

Non saranno prese in considerazione e saranno quindi automaticamente escluse, domande pervenute
oltre i termini indicati e con dati incompleti.o allegati mancanti (curriculum vitae, documento di
riconoscimento in corso di validita).

Criteri di Selezione

Le istanze presentate verranno esaminate dal Responsabile del | Settore per la verifica dei requisiti
richiesti come riportati nel presente avviso, in ossequio a quanto indicaio all’art. 6 dell’avviso
20/2018 e nel rispetto delle condizioni riportate all’art. 11 dello stesso avviso 20/2018, comma 4 punti
a) e b), per 'individuazione dei 2 candidati da trasmettere, in caso di pilt domande.



[1 presente Avviso & pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Modica.

Per ulteriori informazioni ¢ consultabile sul sito della Regione Siciliana I' Avviso 20/2018.

Il Respon y ttore 11 Segretario Generale
Dott. Giorgdo Paplg D G4 Dott. Giapfypierg Bella



