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DELIBERAZIONE
della
GIUNTA COMUNALE

del _ 4 APR, 2018

-

Oggetto: Costituzione Organismo di Composizione della Crisi da Sovra Indebitamento non
autonomo per 1’iscrizione nella sezione B del Registro degli organismi deputati a gestione
dei procedimenti di composizione della crisi da sovra indebitamento e liquidazione del
patrimonio del debitore sovra indebitato, ai sensi dell’art. 4 comma 3, lett. A) del D.M.

202/2014. Determinazioni.

L’anno duemiladiciotto il giorno Q\)QT\“RO del mese di APRuc  alle ore
nel Palazzo di Citta e nella stanza del Sindaco, in seguito ad invito di convocazione, si € riunita
la Giunta Comunale, alla quale risultano presenti:

Belluardo Giorgio

P

Presente Assente

Abbate Ignazio Sindaco )<
Di Giacomo Orazio Assessore e
Linguanti Giorgio Assessore e
Lorefice Salvatore Pietro Assessore N
Floridia Rita Assessore ><
Aiello Anna Maria Assessore <

Assessore

Partecipa il Segretario ‘Generale, Dott. Giampiero Bella con funzioni consultive, referenti, di

assistenza e verbalizzazione, ai sensi dell’art.97, comma 4, lett. a) del d. Lgs. n.267/2000.

Assunta la presidenza, il Sindaco, Ignazio Abbate, constatata la legalitd dell’adunanza, dichiara
aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale all’esame della proposta di deliberazione in oggetto,
in merito alla quale sono stati espressi 1 parer1 di legge.




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:

*Che con la legge n.3/2012, “Disposizioni in materia di usura, estorsione e crisi da sovra
indebitamento”, modificata dalla legge 221/2012 (giusto D.L. n.179/2012), il legislatore italiano
ha approntato uno strumento importantissimo per arginare fenomeni come 1’usura, 1’estorsione ed
il sovra indebitamento, che in questo momento di crisi affliggono sempre di pil la nostra societa,
offrendo ai consumatori e agli altri soggetti esclusi dalle procedure fallimentari una nuova
procedura per agevolare il risanamento della propria condizione debitoria, ovvero il sovra
indebitamento; .

*Che per sovra indebitamento la legge intende una situazione perdurante di squilibrio tra le
obbligazioni assunte ed il proprio patrimonio prontamente liquidabile, nonché la definitiva
incapacita di adempiere regolarmente alle proprie obbligazioni. Una definizione piuttosto ampia
che potrebbe includere la gran parte dei casi in cui il consumatore & tenuto a pagare ad esempio
rate di finanziamento, mutuo ecc.;

= Che il procedimento per la composizione delle crisi da sovra indebitamento permette di rivolgersi
ad un organismo apposito o a un professionista abilitato (commercialisti, avvocati, notai) e
successivamente al tribunale con un piano di rientro che, se accolto, diventera vincolante per i
creditori, anche se non tutti i debiti saranno onorati. Ove il piano non fosse possibile o fosse
respinto dal giudice, il consumatore potrd comunque accedere alla procedura di liquidazione del
patrimonio. Durante 1’esecuzione della procedura, il giudice sospende ogni azione esecutiva
(pignoramento etc.) dei creditori nei confronti dei beni del debitore. Una volta terminata con
successo la procedura, il debitore sard sdebitato, ovvero sara libero da ogni debito ancora non
onorato. Avra cosi una “flash start”, o nuovo inizio;

= Che il Regolamento approvato con D.M. n. 202/2014 prevede che gli Organismi stessi possono
essere costituiti da Comuni, Province, Citta metropolitane, Regioni e Istituzioni Universitarie
pubbliche, sempre quali articolazioni interne dell'Ente pubblico di appartenenza (art. 4, comma

1,reg.);

Visto I’art. 6 della circolare 6 del 4/12/2014 del Ministero per la semplificazione e la Pubblica
amministrazione;

Considerato:
* Che dalla costituzione dell'organismo non derivano nuovi o maggiori oneri a carico della finanza
pubblica (art.15, ¢.4,1.3/2012);

= Che ¢ intenzione di questa Amministrazione garantire alle famiglie ed alle attivita di impresa
non soggette a procedura fallimentare, del territorio del Tribunale di competenza in cui ricade
questo Comune, un sostegno di tutela nella gestione delle crisi da sovra indebitamento, al fine
di riacquistare un ruolo attivo nell’economia e nella societd, senza restare schiacciati dal carico
dell’indebitamento preesistente, e cio attivando presso il Comune uno sportello sociale che
garantisca a famiglie ed attivita di impresa non fallibili un sostegno di tutela nella gestione della
crist da sovra indebitamento;

 Che a tal fine, con deliberazione della G.C. n.22 del 29.01.2016, esecutiva, questa
Amministrazione ha riconosciuto I’interesse dell’Ente ad attivare, a vantaggio della propria
comunita e dei soggetti comunque interessati nell’ambito territoriale della Provincia di Ragusa,
il nuovo strumento dell’organismo per la composizione della crisi da sovra indebitamento,
previsto dalla L. n. 3/2012 e ss.mm.ii., inteso come iniziativa di alto valore sociale,

= Che dalla costituzione dell’Organismo di Composizione della Crisi non derivano nuovi o
maggiori oneri a carico della finanza pubblica (art. 15, c. 4, L. 3/2012) atteso che il suddetto
progetto di costituzione di un OCC comunale non comporta costi per I’Ente, che anzi potra
essere destinatario di rimborsi per spese generali;



Vista la L. n. 3/2012 e ss.mm.ii.;

Visto il D.M. n. 202/2014;

Vista la L.R. n. 48/1991 e ss.mm.ii.;

Visto ’'O.R.E.L;

Visto I’art. 12, comma 2, della L.R. n. 44/1991;

Visti i pareri favorevoli resi in ordine alla regolaritd tecnica e contabile della proposta sopra
rportata, ai sensi dell’art. 1, comma 1, lett. i, L.R. n. 48/91, come modificato ed integrato dall’art.
12 L.R. n.30/2000;

Con votazione unanime espressa nei modi e forme di legge,

o}

DELIBERA

Di riconoscere 1’interesse di questo Comune ad attivare, a vantaggio della propria comunita
e dei soggetti comunque interessati, il nuovo strumento dell’organismo per la composizione
della crisi da sovra indebitamento (OCC), ritenuto utile a fronteggiare la realta del sovra
indebitamento delle famiglie e delle attivitda di impresa non soggette a procedura
fallimentare, realtd particolarmente significativa e drammatica in questo periodo di
recessione finanziaria;

Di costituire dunque I’Organismo di.Composizione della Crisi da sovra indebitamento nel
Comune di Modica, per ’iscrizione dello stesso nella sezione B del registro degli organismi
deputati a gestire 1 procedimenti di composizione della crisi da sovra indebitamento, ai sensi
dell'art. 4 comma 3, lett. A) del D.M. 202/2014, attivando presso il Comune uno sportello
sociale che garantisca a famiglie e attivita di impresa non fallibili un sostegno di tutela nella
gestione della crisi da sovra indebitamento;

Di dare atto che 1’Organismo, denominato “Organismo Ibleo di contrasto al debito” avra per
oggetto I’attivita relativa alla gestione dei procedimenti di composizione della crisi da sovra
indebitamento e di liquidazione del patrimonio del debitore sovra indebitato, di cui alla
legge 27 gennaio 2012, n. 3, come modificata dal decreto legge 18 ottobre 2012 n. 179,
convertita con modificaziont dalla legge 17 dicembre 2012 n. 221 e di cui al decreto
interministeriale del Ministro di Giustizia di concerto con il Ministro dello Sviluppo
Economico e il Ministro dell’Economia e delle finanze 24 settembre 2014, n. 202, quale
articolazione interna del Comune di Modica;

Di nominare quale Referente dell’Organismo il Rag. Salvatore Alessandro nato 1°8/6/1951
che ha le competenze necessarie alla gestione dell’Organismo come da curricula allegato;

Di affiancare al Referente, quale esperto a titolo gratuito, il Dr. Elio Criscione nato il
13/03/1990;

Di demandare al Referente, quali prime attivitd propedeutiche all’attivazione presso questo
Ente di tale Organismo di Composizione della Crisi da sovra indebitamento, la nomina dei
Gestori della crisi, esperti nel settore, autorizzando altresi il Segretario Generale in ordine
all’adozione delle direttive finalizzate all’attivazione del servizio in parola;

Di dare atto che gli incarichi sopra citati non prevedono attualmente alcuna spesa a carico
del bilancio comunale;

Di dichiarare, a unanimita di voti espressi nei modi e forme di legge con distinta e separata
votazione, il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12, comma 2, della
L.R. n. 44/1991.
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Letto, approvato e sottoscritto 4
/1 STND CO
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L ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO-GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

T e pp—

La presente deliberazione & pubblicata per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio online del
Comune, sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.modica.gov.it.

Modica li Ll - é[ .go /{,g 11 Segretam{(}enerale

Il sottoscritto Gianluca Burderi, Responsabile del procedimento di pubblicazione, attesta
che copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di
Modica, senza opposizioni e reclami, dal - § APR, 2018 al 92 0 APR 29018 , ed &
repertoriata nel registro delle pubblicazioni al n. .

Modica 1 11 Responsabile della pubblicazione 'J

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:
>§/ E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.12, comma 2, della L.R.

44/91.

E’ divenuta esecutiva il ai sensi dell’art. 12, comma 1, della
L.R. 44/91, trascorsi dieci giomni dall’inizio della pubblicazione.

Modica H‘A{ . /’( ) QO /{8 n Segr;td%\j(%nerale

Per copia conforme all’originale ad uso amministrativo.

Modica li Il Segretario Generale



Sulla deliberazione di cui sopra sono stati espressi i seguenti pareri, ai sensi dell’art. 1, comma
1, lett. 1, L.R. n. 48/91, come modificato ed integrato dall’art. 12 L.R. n.30/2000.

Parere del Responsabile del Settore proponente per la regolarita tecnica: favorevole /sfavorevale.

Modica, 1i
Il Responsa I Settore

Parere del Responsabile del settore finanziario per la regolarita contabile: favorevole /sfavorevote

Modica, i )
Il Responsabile del S(&?r Fipanziario

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi degli artt.

153, 183, 191 del D.L.vo n.267/2000, con spesa da impegnare al cap. del Bilancio 2018.

Modica, 1i

Il Responsabile del Settore Finanziario

1)
=J

La proposta infra riportata si compone di n. __2 _ pagine, incluso il presente prospetto,.

Visto
L’:;s\e)ss ore al(m_o\

1 Res?sabile proponente

La presente proposta ¢ approvata con deliberazione della Giunta Municipale n. /{35 del - 4 A PR 28.1
! !

1 Segretari[) Comunale



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALLI

Cognome e nome
Indirizzo
Telefono

e-mail

Nazionalita

Luogo e data di nascita

Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

*» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo de! datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Date (da —a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Date (da — a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da — a)
« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Date (da —a)

Pagina 1- Curriculum vitae di

ALESSANDRO SALVATORE
Via Spadaro Grassi 7 — cap 95124 Catania
3392000463

salvatore,alessandro5@gmail.com

|taliana

Falcone (ME) 08 Giugno 1951

LSSSVT51H08D474D

Da 16/11/2015 in atto

Organismo Composizione della Crisi “La Tutela degli Onesti" articolazione
interna del Comune di Acireale

Pubblica

Referente Organismo di composizione iscritto al n. 6 del registro del Ministero
della Giustizia PDG del 16/11/2015
Da 16/01/2016 in atto

Comune di Carmignano (Prato)

Pubblica

Consulente per la costituzione dell'Organismo di Composizione della Crisi da
sovra indebitamento.

Da 28/08/2015 in atto
Comune di Grammichele (Catania)

Pubblica

Consulente sovra indebitamento - Organismi

Da 29/5/2015 in atto
Comune di Acireale

Pubblica

Esperto sovra indebitamento, incarico referente costituzione Organismo
Composizione della Crisi da sovra indebitamento. Determina Sindacale n. 124
del 29/5/2015

Da Seftembre 2012 in atto
Associazione | Diritti del Debitore Corso Sicilia 24 Catania

Sovra indebitamento legge 3 2012
Presidente Associazione

Da Maggio 2013 ad Aprile 2014



« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Date (da — a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+» Date (da--a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

- Tipo di azienda o settore

- Tipo di impiego

* Date (da —a)

- Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Date (da — a)}

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

- Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azlenda o settore

* Tipo di impiego

» Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Date (da—a)

- Nome e indirizzo del datore
di lavoro

- Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

- Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Pagina 2 - Curriculum vitae di

Banca Sviluppo Spa — Gruppo BCC -

Bancario
Responsabile Commerciale di Zona Catania

Da Maggio 2010 ad Aprile 2013
Banca Sviluppo Spa — Gruppo BCC -

Bancario

Direttore Filiale di Catania — Responsabile dello sviluppo per 1a Provincia di
CT .

Da giugno 2006 ad Aprite 2010
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit.

Bancario
Quadro direttivo 1V- direzione filiale Corso Sicilia n. 8 - Catania

Dal 2003 al 2006
Banco di Sicilia S.P.A .Gruppo Unicredit

Bancario o

Quadro direttivo IV direttore di raggruppamento di filiali {n. 7} territorio di
competenza Acireale (CT)

Dal 2001 al 2003
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Bancario

Capo del personale raggruppamento Catania citta (36 filiali pit area territoriale)
n. 387 dipendenti.

Dal 1998 al 2001 .
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Bancario

Responsabile pianificazione commerciale marketing operativo area Catania
citta

Dal 1994 al 1998
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.

Bancario
Responsabile pianificazione commerciale — area Catania e provincia

Dal 1991 al 1994
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.

Bancario
Direttore di Filiale p.zza Aldo Moro - Catania

Dal 1989 al 1991
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

- Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

*» Tipo di impiego

* Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da — a)

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

- Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Qualifica conseguita

+ Date (da— a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Pagina 3 - Curricufum vitae di

Bancario
Direttore di Filiale viale Mario Rapisardi - Catania.

Dal 1988 al 1989
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.

Bancario
Direttore di Filiale — Grammichele (CT)

Dal 1984 al 1988
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.

Bancario
Direttore di Filiale — Scordia (CT)

Dal 1981 al 1984
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.

Bancario
Direttore di Filiale Raddusa (CT)

Dal 1978 al 1981
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.

Bancario
Vice Direttore di Filiale viale Mario Rapisardi -Catania

Dal 1975 al 1978
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.

Bancario
Responsabile servizi di cassa e tesoreria — filiale Corso Sicilia - Catania

Dal 1972 al 1975
Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.

Bancario

Addetto ai servizi sportello, tesoreria, ragioneria, raccolta, impieghi, presso
varie filiali in Catania

2009
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Leadership for Customers

2009

Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit in collaborazione con SDA Bocconi —
Milano School of Management - Milano




- Qualifica conseguita
Argomenti trattati

- Date (da—a)

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Qualifica conseguita
Argomenti trattati

- Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Qualifica conseguita
Argomenti trattati

- Date (da —a)

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Qualifica conseguita
Argomenti trattati

+ Date (da — a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita
Argomenti trattati

-+ Date (da—a)

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita
Argomenti trattati

- Date (da —a)

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Qualifica conseguita

- Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

- Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Qualifica conseguita

- Date (da —a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

- Date (da —a)

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Qualifica conseguita
Argomenti trattati

Pagina 4 - Curiculum vitae di

Attestato ISVAP Education Assicurativo

La polizze morte vita intera, il profile legale del contratto, il profile segregativo
del contratto, il profile fiscale del contratto, | contratti assicurativi su
finanziamenti.

2009
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Assessment commissione massimo scoperto
2009
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

il nuovo codice Privacy

2009
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Formazione Pricing EVA
2008

Banco di Sicilia S.P.A. Gruppe Unicredit in collaborazione con SDA Bocconi—
Milano School of Management - Milano

Attestato [SVAP Education Assicurativo

La direttiva Mifid, il sistema previdenziale italiano, i prodotti assicurativi Unit
Linked e Index Linked, le polize assicurative rivalutabili, la qualificazione dei
rischi del regolamento Isvap.

2008
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Condizioni gestionali
2008
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Percorso di certificazione delle competenze creditizie
2008
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Formazione Antincendio

2008
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Antiriciclaggio e terrorismo internazionale
2008
Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit

Leadership for results

2007

Banco di Sicilia S.P.A. Gruppo Unicredit in collaborazione con SDA Bocconi —
Milano Schoo!l of Management - Milano

Attestato ISVAP Education Assicurativo

Principi generali dell'intermediazione assicurativa, disciplina giuridica
dell’intermediazione e del contratto, tutela dell’assicurato, sistema
previdenziale italiano: il trattamento fiscale dei prodotti previdenziali e



o

assicurativi, disciplina delle assicurazioni sulla vita, prodotto vita, disciplina
delle assicurazioni danni, prodotti danni (incendio, furto, malattia, infortuni,

RCA e CPI)
- Date (da —a) 2007
« Nome e tipo di istituto di Banco di Sicilia S.P.A.
istruzione o formazione
= Argomenti trattati Indici e Poste patrimoniali di bilancio

- Date (da—a) 2001

« Nome e tipo di istituto di Banco di Sicilia S.P.A.
istruzione o formazione
» Argomenti trattati Gestore risorse umane

» Date (da— a) 1999

+ Nome e tipo di istituto di Banco di Sicilia S.P.A.
istruzione o formazione
« Argomenti trattati Gestore gruppi di lavoro
» Date (da —a) 1998
« Nome e tipo di istituto di Banco di Sicilia S.P.A.
istruzione o formazione
« Argomenti trattati Pianificazione commerciale

« Date (da—a) 1984

+ Nome e tipo di istituto di Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.
istruzione o formazione
« Argomenti trattati Operazioni @ medio e lungo termine

« Date (da—a) 1982

« Nome e tipo di istituto di Cassa dj Risparmio Sicifiana (Sicilcassa) S.P.A.
istruzione o formazione
« Argomenti trattati Credito agrario

- Date (da—a) 1981

« Nome e tipo di istituto di Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.
istruzione o formazione
» Argomenti trattati Analisi di bilancio

+ Date (da —a) 1980

+ Nome e tipo di istituto di Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.
istruzione o formazione -
+ Argomenti trattati Prodotti Raccolta

+ Date (da — a) 1976

* Nome e tipo di istituto di Cassa di Risparmio Siciliana (Sicilcassa) S.P.A.
istruzione o formazione
Argomenti trattati- Servizi di cassa e tesoreria

- Date (da—a) 1969

- Nome e tipo di istituto di Istituto Tecnico Commerciale Antonio Maria Jaci — Messina
istruzione o formazione : L
« Qualifica conseguita Diploma di ragioneria

Pagina 5 - Curriculum vitae di



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e
della carriera ma non
necessariamente riconosciute
da certificati e diplomij ufficiali.

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
« Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione
é importante e in situazioni in
cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non
precedentemente indicate.
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ltaliano

Inglese
discreto
discreto

Forte orientamento sia intuitivo sia sequenziale per ricercare le risposte pil
adatte ed efficaci alle situazioni difficili e ai temi complessi, tentando strade
diverse.

Capacitd di definire le alternative fondamentali in termini di vantaggi e
svantaggi, vincoli e opportunita, costi e benefici.

Capacita di cogliere le probabilita di rischio e di successo.

Capacita di formulare le linee di azione in grado di favorire ie decisioni.
Capacitd di influenzare attivamente gli eventi, di agire in modo proattivo
esprimendo proposte e suggerimenti non Easc:andos: frustrare da tentativi non
riusciti.

Ottime competenze organizzative maturate durante gli anni di servizio come
dirigente di gruppi di lavoro.

Ottima capacita di mobilitare le energie del gruppo di lavoro, tenendo conto
delle loro caratteristiche, per orientarle all'azione voluta.

Ottima capacita di ancorare I'apprezzamento dei comportamentl e dei risultati
altrui a fatti concreti e descrivibili.

Disponibilita a seguire le persone nell'interpretare i rucli assegnati e nel
crescere per potere ricoprire ruoli di maggiore responsabilita.

Ottima conoscenza del computer. Windows xp, pacchetto office, intemet, posta
elettronica.

- Socio fondatore del Centro di Formazione Professionale CEOFORM
(2008)

- Piper “ La costruzione di una rete di vendita al servizio dei consorzj
FIDI” (2009)

- Mandatario elettorale per candidato presidente Regione siciliana
senatrice Anna Finocchiaro.(2008)

- Piper "Riorganizzazione Federazione di Catania Democratici di
Sinistra “ Convincere per vincere. La forza delle nostre idee” (2007).

- Mandatario elettorale per candidato deputato ARS Sicilia onorevole
Giuseppe Pignataro (2006)

- Piper “La creazione di un centro di ascolto” (2005)

- Tesoriere provm(;lale Catania Democratici di Sinistra dal 2001 al 2007

- Piper “ll marketing operativo nella ricerca del consenso elettorale”
(2004)

- Componente della segretena regionale Fisac CIGL — Sicilia (dal 1999
al 2001) .

.



PATENTE O PATENTI

Catania il 10/11/2009
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B - AUTOMUNITO

Autorizzo il trattamento del miel dati perscnali ai sensi dell'art. 13 del Dl.g n,196 del 30 giugno
2003

NOME E COGNOME {FIRMA)

Salvatore Alessandro



“}

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome/Cognome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dale (da—a)

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da~ a)
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da — a)
« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
P

« Date (da—a)

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Elio Criscione

Via Villa Barco, 7 97015 Modica (RG)
3298939984

criscioneelio@gmail.com; elio.criscione@pec.it:

[taliana

13/03/1990

09/12/2014 ad oggi
Studio Commerciale Dott. Fabrizio Immormino, Catania
Dottore Commercialista e Revisore legale dei conti.

Attivita connesse alla professione, Pratiche di Gestione Crisi da
Sovraindebitamento, Collaborazione alla Revisione in imprese ed Enti pubblici

26/09/2014 — 27/02/2015
Universita degli studi di Catania

Attivita di tutorato di Istituzioni di Economia presso if Dipartimento di Economia e
impresa. Responsabili: Prof. Luigi Bonaventura, Prof. Francesco Reito.
Tutorato

08/10/2013 - 31/01/2014
Universita degli studi di Catania

Attivita di tutorato di Istituzioni di Economia presso il Dipartimento di Economia e
impresa. Responsabile: Prof, Luigi Bonaventura

Tutorato

13/02/2012 - 05/04/2012

Studio Commerciale Dott. Giovanni Guardiano, Ragusa
Tirocinio Formativo di ore 150

Registrazione Contabile, Analisi di Bilancio



Fogg

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da— a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione

_ o formazione

* Qualifica

~Date (da—a)

« Nome e tipo dj istituto df istruzione
o formazione

* Qualifica

+ Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto df istruzione
o formazione

* Qualifica

« Principali materie

» Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Qualifica

« Votazione

+ Date (da - a}

- Nome e tipo di istituto df istruzione
o formazione

~ « Qualifica

« Votazione

« Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

"« Qualifica

« Votazione

« Date (da—a)

* « Nome e tipo di istitufo di istruzione
* o formazione
© + Qualffica

* Date (da — a)

.~ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
« Qualifica

+ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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2018
Universita degli Studi di Catania-Associazione Diritti del Debitore

Corso di abilitazione per gestori delle Crisi da Sovraindebitamento
13/03/2017
Universita degli Studj di Catania

Abilitazione Dottore Commercialista

01/10/2015 ad oggi
Universita degli Studi di Messina e Catania

PhD in Economics, Management and Stafistics (corso in lingua inglese)
Supervisor Prof. Roberto Celfini, Prof, Sebastiano Mazzu
Matematica, Econometria, Microeconomia; Macroeconomia, Management

2012 -28/11/2014
Universita degli Studi di Catania

Laurea Magistrale in Economia e Gestione delle Amministrazioni Pubbliche (DM
270/04)

107/110

2009 -19/07/2012
Universita degli Sfudi di Catania

Laurea in Economia (DM 270/04)
102/110

2004 - 2009
Liceo Scientifico “G. Galilei” Modica RG

Diploma di maturita scientifica
87/100

2007
Inter Studio Viaggi

Corso di Lingua Inglese presso Portsmouth UK Gouncil of Europe Leve! C1

2007
TRINITY College London

Certificazione TRINITY Grade 7 Council of Europe Level B2

2007
Liceo Scientifico “G. Galilei” Modica RG
University of Cambridge ESOL Examination



» Qualifica

- Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica

« Date (da--a)

- Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica

- Date (da—a)

+ Nome e tipo di istituto df istruzione
o formazione

- Qualifica

» Date (da - a}

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica

« Date (da - a)

« Nome e tipo di jstitufo di istruzione
o formazione

» Qualifica

« Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ot Qualifica

+ Votazione

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONAL!

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

« Capacita di leffura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale
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Certificazione PET Cambridge Council of Europe Level B1

2006
Permanenza alf’Estero - Irlanda

Perfezionamento Linguistico e Studf di Marketing e Culturali

2006

Liceo Scientifico “G. Galilei” Modica RG

FSE - Objettivo Formativo Lavoro - IF2006A0055 - DDG .63 del 15/03/2006
Cod. IALO6RG00170165

Modulo FIS INGLESE MADRELINGUA |

Reading — Writing — Speaking

2005

Liceo Scientifico “G. Galilei” Modica RG

FSE - Obiettivo Formativo Lavoro — IF2005A0019 — DDG n.38 del 17/03/2005
Cod. IAL05303057/1707

Modufo INFORMATICA DI BASE ED EDITING DI DOCUMENTI

Informatica di Base - Sistema Operativo Windows — Applicativo Word

2004
Permanenza all’Estero - Ifanda

Perfezionamento Linguistico e Studi Culturali

2003-2004

Comune di Modica

Provincia di Ragusa

Consigliere Comunale del Consiglio Comunale dei Ragazzi

2001 - 2004
Istituto Comprensivo Statale “Carlo Amore” Modica RG

Diploma di licenza media
Ottimo/Ottimo

ITALIANA

INGLESE

OrTIMo {LIVELLO B2)
OTTIMO (LIVELLO B2)
OTTIMO (LIVELLO B2)



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occtipando
posti in cui fa comunicazione &
importante e in situazioni in cui é
essenziale lavorare in squadra (ad es.
cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di perscne, progetti,
bifanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e sport), a
€asa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate,

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Collaborazione per i Progetti da inserire nel Programma di Mandato per il Candidato
a Sindaco del Comune di Modica

Consigliere Comunale del Consiglioc Comunale dei Ragazzi del Comune di Modica
Provincia di Ragusa in un ambiente multiculiurale.

Ottima capacita coordinative, collaborative e predisposizione al lavoro in team

Organizzazione e Redazione di Progetti da inserire nel Programma di Mandato per il
Candidato a Sindaco del Comune di Modica

Coordinamento e Amministrazione del Consiglio Comunale dei Ragazzz del
Comune di Modica Provincia di Ragusa.

Conoscenza Sistema Operativo Windows e OS

Conoscenza Pacchetto Office

Editing Document

Conoscenza Programmi di Calcolo

Conoscenza Specifici Programmi di Contabilita— GECOM MULTI, B.POINT.

Applicazione e Studio del Pianoforte

Sportin team, Tennis, Nuoto
Predilezione per le atfivita sportive outdoor

Patente di Guida B

Corso Conduttore Impresa Agricola, Canicatti 17/10/2017

Partecipazione al corso “Gli equilibri finanziari e gli strumenti di risanamento®,
Catania 07/10/2017

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003.

Pagina 4 - Curriculum vitae di

CRISCIONE Elio



