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DELIBERAZIONE
della

GIUNTA COMUNALE
N—=S  del £ /3 /2018

Citta di Modica

OGGETTO: Bando Capitale Italiana della Cultura anno 2021. Partecipazione. Atto di indirizzo.

’anno duemiladiciotto il giorno __ ™J& del mese di marzo alle ore 4.5, /ZO nel

Palazzo di Citta e nella stanza-del Sindaco, in seguito ad invito di convocazione, si e riunita la Giunta

Comunale, alla guale risultano presenti:

. , . . Presente - -I-Assente.,
Abate Ignazio -+ . ...~ SINDACO . ' >< RIS
‘ YRR S e -, ' l.-'-‘_
Aiello Anna Maria ~ | ASSESSORE o~ T ‘
Belluardo Giorgio, . | ASSESSORE s
s : ASSESSORE '
Di GiacomoyQrazio, . >
D e, W ASSESSORE ‘
Floridia Rita ., X
Linguanti Giotgio' . | ASSESSORE .
) . ASSESSORE ‘ o o
Lorefice Salvatore Pietro X |

Partecipa il Segretario Generale, Dott. Giampiero Bella con funzioni consultive, referenti, di
assistenza e verbalizzazione ai sensi dell’art.97, comma 4, lett. a) del d. Lgs. n.267/2000

Il Sindaco, Ignazio Abbate, assunta la presidenza e constatata la legalitd dell’adunanza, dichiara
aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale all’esame della proposta di deliberazione in oggetto, in
merito alla quale sono stati espressi i pareri di legge.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso

Che annualmente il Ministero dei Beni e delle Attivitd Culturali e del Turismo indice una procedura
di selezione per'il conferimento del titolo di “Capitale Italiana della Cultura™;

Che presumibilmente il prossimo mese di maggio le Citta Italiane interessate saranno chiamate a
presentare istanza per partecipare alla selezione di cui sopra; C

Che la partecipazione a tale selezione si compone di due fasi la prima prevede entro la fine di maggio
la presentazione per iscritto della manifestazione di interesse alla partecipazione al bando da parte del
Sindaco, la seconda presumibilmente entro meta settembre, prevede la presentazione di un dossier di
candidatura contenente: - ‘ '

* il programma delle attivita culturali previste della durata di almeno un anno;

*» lastruttura incaricata della elaborazione e promozione del progetto della sua attuazione e del
monitoraggio dei risultati, con I’individuazione di una apposita figura di responsabile;

* una valutazione di sostenibilitd economica;

» gli obiettivi perseguiti, in termini qualitativi e quantitativi e gli indicatori che verranno
utilizzati per la misurazione del loro conseguimento.

Ritenuto che questa Amministrazione ha in animo di partecipare alla procedura di selezione di cui

sopra e che a tal fine appare opportuno avviare sin da adesso la costituzione di organismi atti a
espletare tutte le incombenze previste dal bando;

Considerato che data la particolare complessitd delle operazioni da mettere in campo per la
partecipazione, appare opportuno fare ricorso ad una organizzazione che preveda la individuazione
di un organismo cui affidare la Cabina di Regia, affiancato da un Comitato Tecnico composto da
almeno n. 7 elementi individuati dal Sindaco con proprio atto e scelti fra le eccellenze Culturali della
Citta e un funzionario dell’Ente per il raccordo tra I’ Amministrazione ¢ tali Organismi, individuato
nella persona del responsabile P.O. del VII Settore dott. Stefano Indelicato;

Visto all’vopo che il Comune di Modica ha stipulato in data 16/06/2015 una convenzione con la
Cooperativa Alter Ego per I’assistenza nella presentazione di progetti di tale tipo;

Che come si evince dall’allegato protocollo all’art. 4 la collaborazione fornita dalla Cooperativa
“Alter Ego Consulting” ¢ a titolo gratuito per quanto riguarda “.... la preparazione del progetto, la
predisposizione di tutti i documenti ad eccezione di quelli di competenza del Comune, nonché alla
presentazione del progetto al competente Organo”, mentre I’Ente riconosceré alla Cooperativa, una
volta approvato e finanziato il progetto, I’affidamento, nel rispetto della normativa vigente, delle
azioni di sistema, il progetto esecutivo e le relative spese; ’

Visto il D.1gs. 267/200;
Vista la L.R. n. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto ’art. 12, c.2 della L.R. n. 44/91;

Ad unanimita di voti, resi nelle forme di legge
DELIBERA

Dare atto che la premessa fa parte integrante del presente atto;

2. Dare atto che questa Amministrazione ha in animo di partecipare alla procedura di selezione per
il conferimento del titolo di Capitale Italiana della Cultura anno 2021;
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dare atto che per la partecipazione alla selezione di-cui sopra appare opportuno fare ricorso ad
una organizzazione che preveda la individuazione di‘un organismo cui affidare la Cabina di Regia -
affiancato da un Comitato Scientifico composto da almeno n. 7 elementi individuati dal Sindaco
con proprio atto fra le eccellenze Culturali della Citta e un funzionario dell’Ente per il raccordo
con I’ Amministrazione, individuato nella persona del responsabile P.O. del VII Settore dott
Stefano Indelicato;

Affidare la Cabina di Regia per ’esperienza e la competenza dimostrata alla Cooperativa “Alter
Ego”, giusta allegato protocollo del 16/09/2015;

dare atto che la collaborazione della Cooperatwa “Alter Ego Consulting™ é a titolo gratuito per
quanto riguarda “.... la preparazione del progetto, la predisposizione di tutti i documenti ad
eccezione di.quelli di competenza del Comune, nonché alla presentazione del progetto al
competente Organo”, mentre I’Ente riconoscerd alla Cooperativa, una volta approvato e
finanziato il progetto, 1’affidamento, nel rispetto della normativa vigente, delle azioni di sistema,
il progetto esecutivo e le relative spese;

Dare atto che il Comitato Tecnico sara composto da n. 7 elementi nominati dal Slndaco con
proprio atto e scelti fra le eccellenze Culturali della Citta;

Nominare il Responsabile del VII Settore, dott. Stefano Indelicato, funzionario dell’Ente per il
raccordo tra I’ Amministrazione e Gli Organismi individuati;

Comunicare a-cura del responsabile del VII Settore, a tutti gli interessati del presente atto la
nomina ricevuta;

Dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, co. 4 del T.U.E.L.
approvato con D. Lgs. N. 267 del 18.08.2000.



Alla deliberazione di cul sopra sono stati espressi i seguenti pareri, ai sensi dell’art. 1, comma 1,
lett. i, L.R. n. 48/91, come modificato ed integrato dail’art. 12 L.R. n.30/2000.

Parere del Responsabile del Settore per la regolarita tecnica: favorevole

Modicé, 11 2 ) S

RESRS | | ]/.vi?/lﬁéggo%%ilé Settore

Parere del Responsabile del settore finanziario per la regolarita contabile: favorevole

Modica, 1i : . .
‘ o Il Responsabile del Settore Finanziario

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi degli artt.
153, 183, 191 del D. Lvo n.267/2000, con spesa da impegnafe al cap. del Bilancio 2017
Modica, i - | |

11 Responsabile del Settore F inﬁnzia_rio

La presente ¢ approvata con deliberazione della Giunta Municipale n. ,-:1/5 del = 2 HAR 2015

Il Segretario Comunale
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PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA 2014 —-2020
PROTOCOLLO D'INTESA

L’anno duemilaquindici, il giorno del mese di presso questa

sede Comunale di Palazzo S. Domenico
tra
Il Comune Di Modica, C.F. 00170055883, legalmente rappresentato dal Sindaco protempore Ignazio Abbate
nato a Ragusa il 23/02/1970 elettivamente domiciliato nelle sede Comunale per la carica;
e

la Societa Cooperativa Alter Ego Consulting, C.F. 01271500884 con sede legale in Ragusa, Via Ecce Homo

n. 293, in persona del suo Presidente e Legale Rappresentante Sig.ra Fiorella Frasca nata a Carlentini {(SR) il

04/04/1965;

VISTI i Regolamenti Comunitari per il periodo di programmazione 2014 - 2020 e i programmi comunitari

Horizon 2020 — COSME 20207" Europa Creativa __ Erasmus plus ecc..

VISTO L’accordo di partenariato 2014 - 2020;

VISTA la Nuova Politica Agricola Comunitaria;

VISTI i Programmi Operativi Nazionali:

. Programma Operativo Nazionale (PON) Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020, adottato
con Decisione C(2015) 1343 del 23 febbraio ;

¢ PON *“Per la Scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento”, in attuazione di risuitati dell’OT10
e OTI11 (FSE e FESR, piurifondo)

« PON “Sistemi di politiche attive per ’occupazione”, in attuazione di risultati dell’OT8 e OT11 (FSE,
monofondo)

s  PON “Inclusione”, in attuazione di risultati del’OT9 e OT11 (FSE, monofondo)

+ PON *Iniziativa Occupazione Giovani” (FSE, monofondo)

e PON *Ricerca e innovazione™ (FESR e FSE, plurifondo)

» PON *linprese e Competitivita” (FESR, monofondo)

+ PON “Infrastrutture e reti” (FESR, monofondo)

e PON “Cultura” (FESR, monofondo)

s PON “Legalitd” (FESR e FSE, plurifondo)
PRESO ATTO della necessita di avviare un percorso di programmazione strategica per il periodo 2014 —

2020 mirato a intercettare Fondi Europei e presentare progetti attinenti lo Sviluppo delle risorse umane,
I"occupazione e la formazione per otteneme il finanziamento dall’unione europea e integrare le risorse
endogene al fine di perseguire obiettivi di sviluppo e di convergenza;

PRESO ATTO che la Giunta Municipale con atto n. del ha approvato la

sottoscrizione del presente protocollo;

CONCORDANO quanto segue:
Art. 1
Oggelto

La premessa fa parte integrante del presente atto.



Avviare per quanto sopra una intesa permanente per il periodo di programmazione 2014 — 2020 alio scopo di
elaborare e presentare agli organi istituzionali preposti, progetti ricadenti nell’ambito dei finanziamenti

Europei, Nazionali e Regionali di origine comunitaria.

Art. 2
Impegni specifici della Societi Cooperativa Alter Ego Consulting
Nell’ambito di tale accordo il Comune di Modica si avvarra della collaborazione della Societa Cooperativa
Alter Ego Consulting di Ragusa per le seguenti attivitd che la societa si impegna a fornire senza alcun
compenso ad eccezione delle eventuali spese sostenute e preventivamente autorizzate:
* Ricerca dej bandi e degli avvisi di finanziamento a valere a valere sui fondi diretti e indiretti della
Commissione Europea e trasmissione degli stessi ai dirigenti del Comune di Modica.
* Costruzione e gestione degli accordi di partenariato locali, regionali, nazionali e transnazionali ( per la
presentazione dei progetti con altri soggetti del territorio ) .
* Assistenza tecnica nell’elaborazione dei progetti e I’assistenza e per la presentazione degli stessi alle
autoritd competenti.
* Costruzione delle ATS o di altre forma associative previste per la realizzazione dei progetti.
Per quanto sopra, La societa Cooperativa Alter Ego Consulting, viene individuata quale soggetto tecnico del
Comune e, con lo stesso, parteciperd ai partenariati con il ruolo di Soggetto di Assistenza Tecnica e
accompagnamento .
Inoltre, la Cooperativa Alter Ego consulting viene individuata quale soggetto di supporto per la realizzazione
delle Ricerche, Report e studi, formazione degli Operatori, Comunicazione e disseminazione, dei Progetti
finanziati,
La societa Cooperativa Alter Ego Consulting in forza del presente protocollo d’intesa, preventivamente e
senza alcun onere per il Comune di Modica, eseguird una mappatura dei bisogni in tutti i settori del Comune
di Modica, andando a individuare i settori critici per i quali occorre individuare linee di finanziamento
adeguate e con I’elaborazione finale di un piano operativo per la presentazione dei progetti e I’intercettazione
dei fondi.
La societa Alter Ego Consulting di Ragusa supportera il Comune di Modica nella ricerca tutti i bandi e gli
avvisi e delle opportunitd di finanziamento della programmazione 2014 — 2020, cofinanziati dal Fondo
Sociale Europeo per i quali & prevista la partecipazione dell’ente Comune e, conseguentemente seguira e
supervisionera le fasi di progettazione e predisposizione della documentazione, dei formulari e dell’istanza,
congiuntamente al personale del comune e ai referenti degli eventuali altri soggetti del partenariato per la

presentazione dei progetti all’autorit2 competente regionale, nazionale e Comunitaria.

Art3
Ambiro

I settori di competenza per la validita del presente accordo sono:
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Ricerca & Sviluppo. - Cultura, Gioventl e sport. — Istruzione ¢ Formazione Professionale. — Mercato del
Lavoro e Inclusione Sociale. — Sviluppo Economico, Sviluppo Locale. — Formazione innovazione della
Pubblica Amministrazione. — Organizzazione, Benessere Organizzativo e Gestione delle Risorse umane. —
Sociale, svantaggio e disabilita.- Ambiente e altri Settori affini e collegati.

La Societa Cooperativa Alter Ego Consulting si fa carico dell’organizzazione di due work shop informativi
sulla programmazione 2014 ~ 2020 presso il comune di Modica, centrati rispettivamente sui programmi di
diretta emanazione della commissione, il primo per le Cooperative, Associazioni, sui programmi per
’inclusione sociale, I'occupazione, la giustizia; il secondo rivolto alle imprese sui programmi Horizon 2020,
Cosme 2020, Europa creativa ecc,

La societd provvederd inoltre alle azioni di informazione nei confronti sei soggetti interessati o
potenzialmente interessati sulle opportunita di finanziamento attraverso il sito internet, newsletter e altri

mezzi di comunicazione ritenuti opportuni .

. Art.4
Compensi
Per I’attuazione del presente accordo la Societd Cooperativa Alter Ego Consulting fornira gratuitamente al
Comune di Modica la propria collaborazione provvedendo alla preparazione del progetto, la ricerca dei
partner e la predisposizione di tutti i documenti ad eccezione di quelli di competenza del Comune, nonché
alla presentazione del progetto al competente Organo.
Il Comune di Modica riconoscera alla Societd Cooperativa Alter Ego Consulting, una volta approvato e
finanziato il progetto, le spese approvate per la progettazione esecutiva, e alla stessa verranno affidate, nel

rispetto della normativa vigente, le azioni di sistema e disseminazione.

ArtS
Validitér e durata dell’accordo
Il presente accordo & valido dalla data di sottoscrizione al 31/12/2020 salvo disdetta di una delle parti da
effettuarsi con tre mesi di anticipo ad ogni scadenza annuale fissata per il 31 dicembre di ogni anno.

1l presente protocollo verra trasmesso a tutti i Dirigenti interessati in funzione dei Settori descritti.

Per il Comune di Modica

1l Sindaco dott. Ignazio Abbate

Per la Societa Alter Ego Consulting s.c.ar.l

La presidente Fiorella Frasca




Letto, approvato e sottoscritto

9Nutff:::> |
L

Il Segreta |0’Ge£)erale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata per 15 gg consecutivi all’Albo Pretorio online del
Comune, sul sito istituzionale dell’Ente: www.comune.modica.gov.it.

Modica, li

i Segretar@f/e) rale

Il sottoscritto Gianluca Burderi, Responsabile del procedimento di pubblicazione, attesta che

copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica,
senza opposizioni e reclami, dal

—4uap o018 al 1 0 MAR. 2018
nel registro delle pubblicazioni al .

, ed e repertoriata

Modica, fi

Il Responsabile della pubblicazione

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione:

@ E’ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R. 44/91.
,:] E’ divenuta esecutiva i

ai sensi dell’art. 12, comma 2, della L.R.
44/91, trascorsi dieci giorni dail’inizio della pubblicazione.

Modica, i

I} Segretdrig-Generale
4

Per copia conforme all’originale ad uso amministrativo.
Modica, Il oveevieeeevienran,

1l Segretario Generale




