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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

Settore X
Manutenzioni

Citta di Modica \ 2240w 28DIC.2017

OGGETTO: Integrazione Determina n® 2598 del 31/10/2017- Settore X — Area manutenzioni e
riconoscimento specifiche responsabilita ai sensi dell’art. 17, comma 2, lett. f del CCNL 1.4.1999

»

Il Responsabile P.O. del X seﬁore

PREMESSO:

s che con delibera di Giunta Municipale n.114 dell’11/05/2017 e successiva n. 137 del

14/6/2017 di modifica, si & approvato il nuovo organigramma e funzionigramma dell’Ente;
che tale impostazione organigrammatica ha individuato, oltre all’unificazione del Settore XI
— Manutenzioni Idrico Stradali con il X Settore, -Manutenzione e Gestione Patrimonio
Immobiliare , #wala costituzione del nuovo X Settore — dree Manutenzioni dove all’interno
di quest’ultimo venivano previste - n. 7 sezioni;
che con propria Determina n°® 2598 del 31/10/2017, venivano assegnate le specifiche
responsabilita per le sette sezioni individuate con gli atti n® 114 e 137/2017;

che successivamente a tali atti bisognava comunque sottoscrivere il nuovo contratto
integrativo decentrato che avrebbe previsto di fatto I’attribuzione di specifiche
responsabilita a non pit di una unitd per ogni sezione, escludendo quindi il riconoscimento
di specifiche responsabilita per “Uffici” (Art.6.2) e per le categorie “B” (art.6.3) giusto
contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto il 29/11/201 I;

tenuto conto che alla data odierna il nuovo contratto non risulta ancora sottoscritto, per cui
di fatto risulta ancora vigente il contratto collettivo decentrato integrativo del 29/11/2011;
che pertanto oltre al riconoscimento delle specifiche responsabilita delle 7 sezioni all’interno
del X Settore, gia individuate con la Determina n° 2598 del 31/10/2017, a parere dello
scrivente, & possibile prendere atto anche delle specifiche responsabilita per “Uffici”
(Art.6.2) e per le categorie “B” (art.6.3) , cosi come assegnate giuste Determine n°1091 del
21/04/2016, n°955 dell’11/04/2016 e n°7508 del 28/09/2016,vista la continuita dell’operato
e valutate le professionalitd e le conoscenze acquisite in molti anni di servizio del personale
In carico al Settore;

RITENUTO di prendere atto delle specifiche responsabilita ai seguenti dipendenti:

Responsabilita Ufficio Manutenzione immobili comunali e impianti sportivi — Geom.
Spadola Salvatore a decorrere dal 07/01/2017 all’11/05/2017;




Responsabilita Ufficio Manutenzione immobili scolastici — Geom. Scivoletto Giorgio a
decorrere dal 01/01/2017 all’11/05/2017;

Responsabilitda Ufficio impianti tecnologici, servizio distribuzione acqua, energia eleftrica e
servizio segreteria - Sig. Vernuccio Rosario a decorrere dal 01/01/2017 all’11/05/2017;
Responsabilitd Ufficio Coordinamento Societd Partecipate e manutenzione strade — Geom.
Barone Giorgio a decorrere dal 01/01/2017 al 05/09/2017 ;

RGSpohsabilité Ufficio Manutenzione Pubblica Illuminazione- Geom. Calabrese Gabriella a
decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017;

Responsabilitd Ufficio Manutenzione Condotta Fognante- Geom. Assenza Gianmichele a
decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017;

Responsabilita Ufficio Rete Civica- Sig. Gianluca Burderi a decorrere dal 01/01/2017 al
1°11/05/2017,

Al Signori Di Giacomo e Di Rosa, categoria B3, profilo professionale Elettromeccanico, a
decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017,prendendo atto di specifiche responsabilitd gia
conferite, vengono confermati i compiti riferibili alle specifiche responsabilita riconducibili a
personale incaricato di categoria B previste dall’art.6.3 assolvendo con criterio di
interscambiabilitd ed alternanza ciclica tra di loro, cui sono organicamente e funzionalmente
assegnati, a tutti gli aspetti operativi interventistici, di monitoraggio, che 1’Ufficio idrico deve
assolvere in ambito manutentivo e gestionale, coordinando personale di volta in volta
assegnato allo stesso servizio,ed operando in piena autonomia operativa e decisionale sul
campo;

Ai Signori Avola e Modica ,categoria B3, profilo professionale Elettromeccanico, a
decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017 prendendo atto di specifiche responsabilitd gia
conferite, vengono confermati i compiti riferibili alle specifiche responsabilita riconducibili a
personale incaricato di categoria B previste dall’art.6.3 assolvendo con criterio di
interscambiabilita ed alternanza ciclica tra di loro, cui sono organiéamente e funzionalmente
assegnati, a tutti gli aspetti operativi interventistici, di monitoraggio, che I"Ufficio
manutenzione rete fognante deve assolvere in ambito manutentivo e gestionale, coordinando
personale di volta in volta assegnato allo stesso servizio ed operando in piena autonomia
operativa e decisionale sul campo;

Al Sig. Girasa Carmelo, categoria B3 Elettricista, a decorrere dat 01/01/2017 al 31/12/2017
prendendo atto di specifiche responsabilita gia conferite, vengono confermati 1 compiti
riferibili alle specifiche responsabilita riconducibili a personale incaricato di categoria B
previste dall’art.6.3 assolvendo a tutti gli aspetti operativi interventistici, di monitoraggio,
che 'Ufficio manutenzione pubblica illuminazione deve assolvere in ambito manutentivo e
gestionale, coordinando personale di volta in volta assegnato allo stesso servizio ed operando
in piena autonomia operativa e decisionale sul campo;

Al Sig. Nocca Michele, a decorrere dal 01/01/2017 al 31/01/2017, categoria B4 orizzontale,
profilo professionale “fabbro” prendendo atto di specifiche responsabilita gia conferite,
vengono confermati i compiti riferibili alle specifiche responsabilita riconducibili a personale
incaricato di categoria B previste dall’art.6.3 a tutti gli aspetti operativi interventistici, di
monitoraggio, che 1’Ufficio manutenzione immobili comunali deve assolvere in ambito
manutentivo e gestionale, coordinando personale di volta in volta assegnato allo stesso
servizio ed operando in piena autonomia operativa e decisionale sul campo;
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RITENUTO, altresi di riconoscere alle predette figure, con le citate decorrenze [’indennita, di cui
all’art. 17, comma 2, lett. £ del CCNL 1.4.1999 cosi come modificato dall’art. 36 c.1 del CCNL del
22.01.2004, come aggiornata dall’art. 7 comma 1 del CCNL del 9.5.2006 che disciplina lo
svolgimento di specifiche responsabilitd configurate in appositi posizioni di lavoro che rispondono a
particolari e precise esigenze organizzative e produttive dell’Ente;

PRESO ATTO che con determinazione n. 241 del 9/2/2017 del Responsabile del I Settore ¢ stato
costituito il fondo salario accessorio anno 2017;

PRESO ATTO che ’ammontare dell’indennitad spettante per le specifiche responsabilita di cui
sopra sara determinata sulla base della ripartizione delle risorse del suddetto fondo 2017;

VISTI 1 CCNNLL di categoria vigenti;
VISTO il TU.E.L,;

VISTO il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi dell’Ente;

DETERMINA

1) RITENUTO di prendere atto delle specifiche responsabilita ai seguenti dipendenti:

e Responsabilita Ufficio Manutenzione immobili comunali e impianti sportivi — Geom.
Spadola Salvatore a decorrere dal 01/01/2017 all’11/05/2017;

* Responsabilitd Ufficio Manutenzione immobili scolastici — Geom. Scivoletto Giorgio a
decorrere dal 01/01/2017 all’11/05/2017;

¢ Responsabilita Ufficio impianti tecnologici, servizio distribuzione acqua, energia elettrica e
servizio segreteria - Sig. Vernuccio Rosario a decorrere dal 07/01/2017 all’11/05/2017;

» Responsabilitd Ufficio Coordinamento Societd Partecipate e manutenzione strade — Geom.
Barone Giorgio a decorrere dal 01/01/2017 al 05/09/2017 ;

e Responsabilita Ufficio Manutenzione Pubblica [lluminazione- Geom. Calabrese Gabriella a
decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017;

» Responsabilitd Ufficio Manutenzione Condotta Fognante- Geom. Assenza Gianmichele a
decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017;

» Responsabilita Ufficio Rete Civica- Sig. Gianhica Burderi a decorrere dal 01/01/2017 al
1°11/05/2017,

e Ai Signori Di Giacomo e Di Rosa, categoria B3, profilo professionale Elettromeccanico, a
decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017,prendendo atto di specifiche responsabilitd gia
conferite, vengono confermati i compiti riferibili alle specifiche responsabilita riconducibili a

' personale incaricato di categoria B previste dall’art.6.3 assolvendo con criterio di
interscambiabilita ed alternanza ciclica tra di loro, cui sono organicamente e funzionalmente
assegnati, a tutti gli aspetti operativi interventistici, di monitoraggio, che I’Ufficio idrico deve
assolvere in ambito manutentivo e gestionale, coordinando personale di volta in volta
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assegnato allo stesso servizio,ed operando in piena autonomia operativa e decisionale sul
campo;

e Al Signori Avola e Modica categoria B3, profilo professionale Elettromeccanico, a

decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017 prendendo atto di specifiche responsabilitd gia
conferite, vengono confermati i compiti riferibili alle specifiche responsabilitd riconducibili a
personale incaricato di categoria B previste dall’art.6.3 assolvendo con criterio di
interscambiabilita ed alternanza ciclica tra di loro, cui sono organicamente e funzionalmente
assegnati, a tutti gli aspetti operativi interventistici, di monitoraggio, che P'Ufficio
manutenzione rete fognante deve assolvere in ambito manutentivo e gestionale, coordinando
personale di volta in volta assegnato allo stesso servizio ed operando in piena autonomia
operativa e decisionale sul campo;

e Al Sig. Girasa Carmelo, categoria B3 Elettricista, a decorrere dal 01/01/2017 al 31/12/2017

prendendo atto di specifiche responsabilita gia conferite, vengono confermati i compiti
riferibili alle specifiche responsabilita riconducibili a personale incaricato di categoria B
previste dall’art.6.3 assolvendo a tutti gli aspetti operativi interventistici, di monitoraggio,
che I’Ufficio manutenzione pubblica illuminazione deve assolvere in ambito manutentivo e
gestionale, coordinando personale di volta in volta assegnato allo stesso servizio ed operando
in piena autonomia operativa e decisionale sul campo;

e Al Sig. Nocca Michele, a decorrere dal 01/01/2017 al 31/01/2017, categoria B4 orizzontale,
profilo professionale “fabbro” prendendo atto di specifiche responsabilita gid conferite,
vengono confermati i compiti riferibili alle specifiche responsabilitd riconducibili a
personale incaricato di categoria B previste dall’art.6.3 a tutti gli aspetti operativi
interventistici, di monitoraggio, che P'Ufficio manutenzione immobili comunali deve
assolvere in ambito manutentivo e gestionale, coordinando personale di volta in volta
assegnato allo stesso servizio ed operando in piena autonomia operativa e decisionale sul
campo;

DI RICONOSCERE, ai suddetti dipendenti, con la medesima decorrenza, le specifiche
responsabilitd di cui all’art. 17 comma 2, lett.f del CCNL" 1/4/1999, cosi come modificato
dall’art. 36 c.1 del CCNL del 22.01.2004, come aggiornata dail’art. 7 comma 1 del CCNL del
9.5.2006;

DARE ATTO che I’importo annuo dell’indennita verra quantificato sulla base del fondo salario
accessorio dell’anno 2017;

DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 6,par. « incarichi a dipendenti” del vigente PTPC in
ordine ai suddetti dipendenti si procedera alla verifica di insussistenza di conflitto d’interessi e/o
cause di incompatibilita in ragione dell’incarico di che trattasi;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai dipendenti incaricati; .

DI PUBBLICARE il presente provvedimento nel sito WEB del Comune —amministrazione
trasparente, sezione personale, sottosezione incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti nei

modi di legge.
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SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante [’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data TImporto Intervento/Capitolo | Ksercizio

|~

Modica, 2% -42 -204%

Il Responsabile

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, 31l presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, de] d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto peri controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente detex‘fﬁgazi one & pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
qar_- 3 BEW al 1 7 GEN WW ¢4 & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

Il Responsabile della pubblicazione
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