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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore 11X

Fiscalita locale - Entrate

0. Z2U6 =14 nig 2017

Citta d1 Modica

1864

OGGETTO: Indennita ex art. 36, commi 1 e 2, Maneggio Valori, Indennita di rischio - CCNL del
22 gennaio 2004 - Quantificazione ammontare per ’annualita 2015 e liquidazione al personale
dipendente del 3° seftore avente titolo. Integrazione determinazioni nn. 2688-2689/2017.

IL RESPONSABILE DEL III SETTORE

VISTE le norme contrattuali nazionali che disciplinano i vari istituti contrattuali che
regolano il salario accessorio del personale dipendente comunale e segnatamente:
- Dindennita per specifiche responsabilita previste dall’art. 17, comma 2, lett. f), del CCNL 1°
aprile 1999, cosl come modificato dall’art. 36, comma 1, del CCNL del 22 gennaio 2004,
come aggiornata dall’art. 7, comma 1, del CCNL 9 maggio 2006:
- D’indennitd di turno, reperibilitd, rischio, maneggio valori, etc, ai lavoratori per cui ne
ricorrono i requisiti previsti dall’art. 17, comma 1, lett. d), del CCNL 1° aprile 1999;

VISTO il CCDI stipulato in data 29 novembre 2011 che disciplina i presupposti per
Perogazione delle indennita di specifiche responsabilita, ex art. 17, comma-?2, lett. f), del CCNL 1°
aprile 1999, ed in particolare I’art. 6 del CCDI, nel quale sono individuati i compiti da svolgere per
’attribuzione delle specifiche responsabilita;

VISTE le determinazioni afferenti la costituzione del Fondo anno 2015 e, precisamente, la n.
2511 dell’8 ottobre 2015, la n. 2958 del 23 novembre 2015 e la n. 1624 del 23 giugno 2016;

DATO ATTO che la contrattazione decentrata ha stabilito le modalitd ed i criteri per
I*attribuzione dei compensi previsti dalle superiori indennita;

RILEVATO che nell’anno 2015 con determinazione n. 3134 del 3 dicembre 2015 & stato
individuato il personale assegnato al III settore che unitamente all’attivita di competenza, ha svolto
compiti di coordinamento del personale assegnato, nonché istruttorie particolarmente complesse, al
quale compete, per ’attivitd svolta, I’indennita di specifiche responsabilita, cosi come previsto
dall’art. 6 del CCDI sottoscritto il 29 novembre 2011;

CONSIDERATO, come previsto dall’art. 7 del CCNL 9 maggio 2006 biennio economico
2004/2005, che per il personale inquadrato in cat. B, C e D, I’eventuale compenso da attribuire, per
compensare ’esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita di cui all’art. 17,
comma 2, lett. f; come modificato dall’art. 36, comma 1, CCNL del 22 gennaio 2004, & stabilito
fino ad un massimo di € 2.500,00;

CONSIDERATO altresi, che 1’art. 36, comma 2, del CCNL del 22 gennaio 2004 prevede un
compenso di € 300,00 annui per I’esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita
anche per il personale inquadrato nella cat. B, C e D con la qualifica di Ufficiale di Stato Civile,




Anagrafe, Archivista informatico;

RICHIAMATE le determinazioni nn. 2688 e 2689 del 13 novembre 2017 con le quali & stata
disposta la liquidazione ai dipendenti aventi titolo delle indennita di cui in epigrafe;

RILEVATO che, per mero lapsus grafico, non risultano utilmente inseriti nei prospetti di cui
alle citate determinazioni nn. 2688-2689/2017 1 nominativi di tre dipendenti di questo seftore aventi
titolo alla percezione delle indennita di che trattasi;

PRESO ATTO del seguente prospetto nominativo contabile, dal quale si evincono i
nominativi dei suddetti dipendenti, per una spesa complessiva pari ad € 1.739,41 di cui € 1.314,74
per indennita ed € 424,66 per oneri riflessi;

indennita ex art. 36, comma 1, C.C.N.L. -anno 2015
importo detrazio import: nert
Nominativo cat. gg. | assenze massimo ne | importo onert. totale
assenze dovuto riflessi
spettante
Avola Vincenzo B2 312 41 € 1.000,00 €131,41 €868,59 | €280,55|€1.149,14
indennitd ex art. 36, comma 2, C.C.N.L. -anno 2015
importo . . :
Nominativo cat. ge. | assenze massimo detrazione | - importo <.)ner|. totale
assenze dovuto riflessi
spettante
Galota Rosaria C 156 3 €150,00 €2,88 €147,12| €47,52| €1984,63
Zocco Piero C2 312 €300,00 €0,96 €299,04 €96,59 | €395,63
€ 450,00 €3,85 €446,15| €144,11| €590,26
€ 1.450,00 €135,26 | €1.314,74| €424,66|€1.739,41

RITENUTO per le suesposte ragioni, di provvedere in merito, liquidando per I’anno 2015 ai -

tre dipendenti del ITI settore aventi diritto le indennitd ex art. 36, commi 1 e 2, CCNL de] 22
gennaio 2004, come da allegato prospetto nominativo;

VISTO I'OREL;

VISTA la Legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48, “Provvedimenti in tema di autonomie
locali.” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA P’art. 12 della Legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44 “Nuove norme per il controllo
sugli atti dei comuni, delle province e degli altri enti locali della Regione Siciliana. Norme in
materia di ineleggibilita a deputato regionale.”;

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali.”;

DETERMINA
Per le motivazioni di cui in premessa che si intendono ripetute:

1)) DI DARE ATTO che con le determinazioni nn. 2688 e 2689 del 13 novembre 2017,
sulla base dell’applicazione dei vari istituti contrattuali previsti per la corresponsione del salario
accessorio per Pannualitd 2015 e sulla scorta degli atti e degli accordi intercorsi, & stata disposta la
liquidazione ai dipendenti di questo settore aventi titolo delle indennita di cui in epigrafe;

2) DI DARE ATTO, altresi, che, per mero lapsus grafico, non risultano utilmente
inseriti nei prospetti di cui alle citate determinazioni nn. 2688-2689/2017 i nominativi di tre
dipendenti di questo settore avent] titolo alla percezione delle indennita di che trattasi;
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3) DI DARE ATTO, inoltre, che in esito alle risultanze contabili conseguenti, la spesa
complessivamente scaturente ¢ pari ad € 1.739,41 di cui € 1.314,74 per indennita ed € 424,66 per
oneri riflessi, fatta salva ogni altra determinazione in ordine alle effettive e definitive risorse
all’uopo destinate dall’ Amministrazione;

4) DI IMPEGNARE conseguentemente e nell’immediato, la complessiva somma di €
1.739,41 cosi come meglio riportata nel prospetto riepilogativo contabile riportato in premessa;

5) DI LIQUIDARE pertanto, ai dipendenti aventi titolo ¢ di cui al predetto prospetto
nominativo-contabile, gli importi a fianco di ciascuno di essi indicati;

6) DI IMPUTARE [’esito complessivo di € 1.739,41 sulla base delle indicazioni
all’uopo fornite dal servizio finanziario, al Capitolo del Bilancio Comunale;

7 DI DARE MANDATO al Servizio Personale Contabile di provvedere al pagamento
al personale di cui al suesteso prospetto nominativo-contabile dej corrispettivi a fianco di ciascuno
di essi indicato.
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SERVIZIO FINANZIARIO

- ATAMBSTAZIONS DISILILA COIPEIIN0IR m«mm ey
Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma .5, del Decreto legislativo n. 267/2000, la copertura
finanziaria della spesa in relazione alle dlspomb1hta effettive esistenti negli stanziamenti di spesa
e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante
I’assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai:sensi dell'art. 191, comma 1,

del Decreto Leg1slat1vo 18 agosto 2000, n. 267: . '
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11 Responsabile dgj servizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del Decreto Legislativo 18 agosto

2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del Decreto Legislativo n. 267/2000.

Modica,

1l Responsabile gé izio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal =@ DIc 2097 ‘ al 2 0 DIC, 2n17 . ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

1l Responsabile della pubblicazione
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