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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore VII
Politiche Sociali, Biblioteca e Beni Culturali

n 22T ael 30 MOV 2017

Citta di Modica
2450

OGGETTO: Assegnazione personale del Settore.

IL Responsabile del Settore

PREMESSO che la G.M. con propria atto n. 137 del 14/06/2017 ha approvato il nuovo
organigramma dell’Ente;

CHE, con lo stesso atto relativamente al nuovo settimo settore sono state individuate le seguenti
macro strutture:

SEZIONE I : Protocollo r Archivio di Settore — Segretariato Sociale;

SEZIONE II : Servizi Sociali — Area Amministrativa Gestione Fondi Comunali;
SEZIONE III : Servizi Sociali — Area Amministrativa Gestione Fondi Extra Comunali;
SEZIONE IV : Servizio Sociale Professionale

SEZIONE V : Gestione Centri Sociali;

SEZIONE VI : Gestione Centri Disabili

SEZIONE VII : Asilo Nido Comunale e Parchi Gioco

SEZIONE VIII : Biblioteca

SEZIONE IX Musei, Siti Archeologici e Beni Culturali

VISTA la determinazione n. 1342 del 15/06/2017 con cui il Segretario Generale, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 17 dell’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ha provveduto ad assegnare il
personale necessario all’espletamento delle mansioni previste dal suddetto organigramma;

CONSIDERATO conseguentemente, cosi come prevede il comma 2 del citato art.17 del suddetto
Regolamento che spetta al Responsabile del Settore assegnare le unita ‘di personale alle singole
posizioni di lavoro, tenuto conto della categoria e del profilo professionale posseduto, della
competenza e della professionalitd acquisita da ciascuno;

VISTO il D.1gs. n.267/2000;
VISTA lal.r. N. 48/91;
VISTO il regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1. Di dare atto che la premessa fa parte integrante del presente atto;
2. Di assegnare conseguentemente le unitd lavorative di cui alla determina del segretario generale
n. 1342/2017 come da allegato prospetto che si intende far parte integrante del presente atto;



Di trasmette copia del presente atto al Sig. Sindaco, ai componenti I’Amministrazione

Comunale, al Segretario Generale, All’Ufficio Personale; o
Di comunicare, con successiva separata nota, al personale la assegnazione di cui al presente

atto; ,
Di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web dell’Ente.

tt. Stefano Indelicato
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Settore VII
Politiche Sociali, Biblioteca e Beni Culturali

Sezione 1: Protocollo e Archivio di Settore, Segretariato Sociale
Gianni Ornella

Cerruto Maria Grazia

Vindigni Lucia

Stracquadanio Maria

Cavallo Rosaria

Lasagna Emanuele

Sezione 2 Servizi Sociali Area Ammnistrativa — Gestione Fondi Comunali

Di Rosa Raffaele

Caccamo Angela

Assenza Concetta

Gintoli Valentina

Blandino Angela

Sezione 3 Servizi Sociali Area Amministrativa ~ Gestione Fondi extra Comunali
Gurrieri Francesco

Sezione 4 - Servizi Sociale Professionale

Giannone Codiglione Giuseppa

Padua Maria

Scucces Maria

Di Martino Russo Maria Luisa

Scucces Ausilia

lozia Francesco

Papa Piera

Tacono Rosa Maria

Papa Antonia

Equipes:

Ferraro Giovanni

Jacono Maria Francesca

Salemi Rosanna

Di Martino Maria

Terranova Lucia

Palazzo Campailla —~ Via Albancse - 3357878829 — settore.nono@comune.modica.rg.it




Aprile Claudia
Cappuzzello Giuseppa
Fede Concetta
Spadola Valeria
Sezione V — Gestione Centri Sociali Polivalenti
Centro Anziani Modica Sacro Cuore
Cicero Sabina
Centro Anziemi Frigintini
Stracquadanio Giovanna
Avola Giuseppe - Usciere
Centro Anziani Modica Alta
Giunta Carlo
Gangi Lucia — Usciere
Centro Anziani Modica Bassa
Maltese Giorgia
Livia Lucia Salvina
Napolitano Teresa
Sezione VI — Gestione Centri Disabili
Centro Disabili di Via Scaro Cuore
Cannata Dorotea
Paternd Laura
Garofalo Tiziana
Sezione VII — Asilo Nido Comunale e Parchi Gioco
Florida Nunziata
Sezione VIII Biblioteca
Buscema Lucia
Armenia Rosaria
Di Rosa Maria
Floridia Carmelo
Ostenta Concettina
Petriglieri Emilia
Galfo Fausto
Sezione IX Musei, Siti Archeologici ¢ Beni Culturali
Bernava Catia
Basile Orazia
Migliore Antonino
Modica 29/11/2017
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SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio

/

Modica, 23~ 44 - Ll

Il Responsabile deltervizio finanziario

Con 1l suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento € esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE
La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
~ ' n4?
dal = SDiC. 2017 al 19 DIC? , ed ¢ repertoriata nel registro delle pubblicazioni
al n.
Modica

Il Responsabile della pubblicazione
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