DETERMINAZIONE
DEL
RESPONSABILE DEL XI SETTORE

1tte 1 1C 1. 4 e i
Citta d1 Modica ¢L>  ael 14106 9017
165 .

OGGETTO: Assegnazione personale alle sezioni del Settore.

Il Responsabile del Settore

Vista la deliberazione G.C. n. 137 del 14 giugno 2017, esecutiva, che approva la modifica al
nuovo organigramma e relativo funzionigramma di questo Ente e individua all’interno del settore
intestato le seguenti sezioni:

-Sezione I - “ Staff Segretario Generale”

-Sezione II- “Cultura™;

-Sezione III- “ Turismo e Spettacolo”

-Sezione IV- “ Sicurezza sul Lavoro e Formazione”

Vista la determinazione n.1342 del 15/06/2017 con cui il Segretario Generale, ai sensi dell’art. 17
sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi assegna tutto il personale dell’Ente alle sue massime
articolazioni, come individuate nel suddetto organigramma;

Visto il secondo comma della stessa norma, il quale recita che “il Responsabile assegna le unitc
di personale alle singole posizioni di lavoro, nel rispetto del profilo professionale di
inquadramento, sulla base delle mutevoli esigenze connesse con lattuazione dei programmi
dell’Amministrazione, per assicurare la piena funzionalitd del servizio™

Ritenuto di provvedere conseguentemente alla ripartizione del personale assegnato a questo
settore tra le sezioni in cui lo stesso risulta ripartito;

Valutati a tal fine i carichi di lavoro, le competenze, le esperienze e quant’altro utile al fine di
realizzare un’ottimale utilizzazione delle risorse umane assegnate e garantire una loro proficua
distribuzione tra le sezioni del settore e quindi la piena funzionalita dei servizi di rispettiva
pertinenza;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;
Vista la L.R. n. 48/91;

Visto il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

1. Di ripartire, per le ragioni di cui in premessa, qui richiamate, il personale assegnato a questo
settore con provvedimento del Segretario Generale n.1342/2017 tra le sezioni del settore
stesso, come da allegato prospetto parte integrante e sostanziale del  presente
provvedimento; '

o

Di trasmettere il presente provvedimento all’Amministrazione Comunale per opportuna
conoscenza, nonché all’Ufficio del Personale ed al Segretario Generale, per quanto di



SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio

Modica, /U/l' } e //}'

1l ResporWel seyvizio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Mbdica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15

dal 18106 2007 % 1 AGO, 2017 | ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

11 Responsabile della pubblicazione

?
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XTI settore

Citta d1 Modica

QUADRO ASSEGNAZIONE PERSONALE ALLE SEZIONI XI SETTORE

Sezione I: Staff Segretario Generale

Dipendente Data Cat, Cat. Profilo Note
nascita giur, Econ.
1 }Ragusa Concetta 18/07/56 C1 C3 |Istruttore Amministrativo
2 | Sortine Carmela 22/11/65 Cl Cl |Istruttore Amministrativo
Sezione II: Cultura
Dipendente Data Cat, Cat, Profilo Note
nascita giur, | Econ.
1 |Saluzzi Raimonda 12/12/53 D3 D4 |Funzionario Amministrativo |In aggiunta collabora per gl
adempimenti di cui alla Sezione V]
2 | Pedriglieri Adele 23/12/52 Cl C3 | Istruttore Amministrativo
3 | Vernuccio Maria Ausilia |22/02/58 B3 B4 | Terminalista
4 |Fargione Margherita 10/06/69 Bl B1 | Applicato
Sezione III: Turismo e Spettacolo
Dipendente Data Cat, Cat, Profilo Note
nascita giur, Econ.
1 |Medica Carmela 20/01/54 D3 D4 | Funzionario Amministrativo |In aggiunta collabora per g}
adempimenti di cui alla Sezionc [V
2 | Gennaro Giovanna 21/04/57 C1 C2 |Istruttore Amministrativo
3 | Ruta Attilio 14/02/55 C1 C3

Sezione IV: Sicurezza sul Lavoro ¢ Formazione

Dipendente

Data

nascita

Cat,
giur,

Cat.
Econ,

Profilo

Note

N.B. Il gia dipendente Aprile Michele & in pensione.
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