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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore IV
Sviluppo economico, agricoltura, depurazione,
randagismo, protezione civile

n. %73 aa=2 MAG 2017

Citta d1 Modica
{oto

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE A PRESTARE LAVORO STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE DEL 4° SETTORE DURANTE IL 1° SEMESTRE 2017

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
premesso:

Che questo Settore, fra gli altri, assolve all’espletamento di alcuni servizi la cui natura e I’ambito di
operativita spesse volte richiede prestazioni da parte del personale dipendente da effettuarsi oltre il
normale orario di servizio contrattualmente dovuto;

Che in tale fattispecie, in particolare, rientrano le prestazioni volte ad assicurare gli adempimenti
conseguentl alle dichiarazioni degli allertamento meteo (attivazione dei presidi operativi e
territoriali), cosi come quelle connesse ad emergenze nel campo del randagismo (pronto soccorso
per cani incidentati, attivitd per disporre la cattura di cani vaganti ecc.), oltre a tutte quelle attivitd
connesse a scadenze temporali predefinite e circoscritte (es. consegna tesserini venatori ecc.) per le
quall si rende necessario disporre I’ampliamento della fascia orario di apertura all’utenza in genere;
Che in ragione di ci0, pertanto si rende necessario provvedere preliminarmente ad autorizzare il
personale dipendente del Settore, cosi come individuato nell’allegato prospetto (All. 1) a poter
prestare lavoro straordinario ogni qual volta esigenze di servizio ne richiedano lo svolgimento di
prestazioni lavorative oltre il normale orario di lavoro;

Che i] predetto prospetto & da intendersi quale documento individuativo del personale cui potranno
essere richieste prestazioni in plus orario a seguito di specifiche disposizioni di servizio a firma e/o
attestazione del Capo Settore in ordine alla natura ed entitd delle stesse;

Che al riguardo e per tale ambito la GM. con delibera n° 36 del 03/02/2017 ha proceduto
all’assegnazione delle somme destinate a tale scopo distintamente ad ognuno dei Settori dell’Ente,
provvedendo, nello specifico, a destinare a questo Settore la somma di € 2.000,00;

Richiamata al riguardo la Delibera di Giunta Municipale n°28 del 03/02/2017 con la quale si &
provveduto all’assegnazione di risorse finanziarie dallo specifico fondo per lavoro straordinario ai
vari Settori dell’Ente per il periodo gennaio/agosto 2017 e con la quale somno stati destinati a questo
4° Settore a tal fine € 2.000,00 ;

considerato:

Che per tufto quanto sopra, si rende necessario dover provvedere per autorizzare formalmente il
personale potenzialmente interessato a prestare lavoro straordinario sulla base delle necessith
accertate e delle disponibilita finanziarie assegnate al Settore al riguardo;

Rilevate_le proprie competenze di cui all’art.107 del D.Lgs. n°267/2000 in ordine alle materie non
espressamente attribuite agli altri Organi dell’Ente

Ritenufo doversi provvedere in merito;
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Visto 'OREL;
Visto la L.R. n. 48/91;

DETERMINA

Di prendere atto, di quanto in premessa, intendendosi qui di seguito riportate quale parte
integrante e sostanziale del presente atto;

Di autorizzare, per le finalita in premessa, il personale elencato nell’allegato prospetto a
prestare lavoro straordinario ogni qual volta, a seguito di accertate necessita di servizio, ne
verra formalmente disposto lo svolgimento a cura del Capo Settore, ovvero dal capo
Servizio all’uopo delegato, in ordine a natura e durata della prestazione richiesta;

Di approvare pertanto, l'allegato prospetto nominativo-contabile, redatto dal competente
Ufficio ed importante la spesa complessiva di € 2.000,00 di cui € 1.511,37 per prestazioni ed
€ 488,63 per oneri riflessi, pari al 32,33% sulle prestazioni;

Di approvare la spesa complessiva di € 2.000,00 comprensiva di oneri riflessi, necessaria
per la remunerazione degli emolumenti spettanti al personale in questione;

Di dare atto che con successivo provvedimento si provvedera alla liquidazione di quanto
effettivamente spettante ad ognuno dei dipendenti autorizzati, sulla base del riscontro delle
effettive prestazioni effettuate e rilevabili dalle certificazioni di servizio redatte a tal fine;

Di dare atto che la superiore somma & nella disponibilita di questo Settore in virtii della
specifica assegnazione conseguente alla Delibera di G.M. n°36 del 03/02/2017;

Di gravare l’esito di € 2.000,00 al Capitolo 40/30 del Bilancio Comunale 2017 (imp.
n°25/12/2017) in corso di formazione,

Di dare mandato al Responsabile del Servizio Segreteria di provvedere alla pubblicazione
del presente atto in assolvimento degli obblighi di pubblicita per gli atti della P.A.




SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio
25,42/ 2008 | se-0kh-20if| & 2000 0o %0/20 204

Modica, 26 -0, - 21

11 Responsabile det servizio finanziario

[

Con il suddetto visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

11 Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE
La presente determinazione & pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
dal__~ 3 WAG. 200 a_ 17 MAG. 2017 ,ede repertoriata nel registro delle pubblicazioni
al n.
Modica,

Il Responsabile della pubblicazione
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