Fis

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore IX
Politiche Sociali

Citta di Modica 14005 aa 04 HO6.207
1026

OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVO BANDO PER LA COSTITUZIONE DELL’. “ALBO SOGGETTI
PRODUTTORI DI SERVIZI E PRESTAZIONI SOCIALI ACCREDITATI” PER L’EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
TRASPORTO DEI DISABILI

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso

che con proprio atto n. 861 dell211/04/2017 si approvava il bando per la costituzione dell’“albo
soggetti produttori di servizi e prestazioni sociali accreditati” per l’erogazione dei servizi di
trasporto dei disabili;

che a seguito della pubblicazione del bando di cui sopra nessuna cooperativa ha chiesto di essere
accreditata per tale servizio;

Considerato 1’ alto valore sociale, necessario dover assicurare tale servizio attesa la peculiare
natura della prestazione il cui prevalente carattere specialistico nel settore garantisce la regolare

partecipazione dei disabili alle attivita sociali assicurando loro una qualita di vita a ottimale;

Ritenuto che, la mancata partecipazione per la costituzione dell’“albo soggetti produttori di
servizi e prestazioni sociali accreditati” per 1’erogazione dei servizi di trasporto dei disabili & da
addebitarsi alla tariffa ritenuta non sufficiente remunerativa per assicurare il servizio nei modi e

tempi previsti;

Ritenuto pertanto, al fine di procedere alla costituzione di un apposito Albo Comunale cui il
soggetto ammesso al servizio potrd accedere per esercitare il diritto di scelta della Cooperativa da
cui farsi assistere, appare opportuno fissare nuove tariffe pin adeguate alla tipologia del servizio e

conseguentemente approvare il nuovo bando;

ave

Visti:
I’art. 11 della legge 328/2000;

il D. Lgs. n. 267/2000;
laL.R. n. 48/91;



)

DETERMINA

Per quanto in premessa espresso: )

1) Di approvare il nuovo bando di accreditamento per la costituzione deIl."“AZbo Soggelti Produttori
di Servizi e Prestazioni Sociali Accredirati” per ’erogazione dei servizi di trasporto dei disabili;

2) Di dare mandato al Responsabile del procedimento, dott.ssa Di Martino Russo Maria Luisa, di
provvedere alla pubblicazione del bando e dei relativi allegati sul sito web dell’Ente,

3) Di dare alto che alla spesa necessaria si provvedera con singoli atti a favore delle Cooperative

Niepe s

accreditate sulla base delle scelte operate dai singoli utenti.



SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DDLLA COI’ERTURA FINANZ[ARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D. Lgs n. 267/2000, la copertura ﬁnanzxana della
spesa in relazione alle dlspomblhta effettlve esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante 1’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267:

Impegno Data Importo Intervento/Capitolo | Esercizio

{/ \ﬂ_/ /

E—

Modica, s ( 3—’[ ;{ -

Il Responsabile dﬁ%zio finanziario

Con il suddetto visto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente
provvedimento € esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Igs. 18 agosto 2000, n. 267.

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L. vo 267/2000.

Modica,

Il Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione € pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
dal _ - 6 MAG 20U al 9 [ MAG 2017 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni

al n.

Modica,

Il Responsabile della pubblicazione
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| AVVISOPUBBLICO
PER LA COSTITUZIONE DELL’ “ALBO SOGGETTI PRODUTTORI DI SERVIZI E PRESTAZIONI
SOCIALT ACCREDITATI” PER I EROGAZIONE DELSERVIZIO DI TRASPORTO DEI DISABILI

SEZIONE I
AMMINISTRAZIONE ACCREDITANTE

Denominazione: Comune di Modica, IX Settore - Servizi Sociali e Sport - Piazza Campailla - 97015 Modica
(RG) tel. 0932/759111 (centralino) - Cell. 335/7878829. Ulteriori informazioni sono reperibili sul sito istitu-
zionale di questo Ente all’indirizzo www.comune.modica.gov.it o contattando ’ufficio presso il Comune di
Modica, Piazza Campailla - t€l.0932/759111- cell.335/7878829 - e-mail: settore.nono@comune.modica.ro.it
Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Maria Luisa Di Martino Russo.

Indirizzo al quale inviare le domande di partecipazione: la domanda di partecipazione in carta semplice, re-
datta secondo il modello (allegato “A”), corredata da tutti i documenti richiesti in calce alla stessa e sottoscrit-
ta, a pena di esclusione, del legale rappresentante, dovra essere inviata all’indirizzo sopra indicato. La stessa
deve essere consegnata in busta chiusa e sigillata con indicata la dicitura; AVVISO PUBBLICO PER LA
COSTITUZIONE DELL’ “4ALBO SOGGETTI PRODUTTORI DI SERVIZI E PRESTAZIONI SOCIALI
ACCREDITATP’ PER L’EROGAZIONE DEI SERVIZI DI TRASPORTO DEI DISABILI

La domanda di partecipazione, corredata della documentazione richiesta, dovra pervenire entro e non oltre il
le ore 12:00 del 25/05/2017 mediante raccomandata a/r o attraverso consegna diretta all’Ufficio Protocollo dei
Servizi Sociali. Eventuali richieste di chiarimenti dovranno pervenire entro e non olire le ore 1 2,00 del
19/05/2017. S ‘

S SEZIONE 11 ,
OGGETTO DELL’AVVISO PUBBLICO

Oggetto: Avviso Pubblico per la costituzione dell’Albo Comunale di soggetti accreditati per il servizio di
“Trasporto disabili”.
Soggelti ammessi: possono presentare istanza di iscrizione all’Albo Comunale:

- gli Enti ed organizzazioni non profit (di cui alla Legge di Promozione Sociale) identificabili come

“imprese sociali”; - : ' ' B

- le Cooperative sociali e loro consorzi costituiti i sensi della Legge 381/1991.

- raggruppamenti temporanei di imprese gia legalmente costituite.
Gli Enti su elencati devono essere iscritti all’ Albo Regionale di cui alla L.R 22/8 6, per la tipologia del servizio
oggetto dell’accreditamento.




SEZIONE III
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

I soggetti di cui sopra devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. iscrizione al Registro delle Imprese presso la CC.I.A.A. territorialmente competente per ’attivitd og-
getto del presente Avviso;
2. iscrizione (in caso di cooperative) all'Albo Nazionale delle Societda Cooperative, istituito con D.M.
23/06/2004;
3. iscrizione all’Albo Regionale di cui alla. Legge Reg. 22/86 per i servizi oggetto dell’accreditamento
~ (specificare data e numero di iscrizione e albo di riferimento);
4. assenza delle cause di esclusione di cut all’art. 80 del D. Lgs. n® ’)0/2016 nei confrontl del legale rap-
presentante e di altri soggetti che ricoprono cariche sociali;
5. inesistenza di una delle cause di decadenza, di divieto e di sospensione di cui al D. Lgs. n® 159/2011 ¢ .
successive modificazioni;
6. regolare posizione con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della Legge 12
marzo 1999 n°® 68;
7. possesso della “carta dei servizi” o, in mancanza, dichiarazione di impegno del legale rappresentante
- dalla quale risulti I’obbligo di dotarsi della carta entro e non oltre sei mesi dalla data della firma- del
patto di accreditamento. :
SEZIONE LV ,
REQUISITI SPECIFICI
INDICATORI
v . E/O DOCU-
DIMENSIONI ) N CRITERI MENTA ZIONE
DA ESIBIRE

Capacita  economico/

Idonee attestazioni di almeno due istituti bancan dalla quale risulti | Referenze banca- |
che la cooperativa sociale ha fatto fronte ai propri impegni nei con-| rie o in alternati-

finanziaria. fronti dell’istituto con regqlantg. _ v o va quanto previ-
i ' , sto dall’art. 83
del D. Lgs.
'50/2016
Avere gestito servizi di cui al presente patto, commissionati da enti AUTOCERTIL
Capacitd tecnico/orga- | pubblici e/o privati con I'indicazione dei relativi importi, delle date e FICAZIONE

nizzativa della durata di ogni servizio, in assenza di contestazioni o rilievi in

merito al loro esito e/o di revoche contrattuali intervenute.

Capacita formativa nei confronti del personale impiegato nei servizi oggetto del presente AUTOCERTI-

Avere effettuato, nell’ultimo anno, formazione professionale interna

patto, ' FICAZIONE

Standard nizzativi testati di guida). o categoria posse-
3.n arl.t;;g?sl vig | Copla del libretto di circolazione degh automezzi messi a disposi-| duta dagli opera-
e diqualt er Zione per il servizio L . tori. Numero au-

* Qualifica degli operatori del servizio oggefto del presente bando (at-| Patente autoe

tomezzi disponi-
bili.

(]
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= Obbligo di adottare un piano di aggiornamento professionale del | Dichiarazione  di
personale impiegato nei servizi per un monte ore annuo di almeno | impegno sottoscrit-
1’1% del monte ore di servizio rivolto all’utenza e, comunque, non | ta dal legale rappre-
inferiore a 24 ore/anno. sentate dell’ente, ai

=Piano per il controllo quali-quantitativo del servizio, con|sensi del DPR
I’indicazione dei tempi e degli strumenti di monitoraggio, per la | 445/00
rilevazione sistematica dei bisogni dell’assistito e del grado di sod-
disfazione del servizio reso, anche da parte della famiglia.

= Fornitura di adeguati strumenti ed ausili al personale impiegato per
P’espletamento delle mansioni e per la prevenzione degli infortuni |’
sul lavoro e delle malattie professionali.

* Possesso di un numero sufficiente di.operatori per l'espletamento
dei servizi di cui si chiede I'accreditamento.

= Certificazione degli adempimenti, se e in quanto previsti e obbliga—
tori, relativi all’applicazione del D. Lgs. 81/2008 e ss.mm. ii. sulle
misure per la tutela della salute e per la sicurezza dei lavorator: du-
rante il lavoro.

= Obbligo di rispetto, per qualsiasi trattamento di dati personali e
sensibili, di quanto stabilito dal D. Lgs, 196/03 “Codice in materia
di protezione dei dati personali”, cost come successwamente modi-
ﬁcato ed integrato.

E Standard organizzativi
e di qualita dei servizi

Obblighi del soggetto accreditato: L’iscrizione all’albo dei soggetti accreditati, comporta la sottoscrizione di
n “patto di accreditamento”, senza riserva alcuna e di tutte le clausole ivi contenute;

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni: L’ Amministrazione accreditante, in caso di auto-dichiarazione ai
sensi del D.P.R. 445/20000, si riserva la facolta di verificare il possesso’'déi reqms:tl d1 accredltamento richie-
sti, mediante I’acquisizione, diretta o indiretta, delle certificazioni necessarie;
Cause di non iscrizione o cancellazione dall’albo: La mancanza di 'uno-solo dei requisiti richiesti comportera
’esclusione dalla procedura di amnnssnone all’albo dei soggem accredltatl ovvero Ia cance11a710ne dallo stes-
S0. Inpamcolare :

* Jarrivo fuori termine della domanda di iscrizione;

» 'la mancata presentazione di tutta la documentazmne prev1sta delle d10h1araz1on1 0 attestazioni prescrit-

te nonché dei requisiti di cui all’art. 80 del D. Lgs. n® 50/2016;

* la perdita di almeno uno dei requisiti di accesso e/o mantemmento

* mancanza di uno dei requisiti di cui alla Sezione;

* interruzione dell’attivitd per un periodo superiore ai 15 giorni conseoutwl

« per tutte le cause di cui all’art. 1453 del C.C.

SEZIONE V

: MANTENIMENTO ISCRIZIONE-
Al fini del mantenimento dell’iscrizione all’Albo dei soggetti accreditati, gli Enti saranno sottoposti a monito-
raggio e verifica almeno una volta I’anno per la valutazione del possesso dei requisiti.
Oltre a quanto gia prewsto nei precedenti articoli, gli Enti accreditati da almeno un anno dovranno inoltre di-
mostrare: '
 di mantenere rapporti di lavoro dipendente a tempo indeterminato con almeno i 2/3 del totale del personale;
* di aver attuato percorsi di formazione/aggiornamento del personale di almeno 20 ore nell’anno;

(5]



¢ di avere attivato un processo di certificazione di qualita ISO 9001/2000 che dovra essere definito entro die-
ci mesi;

« di aver attivato rete di rapporti strutturati nel territorio (volontariato, associazioni, parrocchie, gruppi gio-
vanili, ecc.); -

e di non aver riftutato o eluso a vari motivi le verifiche annuali da parte della apposita Commissione.

SEZIONE VI
. VALUTAZIONE

L’accettazione delle domande di iscrizione e la verifica per il mantenimento & di competenza del responsabile
del Settore Servizi Sociali coadiuvato da:

e un Impiegato Amministrativo;

* un Assistente Sociale competente per tipologia di servizio. :
La verifica per la valutazione delle richieste di iscrizione e per le verifiche di mantenimento degli Enti gia ac-
creditati, avverra annualmente. -
I soggetti privati interessati a partecipare al sistema SOpra delineato possono presentare richiesta per
I’accreditamento all’ Albo Comunale.

SEZIONE VII . .
MODALITA DI PARTECIPAZIONE
La domanda di acereditamento dovra essere presentata tramite specifico modulo (Allegato A) presso gli uffici
di Servizio Sociale del Comune di Modica, Palazzo Campailla. .
Oltre alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione, i seguenti documenti:
1) Dichiarazione da cui risulti il numero delle unita di personale operante presso il servizio, alla data di
compilazione della scheda tecnica, distinto per titolo di.studio, ruolo ricoperto e tipo di contratto di lavo-
© ro; numero e tipologia di automezzi destinati al servizio, distinti per anno di immatricolazione; ‘
2) Copia della carta d’identita del legale rappresentante;
3) Organigramma e funzioni gramma dell’Ente gestore;
4) . Documento di programmazione delle attivita; s
5) Documentazione del programma di aggiornamento e formazmne del personale
6) Autocertificazione in merito al possesso dei requisiti di accreditamento previsti dal bando relativi
all’Organizzazione generale, alla Formazione del personale ed alle Caratteristiche del soggetto gestore;
7) Documenti ritenuti idonei a dimostrare il possesso dei requisiti di accreditamento richiesti dal bando;
8) Dichiarazione di almeno due istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi del decreto legislativo 1
settembre 1993 n. 385 (Art. 41 Codice dei Contratti).
11 possesso del requisiti di accreditamento pud essere dimostrato o tramite idonea documentamone allegata
all’istanza o tramite autocertificazione. -

SEZIONE VIII
ALTRE INFORMAZIONI

1. Spese: tutte le spese, eventuali diritti, imposte e tasse inerenti e conseguenti allo svolgimento del servizio e
dei contratti, saranno a carico dei soggetti accreditati senza alcun diritto di rivalsa nei confronti del Comu-
ne;

2. Privacy: ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs n° 196/2003, i dati formtl dai concorrenti sono raccolti e trattati
esclusivamente per lo svolgimento della procedura di accreditamento e per I’eventuale successiva sotto-
scrizione del “patto”; :

3. Iscrizione albo: il provvedlmento di iscrizione definitiva all’albo dei soggetti accreditati verra pubblicato
all’albo informatico del Comune di Modica: www.comune.modica.gov.it.
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L’avvenuto accreditamento non comporta automaticamente la possibilita di erogare le prestazioni, bensi

Iiscrizione nell’elenco dei soggetti accreditati fra i quali I’utente avente diritto ai servizi potra effettuare la
scelta.

IL CAPO SETTORE
Dott. Stefano Indelicato




Allegato “A”

AL COMUNE DI MODICA
IX Settore - Servizi Sociali
Piazza Campailla

97015 MODICA (RG)
I1/La sottoscritto/a , nato/a a
il ,CF. ’ , nella qualita di
dell'impresa s
con sede legale in : Via ,
n. , Partita I.V.A. , Telef. = , e-mail
, PEC (obbligatoria) o
CHIEDE

di essere accreditato all’Albo Comunale per ’erogazione dei SERVIZI DI TRA.SPORTO DISABILI

A tal fine, consapevole delle responsabilitd e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false
attestazioni ¢ mendaci dichiarazioni previste dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n° 445

DICHIARA
Che PImpresa rappresentata intende partecipare alla gara come:
[ ] mMPRESA SINGOLA

Oppure (IN CASO DIR. TI/CONSORZIO COSTITUITO)

l:[ in RAGGRUPPAMENTO TEMPORANEO di IMPRESE in'qualita di -
con le seguenti imprese:

giusto mandato collettivo speciale con rappresentanza, a rogito Notaio
Rep. n° del - , che si allega alla presente

Luogo e Data

Firma



Requisiti di partecipazione

Il/La sottoscritto/a ' ,nato/a a
il ,CF.. , nella qualita di
dell'impresa R
con sede legale in __ Via , I s
Partita I.V.A. , Telefono , e-mail
, PEC (obbligatoria)
DICHIARA

(ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. N° 445/2000)

1) Di essere iscritta al Registro delle Imprese presso la C.C.1. A.A. per la categoria attinente I’oggetto
della gara, precisando:
- che la forma giuridica dell’impresa ¢ la seguente
- che il numero e data di iscrizione sono
- che i soggetti muniti di poteri di rappresentanza sono:

")

2) di essere iscritto (in caso di cooperative) all’Albo Nazionale delle societa cooperative, istituito con
D.M. 23/06/2004. c/o la C.C.ILA.A. di : , N°

M

3) di essere iscritta all’ Albo Reglonale ex Art 26 della Legge Reg Ne 22/1986, nella Sezione
- Tipologia - N° :

4) di non partecipare alla presente procedura in pit di una associazione temporanea e neppure in forma
individuale qualora abbia partecipato in associazione;

5) di aver preso esatta cognizione della natura del servizio e di tutte le c1rcostanze generali e particolari
che possono influire sulla sua esecuzione; : :

6) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel Patto di
Accreditamento;

7) di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze, generali, particolari e locali, nessuna
esclusa ed eccettuata, che possono influire sull’esecuzione del servizio;

8) di autorizzare il Comune di Modica ad utilizzare l'indirizzo PEC
per la notifica di tutte le comunicazioni di legge inerenti il servizio in oggetto;

9) di accettare incondizionatamente tutte le prescrizioni di legge vigenti in materia di tracciabilita dei
flussi finanziari; ‘

10)  di avere un numero sufficiente di operatori e con le qualifiche specifiche, ove richiesto, in grado
di poter espletare i servizi di cui si chiede il presente accreditamento;

Firma

Luogo e Data
Requisiti di ordine generale




I/La sottoscntto/a - , hato/a a il

C.F. , nella qualita di . ~__dell'impresa
, P. LV.AL ' ,

con sede legale in Via , n°

tel. , e-mail pec L ,

‘consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false attestazioni e
mendaci dichiarazioni previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 Dicembre 2000 N° 445,

DICHIARA
- (ai sensi deglz Artt. 46 e 47 del D.P.R. N° 445/2000)

Di non trovarsi in alouna delle cause di esclusione previste dall'Art. 80 del Codice e, in particolare:
1. Ai sensi dell’art. 80, comma 1, ’inesistenza di condanna con sentenza definitiva o decreto
penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai
sensi dell'articolo 444 del Codice di Procedura Penale, per uno dei seguenti reati:

2)

delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 416, 416-bis del Codice Penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto art. 416-bis ovvero al fine di
agevolare l'attivita delle associazioni previste dallo stesso ‘articolo, nonché per i1 delitti,
consumati o tentati, previsti dall'art. 74 del D.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, dall’art. 291-

" quater del D.P.R. 23 gennaio 1973, n. 43 e dall'art. 260 del D.Lgs. 3 aprile 2006, n. 152, in

b)

2

quanto riconducibili alla’ partecipazione ad un'organizzazione criminale, quale definita
all'art. 2 della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio (art. 80, comma 1, lettera a);

delitti, consumati o tentati, di cui agli artt. 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322,
322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 ¢ 356 del Codice Penale nonche all’art 2635 del
Codice Civile (art. 80, comma 1, lettera b);

frode ai sensi dell'art. 1 della convenzione relatlva alla tutela degh interessi finanziari delle

- Comunita europee (art 80, commal lettera c);

delitti, consumati o tentati, commessi con finalitad di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell'ordine costituzionale reati teITOI'IST.ICI o reati connessi alle attivita terroristiche
(art 80 commal lettera d)

delitti di cui agli artt. 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del Codice Penale, riciclaggio di proventi

-di attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'art. 1 del D.Lgs. 22

giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni (art. 80, comma 1, lettera e);

sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il D.Lgs.
4 marzo 2014, n. 24 (art. 80, comma 1, lettera f);

ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’1ncapac1ta di’contrattare con la
pubblica amministrazione (art. 80, comma 1, lettera g);

Ovvero, di aver riportato le seguenti condanne (ved; nota 1):

2. Al sensi dell’art. 80, comma 2, che a proprio carico non sussistono cause di decadenza, di
sospensione o di divieto previste dall'art. 67 del D.Lgs. 6 settembre 2011 n. 159 o di un
tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84, comma 4, del medesimo decreto (ved: nota 2);



3. ai sensi dell’art. 80, comma 4, di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente
accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi
previdenziali (vedi nota 3);

a)

b)

d)

)
h)

)

ai sensi dell’art. 80, comma 5:

di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute
e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'art. 30, comma 3. del Codice;

di non essere in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il

caso di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento

per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'art. 110 del

Codice; , , o : .

di non essersi reso colpevole di gravi illeciti profcssionali,,tali da rendere dubbia la propria

integrita o affidabilita, quali: )

- significative  carenze nell'esecuzlone d1 un precedente contratto di appalto o di
concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio,
ovvero confermata all'esito di un glud1710 ovvero hanno dato luogo ad una condanna al
risarcimento del danno o ad altre sanzioni; ..

- - il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della sta710ne appaltante

o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; il fornire, anche per
negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni
sull’esclusione, la selezione o ’aggiudicazione ovvero 1’omettere le informazioni dovute
ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione;

di non determinare, con la propria partecipazione, una situazione di conflitto di interesse ai
sensi dell'art. 42, comma 2, del Codice;

di non aver creato una distorsione della ‘concorrenza derivante dal precedente
coinvolgimento degli operatori economici nella preparazione della procedura d'appalto di
cui all'art. 67 del Codice;

di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c) del
D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 (Responsabilita amministrativa delle societa e degli Enti) o ad
altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione,
compresi i provved1ment1 interdittivi di cui all'art. 14 del D.Lgs. 9 aprile. 2008, n. 81
(materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di Zavoro)

Omissis .............
di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'art. 17 della Legge 19 marzo
1990, n. 55 (prevenzione della delinguenza di tlpo maf loso e-di altre gravi forme di

mamfestazzone di pericolosita sociale);

di essere in regola con le norme che disciplinano il dmtto al lavoro dei disabili, ai sensi
della Legge 12 marzo 1999, n. 68;

che nei propri confronti non sussiste richiesta di rinvio a giudizio per omessa denuncia

all'Autorita Giudiziaria per essere stato vittima dei reati previsti-e puniti dagli artt. 317
(concussione) e 629 (estorsione) del Codice Penale aggravati ai sensi dell’art. 7 del Decreto-

4



Legge 13 Maggio 1991 n°® 152, convertito, con modificazioni, dalla Legge 12 Luglio 1991
n® 203;

O

ovvero o, : _ .,

di non essere incorso, in qualita di vittima di uno dei reati previsti e puniti dagli articoli
317 (concussione) e 629 (estorsione) del codice penale, aggravati ai sensi dell’articolo 7
del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla légge 12
luglio 1991, n. 203, nell’omessa denuncia dei fatti all’ Autoritd Giudiziaria per i quali,
nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando, ¢ stata formulata richiesta di
rinvio a giudizio;

ovvero o

di essere incorso, in qualita di vittima in uno dei reati previsti e puniti dagli articoli 317
(concussione) e 629 (estorsione) del codice penale, aggravati ai sensi dell’articolo 7 del
decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12

luglio 1991, n. 203, nell’omessa denuncia dei fatti all’ Autoritd Giudiziaria, sussistendo i

casi- previsti dall’art. 4, comma 1, della legge n. 689/1981(cause di esclusione della
responsabilitd); '

m) di non essere in una situazione di controllo di cui all'art. 2359 del Codice Civile o in una
qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le
offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale;

O

ovvero: :

di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che
st trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all'Art. 2359
del Codice Civile e di aver formulato I'offerta autonomamente;

ovvero: : :

di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si
trovano, rispetto al concorrente, in una delle situazioni di controllo di cui all'Art. 2359
del Codice Civile e di aver formulato 'offerta autonomamente.

Luogo e Data

Firma




Istruzioni per.la compilazione

Nota 1: {I concorrente deve indicare tutte le sentenze di condanna definitive, i decreti penali di condanna divenuti
irrevocabili; le sentenze di:applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di Procedura Penale emessi
nei propri confronti e con riguardo ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 80 del Codice.
(L'esclusione non va disposta e il divieto non si applica quando il reato & stato depenalizzato ovvero quando ¢ intervenuta la
riabilitazione ovvero quando il reato & stato d:chlarato estmto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della condanna
medesma) ‘
Si precisa che ai'sensi deli’art. 80, comma 3, che le sentenze e i decreti di cui all’art. 80, comrma 1, del Codice non devono
essere stafi emessi nei confronti del titolare, se si traita di impresa individuale; di tutti i soci, se si trafta-di societa in nome
collettivo; dei soci accomandatari, se si tratta di societ2 in accomandita semplice; dei membri del consiglio di
amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di v1g11anza o dei soggetti muniti di poteri di
ppresentanzg, di direzione o di controllo, del dlrettore tecnico o del socio_unico persona fi ssca, ovvero del socio di
maggioranza in caso di societd con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societd o consorzio.
Lesclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di invio
dell’invito, qualora l'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente
sanzionata; l'esclusione non va disposta e il divieto non si applica quando il reato & stato depenalizzato ovvero quando &
intervenuta la riabilitazione ovvero quando il reato & stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di revoca della
condanna medesima. ‘ /
Le dlchlaramom di cui al comma 1 dell’art. 80, pertanto, devono essere rese personalmente da ciascuno dei soggetti
sopra indicati oppure dal rappresentante legale del concorrente con indicazione nommatwa dei soggetti cui i
requisiti si riferiscono. : :

Nota 2: Resta fermo quanto previsto dag]i artt. 88, comma 4-bis e 92, commi 2 e 3, del citato D Lgs n. 159/2011, con
riferimento rispettivamente alle comunicazioni ed alle informazioni antxmaﬁa)

Nota 3: Cos‘ntmscono nravx violazioni quelie che comportano un omesso pagamento di ‘imposte e tasse superiore
all’importo di cui all’art. 48-bis, commi 1 e 2-bis, del D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni
definitivamente accertate quclle contenute in sentenze o atti amministrativi non pill soggetti ad impugnazione.

Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del documento unico di
regolaritd contributiva (DURC), di cui all’art. 8 del Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio
2015, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015. Il comma 3 dell’art. 80 non si applica quando
I’operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i
contributi prewdenz:alx dovuti, compresi eventuali interessi o multe, purché il pagamento o l'impegno siano stati
formalizzati prima della scadenza del termine per la presentazione delle domande.




Capacita tecnico-organizzativa

11/La sottoscritto/a o , nato/a a
il , C.F. , nella qualita di
dell'impresa s

DICHIARA
(ai sensi degli Artt. 46 e 47 del D.P.R. N° 445/2000)

. di aver gestito servizi oggetto del presente patto di accreditamento, commissionati da enti pubblici e
privati, senza contestazioni o rilievi in merito al loro esito e/o revoche contrattuali intervenute, in

particolare:
al o SOEVIZIO (data i;l:z;tae fine) Importo - Ente
1 ]
2
3
A K

. di fornire al personale impiegato nei servizi adeguati strumenti ed ausili per la prevenzione degli
infortuni sul lavoro e delle malattie professionali;

Q di avere adottato "la carta dei sefvizi", della quale si allega coiaia

ovvero :
O di dotarsi della "carta dei servizi" entro mesi 6 (sei) dalla firma del "Patto di Accreditamento™

Luogo e Data

Firma




Protocollo di [egalita

Oggetto: Accreditamento all’ Albo Comunale per ’erogazione dei SERVIZI DI TRASPORTO DISABILI

Protocollo di legalita “Accordo Quadro Carlo Alberto Dalla Chiesa”

Il/La sottoscritto/a . , nato/a il , C.F.
, nella qualita di v . dell'impresa
,P.LV.A. , con sede

legale in Via . ,n°

con la presente dichiarazione

Si obbliga espressmmente, nel caso di aggmd:camone

1) a comunicare, tramite il R.U.P., quale titolare dell’ufficio di direzione lavori, alla stazione appaltante e
all’Osservatorio Regionale dei lavori pubblici, lo stato di avanzamento dei lavori, 1’oggetto, I’importo e la
titolarita dei contratti di subappalto e derivati, quali il nolo e le forniture, nonché le modalita di scelta dei
contraenti e il numero ¢ le qualifiche dei lavoratori da occupare;

2) a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolaritd o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara e/o durante I’esecuzione del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

3) a collaborare con le forze di polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o
condizionamento di natura criminale (richieste di tangenti, pressioni, per indirizzare !’assunzione di
personale o l'affidamento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti di beni personali o in
cantiere, etc);

4) a inserire identiche clausole nei contratti di subappalto, nolo, cottimo etc.; ed ¢ consapevole che, in caso
confrario, le eventuali autorizzazioni non saranno concesse.

Dichiara espressamente e in modo solenne: :

5) di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o'sostanziale) con altri concorrenti e
che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

6) che non subappaltera lavorazioni di alcun tipo ad altre i imprese partecipanti alla gara — in forma smgola 0
associata -~ ed & consapevole che, in caso contrario, tali subappalti non saranno autorizzati;

7) che I’offerta & improntata a serietd, integritd indipendenza e segretezza, si impegna a conformare i propri
comportamenti ai principi di lealtd, trasparenza e correttezza e che non si & accordato e non si accordera con
altri partecipanti alla gara per limitare od eludere in alcun modo la concorrenza;

8) che nel caso di aggiudicazione si obbliga espressamente a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi
tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante 1’esecuzione
del contratto, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla
gara in oggetto; ’

9) di obbligarsi a collaborare con le forze di polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o
condizionamento di natura criminale (richieste di tangenti, pressioni, per indirizzare 1’assunzione di
personale o I’affidamento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti di beni personali o in
cantiere, etc);

10) di obbligarsi ancora espressamente a inserire identiche clausole nei contratti di subappalto, nolo, cottimo
etc.; ed € consapevole che, in caso contrario, le eventuali autorizzazioni non saranno concesse.

Dichiara espressamente, altresi, di essere consapevole che le superiori obbligazioni e dichiarazioni sono

condizioni rilevanti per la partecipazione alla gara sicché, qualora la stazione appaltante accerti, nel corso del

procedimento di gara, una situazione di collegamento sostanziale, attraverso indizi gravi, precisi e concordanti

I’impresa verra esclusa.,

Luogo e Data

Firma
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PATTO DI ACCREDITAMENTO PER L'EROGAZIONE DEI SERVIZI DI
TRASPORTO DISABILI -

- TRA .
Il Dott. Stefano Indelicato nato a Modica il 13/07/1954 nella qualita di Responsabile del IX Settore del Comune di
Modica, Codice Fiscale e Partita lva “00175500883", domiciliato presso la residenza Comunale per le funzioni;

E

il Sig. ' nato a in__/ / e residente a
in Via . , il quale interviene quale legale rappresentante della
Cooperativa Sociale con sede in
Via , Codice Fiscale e P.I.
indirizzo Posta Elettronica Certificata (obbligatorio)
Telefono o Cellulare reperibilita Cooperativa

,art. 1

oggetto

Il presente documento, nell’ambito della sfera di autonomia orgamzzat:va e funmonale che viene riconosciuta agli
Enti Locali, ex art. 118 Cost., commi 1 e 2 art. 13 del TUEL, art. 34 L.R, 10/00, disciplina, all'interno del sistema
integrato di interventi e servizi sociali di competenza del Comune, le linee fondamentali dell’accredrtamento dei
soggetti erogatori de| Servizi alla Persona. : ‘

art. 2

_ finafita del patto di accreditamento :
La finalita del presente ‘patto di accreditamento” & quella di assicurare il servizio di trasporto disabili del Comune
di Modica le cui necessita vengono segnalate dal Sevizio Sociale Professione — Area disabili — del [X settore Servizi
Sodciali. :
L’accesso o la dimissione dal servizio sonc stabllltl dal Settore suddetto. .
Il Servizio di cui all’oggetto & da considerarsi a tutti gli effetti servizio di pubblico interésse e per nessuna ragione
potra essere sospeso o abbandonato, pena 'immediata risoluzione dell’accreditamento e risarcimento dei danni
subiti, fatti salvi i casi comprovati di forza maggiore, fermo restando la non fatturazione del mancato servizio.

‘

art.3
: tipologia del servizio : '
Il servizio di trasporto a favore dei soggetti disabili nel territorio di Modica si articola nelle seguenti tipologie:
s Trasporti continuativi sono effettuarti giornalmente e pili volte nell’arco della settimana con una cadenza pe-
riodica programmabile e di lungo perlodo per la frequenza di |st1tut| scolastici, Centri Sociali e o Centri riabilita-
tivi; : '

R Trasporti occasionali sono effettuati per una sola volta o per periodi inferiori ad in' mese, secondo ‘una pro-

" grammazione riferita dall’utente, verso ambulatori, luoghi di cura e rlabllltaZ|one ospedalr sia sul territorio
comunale; : - SR -

s Trasporti saltuari sono difficiimente definibili nel tempo e nélio spazio, ma che comunque'si rea!izzan'o'Spesse
volte in ‘unica soluzione per far fronte ad esigenze contmglbs[l e temporanee dell Utente sia’di trasporto sul
territorio comunale che all’esterno d| esso.

art. 4 '
tariffe
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Per ogni tipologia di servizio di cui al precedente punto la Ditta che effettuera il servizio sard remunerata come
segue: '

s Trasporti continuativi: € 260 00 iVA ed ogni altro onere compreso per ogm mese di servizio (andata e ritor-
no anche pili volte al giorno) per ogni singolo utente; ‘

* Trasporti occasionali: voucher di € 13,00 [VA ed ogni altro onere compreso, per ogni singolo utente e per
ogni giorno di utilizzo per il raggiungimento di Centri Riabilitativi del territorio comunale. 'accesso a tale ser-
vizio & limitato a non oltre cinguanta giorni.anche non consecutivi in un anno per utente. _ L

¢ Trasporti saltuari: € 4,00 quale quota fissa oltre a 0,30 IVA ed ogni altro onere compreso, per ogni Km. per-
corso di andata e ritorno per raggiungere centro o presidi ospedalieri anche fuori del territorio comunale.

Gli importi d cui sopra sono fissi ed immutabili e sono comprensivi di ogni onere: fiscali, IVA e di gestione.

Il numero e I'indicazione degli utenti con relativa tipologia-di servizio sara fornito a ciascuna Cooperativa presceita
all'inizio’ del servizio. Sard cura di questo Settore comunicare per tempo eventuali variazioni in pitt 0 in meno
dell’utenza.

ART. 5
modalita del servizio .

Il servizio di trasporto dovra essere garantito ed assicurato tutti i giorni richiesti per gli assistiti segnalati,
secondo tempi e modalita indicati dal coordinamento dell’area; il servizio di trasporto disabili dovra essere
effettuato mediante idonei automezzi rispondenti alle prescrizioni tecniche contemplate dalle vigenti
norme di legge: autovetture, automezzi attrezzati per soggetti non deambulanti affinché garantiscano ai
trasportati un adeguato comfort, avvalendosi ' di personale ! - autisti ed accompagnatori - qualificati e con
esperienza. . : : . :
Le coop. /ditta interessate dovranno dimostrare di avere |a proprietd o comunque la piena disponibilita dei
mezzi messi a disposizione indicandone anche il numero di targa e dovranno dichiarare, altresi, di essere in
grado di sostituire tali mezzi in caso di rotture o indisponibilitd degli stessi al fine di garantire comunque il servizio.
Per mezzi idonei, oltre alle autovetture si :ntendono veicoli attrezzati per trasporto disabili in carrozzina con
sollevatore o rampa.
lf trasporto pud essere effettuato sia in forma individuale che collettwa a seconda delle esigenze e della destina-
zione. : : '
Sono destinatari del servizio I° soggett| re5|dent1 nel Comune di Modlca e nello specifico'soggetti in situazioni di
handicap riconosciuto (art. 3 L. 104/92) e cosi come segnalati dal coordinamento di area disabili dell’Ente.
Tutti i servizi di trasporto, se non diversamente specificato, prevedono il trasporto dal domicilio dell’utente alla
struttura e viceversa, nel rispetto degli orari e delle modalitd indicate anche pil volte al giorno. & compito
dell’ufficio del Servizio Sociale Professionale “Area disabili” defmlre i tempi, xI numero di utenti e le destinazioni
di ciascun servizio di. trasporto..+: . . . : : -
Ogni modifica, interruzione o sospensione del servizio assegnato dovra essere sempre autorizzata dal compe-
tente ufficio con segnalazione telefonica e successiva conferma scritta.
Il servizio cosi come sopra specificato non potra mai essere interrotto se non per causa di forza maggiore e di
altre cause di impossibilita accertata.

ART 5 Ly
personale e dotazione organica dell’appaltatore
La ditta accreditata deve . impiegare. personale professionale qualificato,. in - possesso- delle necessarie
autorizzazioni alla guida, certificazioni. sanitarie e qualifiche. professionali se previste dalle vigenti. disposizioni
normative per la guida degli automezzi autorizzati. .
Per assicurare le, prestazioni contrattuali, |a ditta affidataria si avvarra.di proprio personale in possesso dei
requisiti di ldone_lta per il servizio oggetto dell’affidamento e lollmpleghera sotto la sua esclusiva responsabilita.
Lautista deve essere in possesso di patente valida per la guida di automezzi di categoria corrispondente al mezzo
utilizzato, accompagnato da certificato di dbilitazione professionale o equivalente {C.Q.C.).
"accompagnatore deve essere in possesso almeno di attestato di frequenza di corso di primo soccorso.
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“

Il personale deve utilizzare le attrezzature di lavoro in conformita alla normatlva wgente in materia di tutela della

salute e di sicurezza nei luoghi di lavoro. : =

Entro 10 (dieci) giorni dall’accreditamento la ditta deve inviare al’Amministrazione Comunale {‘elenco del

personale operante, comprensivo di dati anagrafici e qualifiche. Ogni variazione a detto elenco deve essere

comunicata entro 7 (sette) giorni all’ Amministrazione Comunale. g

La ditta-accreditata si impegna altresi a!

e  dotare il servizio di ausili agli utenti nella salita e discesa dal mezzo, garant|re [’ alIacuamento delle cinture di
sicurezza e il posizionamento ed ancoraggio carrozzine. :

e  garantire 'immediata sostituzione in caso di assenza del personale per malattia, ferie, ecc., senza alcun ulte-
riore aggravio per 'Amministrazione Comunale oltre alla sostituzione del personale che risultasse inidoneo
allo svolgimento del servizio su richiesta e adeguata motivazione da parte del Comune."

e operare in modo da limitare il piu possxblle il turn-over e garantire la contintita di presenza degli autisti e de-
gli accompagnatori impegnati nel servizio. La sostituzione di personale, nell’ambito del suddetto turnover,
pud avvenire soltanto con personale dotato dei requisiti richiesti dal presente capitolato.

e applicare nej confronti dei propri dipendenti, il trattamento giuridico e retributivo secondo le condizioni non
inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro vigenti per la categoria e nella localitd in cui si svol-
gono le lavorazioni, nonché le condizioni risultanti da successive modifiche ed mtegrazxonl e da ogni contrat-
to collettivo successivamente st|pulato per la categoria e applicabile nella localitd.

e osservare e applicare nei confronti del proprio personale tutte le norme relative alle assicurazioni obbligato-
rie ed antinfortunistiche, previdenziali‘ ed assumendone gli oneri relativi, previste dalle leggi in materia. £ al-
tresl tenuto ad assicurare i propri operatori per responsabilita civile verso terzi, per eventuali danni da essi
causati nell’espletamento del servizio, esonerando il Comune da ogni eventuale responsabilita per danni oc-
corsi agli addetti o da loro arrecati a persone o cose, conseguenti a] complesso dell’attivita svolta.

In caso di inadempimento retributivo, contributivo, assicurativo verso i lavoratori da parte del gestore, quindi in

violazione agli obblighi di cui al presente articolo, il Comune procedera alla sospensione del pagamento del

corrispettivo ed assegnera alla ditta Aggiudicataria il termine massimo di 20 g:ornl entro il quale dovra procedere
alla regolarizzazione delle posizioni retributive, contributive e assicurative.

Il pagamento del corrispettivo sara effettuato solamente ad avvenuta regolarizzazione, comprovata da adeguata

documentazione. 1l gestare non potra opporre eccezioni, né avra titolo a risarcimento di danni o riconoscimenti di

interessi, per detta sospensione dei corrispettivi. ‘

Qualora il gestore non adempia entro il termine suddetto, il Comune, previa diffida ad adempiere e fermo

restando il diritto al risarcimento del danno, procederé alla risoluzione del contratto per colpa del gestore e

utilizzera gli importi non liquidati per il soddisfacimento dei crediti vantati a norma di legge, d| contratto e di

accordi collettivi, dal personale e dagli istituti prewdenznah

- ART. 8
obblighi dell’accreditato

La ditta accreditata & responsabile dell’esatto adempimento e della perfetta riuscita del serv;zno L’ affidatario &
responsabile dell’osservanza di tutte le dlSpOSIZIOﬂI emanate da qualunque autonta governatlva regionale,
municipale. |} servizio non pud essere sospeso, neppure pamalmente, salvo essere stato espressamente
autorizzato dall’Amministrazione Comunale. )
Tale eventuale inadempienza potra a insindacabile giudizio dell’ Ammmlstrazmne Comunale, causare e legittimare
I'esclusioné della Dlrta/Cooperatlva dall’elenco delle Ditte Accreditate.
Le interruzioni del servizio per cause di forza magg:ore non danno luogo a responsablhta alcuna per entrambe le
parti se comunicate tempestivamente alla controparte.
La ditta accreditata si obbhga a:
-Svolgere il servizio in conformlta a quanto prescritto dal presente capitolato;
-Rispettare tutte le norme di 51curezza sia per quanto riguarda lo stato dl efﬁuenza det mez7.| sia per quanto
riguarda la condotta di marcia;
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-Sostituire, nella stessa giornata, i propri operatoti, che per qualsiasi motivo,qrisulti_no non idonei-allo svolgimento
del servizio di cui al presente capitolato;
-Fornire al proprio personale quanto necessario allo svolgimento del Iavoro secondo quanto previsto dalle v1gentr
norme in materia diigiene e tutela della salute del personale stesso e degli utenti; ., . Sy
-Segnalare al Servizio Sociale Professionale Area Disabili di questo Settore ogni problema sorto nel corso deilo
svolgimento del servizio e a tutto cid che & inerente al presente capitolato. -La ditta aggiudicataria.& tenuta a
prestare la propria fattiva. collaborazione per [a rapida soluzione dei problemi segnalati.
-La ditta accreditata & tenuta a comunicare prima dell’inizio dell’affidamento il'suo domicilio per tutti gli effetti
giuridici ed amministrativi ed il recapito telefonico del responsabile dei servizi oggetto del presente affidamento.
Un referente della ditta aggludlcatana deve essere reperibile telefonicamente e a disposizione dell’lAm-
ministrazione Comunale durante I"orario di funzxonamento dei servizi.
Sono riconosciute all’Amministrazione Comunale ampie facolta di controllo sulle prestazioni effettuate
dal!’appaltatore e sul puntuale e preciso ademplmento di quanto. previsto nel contratto di aggiudicazione.
Eventuali inosservanze delle norme e della tempistica che regolano l'esecuzione del servizio saranno segnalate
per iscritto al gestore che dovra far pervenire proprie controdeduzioni entro il termine di 5 giorni dalla data di
ricevimento della segnalazione. fl Comune si riserva la facolta di r:solvere il contratto dopo aver accertato in
contraddittorio pili di una violazione delle suddette norme. In caso di mademplenze o negligenze di minore
gravita, il Comune procedera alllimmediata contestazione formale dej fatti rilevati, invitando il gestore a
formulare le proprie controdeduzioni entro 5 giorni dalla data di ricevimento. della segnalazione. Nel caso in cui,
entro suddetto termine, non pervengano elementi idonei a giustificare le inadempienze contestate, si disporra, a
titolo di penale, la riduzione del compenso da un minimo di € 150,00 ad un massimo di € 500,00, in base alla
gravxta della inadempienza contestata, da detrarre in sede di E:quldaZlone della prima fattura utile in pagamento.
Applicata la penale, resta salva per il Comune la facolta di richiedere il risarcimento dell'eventuale danno subito,
A titolo esemplificativo e non esaustivo & prevista 'applicazione delle seguenti penalita:

a) penahta di lieve gravita: € 150 00 (centocmquanta/OO) per ogm r:tardo ingiustificato eccedente i 60 minuti
rispetto agli orari concordatl,
b) penalitd di media gravita: € 300,00 (trecento/OO) per comportamento scorretto degli operatori nei confronti
degli utenti e dei loro familiari;

c) penalita di alta gravita: € 500,00 (cmquecento/oo) per interruzione d| servizio senza preavviso o per mancata
sostituzione di personale assente.

' Art. 9

_responsabilitd e polizze asslcuratlve
La ditta accreditata si obbliga a sollevare I’Amministrazione Comunale da qua[unque pretesa o azione che possa
derivargli da terzi per il mancato adempimento degli obblighi contrattuali, per trascuratezza o per colpa
nell’assolvimento dei medesimi, con possibilita di rivalsa in caso di condanna.
La societd appaltatrice rispondera direttamente dei danni comunque provocati alle persone ed alle cose nel corso
dell’esecuzione dell’appalto, restando a suo completo ed esclusivo carico qualsiasi risarcimento, senza diritto di
rivalsa o di indennizzo a carico del Comune.
Le spese che I’Amministrazione Comunale dovesse sostenere a tale trtolo _saranno ciedotte dal deposito
cauzionale della ditta accreditata ed in ogni caso da questa rimborsate.
La ditta Aggiudicataria & sempre responsabile, sia verso il Comune o che a terzi.
La societa appaltatrice dovra comunque documentare di avere stipulato una convemente polizza assncuratwa,
anche nella forma fideiussoria equivalente, per danni che potrebbero derlvare a ter1| neil’espletamento del
servizio per i quali il Comune non pud essere chlamato a rlspondere in alcun caso e per nessun t|tolo
La ditta Agg|ud|catar1a del servizio dovra garantire, a copertura dei rlschl del servizio, :donee polizze assn:uratlve
RCT/RCO (Responsabilitd civile verso i terzi e verso i prestatori dopera) per atfivita svolta per un massnma[e
minimo non inferiore a 3.000.000,00 e RC Auto per un-massimale minimo non inferiore a.€ 6.000.000, 00.
Tali polizze dovranno essere prodotte in_copia al Comune prsma della stipula del presente patto e comunque
prima dell'inizio del servizio e per ogni anno di affidamento.

Servizio di trasporto dei Disabili - o Pag. 4

EEN



~

La ditta aggiudicataria deve utilizzare automezzi e attrezzature conformi alla normativa vigente; con la
sottoscrizione del presente patto assume formale impegno in tal senso.

ART. 10 : . S
valore presunvto dell’appalto - corrispettivi - fatturazioni e pagamenti
L'importo stimato massimo complessivo annuo non potra essere superiore a € 150.000,00, VA e ogni altro onere
compresi con i seguenti limiti per tipologia di servizio: »

* Trasporti continuativi per il centro Disabili Comunale: dovra essere effettuato ogni mese in maniera conti-
nuativa);

e Trasporti continuativi per le Scuole dell’Obbligo: per tutta la durata del periodo scolastico {circa per 9 mesi};

* Trasporti occasionali: per il raggiungimento di Centri Riabilitativi del territorio comunale. L'accesso a tale
servizio & limitato a non oltre cinquantina giorni anche non consecutivi nell’arco di un anno. La spesa massi-
ma ammissibile ammonta ad € 6.000,00 in un anno.

» Trasporti saltuari: sono trasposti eccezionali “una tantum” su segnalazione del servizio sociale professionale
competente per materia, e prevede I"accompagnamento dell’utente con servizio di andata e ritorno per rag-
giungere centri o presidi ospedalieri anche fuori del territorio comunale. La spesa massima ammissibile am-
monta ad € 4.000,00 in un anno.

Data la libertd di scelta dell’assistito, il valore contrattuale, per ciascuna cooperativa accreditata, pud subire

modifiche nel corso del servizio, in aumento o in diminuzione in relazione all’andamento della richiesta o alla

scelta da parte dell’assistito. Qualsiasi modifica in aumento e in diminuzione deve essere autorizzata, per iscritto,
dal questo Ente.

[l pagamento sara effettuato con bonifico bancario entro 90 giorni dal ricevimento della fattura mensile, previa

verifica della regolarita della stessa da parte degli uffici competenti. il corrispettivo sara dovuto solo per il servizio

effettivamente reso e nulla sara dovuto alla ditta Aggiudicataria per i giorni di chiusura della struttura frequentata
dagli utenti e sede di destinazione del servizio oggetto del presente appalto e preventivamente comunicati dal
settore competente del comune. :

In nessun caso I"Amministrazione Comunale fara luogo al pagamento di fatture relative ad interventi non

autorizzati, in tutto o |n parte, secondo le procedure previste dal presente capitolato.

ART. 11
tracciabilita dei flussi finanziari

Ai sensi dell’art.3 della Legge n.136/2010 e successive integrazioni e modificazioni il gestore dovra utilizzare uno o
pili conti correnti bancari o postali, accesi presso banche o presso.la Societa Poste Italiane Spa, dedicati anche non
in via esclusiva, atti a ricevere i corrispettivi dovuti dall’Amministrazione Comunale.
Al fine di non incorrere nelle sanzioni previste dal presente capitolato, per la tardiva comunicazione delle
informazioni, I'appaltatore dovra comunicare gli estremi identificativi dei conti correnti dedicati entro sette giorni
dalla [oro accensione, o nel caso di conti correnti gia esistenti, entro sette giorni dalla loro prima utilizzazione
relativa al presente appalto, nonché, neIIo stesso termine, le generallta e il Codice Fiscale delle persone delegate
ad operare su dj essi.
La comunicazione deve riportare tutti gli elementi utili aII’eﬁ'ettuazuone del movimento finanziario, quali, in
particolare: :

a) i riferimenti specifici deII’lmpresa ossia la ragione souale completa, la sede iegaIe e dell’'unita produttiva che
gestisce I'appalto, il codice fiscale; »
b) tutti i dati relativi al conto corrente, con riferimento particolare al codice IBAN e ai dati di poss:blie riscontro
(Codici AB! e CAB, Codice CIN, indicazione della Banca e precisazione della filiale/agenzia nella quale & acceso il
conto corrente); :
c) i nominativi e i riferimenti specifici dei soggetti (persone fisiche) che, per I'impresa, saranno delegati ad operare
sul conto corrente dedicato, ossia i dati anagrafici, il domicilio fiscale, il codice fiscale.
I documenti fiscali emessi ai fini dell’'ottenimento del pagamento, dovranno riportare gli estremi del conto
corrente dedicato. '

_-‘—-H—%—-—'—___-_—_ﬂ-—-—“_ﬁ’_—__‘_&
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art. 12
a/bo comunale dei soggetti accreditati
Possono essere iscritti all’'albo comunale del soggetti accreditati tutti quei soggetti che, a seguito di avviso
pubblico da parte del Comune edi presentaznone di apposita zstanza risultanc in possesso dei requisiti richiesti.
Tale albo potra essere sottoposto a revisione semestrale per |’ esame di eventuali nuove istanze di iscrizione e/o di
revisione annuale, entro il 30 giugno ed il 31 dlcembre, per le istanze pervenute rispettivamente entro il 30 aprile
ed entro il 31 ottobre.
art. 13
ambito territoriale dell’accreditamento
L'ambito territoriale di riferimento dell’accreditamento & il Comune di Modica.

Art. 14

beneficiari dei servizi
Sono destinatari del servizio le persone disabili residenti a carico dei Comune di Modica che frequentano Ie scuole
dell’'obbligo, il Centro Comunale di Via Sacro Cuore.
Altre strutture e/o Istituti aventi sede a Modica potranno usufruire del servizio nei limiti del trasporto occasionale
e precisamente per non oltre un mese di servizio nell’arco dell’anno. ‘
E esclusiva competenza del Comune indicare alla ditta Aggiudicataria gli utenti che usufruzranno del servizio di
trasporto.

: . ART. 15
liberta di scefta dell’assistito

Al fine di assegnare al cittadino ed alla propria famiglia un ruolo di “centralitd”, il soggetto ammesso al servizio (o
uno dei suoi familiari se incapace o amministrato) esercitera il “diritto di scelta” della cooperativa da cui farsi
assistere. Uassistito, ovvero uno dei suoi familiari se incapace o amministrato, ha la facolta di scegliere fino a tre
fornitori accreditati, indicando {‘ordine di priorita. Cid consente di optare pér ALTRO FORNITORE TRA QUELLI
ACCREDITATI.
in relazione al grado di soddisfacimento delle presta2|on| ricevute, |'assistito ha la facolta di revocare il fornitore
scelto, se dovessero subentrare reali motivi di insoddisfazione per le prestazioni medesime.
A tal fine, I"assistito o uno dei suoi familiari, comunichera per iscritto, utilizzando apposito modello, all’ufflcno di
servizio sociale Comunale, la propria volonta di scelta di altra cooperativa.
Il trasferimento sara operativo entro il 10° giorno dalla presen_tazibne dell’istanza.

art.16
modalitd organizzative del servizio
La cooperativa sociale, sulla base dell’utenza assegnatale e risultante dalle scelte dei beneficiari & tenuta a
mettere a disposizione un numero adeguato di mezzi al fine di consent:re il rispetto dei tempi per il

raggiungimento delle sedi richiesta.

. art. 17
durata e risoluzione del patto di accred:tamento
Il presente Patto ha validita a decorrere dalla data di sottoscrizione e per tutta la durata del servizio reso ed anche
per gli anni scolastici successivi previa verifica richieste di accreditamento da parte di altre Cooperative.
‘Al rapporto disciplinato dal presente patto di accreditamento si applicano le cause di risoluzione ivi contemplate,
nonché quelle previste dalla vigente legislazione nazionale e regionale e dagli artt. 1453 e ss. Del C.C.
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E facoltd del Comune procedere alla risoluzione del presente Patto nei seguenti casi:

1. in qualsiasi momento dell’esecuzione, avvalendosi della facoltd consentita dall’art. 1671 del C.C.;

2. per motivi di interesse pubblico specificati nella relativa determinazione;

3. in caso di frode, di grave negligenza nell’esecuzione di obblighi e condizioni fissati da! Bando di Accreditamento
e dal presente patto; :

4. in caso di cessione della societa, di cessione dell’attivita, oppure nel caso di concordato preventivo, di
fallimento e di atti di sequestro o di pignoramento a carico del soggetto accreditato, ovvero di liquidazione e
cessazione dell’attivita;

5. nel caso di cessione e di subappalto non autorizzati dall’ente.

E vietata inoltre la cessione del patto cosi come il subappalto e la cessione parziale del servizio. L'ente locale

accertata I'inadempienza ad uno degli obblighi previsti dal presente patto, diffida il soggetto accreditato ad

adempiere ed a fare pervenire le proprie controdeduzioni entro un termine definito, comunque non inferiore a

gg. 15; I'inadempimento e/o la mancata contro deduzione nel termine stabilito, comporta la risoluzione de!

presente patto. ’

ART. 18

prescrizioni
Le prestazioni da effettuarsi in ordine al presente patto non potranno in alcun caso costituire rapporto di lavoro
subordinato nei confronti del Comune.
Tutti gli operatori dovranno assolvere con impegno e diligenza le loro mansioni, favorendo a tutti i livelli un clima
di reale e responsabile collaborazione in armonia con gli scopi che il servizio vuole raggiungere.
L.a cooperativa dovra garantire la copertura assicurativa e previdenziale degli operatori, in dipendenza del servizio
prestato, sia durante lo svolgimento dell'attivitd professionale che durante il percorso da effettuare nello
svolgimento dell’attivita. \
Ciascun soggetto accreditato rispondera direttamente dei dannj alle persone ed alle cose comunque provocate
durante lo svolgimento de! servizio restando al suo completo ed esclusivo carico qualsiasi risarcimento senza
diritto di rivalsa o di compensi da parte del Comune e con esonero del Comune da Ogni responsabilita.
La cooperativa si obbliga a dare tempestiva comunicazione agli uffici comunali in merito a qualsiasi variazione
riguardante la sostituzione di personale, entro il 3° giorno successivo, dovuta sia ad assenza che ad inidoneitd allo
svolgimento delle prestazioni, oggetto della presente convenzione. Le osservazion] o i richiami di particolare
rilievo che I"Amministrazione Comunale ritenesse di dovere fare nej riguardi degli operatori saranno
preventivamente comunicati al responsabile della concessionaria.
Tutto il personale utilizzato dovra essere munito di tesserino di riconoscimento, rilasciato dal responsabile della
concessionaria e vidimato dal responsabile dell’ Ufficio comunale competente.
La cooperativa si obbliga a dare tempestiva comunicazione agli uffici comunali in merito a qualsiasi variazione
riguardante il numero degli utenti, la tipologia delle prestazioni erogate e ad attenersi scrupolosamente al piano
assistenziale predisposto dal S.S.P. del comune.

ART. 19
spese contrattuali e obbligo di couzione
Il presente patto & soggetto a registrazione in caso d’uso ai sensi del D.P.R. 131/86 e ss.mm. ii.
!l soggetto accreditato si impegna a versare le spese relative ai diritti di segretaria se ed in quanto dovute, a
consuntivo dei servizi resi, sulla base del valore complessivo medio annuo.
Il soggetto accreditato, in quanto cooperativa sociale ONLUS, non & obbligato al deposito cauzionale, ai sensi della
Circolare regionale n. 17 del 04.12.02 ed & esente dall'imposta di bollo ai sensi del D. Lgs. 460/97
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ART. 20
norme di riferimento
Il presente patto di accreditamento & disciplinato dalle seguenti fonti normative:
Legge 8 novembre 2000 n. 328;

Art. 11 della legge 241/90 e ss.mm.ii.;
Decreto Presidente della Regione Siciliana 4 novembre 2002; D.P.C.M. 30 MARZO 2001 .

Y ‘\7 A A Y

Artt, 1321 e seguenti C.C. .

il patto & redatto in duplice originale, una per ciascun contraente.
Letto, confermato e sottoscritto dalle parti.

Modica,

Per il Comune di-Modica .

Per I'Ente accreditato
Dott. Stefano Indelicato

Il Legale rappresentante

#—__ﬁ_-ﬂﬂ—#__“_mw
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