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II Ragioniere Generale

DOTT. BUSCEMA ANTONINO

DOTT. ABATE CARMELO

SIG. VINCENZO SCARSO
ING. GIORGIO CERRUTO
DOTT. EMANUELE MURIANA
ING. ELIO SCIFO

SIG. ANTONIO CALABRESE

|
PURBLICAZID é% 824
PRO!\_;LUL-_ ZJ—L—H‘E—ZQ’QS' l
L’anno duemilactto ....ovvueeeeeeeons i sea i
(2008) addi ~ VENTUNO del mese
di LUGLIO alle ore

nel Comune di MODICA e nellz solita sala delle

adunanze.

Convocata con appositi avvisi la Giunta Municipale

di questo Comune si & riunita nelle persone dei Signori:

SINDACO

{ Assessore Anziano della Seduta

Assessori

Con T’assistenza del Segretario Generale del Comune DOTT. BENEDETTO BUSCEMA



1L RESPONSABILE DELSERVIZIO

vists. g presente pioposta df delibecazione,
Vista [a Legge Regjotiale [1/1271991 K48

ESPRIME
e

k3 . IL RESPONSABILE DI RAGIONER]A
Vista Ja presente proposta. i deljbéerazione:

“ista }a Legge Reglondle T1/E2/1591 N* 48
ESPRINE
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w1 probito.della regolbriy contabile
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L, RESPONSABILE DI RAGIONER(A

ATTESTA:

e s

~i,

o WYL

.
?
.
.
]
;
e
~




TL DIRIGENTE DEL [ SETTORE

Presoiatto. della direttivi. sindasale con cuf Ja Scrivenie vigne: invitata & predisporre apposito atto
delibenativo gititale avente ad oggetta 1a modtifica dell"art, 50 bis rubricate “Ine arichi dirigenziali 4
persondle internd i qualifica D3 del Regolamento Comiunzle delPOrdinameiito degli Uffic] « dei
Sewizh, approvato tafi delibera di G.C. . 134 del 3 agosto 2007 nella parte relative non solo
alffesatta qualificazione giuridica dollz fattispecie; ma anehe; allw Tuoe dell eyohuzione. del quadro.
nempativo, 81k confrattazion€ coliettiva ¢ delfa plurisprudenziale 1o subigots materia, n otding ai
.‘r¢qui;“_sjft,i sogdettivt tichiestl, in caso i vacanza di poste, per il confetimento. -dell*incarice
dirigenziale a perséiiate fiferno df categoria Dy '

Letto 174t 50, bis. del Regolamento-Gomunaledelll Ordipamento degli Uffici e def Serviz] il quale

testuatmente prx«svegic.-‘c;he Y41 fini della yalorizzazZiohie A,profé;s.sionalé éd egonomica del persanale

delli ez;tt»g{gpfx'z‘ a D3.gid il servizio, presso 1'Enfe, I £aso divasapza di posto.sard passib ie, conferire
foro inédrichi dirigenziali per un. periodd d almere-due ahiti & comungue.sino.-atlg tessazione del
mandato. élettoraie :

Lncarico di out sopru @ efferiaro. diretlamerié dal Capo dell Awninistrazions, ey conto;
olreche dello qualificy posseduta (D/3 fimzionarie divettivo) anche. dell ‘dnzianize di servizio ir tale
qualificd.

Costituisée, costumque, titolf p,rgféreuzialf‘é I'avere svolto nittiisiont di"rfgjenzi‘alf'ﬁj‘gmg: I'"Ente peran
periodo non tnfertore acingue ainal "y

Premesso che i fondamento mofinative: della fattispeaie df cui allart 50 bis del Regolamento
Comunale dell’ Qrdinamento. degli Witiel &def Servizi & da individuare nell"art, 110, comnia 1,.4,188
O. 267/2000 chie preveds la possibiiits per TPamministigziose locale di conferire ificarice.

&

Rifenuto ché ialh requisit non sepe ditéitdiente. fissati ddl T.UB.L., fia dglle porme gantenutenel
d1En, 165/2001 ¢, segnetamesnte; dall’art. 28 del d fgs 1, 165/2001 smi dhe stabilisce, i generale,
comé requisite: vincelante sia, per e amministtazion) centali, ¢ Tooath il tilole della taursa per
Paccessor allaquealifica dirigenztale; ’ '

Thit cié premésso. e ritenutd, dafe che 1a Corte dei Conti ha affermato che i titolii richiest dal
Comime. nel wgclamento per [Matiribuzionié 4l fncarichi 4 termpo defenminato ex 4t 110 TUEL.
debbotio esserenguali,a quelli previsii per Paccesso alla dirigenza medignte cancorso, per il quale &
ESpressamente: richiamate: it diploma: di laurea (Cfe Corte:Conti dsliberpzione ri. 20 dek 2006

Considerato ché appare neesssarfo precisirs se el pefSonale fptemno; mumito. di diploma di latiea,
£ia possihile conferive ingarion diijgenziale andhe al personale: di catzgoria DI alle, Tuce della

vevisione del sistema diglassificaziotie-del persoriale del Comtparto Regioni ed Autonsmie locali del
%1 marzo 1999; |

Diire atto i tale contesta che: o -
1) Part. 3 del CCNL ‘Compatto Regioni -ed Autonoinie J&cah dél 31 ‘marzd 19991, rdo'??" ayer
classificate: 11 petsonale. in -quatfro: categorie; ha statuits ¢he tdfte fe: mansion -a_s}ci-’fwbjzh' a
ciascuna categoria, individuate roediante le dectatatorie dellalfegato A, in: quifite
Srofessionaltiiente equivalent], sono esiglbili, L _

2y latt. 4 Reglodi <d Autonotie Tocali del 31 marzo 1999 olie; in inaterid. di pragressioni
verticali; ha statiiifo che fégsuna autéhomia giuiidica compets alle posiziont interne al‘ic
categorie ¢hg si di¥ferenziario solo per laspetto: econontico & <he tdle Principloy rgyits




v e

applicabile anche peét la. posizione D3 chié hia'una valenza solo econemica in quamicla siessa
& statd. individuata. per assicurare la continiuitd, del trattaménto economico in sede di
reinquadiaiiento del persoridle dell’ex 8 qualifiea funzionele ¢ ¢he, quindi, .alia hise del
“sistema della contrattazione colléntva, won sia iduificabile una sottocategoria. D3,
sebbene solo uni posizions econoniica che & in rapporfs, nell'ambita dellunitaria
categoria di specie:a geriis".

«  alfa Tuce dci-precitat datt dellz contrattiione collettiva, 14 stessa glurfsprudonza ha, statuito
eome irragionevole limftare 3§ conferimenito di incarichi dirigenzidle al solo. personate
munito di diplora df laurea, di eategoria D3ECH., fea tante, TAR B, sez I, séntériza n.
2116/2004); v

« la dichiarazions congivnta 1. | de] CENL Dirlgenza del Compiirto Regloni ¢ Anienomic
Locali 2002 — 2005 prevede la possibilith — &¢ prevista mella propria autspornia

organizzaiiva- W proceders al “cotfertpronio di incatioki dirigenZialt con contratto a

termine ul personale délla categoria D™,

Visto MOREL: | ]

Wisto il T.U. . 267/2600;

propome

Fo™d modificare Vart, SO 'bi8 “Incarichd dirigenziall a petsonale internd di -cafegoria D del
Regalamenfo Comtnale def*Ordinamento degli Utfiel e def Servizi nel seguetite modo: “Af fini
della valorizzazione préfessionale ed economicu: del personale delld categoria ¥ glh in sers iio
pressp P'Enté ed in poissésso del diploria di laured, B caso df Vacdwza - di pasic, 7 Came
el Amministrazione potrd conferive loroinsarichi dirigeriall per un pérlodp di-almeno ditg qnri
e comifigue sino.alli cessazione del mandato elettorale”™.

L, 'Ginma Comunale
Lettd Ta sypericrépraposta;,

Acquisiti i.paresidi regalatitd amministrativa, téettica ewestitabile, monchd 1 attestazione o copertiza
di spesa da patte def dirtigentt competent Stazl

Consideratp ché 14 presents proposta s renfle mecessaria non solo per elitofnare: i requ{sm
frraglonevole richiesto-dailtart. 50°bis del Regolaments @umunale dell"Ordinamento. deglt Uil ¢
dei Servizinoit previstodalla Tegge ¢ dalla coritrattaziont collettiva di comparto, ia dnche pet porye
i Aramiistrazione Comuiidle nelle condizioni i affingere dlle professionalitd interne al fial del
egufefffﬁ:—zﬁtg. del’incatics di oui all’zrt 110 T'UEBLL. atiche i atniazione, tra Isifro, del

principlo di eopnomicitd;
.VI;SIQ le no!‘fﬁﬁﬁ}{c; preCiT Hi 6,

e




delibers

1) prendere atto della p.rgm(;ssaib.deﬂ'a propostd; come sopra. rapprescitare; da;l,:Diri_gcu’ﬁé;dﬁl 1
Settore; '
2) modificare: [rart. 50 bis del Regolamento Contimale dellrOrdinamento degli Uffict e del
Servizi nel seguente mods!
Art. 50°bis “aciricht dirigenzialf a ‘pérsoniale inferno df categotia D & “Ai jini defla valorizzazione
professionale ed economica del personale della ctrggori D, gid in 5EPViZI0 presso UEnte ed in
possessiy dal. diploma df lailyed, in ease: di vacarzd di paste, I Capo dell"dmministrazione polra

- ¥ b 1 y S ) e - ‘{‘ ERVE < S - * LIRS SR o\ . v . . e - ry
conférire loro imcarichi dirigénziah per un periodo di dbitgno due anni e coniique sing alla

cessazions dal mendao elelorale™s n e
74 ro o «4777‘6'47/?71’/'

3). viteneree dickiagrare il presente atto meiedfafamen te eseCiltiyoy
4y dare informativa:del presente arto all; 2SS,




Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO
DOTT. BUSCEMA ANTONINO

L’Assessore anziano della seduta

Il Segretario Generale
DOTT. ABATE CARMELO

DOTT. BUSCEMA BENEDETTO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale certifica
pubblicata all’Albo Pretorio dal € senza opposizioni

Modica, 1i . 1 A8 50. 2008

gretario Generale

Per copia conforme all’originale ad uso amministrativo

Modica, li

Il Segretario Generale

. .
oA

,".I.
che la deliberazione di cui sopra ¢ stata 2‘
27 07. 2008 al 10.08.2008



