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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Settore I
Affari Generali, Risorse Umane e Servizi Demografici

n 412 det '] 8 BEN. 2017

Citta d1 Modica

3S

OGGETTO: SERVIZIO BUONI MENSA PER IL PERSONALE COMUNALE —IMPEGNO
SPESA - ANNO 2017

. IL RESPONSABILE DEL I SETTORE

Premesso che con delibera n. 86 del 26/11/2013, il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio di
previsione 2013, e provveduto a ripristinare a favore dei dipendenti comunali, il servizio mensa mediante
I’attribuzione dei buoni pasto sostitutivi a decorrere dal 01/12/2013;

Considerato che con determina sindacale n. 2790 del 02/01/2013 si & provveduto al ripristino dei buoni
mensa mediante [*attribuzione al personale dei buoni pasto sostitutivi, dando mandato al Responsabile P.O. I
settore di predisporre gli opportuni atti;

Dato atto che sono state sottoscritte apposite convenzioni con le ditte interessate per [’espietamento del

servizio di cui in argomento;

Rilevato che nell’allegato C allegato alla delibera n. 198 del 27/09/2016, avente ad oggetto “Approvazione
della rimodulazione/riformulazione del Piano di Riequilibrio Finanziario Pluriennale, la Giunta Comunale ha
previsto per ’anno 2017, la nduzione indennitd mensa pari ad € 7.000,00 anche in considerazione dei

pensionamenti del personale comunale;

Rilevato che con delibera n. [54 del 28/12/2016 il Consiglio Comunale ha approvato la

rimodulazione/riformulazione del Piano di Riequilibrio Finanziario Pluriennale;

Vista la propria determina n. 1363 del 23/05/2016 con la quale si & provveduto ad impegnare per I’anno

2016 la soma presunta di € 106.000,00;

Che da un conteggio effettuato sui buoni pasto utilizzati dai dipendenti nell’anno 2016 & emerso che si
pud provvedere ad una ulteriore riduzione delle somme, impegnando per ’anno 2017 la somma

presunta complessiva di € 95.000,00;

Ritenuto pertanto di impegnare per I’anno 2017, la somma presunta complessiva di € 95.000,00 dando atto

che la somma necessaria trova dimostrazione della disponibilitd dei fondi nel bilancio 2017 in corso di

formazione cap. 52 impegno ) , missione , programma , titolo
, macroaggregato , 3° livello , 4° livello , 5°
livello S

Vista la L.R. n. 48/91;



Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto o Statuto Comunale;

DETERMINA

Per i motivi in premessa e che di seguito si intendono integralmente riportati,

Di dare atto, in considerazione dell’allegato C allegato alla delibera n. 198 del 27/09/2016, avente
ad oggetto “Approvazione della rimodulazione/riformulazione del Piano di Riequilibrio Finanziario
Pluriennale,che la Giunta Comunale ha previsto per [’anno 2017, la riduzione indenniti mensa pari ad €

7.000,00 anche in considerazione dei pensionamenti del personale comunale;

Di dare  atto che con delibera n. 154 del 28/12/2016 il Consiglio Comunale ha approvato la

rimodulazione/riformulazione del Piano di Riequilibrio Finanziario Pluriennale;

Di dare attoche da un conteggio effettuato sui buoni pasto utilizzati dai dipendenti nell’anno
2016, & emerso che si pud provvedere ad una ulteriore riduzione delle somme impegnate con

propria determina n. 1363 del 23/05/2016 per I’anno 2016;

Di impegnare pertanto per ['anno 2017 la somma presunta complessiva di € 95.000,00 al fine di
garantire le somme da liquidare alle ditte convenzionate che espletano il servizio dei buoni pasto in

favore dei dipendenti che effettuano i rientri pomeridiani nel rispetto delle norme previste;

Di dare atto che la somma necessaria trova dimostrazione della disponibilita dei fondi nel bilancio 2017
in corso di formazione cap. £§DZ impegno , missione , programma

, titolo , macroaggregato 3° livello , 4° livello

, 5¢ livello :

Di demandare al Responsabile del 1I settore I’adozione di tutti gli atti esecutivi del presente
provvedimento, avendo cura di verificare i presupposti di ammissibilita della spesa che determinano

’adozione del presente atto;
Di dare atto che I’impegno apposto dal Responsabiie‘P.O. del settore finanziario sulla presente
determinazione, garantira la disponibilita di cassa relativa alle somme impegnate;

Di trasmettere il presente atto al Segretario Generale e al Collegio dei Revisori dei Conti in esecuzione
di quanto previsto nella rimodulazione/riformulazione del Piano di Riequilibrio Finanziario Pluriennale,

giusta delibera di Giunta n. 198 del 27/09/2016 e delibera di Consiglio n. 154 del 28/12/2016;

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web dell’Ente, per la necessaria ed

opportuna conoscenza.
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SERVIZIO FINANZIARIO

ATTESTAZIONE DBILILA COPIRTURA MNANZIRIA DELLA SPISA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della
spesa in relazione alle dlSpOIllblllta effettwe esistenti negli stanziamenti di spesa /o in relazione
allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante I’assunzione dei
seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267
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[l Responsabile 51 izio finanziario

Con il suddetto wvisto di regolaritd contabile attestante la copertura finanziaria, il presente

provvedimento & esecutivo, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.°

VISTO PER LA LIQUIDAZIONE

Visto per i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali sulle liquidazioni di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 184, comma 4, del D.L.vo 267/2000.

Modica,

II Responsabile del Servizio Finanziario

PUBBLICAZIONE
La presente detemu_nfzione € pubblicata all’ Albo Pretorio online del Comune di Modica, per gg.15
dal 2 1 GEN al - 4 FEB, 201 , ed & repertoriata nel registro delle pubblicazioni
al n.
Modica,

Il Responsabile della pubblicazione
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